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CAIET DE SARCINI

Obiectul: Servicii in domeniul securitatii si sandtatii in munca pentru a. 2025.
(denumirea, adresa)

Autoritatea contractanta: IMSP ,, Centrul Medicilor de Familie Municipal Balti”
(denumirea, adresa)

1. Descriere generala:

3APABOOXPAHEHUSA PECITYBJIMKHU

> In cadrul IMSP ,,Centrul Medicilor de Familie Municipal Balti” functioneazi aproximativ 559

de angajati din care:

- Lucratori medicali cu studii superioare (medici) - _ 110 persoane;

- Lucratori cu studii medii medicale (asistenti medicali, laboranti) 297 _ persoane;
- Personal medical inferior - 79 persoane;

- Personal auxiliar 61 persoane.

» La elaborarea proiectului tehnic a reparatiei capitale a cabinetului radiologice se vor respecta

in totalitate cerintele legislatiei in vigoare ce reglementeazd domeniul dat.

2. Subiectul achizitiei:

» Achizitionarea serviciilor de specialitate in domeniul securitdtii $i sandtdtii in muncd in

conformitate cu prevederile legislatiei Republicii Moldova in vigoare: pentru anul 2025.

3. Volumul minim a serviciilor prestate:

3.1. Elaborarea pachetului de documente privind securitatea si sanitatea in munca

necesare in procesul de activitate:

3.1.1. Ordinele de numire a persoanelor responsabile de securitatea si sdndtatea in

munca la unitate;

3.1.2. Instructiunea instruirii introductiv generale de securitate si sdnatate in munca;

3.1.3. Instructiunea privind acordarea primului ajutor medical accidentatului;

3.1.4. Instructiunea pentru conferireca I grupe calificative de electrosecuritate a

personalului neelectrotehnic;

3.1.5. Instructiunea de securitate si sandtate Tn muncd privind apdrarea Impotriva

incendiilor;

3.1.6. Instructiunile de securitate si sdnatate in muncd pentru toate ocupatiile si

activitatile, expediate prestatorului de servicii pe adresa electronica;
3.2. Efectuarea instruirilor —se vor efectua fizic la locul de muncﬁ a angajatului'

-----
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3.2.2. pr1V1nd apararea impotriva incendiilor;



3.2.3. la prima grupa de electrosecuritate a personalului neelectrotehnic;
3.3. Elaborarea si intocmirea registrelor:
3.3.1. Registrului de inregistrare a instructiunilor de securitate si sanatate in munca,;
3.3.2. Registrul de inregistrare a instruirilor pentru atribuirea | grupe de
electrosecuritate a personalului neelectrotehnic;
3.3.3. Registrul pentru acordarea echipamentului individual de protectie lucratorilor;
3.3.4. Registrul de inregistrare a accidentelor de munca la intreprindre.

munca pentru toti angajatii intreprinderii;
5. Intocmirea planului anual de protectie si prevenire;

6. Efectuarea evaludrii factorilor de risc profesional la locurile de muncd cu intocmirea
documentelor corespunzatoare;

7. Intocmirea Regulamentului cu privire la serviciul extern de securitate si sinitate in munca,
tinand cont de specificul activitatii intreprinderii.

8. Actualizarea, la necesitate, a tuturor actelor privind securitatea muncii.

9. Efectuarea controalelor interne la locurile de munca a agnatilor, cu prezentarea informatiei
administratiei IMSP ,,Centrul Medicilor de Familie Municipal Balti”, asupra deficientelor si
lacunele constatate si asupra masurilor ce se impun intru remedierea acestora;

10. Reprezentarea institutiei in cazul controalelor cat si inopinate a organelor abilitate cu drept de
control in domeniul securitatii si sanatatii muncii;

11. Participarea la cercetarea accidentelor de muncd, intocmirea documentelor aferente si
comunicarea lor organelor in drept;

12. Alte activitati necesare/specifice asigurarii securitdtii si sanatatii lucrdtorilor la locul de
munca.

Cerinte minime pe care trebuie si le indeplineasca prestatorul:
1. Sa dispuna de personal autorizat cu capacitate profesionald si de mijloace materiale necesare
pentru a-si desfasura activitatea;
2. Sa asigure confidentialitatea oricaror date si informatii puse la dispozitie de catre autoritatea
contractantd cu scopul indeplinirii obligatiilor contractuale;
3. Sa organizeze activitatile de prevenire si protectie In conformitate cu actele normative si
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Documente obligatorii la depunerea ofertei:
» Ofertantul va prezenta documentele obligatorie mentionate in Anuntul de participare.

Documente obligatorii la evaluarea ofertelor:
» Ofertantul va prezenta documentele obligatorii conform cerintelor mentionate in Anuntul de
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