ANUNT DE PARTICIPARE SIMPLIFICAT
PENTRU ACHIZITIA DE VALOARE MICA
privind achizitionarea
»SERVICII DE CONSULTANTA SI FORMARE PROFESIONALA (cu cota TVA 0)”

prin achizitie publici de valoare mici.

1. Denumirea autorititii contractante: Administratia Nationald a Penitenciarelor

2. IDNO: 1006601001012

3. Adresa: mun. Chisinau, str. N. Titulescu 35

4. Numirul de telefon/fax: 022 - 409 =784, 022 - 409 -748

5. Adresa de e-mail si pagina web oficiali ale autorititii contractante: anp@anp.gov.md; http://anp.gov.md

6. Adresa de e-mail sau pagina web oficiali de la care se va putea obtine accesul la documentatia de atribuire:
documentatia de atribuire este anexat in cadrul procedurii in SIA RSAP;

7. Tipul autorititii contractante si obiectul principal de activitate (daci este cazul, mentiunea ci autoritatea
contractanta este o autoritate centrali de achizitie sau ¢i achizitia implica o alti forma de achizitie comuna): autoritate
administrativd subordonati Ministerului Justifiei, care exerciti atributiile si implementeazi politica statului in domeniul
punerii in executare a pedepselor penale privative de libertate, a masurii preventive sub forma arestului preventiv, a
sanctiunii arestului contraventional, precum si a masurilor de siguranti aplicate persoanelor private de libertate.

8. Cumpdratorul invitd operatorii economici int eresati, care fi pot satisface necesititile, si participe la procedura de
achizitie privind livrarea/prestarea urmatoarelor bunuri/servicii:

Prezentare succinti proiect: Obiectivul general al proiectului este de a contribui la cresterea sanselor de reintegrare
cu succes In viata socio-economica a persoanelor vulnerabile aflate in detentie si post-detentie.

Acest obiectiv se propune a fi atins prin facilitarea accesului detinutilor la programe educationale actuale $i calitative,
dar si inrolarea acestora in cadmpul muncii, factori care la randul lor vor influenta In mod benefic reintegrarea lor in
societate si mediul economic regional.

Administratia Nationald a Penitenciarelor este constientd de necesitatea indispensabila de asigurare a incluziunii
sociale a persoanelor defavorizate care fsi ispdsesc pedeapsa in spatiile de detentie $i, prin stabilirea de parteneriate si
implementarea proiectelor, si propune sa faciliteze dezvoltarea abilititilor personale si profesionale, precum si a
abilitdilor persoanelor vulnerabile aflate temporar in detentie pentru a facilita tranzitia de la o un proces educational
calitativ la un loc pe piata muncii.

Descrierea consultantei: Acordarea suportului echipei ANP in vederea implementirii activitdtilor din cadrul
proiectului “Consolidarea capacitdtilor Administrafiei Nationale a Penitenciarelor in Jacilitarea integrarii socio-
profesionale a persoanelor aflate in detentie §i post-detentie”', derulat prin programul de contributii locale a proiectului
. Intreprinderi si Comune Puternice pentru Moldova”, finantat de Ministerul German pentru Cooperare Economici si
Dezvoltare (BMZ) si Guvernul Elvetiei, implementat de Agentia de Cooperare Internationald a Germaniei (G1Z Moldova).

ML
Scopul consultantei
Dezvoltarea programului de formare continui
destinat instruirii §i dezvoltdrii profesionale a
colaboratorilor sistemului administratiei penitenciare
(SAP), prioritar reprezentanti ai Directiei reintegrare
sociala (DRS) a ANP si Sectiilor/ Serviciilor

Co; Servicii c{e _ reintegrare sociald (SRS) din cadrul institutiilor

= confultanta $1 Serviciu 1 penitenciare (IP), ih cooperare cu membrii echipei de | 20 800,00
S formare proiect din cadrul ANP si GIZ Moldova, si dupa caz

R profesionala

reprezentanti ai Centrului de Instruire al ANP.
Expertul urmeazi si furnizeze urmdtoarele

livrabile:

e Program de formare continui a adulilor insotit

de un curriculum, conform Metodologiei de elaborare

a programelor de formare profesionald a adultilor si a

1 _
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curriculum-ului in cadrul invégarii pe tot parcursul
vietii aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii;

* Analiza nevoilor de invitare a colaboratorilor
SAP, prioritar reprezentanti ai DRS a ANP i SRS a
IP.

* Recomandari pentru ANP si Centrul de Instruire al
ANP pentru implementarea programelor.

Responsabilititi specifice
* Dezvoltarea programului de formare din
perspectiva nevoilor de invitare ale beneficiarilor sia
resurselor disponibile in cadrul SAP.
* Asigurarea inserfiei confinuturilor relevate in
contextul procesului de integrare Europeani a RM si
ralierii la recomandarile internationale n materie.
Disponibilitate de adaptare a programului la
strategiile ANP.
e Asigurarea constructiei programului astfel fncét
acesta sd poatd fi supus evaluirii externe in vedea
autorizarii de functionare provizorie/ acreditirii.

Rezultatele agteptate
* Elaborarea analizei situatiei curente;
* Desfasurarea consultirii cu echipa de proiect a
ANP si GIZ Moldova.
® Dezvoltarea programul de formare si a
curriculumului in raport cu nevoile SAP.
* Prezentarea in termen a produsului final, conform
cerinelor stabilite de Ministerul Educatiei si
Cercetdrii.

fn rezultatul realizarii serviciilor de consultanti
solicitate In cadrul acestor Termeni de Referintd se
asteapta: ;

o fmbunététirea serviciilor de reintegrare socio-
profesionald pentru persoanele vulnerabile aflate in
detentie prin formarea continui a colaboratorilor SAP,
prioritar reprezentanti ai DRS a ANP si SRS alP,

Toate materialele vor fi elaborate in limba romana.

Referinte si aspecte legale destinate activititii
consultantului/ expertului
Pe parcursul prestirii serviciilor de consultantd,
considerdim oportund luarea 1in consideratie si
implementarea cerintelor si recomandarilor continute
in actele normativ-legislative din domeniu si

specificul  sistemului  administratiei nationale a
enitenciarelor.

Livrarea unor sesiuni de formare cu durata
cuprinsd intre 35-40 ore, inclusiv a sesiunilor de
mentorat i evaluare post-formare (follow-up),
colaboratorilor SAP, prioritar reprezentanti ai DRS a
ANP si SRS a IP.
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Scopul consultantei

* Elaborarea instrumentelor pentru  evaluarea
nevoilor de formare si evaluarea final;

* Analizarea in prealabil a nevoilor de formare a
colaboratorilor din IP nr. 6 - Soroca, nr. 3 - Leova si
nr. 1 — Taraclia.

® Desfagurarea unuj training, oferit in baza
programului de formare profesionals existent (pre-
existent) cu adaptarea strategiilor de formare la
particularititile grupului-tints;

® Elaborarea materialelor de lucru/ distributive
pentru beneficiari;

® Derularea sesiunilor de mentorat si evaluare post-
formare (follow-up);

* Generarea raportului de formare cu indicarea
sintezei privind satisfactia beneficiarilor.

Responsabilititi specifice
* Asigurarea deruldrii sesiunilor de formare cu
respectarea principiilor andragogiei;
® Asigurarea consumabilelor necesare pentru
desfasurarea sesiunilor de training circa 25colaboratori
ai SAP.

Rezultatele asteptate
fmbunété;irea serviciilor de reintegrare socio-
profesionald prin activitdti de educatie si formare
pentru colaboratorii din IP nr. 6 - Soroca, nr. 3 - Leova
si nr. 1 — Taraclia. Toate serviciile vor fi prestate in
limba romana.

Referinte si aspecte legale destinate activitatii
consultantului/ expertului
Pe parcursul prestirii serviciilor de consultant,
considerdm oportund luarea 1n consideratie si
implementarea cerintelor $i recomandarilor continute
in actele normativ-legislative din domeniu si
specificul SAP.

1

Scopul consultantei
Dezvoltarea unui material informational
destinat persoanelor vulnerabile care ispasesc
pedeapsa privativa de libertate $i urmeazi si fie
eliberate din spatiile de detentie.
Expertul urmeazi si furnizeze:

e Material informativ bilingv romani-rusa, sub
forma unei brosuri cu date succinte despre serviciile
sociale disponibile si oportunititile de suport existente
post-detentie;

® Livrarea materialelor informative in format
editabil si bun de tipar.

Responsabilititi specifice
® Realizarea unui succint studiu prealabil in
comun cu reprezentantii ANP si GIZ Moldova pentru

37 400,00

31 200,00
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identificarea §i selectarea materialului informativ util
si relevant;

e Dezvoltarea suportului utilizind un limbaj
accesibil grupului tint3 - persoanelor vulnerabile care
ispasesc pedeapsa privativa de libertate si urmeaza sd
fie eliberate din spatiile de detenfie, cu imagini si
grafica sugestiva,

¢ Se va pune accent pe adaptarea creativd a
continutul pentru o perceptie cat mai facild a acestuia;

e Asumarea  responsabilititii = fatd  de
corectitudinea si actualitatea datelor inserate In
materialele informative;

e Cooperarea cu echipa de proiect ANP si GIZ
Moldova pentru definitivarea produsului - brosuri cu
date succinte despre serviciile sociale disponibile si
oportunitaile de suport existente post-detentie.

Rezultatele agteptate
o Imbunatitirea serviciilor de informare si
reintegrare socio-profesionald destinat persoanelor
vulnerabile care ispdgesc pedeapsa privativd de
libertate si urmeaza si fie eliberate din spatiile de
detentie. Toate serviciile vor fi prestate in limbile
romand §i rusa.

Referinte si aspecte legale destinate

activitiitii consultantului/ expertului
Pe parcursul prestérii serviciilor considerdm
oportund luarea in consideratie si implementarea
cerintelor §i recomanddrilor continute n actele
normativ-legislative din domeniu si specificul SAP.

P

Scopul consultantei
Dezvoltarea, in comun cu reprezentantii ANP
si GIZ Moldova, a unei foi de parcurs pentru replicarea
rezultatelor din cardul Proiectului “Consolidarea
capacitdtilor Administratiei Nationale a
Penitenciarelor in facilitarea integrdrii socio-
profesionale a persoanelor aflate in detentie §i post-
detentie” la nivel de intreg SAP.
Expertul urmeazi s furnizeze:
) Primul Draft (schiti de document) care
urmeaza si fie ajustat in comun cu reprezentantii ANP
si GIZ Moldova;

) Varianta finald a documentului pregititd
pentru aprobare de citre echipa de proiect ANP;
° Prezentarea foii de parcurs in cadrul

workshop-ului de totalizare, dar si eventual in cadrul
altor intdlniri cu potentiali parteneri, finantatori si
factori de decizie.

Responsabilititi specifice

» Realizarea evaludrii datelor de intrare §i a
rezultatelor generale cu privire la Proiectul
"Consolidarea capacitdtilor Administratiei Nafionale
a Penitenciarelor in facilitarea integrdrii socio-

31 200,00




profesionale a persoanelor aflate in detentie §i post-
detentie”;

»  Proiectarea foii de parcurs prin considerarea
procedurilor si recomandarilor prestabilite de catre
standardele i politicile nationale si internationale,
precum §i de aderare la conventiile si tratatele
internationale la care Republica Moldova este parte;

®  Asumarea  responsabilitatii fata  de
corectitudinea datelor scrise/ furnizate.

Rezultatele asteptate

®  Produsul final (foaia de parcurs) va trebui si
confind urmétoarele: rezultate si lectii invatate din
Proiectul “Consolidarea capacitdtilor Administratiei
Nationale a Penitenciarelor in facilitarea integrdrii
socio-profesionale a persoanelor aflate in detentie si
post-detentie”: Strategii de replicare a bunelor practici
in cadrul SAP si proiectarea pe un termen cuprins intre
3-5 ani a activitdtilor recomandate.

» Agrearea confinutului foii de parcurs cu
echipa de proiect ANP si GIZ Moldova;

o Prezentarea foii de parcurs in cadrul
evenimentului de totalizare a Proiectului si in cadrul
sedintelor extinse cu autoritdtile publice si/sau alte
institutii interesate. Foaia de parcurs va fi elaborati in
format text/ grafice/ tabele si imagini, font — Times
New Roman 12, distanta intre randuri -1.15, cu
marginile: sus 2,0 cm, jos 2,0 cm, stdnga 2,5 cm,
dreapta 1,5 cm. Volum pagini in limita 12-17 pag.
format A4. Toate paginile vor fi numerotate.

o Elaborarea §i promovarea unui document
strategic intern in cadrul SAP.

o Toate serviciile vor fi prestate in limba
roménd,

Referinte si aspecte legale destinate

activititii consultantului/ expertului

Pe parcursul prestdrii serviciilor de
consultantd, considerdim oportund luarea fin
considerafic §i  implementarea  cerinfelor i
recomanddrilor continute 1n actele normativ- |
legislative din domeniu si specificul SAP.
[ TOTAL 120 600,00

Preturile pentru bunurile/serviciile solicitate s¢ indicd in lei moldovenesti, cu doud cifre dupd virguld.

In situafia identificdrii de citre ANP a diferentei intre suma preturilor unitare si pretul total din ofertd, urmeazd
a fi luat in calcul pretul unitar fard TVA, iar suma totald va fi corectatd corespunzditor, fiind coordonatd in prealabil cu
operatorul economic. Dacd ofertantul nu va accepta corecfia acestor erori, oferta, in consecintd, va fi respinsd.

In temeiul art. 19 alin. 3 lit. d) din Legeanr. 131/ 2015, privind achizitiile publice, ANP va exclude din procedura
de atribuire a contractului de achizifii publice orice ofertant in cazul prezentdrii informatiilor false sau neprezentdrii
informatiilor solicitate de ANP, in scopul demonstrdrii indeplinirii criteriilor de calificare si selectie.

9. in cazul in care contractul este impirtit pe loturi, un operator economic poate depune oferta: pentru mai
multe loturi;
10. Termenele si conditiile de livrare/prestare solicitate:
e Lotul 1 ,Servicii de consultantd si formare profesionald”: Termen limitd de livrare a serviciilor si/ sau
materialelor elaborate 31.05.2024.




e Lotul 2 ,Servicii de consultantd si formare profesionald” : Termen limitd de livrare a serviciilor si/ sau
materialelor elaborate 30.06.2024.

e Lotul 3 ,Servicii de consultanti si formare profesionald”: Termen limitd de livrare a serviciilor $i/ sau
materialelor elaborate 30.07.2024.

e Lotul 4 ,Servicii de consultanti §i formare profesionald”: Termen limitd de livrare a serviciilor §i/ sau
materialelor elaborate 30.08.2024.

11. Termenul de valabilitate a contractului: 31.12.2024
12. Scurti descriere (indicati dupi caz) a criteriilor de calificare:

Nr. Criteriile de calificare si Modul de demonstrare a indeplinirii Nivelul minim/
ert. de selectie (descrierea criteriului/cerintei obligativitatea
criteriului/cerintei)
L Oferta Complet?ta conform anexei - confirmat prin semnétura Obligatoriu
electronica;
Doyada ntreglstrarn destat Emis de organul abilitat — confirmat prin semnaturd . :
2. sau dupd caz Patenta de — Obligatoriu
A e electronici;
intreprinzitor
Certificat de atribuire al Eliberat de banca detindtoare de cont - confirmat prin . .
3. . o . Obligatoriu
contului bancar semnditurs electronica
Completatd conform anexei nr. 2 la Regulamentul cu
4. Declaratie de eligibilitate | privire la achizitiile publice de valoare mici - confirmat Obligatoriu
prin semndtura electronica;
Informatii generale despre | Curriculum Vitae (CV)- confirmat prin semnituri . :
5. ; . ; . Obligatoriu
ofertant (Curriculum Vitae) | electronica;
Expertul/ trainerul va detine o diploma de studii superioare
6 Diploma de studii/ si/sau cursuri de perfectionare in domenii relevante Obligatoriu
" | Certificate de perfectionare | obiectului consultantei-confirmat prin semnitura &
electronica;

13. Tehnici si instrumente specifice de atribuire: nu se utilizeaza

14. Conditii speciale de care depinde indeplinirea contractului: -

15. Ofertele se prezinti in valuti: leu moldovenesc

16. Criteriul de evaluare aplicat: candidatul cu studii si experientd relevanta cu cel mai mic pref fard
TVA;

17. Factorii de evaluare: cea mai avantajoasi ofertd din punct de vedere economic, precum si ponderile lor:

Nr. crt. Denumirea factorului de evaluare Ponderea, %

18. Termenul-limiti de depunere/deschidere a ofertelor: conform SIA RSAP MTender (achizitii.md);

19. Adresa la care trebuie transmise ofertele sau cererile de participare: Ofertele sau cererile de participare vor
fi depuse electronic prin intermediul SIA ,,RSAP”.

20. Termenul de valabilitate a ofertelor: 30 zile din data limitd de depunere a ofertelor.

21. Locul deschiderii ofertelor: SIA RSAP MTender (achizitii.md). Ofertele intarziate vor fi respinse.

22. Limba sau limbile in care trebuie redactate ofertele sau cererile de participare: roména

23. Alte informatii relevante: -

Conducitorul grupului de lucru

Liuba JIGNEA-SUVEICA
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