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CONTRACT PENTRU SERVICIILE DE CONSULTANTA
OBLIGATIUNI SI PLATI TOTALE

Proiectul: “ Suport pentru Republica Moldova in stabilirea si fortificarea AND(Autoritate
Nationald Desemnati), elaborarea cadrului strategic si dezvoltarea programului national
de angajare cu Fondul Verde pentru Clima (FVC).”

Consultant national privind mecanismul de coordonare multisectoriala cu privire la
activitatile legate de FVC/GCF.

PREZENTUL CONTRACT (in continuare ,,Contract”) intrd in vigoare la data de 19.02.2018,
fiind incheiat intre Oficiul Schimbarea Climei, Ministerul Agriculturii, Dezvoltdrii Regionale
si Mediului numit in continuare Beneficiar cu sediul pe urmdtoarea adresd - str. Constantin
Tanase 9, bir 625, mun. Chisindu, Republica Moldova, in persoana dlui Vasile Scorpan,
manager al Oficiului pe de o parte, si dl. Mihail Lupu numit in continuare Consultant, pe de alta
parte, cetdtean al Republicii Moldova, cu domiciliul la adresa mun. Chisindu, str. Eugen Coca 3,
ap. 54, codul fiscal 0971209021917, BI A02096063, eliberat la 20.01.2003 de cétre oficiul 02.

UNDE, Beneficiarul solicitéd prestarea serviciilor stipulate ulterior si
PRIN CARE, Consultantul isi asuma responsabilitatea prestérii acestor servicii.

INCEPIND CU ACEST MOMENT PARTILE au incheiat prezentul contract, intru respectarea
urmatoarelor clauze:

1. Servicii (i) Consultantul va presta serviciile specificate iIn Anexa A, “Termenii
de Referinta si Scopul Serviciilor”, care constituie parte integrd a
prezentului Contract.

(ii) Consultantul va prezenta Beneficiarului rapoartele in forma
stabilitd si in perioadele specificate in Anexa B ,,Obligatiunile de
Raportare ale Consultantului”, care constituie parte integrd a
prezentului Contract.

2. Termenele Consultantul va presta Serviciile in perioada: 19 februarie 2018 —
30 aprilie 2018 sau in orice altd perioadd convenita intre Pérti
in scris.

3. Remunerarea si A. Tarifarea si conditiile de plata

conditiile de plata
Pentru serviciile prestate in conformitate cu Anexa A si Anexa B a
actualului Contract, Beneficiarul va plati Consultantului pentru
serviciile prestate o remunerare in marime de 3900 dolari SUA in
conformitate cu tarifile specificate in Anexa C a prezentului Contract.
Aceasta suma, specificata in anexa C ,,Estimarea costului serviciilor”, a
fost stabilitd in baza ofertei consultantului si va fi impozitatd conform
legislatiei nationale. Plata se va face lunar in baza transelor oferite de
catre FVC citre Oficiul Schimbarea climei in Lei moldovenesti la rata
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de schimb a dolarului in ziua platii la cursul comercial al BC "Moldova
Agroindbank” S.A. nu mai tarziu de 30 zile dupa prezentarea de citre
consultant si aprobarea de cétre beneficiar a rapoartelor si livrabilelor
in conformitate cu produsele specificate in Anexa B a prezentului
Contract.

B. Cheltuieli Rambursabile

Beneficiarul va achita Consultantului cheltuieli rambursabile, care
se includ si se limiteaza la:

(1) cheltuieli de delegatie pentru realizarea sarcinilor acestui
Contract, care vor fi rambursate in conformitate cu legislatia
nationala.

(ii))  alte cheltuieli aprobate in prealabil de Coordonatorul

Consultantului.
4. Administrarea A. Coordonatorul.
Proiectului Liderul de Echipa, in persoana dnei Ala Drutd, va fi Coordonatorul

Consultantului. Coordonatorul va fi responsabil pentru coordonarea
activitatilor de zi cu zi in conformitate cu caietul de sarcini al
prezentului Contract si de calitatea produsului oferit de citre
Consultant. Comentariile efectuate de céatre Liderul de Echipa pe
marginea livrabilelor se vor efectua in regim de lucru, pe perioada
contractuald. Comentariile vor fi considerate de catre Consultantul
National si incorporate in versiunile actualizate ale livrabilelor.

B. Rapoartele

Rapoartele enumerate in Anexa B ,,Obligatiunile de Raportare ale
Consultantului” vor fi prezentate pe parcursul indeplinirii sarcinilor si
vor servi drept baza pentru efectuarea platilor conform art. 3.

5. Standardele de Consultantul se angajeaza sa indeplineascd Serviciile la cele mai inalte
prestare standarde de profesionalism, competenta si integritate etica.

6. Confidentialitatea Pe parcursul termenului actualului Contract si in urmaétorii trei ani,
Consultantul este obligat s nu divulge orice informatie obtinuta si
prezentatd ca produs al actualului Contract §i care este considerata ca
informatie confidentiald rezultantd al acestui Contract unei terte parti
fara acordul 1n scris a Beneficiarului.

7. Dreptul de Toate studiile, rapoartele si toatd informatia de suport a acestor produse
proprietate asupra prezentatd in cadrul Anexelor elaborate de cdtre Consultant pentru
materialelor Beneficiar in baza prezentului Contract vor constitui proprietatea

Beneficiarului. Consultantul poate pastra o copie a acestor documente,
insa fara dreptul oferirii acesteia unei terte parti sau publicarii acestor
rezultate partial sau integral pe parcursul a trei ani dupd expirarea
termenului acestui contract fard acordul in scris al Beneficiarului.

8. Neangajarea Consultantul acceptd si se obligd ca, pe parcursul termenului
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Obiectivul general al sarcinii este de a consolida capacitétile Autoritétii Nationale Desemnate
(AND) a Guvernului Republicii Moldova, de a-si indeplini rolurile si responsabilitatile in
comunicarea cu FVC, a se asigura cd activitatile sustinute de FVC sunt reflectate in obiectivele
si prioritatile nationale strategice , sd convoace parti interesate relevante pentru a identifica
sectoarele prioritare care urmeazd si fie finantate de FVC, si comunice procedura de
necontestare, entitétilor care solicitd acreditarea si sd implementeze o procedurd de necontestare
cu privire la propunerile de finantare, s3 ofere ghidare in implementarea activitétilor de pregdtire
si suport pentru accesarea finantdrii in Moldova.

Consultantul va elabora ghidul / manualul operational in stransd colaborare cu Ministerul
Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului din Moldova si cu alte pérti interesate relevante
in domeniul politicilor schimbdrilor climatice si finantarilor, pentru angajarea efectivd a AND
din Moldova in cadrul FVC. Dezvoltarea ghidurilor va fi in primul rdnd bazata pe materialele de
orientare ale FVC privind AND, dar tindnd seama de contextul national al politicilor climatice si
a necesitdtilor de finantare pentru Republica Moldova. Consultantul va examina documentele
privind AND elaborate de secretariatul FVC si va considera experienta altor tari in
implementarea unor proiecte similare.

Responsabilitati:
Consultantul national va avea urmétoarele responsabilitéti:

e Revizuirea legislatiei existente si elaborarea cadrului legislativ acolo unde este cazul
pentru operationalizarea AND;

e Identificarea si documentarea aranjamentelor institutionale actuale la nivel national in
scopul abordarii schimbdrilor climatice;

o Elaborarea unui manual operational / ghid pentru angajarea efectivd a AND din Moldova
in cadrul FVC, cu descrierea rolurilor si responsabilitatilor partilor implicate. Continutul
manualului / ghidului operational al AND va include, dar nu se va limita la urmatoarele
sectiuni:

- Informatii introductive (care includ informatii despre Fondul verde climatic (FVC),

rolul AND ghidat de citre FVC, legétura cu politicile nationale privind schimbarile

climatice si cadrul institutional).

- Cele mai potrivite aranjamente institutionale in conditiile Moldovei pentru structura
AND si organismelor de suport 1n colaborare cu FVC.

- Mandatele, rolul, capacitétile si responsabilitatile AND.

- Rolul AND in consolidarea mecanismului de coordonare a schimbarilor climatice
implicdnd mai multe parti interesate pentru a motiva liderismul politic si a-I
implica in sustinerea unei transformari radicale catre o dezvoltare cu emisii scazute si
rezilientd la schimbarile climatice.

- Comunicarea nominalizérilor entitatilor catre Fond.

- Stabilirea unei proceduri fara obiectii eficiente si transparente,.

- Implementarea procedurii fard obiectii privind notele conceptuale si propunerile de
finantare transmise citre FVC pentru a asigura coerenta propunerilor de finantare cu
planurile si prioritatile nationale privind schimbdrile climatice.

- Definirea rolului AND 1in cadrul de monitorizare si evaluare cu privire la activitatile
FVC implementate in tara.

- Politica egalitdtii de gen
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Definirea procedurii fara obiectii ca fiind un proces condus de AND;

Organizarea instruirii personalului AND privind rolurile, responsabilitétile si modalitatile
operationale ale AND;

Dezvoltarea materialelor de comunicare si informare privind activitatile legate de AND;
Organizarea evenimentelor de sensibilizare privind rolul, mandatul si activitatile AND,
precum si procedura fara obiectii.

Consultant National privind liniile directoare operationale ale AND si procedura fara obiectii a
FVC trebuie sd intruneasca urmatoarele criterii de calificare:

Studii universitare avansate in stiinte ale mediului, biologie, economie, jurisprudenta
sau alt domeniu relevant sau experientd de lucru echivalentd in domeniu;

Cel putin 3 ani de experienta profesionald progresiva in domeniul schimbdrilor climatice.
Cunoasterea mandatelor institutionale, a politicilor si a ghidurilor legate de procesul
climatic al Republicii Moldova;

Abilitéti analitice si de leadership, si competente diplomatice.

Experienta demonstrata in pregétirea rapoartelor scrise intr-un mod exact si concis §i
experientd de a face prezentari public;

Capacititi organizationale si de gestiune a timpului.

Cunoasterea sistemului financiar in Republica Moldova;

Abilitati de comunicare Cunoasterea fluentd a limbii romane si engleze orale si scrise
este obligatorie. Cunoasterea limbii ruse este un avantaj.
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ANEXA A: TERMENII DE REFERINTA SI SCOPUL SERVICIILOR

Postul de lucru: Chisindu, Moldova. Perioada: februarie 2018- aprilie 2018.
Pozitia: Consultant National privind Dedicatia: partiald (50%).

liniile directoare operationale ale AND si | Coordonatorul Consultantului: Ala Druta
procedura fard obiectii a FVC
Durata: 30 zile

Informatii generale:

Fondul Verde pentru Climad/Green Climate Fund (FVC/GCF) este un nou fond multilateral, care
a fost initiat de parti in cadrul Conventiei-cadru a Natiunilor Unite privind Schimbdrile
Climatice. Scopul Fondului este de a aduce o contributie semnificativa si ambitioasd la efortul
global de limitare a cresterii temperaturilor globale la 2 ° Celsius prin acordarea de sprijin térilor
in curs de dezvoltare pentru limitarea sau reducerea emisiilor de gaze cu efect de serd si
adaptarea la impactul schimbdrilor climatice.

Proiectul ~ Suport pentru Republica Moldova in stabilirea si fortificarea AND(Autoritate
Nationalda Desemnatd), elaborarea cadrului strategic si dezvoltarea programului national de
angajare cu FVC ) pentru a o colaborare eficientd cu FVC si, va contribui la dezvoltarea
cunostintelor si capacitatilor echipei Ministerului Agriculturii, Dezvoltédrii Regionale si a
Mediului de a gestiona in mod eficient procesul operational al FVC, pentru a comunica eficient
cu consiliul si secretariatul Fondului, in scopul accesérii resurselor Fondului. Fortificarea AND
va ajuta Moldova sé utilizeze cu succes accesul direct la finantarea proiectelor FVC.

Resursele proiectului vor fi utilizate pentru angajarea partilor interesate si vor consolida
cooperarea dintre institutii, societatea civild, ONG-uri, asociatiile de femei si mediul academic
pentru a dezvolta o intelegere clard a prioritatilor nationale privind schimbadrile climatice
referitor la suportul oferit de FVC. Angajarea 1n acest proiect a sectorului privat va fi un
domeniu prioritar al activitdtilor de sensibilizare si de formare in sprijinul pregdtirii, care
vizeazi dezvoltarea capacititilor de implementare a proiectelor inovatoare si transformative in
intreaga tard. Finantarea activititilor de climd de cdtre FVC va fi utilizatd pentru a sprijini
eforturile coerente la nivel national pentru actiunile in domeniul climei si pentru dezvoltarea
durabild si va contribui la dezvoltarea schimbdrii paradigmei tarii ca rdspuns la schimbdrile
climatice.

Prin definirea cadrului strategic specific pentru FVC vor fi create conditiile pentru a trece de la
abordarea de proiect la aborddri strategice si de programe de tard sustinute de citre Fond, in
conformitate cu planurile nationale de dezvoltare durabild. Stabilirea unui mecanism de
coordonare (MC) participativ si bazat pe criterii de gen pentru activitatile legate de FVC pentru
implementarea prioritatilor de programare ale Republicii Moldova, aliniate la obiectivele
dezvoltdrii durabile, va permite AND sd dezvolte capacitdtile partilor interesate, in special
potentialele agentii acreditate pentru elaborarea si implementarea propunerilor de proiecte ale
FVC. AND va imbunatiti intelegerea cerintelor de acreditare si de elaborare a proiectelor pentru
Fond si a gradului in care entitétile nationale au indeplinit cerintele. Agentiile cu potential de
nominalizare vor primi sprijin in elaborarea propunerilor de finantare prin intermediul unei
modalitati sporite de acces direct.

Sarcinile continute in acest regulament sunt destinate sd serveascd ca cerinte minime pentru ca
consultantul national sa indeplineasca sarcina. Alte sarcini suplimentare care contribuie la 0 mai
buni intelegere a aspectelor cheie pot fi abordate, daca este necesar.
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8. Neangajarea Consultantul accepta si se obligd ca, pe parcursul termenului
Consultantului in  prezentului Contract el si orice altd persoand afiliata lui pentru
alte activitati realizarea sarcinilor acestui Contract nu se vor angaja in activitati ti de

prestare de servicii similare in cadrul oricdror altor relatii de
parteneriat, decat in cadrul actualului Proiect.

9. Asigurarea Consultantul va fi responsabil pentru acoperirea oricdrei asigurdri
contractate de el.

10. Executarea Consultantul nu va putea incredinta unei terte parti indeplinirea
Contractului sarcinilor acestui Contract prin delegare, subcontractare sau oricare altd
forma a oricdrei parti din acesta sau integral, fard acordul in scris al

Beneficiarului.

11. Baza legislativa si Prevederile actualului Contract se vor realiza in conformitate cu

limba de legislatia Republicii Moldova si cea internationald, iar limba
perfectare a contractului va fi romana.
contractului

12. Solutionarea Orice disputa aparuta intre partile acestui Contract ca rezultat sau parte
litigiilor si care nu poate fi solutionatd amical intre parti va fi solutionatd in

arbitraj in conformitate cu legislagia Republicii Moldova si cea
internationala in vigoare.

13. Miscelaneu Beneficiarul poate rezilia Contractul in caz de situatii specificate in
alincatul (a) ale acestei Clauze printr-un aviz scris Consultantului in
timp de cel putin 10 zile lucratoare in prealabil:

(a) in cazul in care Consultantul nu-si recupereaza neajunsurile in
implementarea obligatiunilor Contractului in timp de 7 zile
dupa data notificarii in scris sau pe parcursul perioadei
convenite cu Beneficiarul in forma scrisa;

BENEFI CONSULTA

Semnat: Mihail Lupu

Functia: Q/m_!ultant

Semnat:

Functia: Manager

Oficiul Schimbarea C :T

W
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ANEXA B: OBLIGATIUNILE DE RAPORTARE ALE CONSULTANTULUI
Consultantul va fi responsabil si va contribui la elaborarea si prezentarea urmétoarelor rapoarte

si produse:

Nr Rezultate Termenul

1. | Raport de initiere, inclusiv planul de lucru si abordarea metodologica Februarie 20138,
care trebuie aplicaté pentru indeplinirea sarcinii;

2. | Raport privind cadrul legislativ pentru operationalizarea AND si Martie 2018
aranjamentelor institutionale actuale la nivel national pdnd in martie
2018;

3. | Elaborarea ghidului operational al AND; Martie 2018

4. | Elaborarea Procedurii Fara Obiectii, in limba romana si inceputul Aprilie, 2018
implementdrii ei;

5. | In colaborare cu alti CNIi, sa implementeze activitatile de constientizare | Februarie 2018
publicd privind modalititile operationale, rolurile, functiile si — Aprilie 2018
activitatile AND; in cadrul FVC si structura de guvernare pentru luarea
deciziilor si procedurii fard obiectii;

6. | Dezvoltarea materialelor de comunicare si informare privind activititile | Februarie 2018
legate de AND; — Aprilie 2018

7. | Elaborarea proiectului de document al Guvernului privind procedurile si | Aprilie, 2108
standardele operationale ale AND in Moldova si Programul de tard
pentru a fi consultate cu pértile interesate;

8. | In colaborare cu CN pe egalitatea de gen, si implementeze integrarea Februarie 2018
egalititii de gen in structura si functionalitatea mecanismului de — Aprilie 2018
coordonare multisectoriala.

9. | Raport final privind activitatile realizate cu anexele necesare. Aprilie 2018

Formatul Rapoartelor:

v' Rapoartele trebuie sa fie prezentate in format electronic:
( font- Times New Roman 12)

v’ Tabelele trebuie sa fie prezentate in formatul Excel in fisiere separate, iar pozele in

format jpg

v’ Rapoartele trebuie si fie prezentat in una din urmatoarele limbi: romand, sau englezi

dupad necesitate.

v Toate rapoartele si documente elaborate trebuie si fie prezentate in versiunea

electronicd cu 1 copie imprimata.
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