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I. SCOP. BENEFICIARI

1.1. Scopul Caietului de sarcini pentru elaborarea Studiului de fezabilitate (in
continuare Studiu de fezabilitate) privind crearea CENTRULUI TEHNOLOGIC DE
AVIATIE (in continuare Centrul) consti in realizarea:

Obiectivul general al investitiei il reprezintd cresterea capacititii de
mentenantd, reparatii, cercetare-dezvoltare-inovare a I.S.”MOLDAEROSERVICE”
prin constructia unui ,,Centru tehnologic de aviatie”.

Atingerea acestui obiectiv va conduce la cresterea volumului activititii curente a
societdtii gi cresterea volumului activititii de mentenantd, reparatii, cercetare-
dezvoltare-inovare la nivelul intreprinderii prin realizarea centrului tehnologic de
aviatie. De asemenea, atingerea obiectivului general al acestui proiect va determina
sporirea numdrului de locuri de munci nou create.

Obiectivul proiectului este in deplina concordanti cu obiectivele axei prioritare:
“Competitivitate prin mentenants, reparatii, cercetare-dezvoltare-inovare”, astfel
obiectivul principal este Cresterea capacitatii intreprinderii si stimularea cooperarii
dintre institutii, intreprinderi §i operatori aerieni prin constructia si dotarea unui
centru tehnologic de aviatie.

Obiectivele specifice:

- crearea unui centru de aviatie destinat desfasurarii activitatii de
mentenantd, reparatii, cercetare-dezvoltare-inovare;

- crearea locurilor de muncid pind la sfarsitul perioadei de implementare;

- achizitia echipamentelor §i instrumentului necesar in activitatea de
mentenantd, reparatii, cercetare-dezvoltare-inovare pind la sfarsitul perioadei de
implementare;

- achizifia activelor necorporale (software) necesare in activitatea de
cercetare tehnologica pina la sfarsitul perioadei de implementare;

- achizitia instalatiilor, echipamentelor necesare in activitatea de
mentenantd, reparatii, cercetare-dezvoltare-inovare pind la sfarsitul perioadei de
implementare.

Prezentul Caiet de sarcini face parte integrantid din documentatia pentru
elaborarea si prezentarea ofertei de consultantd si contine cerintele minime si
obligatorii, pe baza cdrora ofertantii elaboreazi solutia de functionalitate, inclusiv
estimarea financiara si conditiile tehnice.

Caietul de sarcini prezinta specificatiile minime referitoare la nivelul calitativ,
tehnic i de performants, necesar realizirii Studiului de fezabilitate care constituie
obiectul contractului.

1.2. Beneficiarul Studiului de fezabilitate este IS"MOLDAEROSERVICE?.




II. CONDITII GENERALE

2.1. Informatiile generale privesc aplicarea procedurii de licitatie publica in
vederea atribuirii Contractului de achizitie publici pentru realizarea Studiului de
fezabilitate.

2.2. Informatiile sunt destinate potentialilor ofertanti, din tari si de peste hotare,
interesati sd participe la procedura pentru atribuirea contractului de achizitie publica,
avind obiectul mentionat.

2.3. Nerespectarea, de cadtre Ofertant, a instructiunilor si prevederilor din
documentatia standard pentru procedurile de achizitii publice pentru elaborarea
Studiului de fezabilitate si ale prezentului Caiet de sarcini atrage, dupa caz,
descalificarea acestora sau respingerea ofertelor prezentate.

2.4. Nerespectarea conditiilor previzute in prezentul Caiet de sarcini atrage
raspunderea Ofertantului, potrivit clauzelor contractului dintre acesta si autoritatea
contractantd, in conformitate cu prevederile legale, pini la rezilierea contractului.

III. CONDITII OBLIGATORII PENTRU OFERTANTI

3.1 Beneficiarul va organiza, incepind cu data semnirii Contractului de
achizitii, pentru si in favoarea Ofertantului, vizite la locatiile identificate si destinate
amplasdrii Centrului, astfel incit acestia sd isi poatd face o imagine cit mai clara
asupra conditiilor reale la fata locului.

3.2 Ofertantul va asigura contractarea unor experti in domeniul formairii
profesionale si pe alte domenii necesare. Expertul/expertii contractati vor consulta
Ofertantul in necesitétile de formare (numar de beneficiari ai Centrului, capacititi,
cerinte privind spatiile si perioada de instruire etc), precum si pe alte domenii in
vederea elaborarii Studiului de fezabilitate.

3.3 Ofertantul va propune solutia optima pentru scolarizarea la formarea
inifiald §i continud, potrivit anexei nr.4 la Viziunea de proiect privind infiintarea
Centrului.

3.4 Ofertantul va studia, cel putin, doud centre similare din statele membre ale
UE si va aplica bunele practici prin metoda comparativa, aceste informatii fiind
reflectate in Studiul de fezabilitate.

3.5 Beneficiarul va pune la dispozitia Ofertantului documentele disponibile
aferent locatiei identificate.

3.6 Ofertantul va depune toate eforturile in vederea efectudrii studiilor si
investigatiilor pe aspectele lucrdrilor de pregitire, expertizare, proiectare si avizare
in vederea atingerii scopului final. Ofertantul trebuie si livreze Studiul de
fezabilitate complet, adaptat si complex privind crearea Centrului. Ofertantul va
elabora Studiul de fezabilitate in conformitate cu cerintele Beneficiarului si
prezentului Caiet de sarcini.

3.7 Ofertantul va asigura elaborarea Studiului de fezabilitate, astfel incit
acestea sd permitd realizarea proiectului in conformitate cu normele si regulile
privitoare la constructiile de acest tip. Astfel, Ofertantul va pregiti informatiile




necesare pentru elaborarea ulterioard a unui proiect tehnic, de arhitectura, precum si
proiectele de lucrdri, rezistentd, instalatii electrice, instalatii termice si sanitare,
ventilatie, securitate etc.

3.8 In Studiul de fezabilitate se vor include cerinte privind obtinerea de avize
si autorizatii conform dispozitiilor in vigoare in scopul desfisurarii lucrarilor si
pentru autorizarea executdrii lucririlor.

3.9 Ofertantul va specifica / detaliat toate lucrérile de constructii, instalatii,
amenajari $i finisaje, interior si exterior, necesare realizirii obiectivului. Cotatiile de
pret vor reflecta atit valoarea materialelor folosite, cit si a manoperei, transportului,
lucrérilor si a tuturor cheltuielilor efectuate in vederea atingerii obiectivului.

3.10 Studiul de fezabilitate va reflecta toatd informatia necesari cu privire la
proiectarea si executia lucrdrilor ce pot include urmitoarele activititi considerate
obligatorii prin legislatia in vigoare:

a) certificat de urbanism;

b) expertiza tehnica;

¢) proiectul pentru autorizarea lucrarilor si proiectul tehnic;

d) caiete de sarcini;

e) detalii de executie;

f) documentatii tehnice pentru obtinerea avizelor, acordurilor si autorizatiilor,

g) verificarea proiectului tehnic si detaliilor de executie de citre specialisti
verificatori de proiecte atestati privind respectarea reglementirilor tehnice in vigoare
referitoare la cerintele esentiale;

h) fise si specificatii tehnice pentru echipamente, utilaje si aparatura propusa.

3.11 Termenul maxim pentru realizarea lucrdrilor este de 100 de zile
calendaristice de la inregistrarea contractului la Agentia de Achizitii Publice a
Republicii Moldova, care include:

1) 90 zile — elaborarea si prezentarea Studiului de fezabilitate aferent Centrului,
inclusiv 25 zile — elaborarea Raportului initial evaluare a corespunderii tehnice
(caracteristicile tehnice si estimarea generald a costurilor de constructie pentru
locatiile identificate).

2) 10 zile - Caietul de sarcini privind achizitionarea serviciilor aferente
elabordrii proiectului tehnic al Centrului, conform uneia din variantele acceptate de
catre Beneficiar.

3.12 Studiul de fezabilitate va cuprinde recomandari privitor la profilul si
cerintele fata de potentialii candidati si executori la realizarea lucrarilor si furnizare
a echipamentului / utilajului si altor livrabile in scopul operationalizirii Centrului.

3.13 Studiul de fezabilitate va reflecta informatia detaliatd cu privire la
proiectarea si executarea lucrdrilor de constructie/reconstructie si dezvoltare a
Centrului. Ansamblul de lucriri se va realiza in conformitate cu reglementirile
tehnice specifice cuprinse in: normative de proiectare, standarde nationale, europene
(EN) sau internationale (ISO), ghiduri, regulamente, instructiuni, acte legislative
(legi, decrete, HG etc.) in vigoare.




3.14 Studiul de fezabilitate va contine toate aspectele tehnico-economice ce tin
de mentenanta si intretinerea constructiilor si instalatiilor aferente acesteia. Vor fi
luate in calcul toate costurile ce tin de proiectare, constructie, amenajare si dotare,
obligatorii pentru realizarea proiectului: rezistenta mecanici si stabilitate; securitate
la incendiu; igiend, santate si protectia mediului; siguranta in exploatare; protectie
impotriva zgomotului si a vibratiilor; economie de energie si izolare termica si
fonica, etc.

3.15. Viziunea de proiect privind instituirea Centrului este considerati parte
integrantd a Caietului de sarcini §i va servi ca reper pentru Ofertant la elaborarea
Studiului de fezabilitate.

3.16 Ofertantul va prezenta, in mod obligatoriu, propunerile si solutiile tehnice
privind asigurarea Centrului cu surse alternative de energie electricd si termici
(generator electric, baterii solare, complex termoenergetic alternativ, inclusiv
sisteme alternative de termoficare i asigurare cu api caldi).

3.17 Ofertantul va oferi solutii ce vor fi reflectate in Studiul de fezabilitate
pentru asigurarea Centrului cu sisteme de climatizare, inclusiv estimarea costurilor
pentru montarea instalarea si intretinerea acestora.

3.18 Ofertantul va analiza si va propune solutii privind asigurarea securititii
sediului, vor fi luate in calcul asigurarea Centrului cu sisteme de paza inclusiv
sisteme de monitorizare video, sistem de control acces, sistem antiincendiar si
antiefractie.

3.19 Ofertantul va reflecta, in cadrul Studiului de fezabilitate, situatia reala
privind retelele de date si telefonie fixa, inclusiv va propune solutii privind crearea
infrastructurii necesare si a unei retele unice Internet / Intranet. Este obligatorie
estimarea calculelor necesare pentru instituirea unei camere de servere cu
echipamente functionale ce vor asigura buna functionare a tuturor sistemelor IT.

3.20 Studiul de fezabilitate urmeaza sa prezinte o descriere functionala tehnico-
economicd a infrastructurii aeronautice ce permite decolarea si aterizarea de
aeronave moderne ale operatorilor ce efectueaza activitati de transport la nivel local,
regional, reiesind din cerintele specificate in Viziunea de proiect cu propuneri.

3.21 Studiul de fezabilitate va contine toatd informatia privind amenajarea
~spatiilor destinate pentru cazarea angajatilor sau personalului. Spatiile destinate
cazdrii vor include grupuri sanitare, inclusiv estimarea costurilor acestora conform
normelor stabilite de legislatia in vigoare. Datele vor contine propuneri si solutii
viabile in conformitate cu cerintele functionale ale Centrului.

IV. OBIECTIVELE ELABORARII STUDIULUI DE FEZABILITATE
4.1 Pentru activitatile care fac obiectul Studiului de fezabilitate se va realiza:

a) evaluarea comprehensivd a infrastructurii locatiilor identificate pentru
amplasarea Centrului, inclusiv lucrdrile aferente pregitirii terenurilor pentru
constructii/reconstructii (in cazul demolarii unor edificii avariate sau uzate fizic,
etc);




b) solutia optima de proiectare a arhitecturii si infrastructurii necesare, potrivit
cadrului legal national relevant si a bunelor practici in domeniu;

¢) propunere fezabild, eficace si eficientd de dezvoltare si exploatare a
componentelor infrastructurii Centrului, adaptatd necesititilor institutionale a
autoritatilor de aplicare a legii;

d)identificarea comprehensivd a necesarului de reglementiri / proceduri
standard de operare pentru buna functionare a structurii modernizate;

e) configurarea optima, pe tipuri, numerica si calitativd a necesarului de spatii
de instruire, administrative si tehnice, echipamente, programe, servicii, etc, necesare
operationalizarii infrastructurii Centrului.

4.2 Se va asigura estimarea bugetard pentru implementarea si operationalizarea
solutiilor tehnice propuse, diferentiat pe urmitoarele elemente:

a) necesarul de infrastructurd si comunicatii ingineresti, spatii de instruire,
administrative si tehnice pentru operationalizarea si administrarea Centrului;

b)achizitia, instalarea, configurarea si operarea componentelor de diferite
categorii aferente, inclusiv asigurarea garantiilor, suportului si mentenantei;

¢) realizarea integrarii necesare, inclusiv eventualele costuri necesare obtinerii
de avize / autorizatii de orice categorie necesare instaldrii echipamentelor;

d)necesarul de personal, inclusiv formarea acestuia, pentru administrarea si
asigurarea bunei functionalitati ale Centrului.

V. PRODUSE LIVRABILE

5.1 Studiul de fezabilitate, realizat ca document integrat, conform obiectivelor
din prezentul document, trebuie si propund cel putin 2 variante, pentru locatia
identificatd - sub aspect conceptual si tehnic, care va include elemente obligatorii
dupd cum urmeazi:

a) costurile estimative ale investitiei, inclusiv valoarea totala cu detalierea pe
structura devizului de cheltuieli si esalonarea costurilor corelate cu planul / graficul
de realizare a obiectivului;

b) analiza cost-beneficiu, pentru fiecare din variantele identificate (se va estima
costurile demoldrii / reconstructiei unor clidiri, amenajarii terenului, pistelor, si altor
lucrdri preparatorii procesului de constructie, la variantele propuse);

¢) principalii indicatori tehnico-economici ai obiectivului, inclusiv costurile de
mentenanta anuala si de dezvoltare a Centrului dupa operationalizarea sa;

d) estimarea economiilor la mentenanta Centrului, reiesind din tehnologiile
moderne aplicate la intretinerea Centrului (surse alternative de energie etc).

5.2 Continutul Studiului de fezabilitate va include obligatoriu cerintele stabilite
la capitolul III si IV ale prezentului Caiet de sarcini.

5.3 Raportul initial de evaluare a corespunderii tehnice pentru locatiile
identificate, Studiul de fezabilitate si Caietul de sarcini privind achizitionarea
serviciilor aferente proiectului tehnic al Centrului, conform variantei acceptate, se
livreazd Beneficiarului, in termenele stabilite la pct. 3.11 din prezentul Caiet de
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sarcini, pe baza acestora efectuindu-se receptionarea finald a Studiului de
fezabilitate.

VI. CERINTELE PRIVIND OFERTA
6.1. intelegerea scopului si obiectivelor proiectului
In sectiunea special destinatd ofertei, Ofertantul precizeaza:

a) descrierea etapizatd/cronologica a actiunilor pe care trebuie si le realizeze in
conformitate cu prevederile din Caietul de sarcini;

b) modalitatea in care propune si realizeze obiectivul solicitat de Beneficiar;
c) livrabilele pe care trebuie si le produci si structura de principiu a acestora.
6.2. Metodologia de proiect

in cadrul metodologiei de proiect, Ofertantul va asigura:

a) explicarea metodologiei de proiect, bazatd pe metodologiile standard de
analiza si proiectare internationale utilizate la proiecte de acelasi tip;

b) reliefarea concordantei intre metodologia aleasd, scopul si obiectivele
proiectului, cerintele Beneficiarului si abordarea proprie a proiectului (metode de
interpretare a informatiilor, de desfasurare a evaludrilor, de proiectare si comparare
a variantelor propuse);

C) precizarea impactului asupra proiectului a solutiilor metodologice propuse
(cu explicatiile ce se impun).
VII. PROFILUL CANDIDATILOR
7.1. Profil general
Fiecare dintre candidati trebuie sa detind profilul corespunzitor in ceea ce
priveste calificarile, abilitatile si experienta profesionala specifici, necesare pentru
realizarea activitdtii, confirmate in modul stabilit.

7.1.1. Managerul de echipa:

a) Calificari si abilitati:

- studii juridice, economice sau in domeniul aviatiei, arhitecturii si
constructiilor;

- cunostinte generale privind politica de dezvoltare si administrare.

b) Experienta profesionald generala:

- preferential, experientd profesionald generald in managementul logistic,
financiar si de resurse umane.

7.1.2. Experti:

a) Calificari si abilitati:

- studii pe domeniile aviatie, inginerie, arhitecturd si constructii; economice;
educatie (pedagogie si formare profesional3).

b) Experienta preferentialad profesionala:

- domeniul dezvoltarii si administrarii;
- servicii de consultantd aferente credrii unui asemenea obiectiv.




7.2. Selectia expertilor - documente care trebuie prezentate de fiecare
dintre candidati:

In vederea demonstrarii conformititii cu cerintele solicitate, ofertantii vor
prezenta:

a) copia diplomei;
b) copie a actului de identitate;

¢) Curriculum vitae, care sa cuprindd referinte si datele de contact ale
persoanelor care pot oferi informatii cu privire la activitatea derulatd, din care sa
rezulte indeplinirea criteriilor minime;

d) documente suport care si ateste experientd profesionald generald dupi
absolvirea universitatii si experienta profesionald in domeniu;

e) Oferta financiari;
f) Declaratie de nedivulgare;
g) Declaratie / acord de prelucrare a datelor cu caracter personal.

7.3. Cerinte fati de ofertant:
Ofertantul trebuie sa indeplineasca, in mod cumulativ, urmitoarele conditii:

a) la data limitd pentru transmiterea cererilor sa fi transmis toate documentele
in conditiile stabilite de prezentul Caiet de sarcini;

b) s& fie persoand juridica inregistratd in Republica Moldova sau strdini; ori
societate civild/asociere de persoane juridice din Republica Moldova si/sau striine
create din doud sau mai multe persoane juridice, din Republica Moldova si/sau
strédine;

) in ultimii 5 ani, sd nu fi fost/sa nu fie in proces de insolvabilitate sau
lichidare si/sau restructurare in rezultatul insolvabilitdtii, sau activitatea sa de
intreprinzétor sd nu fi fost/fie suspendata sau s nu fost/fie obiectul unei proceduri
legale pentru declararea sa in una dintre aceste situatii;

VIIL. PREVEDERI FINALE

8.1 Beneficiarul va pune la dispozitia Ofertantului:

- Viziunea de proiect privind infiintarea Centrului si alte studii disponibile
relevante.

- experti institutionali si alt suport necesar in vederea elaborarii Studiului de
fezabilitate, potrivit solicitdrilor si procedurii stabilite.

8.2 Criterii de evaluare a ofertantilor.

8.2.1. Ofertantii vor fi evaluati potrivit principiului ”ce mai avantajoasa oferta
din punct de vedere tehnico-economica”, conform criteriilor, estimate la 0 anumiti
pondere valoricd, dupd cum urmeaza:




Nr. . ;

d /:; Factorii de evaluare Punctajul acordat

1. | Pretul ofertei 40%.
Calificari ale managerului de echipa si a

& expertilor e
Experientd profesionald ale managerului de

3. | echipa si/sau a expertilor in proiecte cu obiective 25%
similare

4. | Termen de executare 10%

Total: 100%

8.2.2. Punctajul pentru factorul de evaluare ,,pretul ofertei” se acord astfel:

a) pentru cel mai scazut dintre preturile ofertelor se acorda punctajul maxim
alocat factorului de evaluare respectiv;

b) pentru alt pre{ decit cel previzut la lit. a) se acorda punctajul astfel:

P(n) = (pret minim/pret (n) x punctajului maxim alocat).

8.2.3. Punctajul pentru factorul de evaluare ,,Calificiiri ale managerului de
echipa si a expertilor” se acordi astfel:

a) Fiecare membru al Unitatii de proiect a va acorda puncte de la 1 1a 5 fiec#rui
ofertant, 5 fiind punctajul pentru ofertantul care are cei mai calificati manager de
echipd si experti. Punctajul mediu pentru fiecare ofertant reprezinti media
punctajelor individuale acordate de citre fiecare membru al Unititii de proiect .

b) Punctajul nominal se va calcula conform urmétoarei formule:

P(n) = (punctajul mediu al ofertantului / 5 (maximul de puncte) x

punctajului maxim alocat (35%).

8.2.4. Punctajul pentru factorul de evaluare ,,Experienti profesionali ale
managerului de echipi si/sau a expertilor in proiecte cu obiective similare” se
va aplica in mérime deplind ofertantului care va avea cel putin un expert, cu
experientd in domeniu, §i nu se va aplica / acorda ofertantilor ce nu au asemenea
experti.

8.2.5. Punctajul pentru factorul de evaluare ,,Termen de executare” se acorda
astfel:

a) pentru cel mai mic termen ofertat se acordd punctajul maxim alocat
factorului de evaluare respectiv;

b) pentru alt termen decit cel previzut la lit. a) se acordd punctajul astfel:

P(n) = (termen minim/termen (n) x punctajului maxim alocat).

Dupé procesul de evaluare a ofertelor, comisia de evaluare va ordona
descrescitor, in functie de punctaj, ofertele transmise, urménd si fie declarati
cstigiitoare oferta care intruneste cel mai bun punctaj, firi a fi impusi o limita
minima.




9. DEPUNEREA OFERTEI: Oferta va fi depusi intr-un exemplar original la
sediul 1.S.”Moldaeroservice” » MD-2026, bul. Dacia 80/7, aeroport, mun.Chisiniiu,
Republica Moldova.

10.Relatii de contact: MD-2026, bul. Dacia 80/7, aeroport, mun.Chisiniiu, Republica
Moldova, tel/fax: (+373 231) 4-38-19, mobil: (+373) 79083344, (+373) 60878989.

Email: moldaeroservice@gmail.com, moldaero@gmail.com, ceomoldaeroservice@gmail.com
11.MODELE DE FORMULARE

Aceasti sectiune contine formularele destinate, pe de o parte, si faciliteze elaborarea
si prezentarea ofertei i a documentelor care o insofesc si, pe de altd parte, si permitd
comisiei de evaluare examinarea i evaluarea rapida si corecti a tuturor ofertelor depuse.

Fiecare candidat/ofertant care participd, in mod individual sau ca asociat, la
procedura pentru atribuirea contractului de achizitie publicd are obligatia de a prezenta
formularele prevazute in cadrul acestui capitol, completate in mod corespunzitor si
semnate de persoanele autorizate.

Modelele cuprinse in aceasti sectiune se referi la :
1. Documente de inscriere:

- FORMULARUL OFERTEI: Anexa nr.1
2. Documente de calificare:
— FORMULAR INFORMATIV DESPRE OFERTANT: Anexa nr. 2
-~ DECLARATIA PRIVIND CONDUITA ETICA SI NEIMPLICAREA fiN
PRACTICI FRAUDULOASE SI DE CORUPERE: Anexa nr. 3

Membrii grupului de lucru pentru elaborarea caietului de sarcini

Presedinte: /
- Cabac Boris, vice administrator. 4/{ /

Membri: /A
- Gherta Victor - director departam tinere navigabilitate,

-  Barabag Vasile — director departament deservire la sol,

- Ursu Valeriu — comandant detasament de zbor, 3

N e
- Grumeza lon — contabil sef adjunct, ﬂ/,ﬁ//
W/
- Postovanu Vitalie — specialist achizitii publice, £t /




Anexanr.1
FORMULARUL OFERTEI

[Ofertantul va completa acest formular in conformitate cu instructiunile de mai jos. Nu se vor permite modificdri in
Jormatul formularului, precum i nu se vor accepta inlocuiri in textul acestuia. ]

Data: [introduceti data depunerii ofertei]

Licitatia nr.: [infroducefi numérul/codul licitatiei]

Invitatie la licitafia nr.: [introduce{i numdrul/codul anuntului]

Alternativa nr.: fintroducefi numdrul/codul in cazul unei oferte alternative]
Catre: [introduceti numele deplin al autoritdii contractante]

[introduceti denumirea ofertantului] declara ca:

a) Au fost examinate §i nu exista rezervari fata de documentele de licitatie, inclusiv modificirile nr.
[introducefi numarul §i data fiecdrei modificdri, dacd au avut loc].

b) [denumirea ofertantului] se angajeazi si furnizeze, in conformitate cu documentele de licitatie si conditiile
stipulate in specificatiile tehnice si de formare a prefurilor, urmitoarele bunuri si/sau servicii

[introduceti o descriere succintd a bunurilor si/sau a serviciilor].

¢) Pretul total al ofertei constituie:

[introduceti pretul pe loturi (unde e cazul) si totalul ofertei in cuvinte si cifre, indicind toate sumele si valutele
respective].

d) Prezenta ofertd va ramine valabila pentru perioada de timp specificati in instructiunile pentru ofertanti, punctul
IPO17.1, incepind cu data-limitd pentru depunerea ofertei, in conformitate cu punctul IPO22.1, va rimine
obligatorie i va putea fi acceptata in orice moment pini la expirarea acestei perioade;

e) In cazul acceptarii prezentei oferte, [denumirea ofertantului] se angajeazi si obtind o Garantie de buni executie
in conformitate cu punctul [PO42, pentru executarea corespunzitoare a contractului de achizifie publici.

f) Nu sintem in nici un conflict de interese, in conformitate cu punctul IPO4.4.

g) Compania semnatard, afiliaii sau sucursalele sale, inclusiv fiecare partener sau subcontractor ce fac parte din
contract, nu au fost declarate neeligibile in baza prevederilor legislatiei in vigoare sau a regulamentelor cu incidenta
in domeniul achizitiilor publice, in conformitate cu punctul IPO4.5.

Semnat: [semndtura persoanei autorizate pentru semnarea ofertei]

[sigiliul firmei se va aplica aldturi de semndturd]

Nume: [numele complet al persoanei ce semneazd formularul ofertei]

in calitate de: [functia oficiald a persoanei ce semneazd formularul ofertei]

Ofertantul: [denumirea completd oficiald a ofertantului]
Adresa: [adresa completd oficiald a ofertantului]
Data: [introduceti data semndrii formularului]
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Anexa nr.2
FORMULAR INFORMATIV DESPRE OFERTANT
[Ofertantul va completa acest formular in conformitate cu instructiunile de mai jos. Nu se vor
permite modificdri in formatul formularului, precum si nu se vor accepta inlocuiri in textul
acestuia. |
Data:

Numarul licitatiei:
A. Ofertanti individuali
1. Informatii generale
= Numele juridic al ofertantului
rnAdrega jur?Flica a ofertantului in tara
inregistrarii
13 Statutul juridic al ofertantului
Proprietate
Formi de organizare juridicd
Altele
14. Anul inregistrérii ofertantului
LS Statutul de afaceri al ofertantului
Producitor
Agent local/Distribuitor al producétorului
strdin
Intermediar
Companie de antrepozit
Altele

1.6. Informatia despre reprezentantul
autorizat al ofertantului

Numele

Locul de munca si functia
Adresa
Telefon / Fax
E-mail
1.7. Numdrul de inregistrare pentru TVA

Numdrul de identitate al ofertantului
1.8. pentru impozitul pe venit (pentru
ofertantii strdini)
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Anexa nr.3

DECLARATIA PRIVIND CONDUITA ETICA SI NEIMPLICAREA iN PRACTICI
FRAUDULOASE $I DE CORUPERE

[Ofertantul va semna §i va include aceastd declaratie in oferta depusd. Declaratia semnatd va fi
de asemenea inclusd in contractele ofertantilor cistigdtori. Nu se vor permite modificdri in
Jormatul formularului, precum §i nu se vor accepta inlocuiri in textul acestuia.]

Data:

Numarul licitatiei:

Citre:
[denumirea ofertantului] confirma prin prezenta ci:

1.Nici unul dintre angajatii, companionii, agentii, actionarii, consultantii, partenerii nostri sau
rudele sau asociati ai lor nu este in relatii care ar fi putut considerate ca un conflict de interese,
conform prevederilor din documentele de licitatie, punctul IPO4.

2.In cazul in care vom afla despre faptul unui conflict potential, vom raporta imediat informatia
respectiva cdtre autoritatea contractanta.

3.Nici unul dintre angajatii, companionii, agentii, actionarii, consultantii, partenerii nostri sau
rudele sau asociatii ai lor nu a fost angajat in practici de corupere, escrocherie, complotare,
constringere sau alte practici anticoncurentiale in procesul pregitirii ofertei din cadrul prezentei
licitatii, conform prevederilor din documentele de licitatie, punctul IPOS.

4.1n legituri cu procedura respectiva de 11c1ta§1e si cu orice contract care, eventual, ne va fi
adjudecat ca rezultat al acesteia, nu au fost, nici nu vor fi efectuate nici un fel de plati citre
angajatii, companionii, agentii, actionarii, consultantii, partenerii nostri sau rudele lor, care sint
implicati in achizitia publicd, implementarea contractului si aprobarea platilor contractuale in
numele autoritatii contractante.

5.Subsemnatul declar ci informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
cd autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor
orice documente doveditoare de care dispunem.

Semnat:

Nume:

Functia in cadrul firmei:
Denumirea firmei si sigiliu:




