ANUNT DE PARTICIPARE

privind achizitionarea: Sistemului informational automatizat 1C (licentd, implementare, dezvoltare
si mentenanta)

prin procedura de achizitie Cererea Ofertelor de Pret

Denumirea autoritatii contractante: /P Compania ,, Teleradio-Moldova”
IDNO: 1004600050558
Adresa: str. Miorita 1, mun. Chisinau, MD-2028

Adresa de e-mail si pagina web oficiala ale autoritatii contractante: trm@trm.md, www.trm.md

1.
2.
3.
4. Numarul de telefon/fax: 022 721047, 022 723352, 069444644,
S.
6.

Adresa de e-mail sau pagina web oficiala de la care se va putea obtine accesul la documentatia
de atribuire: documentatia de atribuire este anexata in cadrul procedurii in SIA RSAP

7. Tipul autoritatii contractante si obiectul principal de activitate (daca este cazul, mentiunea ca
autoritatea contractanta este o autoritate centrala de achizitie sau ca achizitia implica o alta
forma de achizitie comuna): Institutie Publica

8. Cumpariatorul invitd operatorii economici interesati, care 1i pot satisface necesitatile, sa
participe la procedura de achizitie privind livrarea bunuri:

d/o

Cod CPV

Denumirea
bunurilor/servi
ciilor solicitate

Specificarea functionalitatii

Unitatea
de
masura

Cantitatea

Lot Unic :

1.1

48000000-8

1C: salariul si
managementul
personalului 8

1.
2.
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v
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7.

Livrarea si instalarea configuratiei localizate

Elaborarea accesului web la aplicatie pentru salariati: (600 salariati)
Conducitorii vor avea acces la informatia cu privire la subdiviziunea lor, evidenta
si Inregistrarea timpului de munca, evaluarea salariatilor;

Portalul Angajatului. Fiecare angajat va avea acces web catre datele Iui personale
(datele personale generale, zile ramase concediu, fisa de salariu, evaluarea
performantelor profesionale,)

Evidenta datelor personale

Inregistrarea si monitorizarea in baza de date a tuturor informatiilor personale de
baza ale angajatilor;

Incarcarea pozelor angajatilor;

Anexarea fisierelor scanate;

Sistem de rapoarte ce permit clasificarea angajatilor dupa datele personale.
Evidenta si modificarea statelor de personal cu posibilitatea exportarii
documentului tipizat;

Evidenta miscérii cadrelor

Inregistrarea angajatilor, formarea contractelor de munci intr-un model tipizat si
crearea ordinelor de angajare;

Evidenta cumul/cumulare, indeplinirea atributiilor persoanelor temporar absente
si crearea documentelor respective;

Inregistrarea transferului salariatului la alt loc de munci cu formarea
documentelor respective (ordin, acord);

Inregistrarea concedierii angajatilor formarea ordinelor respective;

Posibilitatea credrii rapoartelor privind miscarea cadrelor.

Pontajul

Evidenta prezentei angajatului la locul de munca;

Incarcarea informatiei cu privire la prezenta efectiva la locul de munci de la
turniket;

Monitorizarea motivelor absentelor lui;

Formarea documentelor necesare evidenteipersonalului;

Analiza ulterioard a statisticii timpului §i motivelor absentei angajatului la locul
de munca;

Evidenta calendarului general anual a timpului de munca;

Evidenta clasificatorului tipurilor timpului de munca;

Rapoarte specifice;

Importarea informatiilor de pe platforma online.

Concediile

buc



mailto:trm@trm.md
http://www.trm.md/

v Evidenta tuturor tipurilor de concediu (anual, medical, social, suplimentar, etc.);

v" Evidenta cotei de absenta, conform zilelor utilizate/zilelor rimase;

v Planificarea concediilor de odihna ulterioare;

v Formarea ordinelor de concedii;

v Crearea de rapoarte specifice evidentei tuturor tipurilor de concediu.

8. Evidenta instruirii personalului (ore, cursuri,creare rapoarte etc.)

9. Evaluarea salariatilor:

v" Formarea fisei individuale de evaluare a salariatului;

v’ Stabilirea indicatorilor de performantd masurabili a angajatilor (KPI - Key
Performance Indicator), evidenta valorilor reale si planificate;

v Inregistrarea rezultatelor finale de evaluare;

v’ Importul rezultatelor existente in sistemul 1C; (rezultatele existente sunt in format
JSON)

v Accesul prin pagina web pentru a introduce obiective si a calificativelor de
performanta.

10. Calcularea si retinerile salariului:

v’ Stabilirea tipurilor de calcul ale salariului: retribuirea muncii pe unitate de timp
si sporuri, lucrul in timp de noapte, lucrul in zilele de odihna si sarbatoare,
compensatii, prima, retribuirea concediului, absenta, platd de deplasare,
indemnizatie de concediere; concediu medical; ajutor material, zi liberd, cumulare
de functie, calcule manual, etc.;

v’ Stabilirea tipurilor de retineri efectuate din salariu: asigurarile obligatorii de stat,
impozitul pe venit luind in calcul scutirile, cotizatiile sindicale, titlul executoriu,
alte retineri in folosul persoanelor terte, ordinele pe termen lung de retinere:
serviciul de alternativa, repararea prejudiciului material, retineri in contul
calculelor pentru alte operatiuni (telefon, alimentare);

v’ Calcularea corectdrilor privind salariul calculat sau retinerile efectuate;

v Creare de rapoarte specifice.

11. Achitarea salariului si avansului din salariu:

v’ Efectuarea platii salariului, precum si retinerilor din acesta;

v Intocmirea borderourilor de salariu;

v Automatizarea completarii listei salariatilor si formarea documentului de impri
mare respective sau fisierelor de import / export cu institutiile financiare.

v Achitarea sumei avansului;

v’ Crearea, completarea si inregistrarea documentului pentru plata avansului.

v Creare de rapoarte specifice.

12. Crearea de rapoarte reglementate

v Fiscale (IPC21, IALS21,IRM19)

v Statistice (AM, FORPRO, LM, M1, M2, M3)

13. Adaptarea programului la necesitatea specifici a Companiei

12

48000000-8

1C:
contabilitate 8
pentru Moldova

1. Livrarea si instalarea configuratiei localizate.
2. Completarea nomenclatoarelor si clasificatoarelor.
3. Evidenta contabili a activelor necorporale:
v Introducerea soldurilor initiale a activelor necorporale;
v' Evidenta operatiilor de intrare, dare in exploatare, miscarea internd, calcularea
sumelor amortizarii, casarea;
v Inventarierea activelor necorporale;
v" Metoda de calculare a amortizrii liniara;
4. Evidenta contabili a activelor corporale:
v Introducerea soldurilor initiale a activelor corporale;
v Evidenta operatiunilor de intrare, darea In exploatare, scoaterea din exploatare;
v Miscarea internd, calcularea sumelor amortizarii, casarea, inclusiv majorarea valorii
de intrare prin reparatie, modernizare;
v inregistrarea cheltuielilor suplimentare si a serviciilor de intrare, si distributia lor in
costul de procurare a mijloacelor fixe, cu repartizarea acestora proportional valorii;
v' Inventarierea activelor corporale.
5. Evidenta stocurilor de materiale:
v Introducerea soldurilor initiale a stocurilor de materiale;
v Evidenta operatiunilor de intrare, migcarea internd, decontarea;
v Efectuarea inscrierilor in registru;
v Inventarierea stocurilor de materiale.
6. Evidenta combustibilului:
v Introducerea soldurilor initiale a stocurilor de materiale;
v' Stabilirea normelor de consum a combustibilului;
v Evidenta cheltuielilor combustibilului conform normelor de consum stabilite;
v Trecerea la cheltuieli in baza foilor de parcurs.
7. Evidenta anvelopelor si acumulatoarelor (componente auto):
v Introducerea soldurilor initiale;
v' Evidenta opepatiunilor de intrare, miscare interna,
v Amortizarea si decontarea componentelor auto;
v Inventarierea componentelor auto.

buc
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v
v
v

Evidenta obiectelor de mica valoare si scurta durata:
Introducerea soldurilor initiale a OMVSD;
Evidenta operatiunilor de intrare, darea in exploatare, miscare interna, decontarea;
Efectuarea inscriilor in registru;
Inventarierea OMVSD
Evidenta decontarilor cu agentii economici.
introducerea soldurilor initiale;
Evidenta analitica a decontarilor pe agentii economici si contracte;
Distributia intrarilor dupa tipul livrarii: bunuri, servicii;.
Inregistrarea inscrierilor in registru procurarilor;
Inventarierea creantelor si datoriilor.
Evidenta vanzirilor
introducerea soldurilor;
Evidenta operatiunilor privind vanzarile pe agenti economici si contracte;
Inregistrarea inscrierilor in registrul vanzarilor;
Formarea cont de plata/facturi fiscale/act de verificare a decontarilor reciproce.
Evidenta decontarilor cu titularii de avans.
Introducerea soldurilor initiale;
Evidenta operatiilor privind aparitia si stingerea creantelor si datoriilor, alte si fata
de titularii de avans.
Evidenta mijloacelor (MB) in numerar si documentelor banesti.
introducerea soldurilor initiale.
Evidenta mijloacelor banesti in numerar;
Incasarea si eliberarea MB.
Evidenta intrarilor, miscarilor interne si utilizarea, decontarea documentelor banesti.
Inventarierea mijloacelor banesti.
Evidenta mijloacelor binesti in conturile de decontare.
Introducerea soldurilor initiale;
Evidenta MB 1in conturile curente ale entitdtii atat in moneda nationala cat si in
valuta straina.
Ordin de plata;
Reevaluarea soldurilor valutare in conturile de decontare;
Inventarierea mijloacelor banesti.
Evidenta blancurilor de stricta evidenta, cheltueli anticipate curente.
Introducerea soldurilor initiale;
Evidenta intrarilor, miscarilor si trecerii la cheltuieli a blancurilor de strictd
evidenta;
Evidenta intrarii si repartizarii pe perioade de gestiune a cheltuielilor anticipate
curente.
Evidenta resurselor umane.
inregistrarea angajatilor la serviciu, modificiri in cadre;
Eliberare din functii, datele despre scutire personala.
Evidenta salariului.
Fisa de pontaj a timpului lucrat.( pe zile);
Calcularea salariului in baza tabelului de pontaj;
Calcularea concediului de odihna, foilor de boald (baza de calcul 3 luni);
Calcularea concediului de odihna, foilor de boala (baza de calcul 12 luni);
Calcularea impozitilor si achitarea salariului (calcul direct si calcul invers).
Evidenta veniturlor anticipate.
Evidenta aparitiei si repartizarii pe perioade de gestiune a veniturilor anticipate
curente.
Operatiuni reglementate.
Inregistrarea diferentelor de curs valutar.
Amortizarea mijloacelor fixe si activelor necorporale.
Inchiderea conturilor de venituri si cheltueli, de producere.
Casarea cheltuielilor anticipate curente.
Casarea blancurilor de stricta evidenta.
Reformarea bilantului.
Operatiuni de serviciu
Inregistrarea notelor contabile,
Corectarea inscrierilor in registru procurarilor;
Stornarea operatiunilor.

Rapoarte

Rapoarte standarte 1C
studierea si analiza existentei si modificarilor elementelor de bilant in detalizarea pe
conturi, subconturi si evidenta analitica.

Balanta de solduri
Balanta de solduri pe cont
Rulajele contului
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Borderou sah

Analiza contului

Fisa contului

Analiza contului pe subcont

Analiza subcontolui

Fisa subcontolui

Cartea Mare

Cifra de afaceri ale contului
Rapoarte statistice

Bilant contabil;

Situatie de profit si pierdere;

Situtia modificarii capitalului propriu;

Situatia fluxului de numerar;

Consumuri si cheltuieli;

Raport privind rezultatele financiare.
Rapoarte fiscale

Raport IPC 21;IRM19;

Raport IALS 21;INR14;

Raport TFD 19;

Raport TL 13.

BIJ 17

E-factura

Export/import facturilor fiscale (realizari) in sistema

1C:intreprind
13 | aso00000.s | €r€ 8. Licenta v' Posibilitatea de utilizare SGBD PostgreSQL buc |
’ pentru server v' Posibilitatea de utilizare SGBD MS SQL
(x86-64)
Configurarea
schimbului de
date intre:
,»1C: salariul si
14 | ssoooo00s | managementul servicii 1
personalului 8”
cu,,1C:
contabilitate 8
pentru
Moldova”
Configurarea
schimbului .
1.5 | 40000008 de date intre: servient !
1C si REA
v’ Setarea accesului pentru utilizatori conform drepturilor ierarhice;
1C: v' Crearea sistemului logic de circuit a documentelor conform procedurilor interne;
Circulantul v Crearea sistemului de notificare a utilizatorilor;
1.6 | 40000005 de documente v Incircarea tuturor tipurilor de semnitura electronica; buc 1
’ (HdoxymeHnT000 v Conexiunea cu ,,1C: salariul si managementul personalului 8" cu ,,1C: contabilitate
0poT ) 8 pentru Moldova”;
v" Importul documentelor existente din Registrul electronic a documentelon
interne
Licente pentru 1C: salariu? 51 managementul personalulqi .12 uti'lizatori Set de
1.7 | 48000000-8 utilizatori 1C: contabilitate 8 pentru Moldova - 6 utilizatori licente 1
1C: Circulantul de documente — 50 utilizatori ’
v’ Instruirea utilizatorilor ;
v' Instruirea administratorilor ;
v’ Setarea proceselor tehnologice ;
v Analiza datelor ;
v Documentarea cerintelor suplimentare ;
v’ Ajustarea Sistemului conform cerintelor suplimentare ;
Suport de v' Integrarea cu sistemele informationale externe;
implementare,| v° Suportul utilizatorilor in process de exploatare; .
1.8 72200000-7 < . A P .. n . luni 12
mentenantd si | v' Consultarea in cazul aparitiei situatiilor nestandarte in timpul lucrului cu produsul;
dezvoltare v’ Migrarea datelor primare din soft-urile existente pentru lansarea in exploatare:
solduri, clasificatoare (angajati, subdiviziuni, datele angajatilor, etc.)
v’ Ajustarea, configurarea si setarea serverului 1C
v' Instalarea, configurarea, ajustarea si setarea serverelor 1C / Circulantul de
documente
v’ Setarea Copiilor de rezerva automate.
v Restabilirea bazei de date din copiile arhivei in caz de necesitate;




v’ Configurarea documentelor/rapoartelor si operatiunilor existente la momentul
implimentarii produsului necesitatea carora a apdrut in perioada data din cauza
modificarilor in actele normative (legi, hotarari, ordine MF, IFPS, etc.)

v’ Ajustarea sistemelor conform modificirilor actelor normative interne si nationale
dupa implementarea soft-ului;

v’ Suport tehnic;

v’ Ajustarea programei si dupa alte necesitati intervenite pe parcurs;

Valoarea estimata a achizitiei, fira TVA 595833,33

9. fn cazul procedurilor de preselectie se indici numirul minim al candidatilor si, daci este
cazul, numarul maxim al acestora.
10. in cazul in care contractul este impirtit pe loturi un operator economic poate depune oferta
(se va selecta):
Pentru un singur lot;

11. Admiterea sau interzicerea ofertelor alternative: nu se admite.

12. Termenii de predare:
- Termenul de predare a soft-ului functional, migrat integral pe serverele companiei, adaptat
cerintelor si specificului activitatii Companiei este data de 31.12.2023
- Suport de implementare, mentenanta si dezvoltare — 12 luni de la livrarea soft-ului

13. Termenul de valabilitate a contractului: 31.12.2024

14. Termenul de achitare va fi in decurs de 30 zile de la acceptarea facturii fiscale electronice si
a procesului verbal de primire-predare a bunurilor si prestarii serviciilor.

15. Contract de achizitie rezervat atelierelor protejate sau ca acesta poate fi executat numai in
cadrul unor programe de angajare protejata (dupa caz): Nu

16. Prestarea serviciului este rezervata unei anumite profesii in temeiul unor legi sau al unor
acte administrative (dupa caz): Nu

17. Scurta descriere a criteriilor privind eligibilitatea operatorilor economici care pot determina
eliminarea acestora si a criteriilor de selectie/de preselectie; nivelul minim (nivelurile minime)
al (ale) cerintelor eventual impuse; se mentioneaza informatiile solicitate (DUAE,
documentatie):

Nivelul minim/
Scurta descriere a criteriilor de selectie Obligativitatea
Sgﬁgiﬁ?&i;eill?i:igf;nlﬁle;zta m - in original semnat electronic; Obligatoriu
Sgﬁ;gﬁgt:zl?figg?ﬁrletza;a m - in original semnat electronic; Obligatoriu
- in original, garantie bancara in original, emisa de o banca
comerciald;
sau
- Transfer pe contul IP Compania ,,Teleradio-
Moldova”, Beneficiarul platii:IP  Compania
Garantia pentru oferta 1% — formularul D;jjjj;iil(;%iiigg Moldindconbank” SA
fﬁﬁ‘;ﬁﬁiﬁf?ﬁgfﬁag n Codul fiscal: 1004600050558 Obligatoriu
’ Contul de decontare:
MD47ML000000002251206328
Contul bancar: MOLDMD2X306
Termenul de valabilitate al garantiei sa fie valabil pe
perioada de valabilitate a ofertei — 60 zile din ziua
depunerii ofertelor;
Document unic de achizitii european | - In original semnat electronic; Obligatoriu
Cerere de participare completata in N . . .
conformitate cu Anexa nr. 7 - in original semnat electronic; Obligatoriu
Declaratie privind valabilitatea
ofertei completata in conformitate cu | - in original semnat electronic; Obligatoriu
Anexa nr. 8
Acte solicitate prin DUAE,




conform art. 20 alin.8, Legea nr. 131 din 03.07.2015, privind achizitiile publice, ofertantul clasat pe primul loc va prezenta (prin
mijloace electronice, cu aplicarea semnaturii electronice) in termen de 3 zile, la solicitarea autoritatii contractante, documentele
justificative actualizate prin care va demonstra indeplinirea tuturor criteriilor de calificare si selectie.

Dovada inregistrarii juridice

emis de organul abilitat — in original/copie semnat
electronic;

Obligatoriu

Certificat de atribuire al contului
bancar

eliberat de banca detinatoare de cont, in original/copie
semnat electronic;

Obligatoriu

Situatie financiara

raportul financiar in original/copie pentru ultimul an,
aprobat de cdtre Directia Generald pentru Statisticd sau
insotite de recipisa de primire de catre Directia Generald
pentru Statisticd autentificat prin semnatura electronica

Obligatoriu

Capacitati tehnice si profesionale
solicitate de la agentul economic

Declaratia de proprie raspundere conform Anexei nr.14
din Ordinul MF 115/2021 privind:
— Existenta unui grup de lucru dedicat proiectului,
calificat pentru a asigura indeplinirea contractului;
— Confirmarea calificdrilor membrilor grupului de lucru
prin prezentarea certificatelor si diplomelor eliberate de o
companie autorizata — copii confirmate prin semnatura si
stampila din partea participantului;
— Disponibilitatea resurselor tehnice: Call Center (Hot-
Line), transport, etc;
— Minimum 3 ani experientd de lucru cu proiecte de
marime aproximativ similare, demonstrate prin prin lista
proiectelor, continand informatii despre valoare, perioade
de livrare si beneficiari, indiferent dacd acestia sunt
autoritati contractante sau clienti privati. Prestatiile de

Obligatoriu
in cazul existentei datelor
cu caracter personal sau
informatiilor care prezinta
secret comercial informatia
se remite direct autoritatii
contractante pe posta

servicii se confirma prin prezentarea unor contracte, electronica
certificate sau documente emise sau contrasemnate de o
autoritate sau de citre clientul privat beneficiar. in cazul
in care beneficiarul este un client privat si, din motive
obiective, operatorul economic nu poate obtine o
certificare/confirmare din partea acestuia, demonstrarea
prestarii  serviciilor se face printr-o declaratie a
operatorului economic;
Declaratie privind lista principalelor
hV.r arl/prgstgrl cfectuate 1n~uAlt1rn11 3 in original semnat electronic; Obligatoriu
ani de activitate completatd in
conformitate cu Anexa nr. 12
Declaratie privind confirmarea Aprobat prin Ordinul MF nr. 145 din 24.11.2020,
identitatii beneficiarilor efectivi si completatd in conformitate cu Formularul - in original
neincadrarea acestora in situatia semnat electronic;
condamnarii pentru participarea la Obligatoriu
activitati ale unei organizatii sau *Se va prezenta in termen de 5 zile de catre operatorul
grupari criminale, pentru coruptie, economic desemnat cistigator.
frauda si/sau spalare de bani.
Transfer la contul I.P. Compania ,.Teleradio-Moldova”,
Garantia de buni executic a Beneﬁc?arul pvld}i.i.: LP. Compai.u'a » Telera’cf’io-Moldova 7
’ . ’ Denumirea Bancii:B.C. ,, Moldindconbank” SA . .
contractului Obligatoriu

5% din valoarea contractului inclusiv
TVA

Codul fiscal: 1004600050558

Contul de decontare: MD47ML000000002251206328
Contul bancar: MOLDMD2X306

*Se va prezenta pdnd la semnarea contractului.

18. Garantia pentru oferta, dupa caz Da, cuantumul 1% din valoarea ofertei fara TVA.
19. Garantia de buna executie a contractului, dupa caz Da, cuantumul 5% din valoarea
contractului inclusiv TVA.

20. Motivul recurgerii la procedura accelerata (in cazul licitatiei deschise, restranse si a
procedurii negociate), dupa caz

21. Tehnici si instrumente specifice de atribuire (daca este cazul specificati daca se va utiliza
acordul-cadru, sistemul dinamic de achizitie sau licitatia electronica): licitatie electronica, 3
runde, valoarea pasului minim 1 %.

22. Conditii speciale de care depinde indeplinirea contractului (indicati dupa caz): -----------
23. Ofertele se prezinta in valuta: LE1 MDL



24. Criteriul de evaluare aplicat pentru atribuirea contractului: preful cel mai scazut si

co

25. Termenul limita de depunere/deschidere a ofertelor:

respunderea cerintelor caietului de sarcini.

- conform SIA RSAP

26. Adresa la care trebuie transmise ofertele sau cererile de participare:

27
28

29.

30.

31

32

33

34
35

36
37

38

Ofertele sau cererile de participare vor fi depuse electronic prin intermediul SIA RSAP

. Termenul de valabilitate a ofertelor: 60 de zile

. Locul deschiderii ofertelor: SIA RSAP
Ofertele intdrziate vor fi respinse.

Persoanele autorizate sa asiste la deschiderea ofertelor:

Ofertantii sau reprezentantii acestora au dreptul sa participe la deschiderea ofertelor, cu
exceptia cazului cind ofertele au fost depuse prin SIA RSAP.

romana

Limba sau limbile in care trebuie redactate ofertele sau cererile de participare: limba

. Respectivul contract se refera la un proiect si/sau program finantat din fonduri ale Uniunii

Europene:

. Denumirea si adresa organismului competent de solutionare a contestatiilor:

Agentia Nationald pentru Solutionarea Contestatiilor

Adresa: mun. Chisindu, bd. Stefan cel Mare si Sfint nr.124 (et.4), MD 2001;
Tel/Fax/email:022-820 652, 022 820-651, contestatii@ansc.md

. Data (datele) si referinta (referintele) publicarilor anterioare in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene privind contractul (contractele) la care se refera anuntul respectiv (daca este

cazul):

. In cazul achizitiilor periodice, calendarul estimat pentru publicarea anunturilor viitoare:-----

. Data publicarii anuntului de intentie sau, dupa caz, precizarea ca nu a fost publicat un astfel

de anunt: Nu se aplica

. Data transmiterii spre publicare a anuntului de participare:Conform SIA RSAP

. In cadrul procedurii de achizitie publici se va utiliza/accepta:

Denumirea instrumentului electronic Se va utiliza/accepta sau nu
Depunerea electronica a ofertelor sau a cererilor de | da

participare

Sistemul de comenzi electronice nu

Facturarea electronicd da

Platile electronice da

. Contractul intra sub incidenta Acordului privind achizitiile guvernamentale al Organizatiei
Mondiale a Comertului (numai in cazul anunturilor transmise spre publicare in Jurnalul

Oficial al Uniunii Europene): Nu

Presedintele grupului de lucru
Digitally signed by Stratulat Ion
Date: 2023.09.04 16:46:18 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Ton Stratulat
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