CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
iN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII iN MUNCA

Nr. 89 din 10.02.2026

1. PARTILE CONTRACTANTE

1.1. ELITE SAFETY SOLUTIONS S.R.L., cu adresa juridica: mun. Chisindu, sec. Ciocana, str.
Sadoveanu Mihail, 8/2, ap.(of.) 19, c.f. 1024600050505, IBAN MD82V1022512600000449MDL., deschis
BC Victoriabank SA, cod. VICBMD2X, reprezentata de catre Administratorul Darii Aurica, existand si
functionand 1n baza Statutului, potrivit legislatiei Republicii Moldova, in calitate de ,,PRESTATOR
SERVICII” sau (SERVICIUL EXTERN DE PROTECTIE SI PREVENIRE) si

1.2. Primaria comunei Zaim. cu adresa juridica: s.Zaim, r-ul Causeni, c/f 1007601003758, IBAN
deschis la MD15TRPDAF222999A11051AC, Codul bancii: TREZMD2X, reprezentatd de catre
Administratorul Igor Petracov, primar, existand si functiondnd in baza CECE nr.32 din 13 noiembrie
2023, potrivit legislatiei Republicii Moldova, in calitate de BENEFICIAR, ambele denumite in continuare
LParti”, sau individual — ,Parte”, au incheiat prezentul contract in conformitate cu prevederile Legii

vvvvv

activitatilor de protectie a lucratorilor la locul de munca si prevenire a riscurilor profesionale aprobat prin
H.G. Nr. 95 din 05-02-2009 (Capitolul V, punctele 25-30).

2. OBIECTUL CONTRACTULUI

(activitatile de protectie si prevenire care vor fi desfasurate de catre serviciul extern de
protectie si prevenire)

2.1. PRESTATORUL DE SERVICII (SERVICIUL EXTERN DE PROTECTIE SI PREVENIRE) se obliga
sa asigure BENEFICIARULUI servicii de specialitate in domeniul securitatii si sdnatatii In munca (SSM) in
conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare si anume:

a) Va elabora ordinele de numire a persoanelor responsabile de securitatea si sanatatea in munca la
unitate;

b) Va efectua instruirea introductiv generala in domeniul securitatii si sanatatii in munca a personalului
beneficiarului cu indeplinirea Fisei personale de instruire in domeniul securitatii si sanatatii in
munca;

C) Va elabora pachetul de instructiuni privind securitatea si sanatatea in munca necesare in procesul de
activitate:

e Instructiunea instruirii introductiv generale de securitate si sanatate in munca;

e Instructiunea privind acordarea primului ajutor medical accidentatului;

e Instructiunea pentru conferirea [ grupe calificative de electrosecuritate a personalului
neelectrotehnic;

e Instructiunea de securitate si sanatate in munca privind apararea impotriva incendiilor;

e Instructiunile de securitate si sanatate in muncd pentru toate ocupatiile si activitdtile,
expediate prestatorului de servicii pe adresa electronica;

d) Vaelabora si intocmi Registrul de inregistrare a instructiunilor de securitate si sanatate in munca;

e) Va elabora si intocmi fisele personale de instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca pentru
toti angajatii beneficiarului conform listei primite de la acesta pe adresa electronica;

f) Vaintocmi planul anual de protectie si prevenire;

g) Va efectua evaluarea factorilor de risc profesional la locurile de munca cu intocmirea urmatoarelor
documente:

e Ordinul cu privire la evaluarea riscurilor profesionale;
e Scala de cotare a gravitatii si probabilitatii consecintelor actiunii factorilor de risc;



http://www.ssmexpert.md/index/evaluarea_riscurilor_profesionale_la_locul_de_munca/0-118

¢ Figele de evaluare a riscurilor profesionale pentru toate functiile si locurile de munca;

h) Vaelabora si intocmi urmatoarele Registre:

e Registrul de inregistrare a instruirilor pentru atribuirea I grupe de electrosecuritate a

personalului neelectrotehnic;

e Registrul de evidenta a instruirilor privind apararea Impotriva incendiilor;
e Registru pentru acordare a echipamentului individual de protectie lucratorilor;
e Registru de inregistrare a accidentelor de munca la intreprindre.

~~~~~

munca a conducatorilor unitatii, lucratorilor desemnati (specialist securitatea si sanatatea muncii) sau
serviciu extern de securitate si sanatate Tn munca, conducatorilor locurilor de munca, specialistilor si
lucratorilor;

2.2. PRESTATORUL DE SERVICII va elabora setul de acte privind securitatea si sdnatatea muncii in baza
informatiilor expediate de catre beneficiar la adresa electronica a prestatorului - director@ssmexpert.md .

3. DURATA CONTRACTULUI

3.1. Prezentul Contract se Incheie pe durata efectudrii serviciilor prevazute la pct. 2.1.

4. PRETUL SI MODALITATI DE PLATA

4.1. BENEFICIARUL se obliga sa plateasca PRESTATORULUI DE SERVICII pentru serviciile acordate
o plata unica in marime de 4500 lei (fara TVA);

4.2. Plata remuneratiei se va face in avans, prin transfer in contul curent al PRESTATORULUI DE
SERVICII indicat in pct.1.1 al prezentului contract.

5. OBLIGATIILE PARTILOR

5.1. PRESTATORUL DE SERVICII se obliga:

5.2.

6.1.

6.2.

a)
b)

c)

d)

e)
f)

9)

Sa asigure BENEFICIARULUI servicii de specialitate la un standard de performanta ridicat;

Sa respecte instructiunile date de BENEFICIAR in ceea ce priveste urmarirea obiectivelor
stabilite;

Sa delegheze pentru indeplinirea serviciilor prevazute in prezentul contract lucratori care
indeplinesc cerintele minime de pregdtire In domeniul securitatii §i sdndtdfii in munca
corespunzatoare nivelului doi de calificare;

Sa dispuna de lucratori cu capacitate profesionala adecvata si de mijloacele materiale necesare
pentru  a-si desfasura activitatea.

Sa presteze BENEFICIARULUI serviciile convenite la timp si in bune conditii;

Sa ofere Beneficiarului solutii promte si eficiente pentru inlaturarea eventualelor necorespunderi
legislatiei n vigoare;

Va garanta corespunderea legislatiei in vigoare a tuturor actiunilor in comun cu Beneficiarul.

BENEFICIARUL se obliga:

a)

b)

c)

Sa pund la dispozitia PRESTATORULUI DE SERVICII datele, informatiile si documentele
necesare indeplinirii  obligatiillor asumate de acesta, la adresa electronicd —
director@ssmexpert.md;

Sa plateasca remuneratia stabilitd, in cuantumul, in condifiile si la termenele stabilite prin
prezentul contract, precum si cheltuielile stabilite de comun acord, potrivit prevederilor pct. 4;

sa asigure PRESTATORULUI DE SERVICII auditoriu pentru efectuarea instruirilor in
domeniul SSM cu angajatii.

6. CESIUNEA CONTRACTULUI

Partile contractante nu vor putea cesiona drepturile si obligatiile prevazute de prezentul Contract
unei alte persoane fara acordul expres, dat In scris de cedent.

Partile prezentului Contract sunt independente una fatd de cealalta, nici una dintre parti neputand
angaja cealaltd parte n alte contracte, conventii, garantii sau declaratii.
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7. FORTA MAJORA

7.1. Nici una dintre Partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in
mod necorespunzator total sau partial a oricdrei obligatii care 1i revine in baza prezentului Contract,
daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta
majord, asa cum este definita de lege.

7.2. Drept dovada a producerii si duratei de actiune a fortei majore va servi documentul, eliberat de catre
Camera de comert si industrie a Republicii Moldova.

7.3. Partea, care invoca forta majora, este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 72 (saptezeci
si doud) ore, producerea evenimentului si sd ia toate masurile posibile In vederea limitarii
consecintelor lui.

7.4. Daca in termen de 2 (doud) luni calendaristice consecutive, evenimentul respectiv nu inceteaza,
Partile au dreptul sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului Contract fara ca vreuna dintre
ele sa pretindd daune-interese, cu achitarea, in termen de 3 (trei) zile bancare din data rezilierii
Contractului a tuturor datoriilor create pana la producerea evenimentului de fortd majora.

8. ASIGURARI
8.1. Fiecare parte asigura si garanteaza celeilalte Parti ca:

a) Este o societate constituita si care functioneaza in mod legal si cd este solvabila conform
legilor Republicii Moldova, ca detine toate permisele si autorizatiile de la autoritatile publice
necesare functionarii si ca are deplina autoritate, puterea si dreptul de a incheia prezentul
contract si pentru Indeplinirea obligatiilor prevazute in acesta;

b) Executarea si indeplinirea obligatiilor prevazute in prezentul Contract nu incalca nici una din
prevederile documentelor sale organizatorice §i constitutive, nici un contract sau instrument
la care este parte, nici o lege sau normd sau regulament al vreunei instante, agentii
administrative sau orice alta autoritate guvernamentald care ii sunt aplicabile;

) Prezentul Contract a fost semnat de reprezentantul sau autorizat dupa ce s-au obtinut
aprobdrile necesare de la organele de conducere ale societatii si cd acesta constituie o
obligatie legala, valabila si executabila in conformitate cu prevederile sale;

d) Nu este implicatd in si nu este amenintatd de nici un litigiu, arbitraj sau procedura
administrativa al caror rezultat anticipat in mod rezonabil poate afecta in mod considerabil si
negativ afacerile sale viitoare sau situatia sa financiard, sau care sa mpiedice Indeplinirea
sau executarea obligatiilor sale conform prevederilor prezentului contract;

e) Nu exista nici o procedura viitoare sau in curs pentru dizolvarea, lichidarea, administrarea sau
reorganizarea sa, sau pentru numirea unui lichidator, administrator sau alte persoane
similare, care sd fie indreptata impotriva societdtii, activelor sau veniturilor sale.

9. NOTIFICARI

9.1. In acceptiunea Partilor contractante, orice notificare adresati de una dintre acestea
celeilalte/celorlalte Parti este valabil indeplinita daca va fi executatd in scris i transmisa la
adresa/sediul prevazut in art.1. al prezentului Contract.

9.2. In cazul transmiterii notificarilor prin telex sau telefax, ele se consideri primite in prima zi
lucratoare dupd cea in care a fost expediata.

9.3. Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre Parti, daca nu sunt confirmate, prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente.

10. SOLUTIONAREA LITIGIILOR
10.1.Partile vor fage tot posibilul pentru a solutiona pa cale amiabila orice litigii, aparute in cadrul
executarii prezentului Contract.
10.2.In cazul in care rezolvarea neintelegerilor nu este posibild pe cale amiabila, ele vor fi supuse spre
solutionare in instantele corespunzatoare..

11. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE
11.1.Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea datelor, informatiilor si Documentelor pe care le vor
detine ca urmare a executarii clauzelor prezentului Contract.




12. INCETAREA CONTRACTULUI
12.1.Prezentul Contract inceteaza de plin drept, in cazul in care una dintre Parti:

a) nu isi executa una dintre obligatiile esentiale din prezentul Contract;

b) este declarata in stare de incapacitate de plati sau a fost declansata procedura de lichidare
(faliment, insolvabilitate) inainte de Inceperea executarii prezentului contract;

C) cesioneaza drepturile si obligatiile sale prevazute de prezentul Contract fara acordul
celeilalte parti;

d) 1isi incalca vreuna dintre obligatiile sale, dupa ce a fost avertizata, printr-o notificare scrisa,
de catre cealaltd parte, cd o noud nerespectare a acestora va duce la rezolutiune/rezilierea
prezentului Contract.

12.2.Partea care invocd o cauza de incetare a prevederilor prezentului Contract o va notifica celeilalte
parti, cu cel putin 10 (zece) zile calendaristice Tnainte de data la care Incetarea urmeaza sa-si
produci efectele.

12.3.Rezilierea prezentului Contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre
Partile contractante.

12.4.Prevederile prezentului articol nu Tnlatura raspunderea partii care In mod culpabil a cauzat Incetarea
Contractului.

13. INTEGRITATEA CONTRACTULUI
13.1.Prezentul Contract reprezinta intelegerea integrald si finala dintre parti si prevaleaza asupra tuturor
declaratiilor, comunicarilor si intelegerilor dintre parti, anterioare sau prezente, verbale sau scrise,
in ceea ce priveste obiectul prezentului Contract.

14. INDEPENDENTA CLAUZELOR
14.1.Daca la un moment dat, una dintre prevederile prezentului Contract este ilegald, invalidd sau
inaplicabila, fie in intregime, fie in parte, ca urmare a vreunei reglementari sau prevederi legale, o
astfel de prevedere contractuald nu va fi consideratd ca facand parte din prezentul Contract.
Aplicabilitatea restului clauzelor contractului nu va fi afectata.

15. CLAUZE FINALE
15.1.Prezentul Contract poate fi amendat sau modificat numai printr-un act sau acord aditional scris si
semnat de ambele Parti.
15.2. Valabilitatea prezentului contract incepe din momentul semndrii lui de ambele Pérti si se incheie
odata cu exprimarea vointei uneia sau ambelor Parti de a inceta actiunea prezentului Contract.
15.3.Prezentul Contract a fost Intocmit In limba romana, pe 4 (patru) pagini, in doud exemplare — céte
unul pentru fiecare Parte, ambele fiind identice si legal valabile, posedand aceeasi putere juridica.

Pentru si din numele Pentru si din numele
PRESTATORULUI DE SERVICII BENEFICIARULUI
DARII Aurica PETRACOV lgor



