DECIZIE

de atribuire a contractului de achizitii publice

DECIZIE DE REEVALUARE
in baza: deciziei ANSC

Nr. 21372969-DR din 18.06.2025

1. Date cu privire la autoritatea contractanti:

Denumirea autorititii contractante

IMSP Centrul de Sindtate Cildrasi

Localitate

Orasul Célarasi

IDNO 1007609005736

Adresa Orasul Célarasi, Str. Bojole 1
Numar de telefon 0244-22660

Numar de fax 0244-20801

E-mail oficial

cscalarasi@ms.md

Adresa de internet

www.cscalarasi.md

Persoana de contact

Lupu Ludmila

2. Date cu privire la procedura de atribuire:

Tipul procedurii de atribuire aplicate

X Licitatie deschisi

*Temei legal pentru desfiasurarea NFP

Expunerea motivului/temeiului privind
alegerea procedurii de atribuire

Art. 47 din Legea privind achizitiile publice nr. 131 din
03.07.2015

Procedura - de achizitie repetati

Nr:-

Tipul  obiectului  contractului de

achizitie/acordului-cadru

X Luerari

Obiectul achizitiei

Lucrari de reparatie a Coridoarelor si scérilor in edificiul
CS Calarasi (4 etaje)

Cod CPV 45453000-7
Procedura de atribuire Nr: 21372969
Link-ul: https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-

MD-1740660492913

Data publicarii: 28.02.2025

Platforma de achizitii publice utilizat3

X achizitii.md

Procedura a fost inclusa in planul de
achizitii publice a autorititii
contractante

X Da

Link-ul catre planul de achizitii publice publicat:
https://cscalarasi.md/achizitii-publice/

Anunt de intentie publicat in

Data: 24.02.2025

Link-ul:; -

Tehnici si instrumente

atribuire

specifice de

X Licitatie deschisa

Sursa de finantare

X Buget CNAM;

X Alte surse: [Fondator Consiliul Raional Caildirasi,
Surse proprii]

Valoarea estimata (lei, fird TVA)

2.323.852,44 MDL

3. Clarificiri privind documentatia de atribuire:




I.Data solicitarii clarificirilor

03.03.2025

Denumirea operatorului economic

Expunerea succinti a solicitiirii de clarificare

“Publicati forma desfasurata a caietului de sarcini.”

Expunerea succinti a riaspunsului

Caietul de sarcini desfdsurat a fost incarcat in
documentatia de concurs conform normelor in

vigoare.
Data transmiterii 04.03.2025
IL.Data solicitarii clarificirilor 03.03.2025

Denumirea operatorului economic

Expunerea succinti a solicitiirii de clarificare

“Care este defapt Termenul de garantie a lucrarilor.
In tabelul de cerinte p. 21 este specificat "Perioada
de garantie pentru lucririle previzute este de minim
10 ani" iar in punctul 18 a anuntului este "Termenul
de garantie a lucrarllor sau serv1culor de proiectare
si de lucrari - 5 ani”

Expunerea succinti a raspunsului

“Teremnul de garantie este de S ani.”

Data transmiterii

04.04.2025

I11.Data solicitirii clarificirilor

05.03.2025

Denumirea operatorului economic

Expunerea succinti a solicitirii de clarificare

“Clarificati pozitia 54. Anume ce tip de rama cu
jaluzele? dimensiuni? ce presumpune perimetrul
800-2500?”

Expunerea succinti a rispunsului

“In atentia Operatorilor Economici:

La sediul IMSP CS Cilarasi, este montat sistem de
ventilare de model vechi care nu functioneaza,
executat din tabla care traverseazi mai multe
birouri, astfel la demontare va rimine gol, din acest
motiv devizierul a preconizat de montat la capete
rame cu jaluzele reglabile simultan, gata
confectionate cu diferite dimensiuni in cantitate de
48 bucati.

Autoritatea Contractantd vd propune pind la
intocmirea si depunerea ofertelor sa vizitati obiectul
sus  menfionat  pentru  elucidarea  tuturor
neajunsurilor.”

Data transmiterii

07.03.2025

4. Modificiri operate in documentatia

de atribuire: nu au fost operate.

Rezumatul modificirilor

Publicate in BAP/altemijloacelor de informare
(dupd caz)

[Indicati sursa utilizatd si data publicdrii]

Termen-limita de depunere si deschidere a
ofertelor prelungit (dupd caz)

[Indicati numdrul de zile]

S. Péni la termenul-limiti 21.03.2025,
(noui) oferte, dupi cum urmeazi:

ora 23:59 (conform SIA RSAP), au fost depuse 9

Nr. Denumirea operatorului economic IDNO Asociatii/
administratorii

1 "R&V Construct Grup” S.R.L. 1016600009551 Muntean Radion

2 "SERVICONS PLUS" S.R.L. 1020600000719 Boclinca Serghei

. "CARNALS GRUP” S.R.L. 1004600058853 lacovlev lurie

4 "Danstar Evolution" S.R.L. 1018600006831 Hamitchi Sergiu

5 "TERMPROVIT” S.R.L. 1005608001520 Pronoza Victor

6 "ANADEM-CONSTRUCT” S.R.L. 1010600007784 Vadim Demerji




[ "OLBI COM” S.R.L. 1016600011659 Olari Elena

o

YKVM Cons” S.R.L. 1010600042392 Cojocaru Vasile

9 "SECRIERU PRIM” S.R.L. 1020600025691 Secrieru Oleg

6. Informatii privind ofertele depuse si documentele de calificare si aferente DUAE

prezentate de ciitre operatorii economici:

Denumirea ofertant/candidat
v ] . . .
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Propunerea financiara prezentat neprezentat prezentat | prezentat prezentat | prezentat prezentat
DUAE prezentat | prezentat prezentat | prezentat prezentat | prezentat prezentat
Cerere de participare prezentat | neprezentat prezentat | prezentat prezentat | prezentat prezentat
(Anexa nr.7)
Propunerea tehnica prezen‘[at prezentat prezentat | prezentat prezentat | prezentat prezentat
Garantia pentru oferta prezentat | prezentat prezentat | prezentat prezentat | prezentat prezentat
(Anexa nr.9)
Declaratia privind prezentat | neprezentat | prezentat prezentat prezentat | prezentat prezentat
valabilitatea ofertei
(Anexa nr. 8)
Grafic de executie a prezentat | prezentat prezentat | prezentat prezentat | prezentat prezentat
lucrarilor (Anexa nr. 10)
Certificat/decizie de prezentat | neprezentat | prezentat neprezentat | prezentat | neprezenta | prezentat
inregistrare a
intreprinderii/Extrasul din
Registrul de Stat al
persoanelor juridice _
Dec]aratia privind prezentat neprezentat prezentat | neprezentat prezentat | neprezenta | prezentat

experienta similard ( anexa
nr. 12) si declarate privind
lista principalelor lucrari
executate in ultimul an de
activitate

(anexanr. 13)

Declaratia privind dotérile | prezentat | neprezentat prezentat | neprezentat prezentat | neprezenta | prezentat
specifice, utilajul si
echipamentul necesar
pentru indeplinirea
corespunzitoare a
contractului ( anexa nr. 14)

Declaratia privind prezentat | neprezentat prezentat | neprezentat prezentat | neprezenta | prezentat
personalul de specialitate
si/sau a expertilor
propus/propusi pentru
implementarea
contractului (Anexa 15)




Lista subcontractantilor si prezentat neprezen | nepreze | neprezenta | prezent neprezen | prezent

partea/partile din contract tat ntat t at ta at

care sunt indeplinite de

catre acestia ( anexa nr.

16) |

Informatia privind prezentat neprezen | nepreze | neprezenta | prezent neprezen | prezent

asocierea tat ntat t at ta at

(anexa nr. 17)

Aviz pentru partici pare la prezentat neprezen | prezent | neprezenta | prezent neprezen | prezent

licitatiile publice de lucrari tat at t at ta at

din domeniul constructiilor

si instalatiilor.

Cifra medie de afaceri in prezentat | neprezen | prezent | neprezenta prezent | prezentat | prezent

ultimii 3 ani tat at t at at

Dovada de resurse prezentat neprezen | prezent | neprezenta | prezent prezentat | prezent

financiare tat at t at at

Certificat privind lipsa sau prezentat neprezen | prezent | neprezenta | prezent prezentat | prezent

existenta restantelor fata tat at t at at

de Bugetul public national

Declaratie cu privire la prezentat | neprezen | prezent | neprezenta prezent | neprezen | prezent

specialistii atestati tn tat at t at ta at

constructii, care activeazi

in cadrul intreprinderii

Garantia de buna executie neprezenta | neprezen | nepreze | neprezenta nepreze | neprezen | nepreze

5 % (Pentru agentul t tat ntat t ntat ta ntat

economic castigitor la

ctapa semnarij

contractului)

Declaratie privind neprezenta | neprezen | nepreze | neprezenta prezent | neprezen | prezent

confirmarea t tat ntat t at ta at

identitatiii beneficiarilor

efectivi si neincadrarea

acestora 1n situatia

condamndrii pentru

participarea la activitati ale

unei organizatii sau

grupari

criminale, pentru coruptie,

frauda si/sau spalare de

bani (Pentru agentul

economic céstigitor la

etapa semnarii

contractului)

Termen de garantie a prezentat nepreézen | prezent | prezentat prezent | prezentat | prezent

lucrarilor tat at at at

Certificat de atribuirea a prezentat | neprezen | prezent | neprezenta prezent | neprezen | prezent

contului bancar, eliberat de tat at t at ta at

banca detinitoare de cont

Ultimul raport financiar prezentat neprezen | prezent | neprezenta prezent | neprezen | prezent
tat at t at ta at

Certificate de conformitate prezentat neprezen | nepreze | neprezenta prezent | neprezen | prezent

a principalelor materiale, tat | ntat t | at ta at |
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care conform proiectului ]
de executie si devizului de
cheltuieli vor fi aplicate.
Certificat ISO 9001 :2015 | prezentat neprezen | prezent | neprezenta | prezent | neprezen | prezent
Sistemul de management tat at t at ta at
al calitatii in constructii
Certiflcat ISO 14001 : prezentat | neprezen | prezent | neprezenta | prezent neprezen | prezent
2015 Sisterrul de tat at t at ta at
management al rnediului
Certificat ISO 45001 :2018 | prezentat neprezen | prezent | neprezenta | prezent | neprezen | prezent
Sistemul de management tat ‘at t at ta at
al sanatatii si securititii in
munca
7. Informatia privind corespunderea ofertelor cu cerintele solicitate:
; . Pretu! Cothiitits Corespund | Corespunder
Do hifim ceailstiii Denumirea ope.ratorulm ovfertel St ef'ea cu e.a cu 4
economic (firg IVAY® | 7 - "t cerintele de | specificatiile
de misura i3 .
calificare tehnice
Reparatia "R&V Construct Grup” | 1368 Buc. . +
coridoarelor si S.R.L. 688,76
scarilor in edificiul "SERVICONS PLUS" 1458 Buc. - -
CS Caldrasi S.R.L 587,50
(4 etaje) "CARNALS GRUP” 1476 Buc. - -
S.R.L. 844,84
"Danstar Evolution" 1 608 Buc. - -
S.R.L. 764,58
"TERMPROVIT” S.R.L. | 1 640 Buc. - -
663,11
"ANADEM- 1 668 Buc. - -
CONSTRUCT” S.R.L. 320,64
"OLBI COM” S.R.L. 1876 Buc. - -
072,21
"KVM Cons” S.R.L. 1914 Buc. - -
303,94
"SECRIERU PRIM” 2050 Buc. - -
S.R.L. 504,55

8. Pentru elucidare

anormal de sciizut) s-a solicitat:

a unor neclarititi sau confirmarea unor date privind corespunderea

ofertei cu cerintele stabilite in documentatia de atribuire (inclusiv justificarea pretului

Data Operatorul Informatia Rezumatul rispunsului operatorului economic
solicitarii economic solicitata
24.03.2025 Solicitare I. In ceea ce priveste manopera, conform Acordului de
detalii si modificare a Conventiei colective in ramura constructiilor
precizari pentru anii 2018 — 2022 (Publicat in Monitorul Oficial al
semnificative Republicii Moldova, nr.19-25 din 21.01.2022) salariul tarifar
v cu privire la (negociat) pentru categoria | de calificare in ramura
SRL ” R&V i’ . % ey
oferta anormal | constructiilor constituie 5 000 (cinci mii) lei sau ceea ce
Construct . Gy % . . :
Grup” de scazuta, constituie un 29,58 lei/h, care cuprinde coeficientul de
p conform art.70 | complexitate 1,3 pentru ramura constructiilor (conform
al Legii prevederilor din Anexa 3 a H.G. nr. 743/2002), calculat
131/03.07.2015 | pentru un program complet de lucru de 169 ore in medie pe
luna. Ca rezultat, in baza calculelor interne a companiei
salariul constituie 50,00 lei/h, ceea si ce a fost indicat in




oferta.

2. ,,R&V Construct Grup™ S.R.L. colaborand cu cei mai mari
producdtori si distribuitori autohtoni de materiale de
constructii, avand facilitati de fidelizare ceea ce inseamna
preturi de producator si achitare flexibild a materialelor
achizitionate. In procesul de elaborare a ofertei la obiectivul
sus mentionat, au fost incadrati in efectuarea calculelor si
furnizorii de materiale. Este de mentionat faptul ca,
majoritatea furnizorilor, la procurarea materialelor, include si
transportarea acestora. (Ofertele furnizorilor se anexeaz)

3. Putem mentiona ca in valoarea estimata calculata de
autoritatea contractanta sunt stabilite valorile maxime a
cotelor cheltuielilor limitate. La elaborarea ofertei s-a tinut
cont de prevederile CP 1..01.03-2012 si CP L.01.05-2012,
prin care intreprinderile de antrepriza determina normele
individuale de cheltuieli de regie si a beneficiului de deviz in
baza calculelor reale a companiei. '

24.03.2025

"SERVICONS
PLUS" S.R.L

Solicitare
detalii si
precizari
semnificative
cu privire la
oferta anormal
de scdzuta,
conform art.70
al Legii
131/03.07.2015

Conform prevederilor Hotararii Guvernului cu privire la
cuantumul minim garantat al salariului in sectorul real,
incepand cu 1 ianuarie 2024 cuantumul minim garantat al
salariului in sectorul real (la intreprinderi, organizatii,
institutii cu autonomie financiara, indiferent de tipul de
proprietate si forma de organizare juridici) se stabileste in
marime de 29,58 lei pe ord, sau 5 000 lei pentru o luna.
Respectiv, pornind de la cuantumul salariului minim in
sectorul real, in baza Codului Practic (CP L.01.02.2012 -
Instructiuni pentru determinarea cheltuielilor de deviz la
salarizarea in constructii) si a prevederilor pct. 3 din
Hotarérea Guvernului nr. 743 din 11.06.2002 cu privire la
salarizarea angajatilor din unitatile cu autonomie financiara,
fiecare intreprindere isi stabileste cuantumul salariului
muncitorilor in dependenta de gradul de calificare si de
complexitatea lucrarilor, inclusiv la intocmirea devizelor
ofertd pentru participarea la procedurile de achizitii publice.
”Servicons Plus” SRL invedereazi ca valoarea salariului
mediu pe ora al muncitorilor -constructori de 94,6 h-om
prevazuta in conformitate cu amendamentul CP
L.01.02:2012/A3:2024 publicati de citre Ministerul
Economiei si Infrastructurii al Republicii Moldova, se refera,
in special la determinarea valorii estimative de deviz a
obiectelor de constructii, iar utilizarea acestui cuantum al
salariului, nu este obligatorie si in cazul intocmirii ofertelor.
Astfel ”Servicons Plus” SRL in persoana administratorului
Boclinca Serghei a aprobat salariul pe ora al muncitorilor-
constructori egal cu 43,00 lei/ord. Conform calculelor
cuantumului salariului aprobat, este posibil de asigurat
executarea contractului respectiv fara afectarea calititii
lucrarilor executate,

Datorita experientei anterioare am stabilit ¢a cheltuielile de
transport se reduc considerabil pe baza urmatorilor factori:
a) Organizarea eficienta si corecta a lucririlor, respectiv se
poate efectua asigurarea cat mai rentabil economic a
santierului cu materialele necesare.

b) Important factor este dorinta distribuitorilor de a castiga
clienti fideli, astfel la comenzi mari si repetate isi asuma
responsabilitatea de a transporta din cont propriu materialele
procurate la adresa indicata de cumparator.

Mentionam faptul cé intreprinderea ”Servicons Plus” SRL ca
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urmare al numarului redus de personal administrativ
cheltuielile de regie sunt micsorate neafectand calitatea
lucrdrilor.Dispunem de contract cu Institutul de Cercetari
Stiintifice in Constructii “INCERCOM?” 1.S, acest lucru
permite micsorarea cheltuilililor de intretinere a
laboratorului si personalului stiintific. Am acceptat angajarea
personalului calificat si bine instruit pentru a mari eficienta
lucrului micsorind numarul angajatilor necalificati, astfel sa
creat un mediu motivational si progresiv de activitate, prin
implicarea cadrelor tinere inclusiv studentii aflati la practica.
Acordam atentie deosebitd organizérii santierului — cat mai
eficiente. La necesitate utilajului sau echipamentului special
avem contracte de colaborare cu furnizorii de utilaje si
echipamente la preturi scazute.

Experienta precedenta ne permite sa aplicim cat mai efectiv
cunostintele obtinute pentru o activitate rentabila si corecta.
Deasemenea avem siguranta cd ”Servicons Plus” SRL face
fata raportului dintre cost si calitate, prin obtinerea preturilor
avantajoase la materialele si utilajul necesar lucrarilor
respective, de la importatori, furnizori si prestatori de
servicii, ceea ce direct se rasfrange asupra pretului final de
oferta. Un factor care nu merita a fi neglijat este experienta
similard in domeniu si personalul care isi pune aportul in
respectarea conditiilor beneficiarului si asigurarea integritatii
si reputatiei “Servicons Plus” SRL” nu doar pe parcursul
executdrii lucrarilor, dar si dupa, ca faptele sa vorbeasca de la
sine (scrisori de recomandare). Intreprinderea *Servicons
Plus” SRL isi stabileste o valoare rezonabila al beneficiului
de deviz. Intreprinderea ”Servicons Plus” SRL are contracte
de parteneriat cu importatori si realizatori de produse, cu
diferiti furnizori de material de constructie si producatori
locali semnificativi. V& comunicam ca n perioada de
activare in domeniul constructiilor compania noastra a
devenit consumator permanent a celor mai diverse materiale
de constructie. Toate materialele necesare lucrarilor de
constructie sunt procurate cu o reducere de pret de 15 pana la
30%.

intreprinderea ”Servicons Plus” SRL este in relatii de
parteneriat cu producatori si distribuitori de materialele
pentru constuctie, fiind procurate direct de la producitor fara
intermediari, deci obtinem un pret mai scazut decit cel
intalnit pe piatd. Printre acesti furnizori putem enumera:
Volta SRL, Eurolumina SRL, Supraten SRL, M.C.F.-Ergos
SRL, IM Romstal, Trade SRL, SC Nelimot-Com SRL s. a.
Am prezentat contracte de colaborare conform cérora avem
posibilitatea de a procura marfa in credit, pentru a demonstra
reducerile disponibile. Oferta a fost calculatd conform
preturilor la zi de pe piata in strictd coordonanta cu
prevederile caietului de sarcini, pentru a executa calitativ
aceastd lucrare. Dacd este nevoie suntem dispusi sa oferim
raspuns suplimentar la orice intrebare sau neclaritate.

24.03.2025

SRL
”ANADEM-
CONSTRUCT”

Solicitare
detalii si
precizari
semnificative
cu privire la
oferta anormal
de scdzuta,

Devizul - Oferta prezentat la procedura de achizitii publice in
cauza a fost elaborat in conformitate cu prevederile CPL
01.01-2012 “Instructiuni privind intocmirea devizelor pentru
lucrdrile de constructii si montaj prin metoda de resurse”.
Astfel s-au respectat toate criteriile tehnice si cerintele
actelor normative in vigoare.

in ceea ce priveste salarizarea personalului, va informam ci
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conform art.70
al Legii
131/03.07.2015

94,60 lei/ora reprezinta salariul de referinta pentru calcularea
valorii estimate a devizelor. Totodatd, compania noastra a
aplicat un salariu minim de 50 lei/ora pentru anumite
categorii de salariati (Copia Ordinului se anexeaza).
Respectiv, luand in considerare sporurile, suplimentele,
adaosurile, platile de stimulare si indemnizatiile la salariul
tarifar, obligatorii conform art. 111, 112, 117 si 137 din
Codul Muncii al Republicii Moldova (aprobat prin Legea nr.
154 din 28.03.2003), salariul mediu pe ora al muncitorilor
constructori in cadrul companiei este de minimum 50 ei/ora.
In functie de categoria de salarizare si de tipul lucrarilor
executate, a fost stabilit un nivel de salarizare diferit pentru
anumite categorii de salariati.in ceea ce priveste salariul de
94,60 lei/ora, va informam ca, in temeiul Ordinului
Ministrului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale nr. 124
din 16.08.2024, publicat in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 364-3606, art. 657, cu aplicare incepand cu data
de 22.08.2024, Amendamentul CPL.01.02:2012/A3:2024
stabileste nivelul salariului pe oréd la 94,60 lei. Astfel, la
elaborarea ofertei, am tinut cont de aceste prevederi.
Reiesind din faptul ca la momentul actual intreprinderea
executd lucrdri de constructie la mai multe santiere, ne
permite micsorarea cheltuielilor administrative/regie.
Totodatd, conform situatiei la zi a intreprinderii, inclusiv a
experientei de activitate, consideram suficienta si ne asumam
aceastd cota a cheltuielilor de regie pentru executia in bune
conditii a contractului. Tinem sa mentionam, ca minimul
solicitat de prevedile legale este respectat.

Noi, prin oferta depusd ne asumam obligatia de a executa
contractul la valoarea ofertei, conform caietului de sarcini si
a volumelor lucrarilor expuse in listele de cantitati, ne
asumam termenele prevazute in oferta noastrd. Ceea ce tine
de procentul indicat la transportarea materialelor pentru
lucrdrile de constructie - 5%. Mentionam faptul ¢4, la
achizitionarea materialelor furnizorul ne ofera livrarea
gratuitd a acestora pina la destinatie, din acest motiv a fost
redus procentul la transportarea materialelor. Cu atat mai
mult detinem si autocamioane proprii pentru transportarea
materialelor. Procentul indicat la cheltuielile de regie pentru
lucrdrile de constructie este de 4%, normativele cheltuielilor
de regie au fost stabilite in baza situatiei din cadrul
intreprinderii. Beneficiu de deviz 3%, justificim aceasta
cotatie prin faptul cd obiectivul dat nu este unul complex,
deci nu necesita cheltuielile majore de antrepriza.

24.03.2025

SRL ”OLBI
com”

Solicitare
detalii si
preciziri
semnificative
cu privire la
oferta anormal
de scizuta,
conform art.70
al Legii
131/03.07.2015

In conformitate cu solicitarile AC, pentru prezentarea
detaliata referitor la aplicarea tarifelor salariale:

Privind stabilirea pretului pentru (om/ora) la intocmirea
devizelor de cheltuieli prin ”Metoda Resurse”, in cadrul
intreprinderii ceea ce constituie 73,95 MDL om/ora, si nu
84,97 MDL om/ora (avind statut recomandativ). Conform
Hotaririi de Guvern cu nr. HG743/2002 din 11.06.2002,
(Marimea salariului tarifar orar sau lunar pentru categoria I
de calificare se stabileste prin negocieri colective intre
persoanele juridice sau fizice (patroni) si salariati sau
reprezentantii acestora, in functie de posibilititile financiare
ale patronului, si se fixeaza in contractele colective. Marimea
concretd a salariului tarifar orar sau lunar nu

poate fi mai mica decit marimea salariului tarifar orar sau




lunar pentru categoria [ de calificare, stabilitd prin negocieri
intre patronatele si sindicatele reprezentative la nivel ramural
sau teritorial, dupa caz sau decit cuantumul minim garantat al
salariului in sectorul real, stabilit prin hotérire de Guvern),
respectiv Reteaua tarifara recomandata pentru muncitorii din
unitafile cu autonomie financiard constituie

Categoria de calificare I 11 [II IV V VI VII VIII

Coeficientii tarifari 1,0 1,10-1,26 1,20-1,59 1,30-1,81 1,40-
2,07 1,50-2,36 1,60-2,69 1,70-3,07:

Din cele expuse salariului tarifar orar sau lunar pentru
categoria I constituie 31,25 MDL/ora sau 5000,00 MDL
lunar garantat prin lege (Amendament

CPL.01.02:201 2/A2:2022), respectiv compania SRL OLBI
COM are angajati implicati in executarea lucrarilor
respective cu categoria VII, pentru categoria VII ce constituie
minim 73,95 MDL/ora sau coigficientul 2.37, (11 850,00
MDL/lunar). Din cele expuse mai sus compania SRL OLBI
COM are stabilit salariul tarifar in marime de 73,95 MDL/ora
pentru categoriile VII, la intocmirea devizelor

de cheltuieli prin "Metoda Resurse”. Folosind prilejul, Vi
asiguram cd Antrepenorul general SRL ”OLBI COM”
garanteaza executarea lucrarilor in strictd conformitate cu
Caietul de sarcini si cu Normele tehnice in vigoare ale
Republicii Moldova. Tinem si subliniem faptul cd noi am
prezentat o Ofertd mult mai atractiva fatd de alti participanti
la licitatie anume datorita faptului ca respectam toate
conditiile Caietului de sarcini si am propus cea mai eficients
varianta, incvlusiv prin:

a) Cheltuielile de regie au fost preconizate in costul estimativ
in valoare maxima de 14.5 %, si 76 la

montare insd noi am inclus in calcul Cheltuieli de regie in
marime de 3,06%, si 30,0% la montare, pe care le
consideram suficiente;

b) Cheltuielile de transport au fost preconizate in valoare
maxima de 10%, insd noi am calculat doar 5.00%

deoarece dispunem de transport propriu si distanta de
transportare este mici; -

¢) Beneficiul de deviz a fost preconizat in valoare maxima de
6%, Insa noi am calculat doar 2 % pe care

le considerdm rezonabile si satisfacatoare;

d) Cheltuielile de colectare si depozitare a materialelor erau
prevazute in marime de 2%, insi noi nu le-

am inclus in calcul deoarece este un obiect de mica valoare si
materialele vor fi folosite direct din mijloacele de transport
fara a fi depozitate. Mentionam ca in oferta de pret, noi am
calculat toate costurile materialelor si a lucrarilor in
conformitate cu preturile de piatd si Normele in vigoare.
Economiile prevazuzte de noi in marimile aratate mai sus
influenteaza pozitiv suma finali totali a costului lucrarilor
conform ofertei prezentate de noi, fapt ce va favoriza
Beneficiarul proiectului si justifica in totalitate pretul
anormal de scazut conform art. 70 al.(2) al Legea achizitiilor
publice nr.131 din 03.07.2015, ficind oferta noastrd mult mai
atractiva.

Anexam:

* Scrisoarea explicativa (justificarea cheltuielilor de regie,
transport, beneficiu), cu nr. 26-03/02 din

26.03.2025;




11.06.2025

SRL "R&V
Construct
Grup”

Prezentarea
actelor
justificative
actualizate prin
care sa
demonstrati
indeplinirea
tuturor
criteriilor de
calificare si
selectie, in
conformitate cu
informatiile
indicate in
DUAE, si
anume care au
fost mentionate
si in Anuntul
de Participare
la pct.11,22,24

Acte solicitate prezentate in data de 16.06.2025;

9. Ofertantii respinsi/descalificati:

Denumirea operatorului economic

Motivul respingerii/descalificarii

"SERVICONS PLUS" S.R.L

Pret mai mare decit cel declarat castigitor.

"CARNALS GRUP” S.R.L.

-Pret mai mare decit cel declarat castigator;
-Ca réspuns la solicitarea nr.01-25/38 din 24.03.2025,
Justificarea ofertei anormal de scéizutd nu a fost prezentata.

"Danstar Evolution" S.R.L..

-Pret mai mare decit cel declarat castigator;
-Ca raspuns la solicitarea nr.01-25/38 din 24.03.2025,
Justificarea ofertei anormal de scdzutd nu a fost prezentata.

"TERMPROVIT” S.R.L.

-Pret mai mare decit cel declarat castigator;
-La solicitarea nr.01-25/38 din 24.03.2025, nu a prezentat
justificarea ofertei anormal de scizuta.

"ANADEM-CONSTRUCT” S.R.L.

Pret mai mare decit cel declarat castigitor.

"OLBI COM” S.R.L.

Pref mai mare decit cel declarat castigitor.

”KVM Cons” S.R.L.

-Pref mai mare decit cel declarat castigator;
-La solicitarea nr.01-25/38 din 24.03.2025, nu a prezentat
justificarea ofertei anormal de scazuta.

"SECRIERU PRIM” S.R.L.

Pref mai mare decit cel declarat castigitor.

10. Modalitatea de evaluare a ofertelor:

X Pentru toate loturile

11. Criteriul de atribuire aplicat:
X Pretul cel mai scazut cu corespunderea cerntelor de calificare
12. Informatia privind factorii de evaluare aplicati: nu au fost aplicati.

13. Reevaluarea ofertelor:-

Motivul reevaluirii ofertelor

CONS;

1. Contestatia nr.5 din 08.05.2025, depusi de catre SRL "KVM

2. Contestatia nr.1 din 10.05.2025, depusi de catre SRI,
"ANADEM-Construct™;
3. Decizia ANSC nr.03D-594-25 din data de 05.06.2025

Modificirile operate

Factorul comun de descalificare invocat Agentilor Economici, prin Decizia de atribuire nr.
21372969 din 06.05.2025, a fost considerat neargumentat si Decizia de atribuire a fost anulati
prin Decizia ANSC nr.03D-594-25 din 05.06.2025.
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Prin urmare, conform legislatiei in vigoare, Grupul de lucru a decis reevaluarea ofertelor,
incepind de la primul participant, atit timp cit criteriul de evaluare este “cel mai mic pret, cu
corespunderea cerintelor de calificare”.

14. In urma examinari, evaluirii si comparirii ofertelor depuse in cadrul procedurii de
atribuire s-a decis:
Atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru:

Denumirea lotului | Denumirea Cantitate si Pretul unitar Pretul total Pretul total
operatorului unitate de (faira TVA) (fara TVA) (inclusiv TVA)
economic masura

Reparatia "R&YV Conform 1 368 688,76 1368 688,76 | 1 642 426,46
coridoarelor si Construct caietului  de

scarilor in edificiul Grup” S.R.L. sarcini si

CS Calarasi documentatiei

(4 ctaje) de deviz

Anularea procedurii de achizitie publica:

In temeiul art..71 alin. __ lit

Argumentare:
15. Componenta grupului de lucru:
Nr. Nume, Prenume Functia in cadrul grupului de Semnitura
lucru s
1 | Lupu Ludmila Presedinte /)&Zﬁ
2 | Lipcanu Anastasia Vicepresedinte W%Lf%
3 | Tataru Vladlena Secretar St
4 | Popovici Raisa Membru QYrg
S | Rata Dumitru Membru (M ,;?
6 | Marian Alexandru Expert A Wy~
A CTEINTy (\{
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