Anexa nr. 2
la Documentatia standard nr. 115
din 15.09.2021

ANUNT DE PARTICIPARE INCLUSIV PENTRU PROCEDURILE DE
PRESELECTIE/PROCEDURILE NEGOCIATE

privind achizitionarea "Serviciilor de formare profesionala "

prin procedura de achizitie

(se indicd obiectul achiziiei)
Cerere ofertelor de preturi

(tipul procedurii de achizitie)

*Procedura a fost inclusa in planul de achizitii publice a autoritatii contractante (Da/Nu): _Da

Link-ul citre planul de achizitii publice publicat:

1.
2.
3.
4.
-
6.

Denumirea autoritatii contractante:

IDNO:

Agentia Nationald pentru Reglementare Tn Energeticd

1006601003566

Adresa

mun. Chisindu str. A. Puskin 52/A

Numairul de telefon/fax:

022 823-943, 022 823-908

Adresa de e-mail i pagina web oficiald ale autorititii contractante: _anre(@anre.md, anre.md

Adresa de e-mail sau pagina web oficiala de la care se va putea obtine accesul la documentatia de
atribuire: documentatia de atribuire este anexatd in cadrul procedurii in SIA RSAP

Tipul autorititii contractante si obiectul principal de activitate (daca este cazul, mentiunea ca
autoritatea contractanti este o autoritate centrala de achizitie sau ca achizitia implica o alta

forma de achizitie comuni): Agentia este o autoritate publica autonoma si independenta
organizational, functional, operational si financiar.

Obiectul principal de activitate: Reglementare in energetica

restarea urmatoarelor bunuri/servicii:

. Cumpiritorul inviti operatorii economici interesati, care 1i pot satisface necesititile, sa participe
la procedura de achizitie privind livrarea/

Valoarea
, _ Specificarea tehnicd deplini solicitata, | estimata lei,
Nr. Cod CPV Dpnunureg ) Unitatea de Cantitatea Standarde de referinta fara TVA
d/o bunurilor/ serviciilor mdasurd (pentru
fiecare lot in
parte)
Lotul 1 (Specificatii tehnice minimale)
Cursul de instruire este destinat
membrilor grupului de lucru in
domeniul achizitiilor publice din cadrul
ANRE si are ca scop dezvoltarea
205000009 | Procesul de 12 competentelor acestora in exercitarea
1 achizitii publice in Persoane | persoane | agriputiilor functionale. 40 000 lei
autorititi publice Instruite
Cursul va include aspecte teoretice §i
practice privind aplicabilitatea Legii
privind achizitiile publice nr. 325 din
29.12.2025 precum si a altor acte




normative subordonate legii aferente
procedurilor de achizitie.

Cerinte fafd de formator: experientd
profesionald relevantd in domeniu
achizifiilor publice de cel putin 3 ani.

La finalizarea cursului, participantilor li
se va oferi certificat de participare.
Durata cursului: 10 ore academice,
divizat in céte 2 ore pe zi.

Locatia  instruirii: - sediul ~ANRE,
amplasat in mun. Chigindu, str. Pugkin
52A

Lotul 2

80500000-9

Instruirea
persoanelor
responsabile de
domeniul aparirii
impotriva
incendiilor

Persoane
instruite

2
persoane

Servicii de instruire
responsabile de
incendiilor.

a persoanelor
apararea impotriva

- Programul de instruire va include:
aspectele teoretice §i practice privind
aplicabilitatea Legii nr. 267-XIII din
09.11.1994 privind apédrarea impotriva
incendiilor, a Hotdrérilor de Guvern si
actele Inspectoratului General pentru
Situatii de Urgenta (IGSU) in domeniul
apdrdrii impotriva incendiilor;

- Obligatiile persoanelor responsabile;

- Identificarea si evaluarea riscurilor
de incendiu;

- Masuri de prevenire si proteciie,
planificarea evacudrii;

- Utilizarea mijloacelor primare de
interventie si acfiunile in situatii de
urgentd.

Cerinte fatd de formator: experientd
profesionald relevantd in domeniu de cel
putin 3 ani.

Formatorul va asigura suporturile de
curs, evaluarea participantilor i
eliberarea certificatelor de
absolvire/instruire  pentru  fiecare
participant.

6 000 lei

Lotul 3

80500000-9

Instruirea
angajatilor in
domeniul apararii
impotriva
incendiilor

Persoane
instruite

120
persoane

Servicii de instruire a tuturor angajatilor
institutiei in domeniul apararii
impotriva incendiilor, cu scopul
dezvoltdrii cunostintelor si
competentelor necesare prevenirii
incendiilor i actiondrii corecte in
situafii de urgentd.

Programul de instruire va include:

8 000 lei




- Identificarea pericolelor si a
factorilor de risc de incendiu la locul de
munca;,

- Masuri de prevenire si protectie
impotriva incendiilor;

- Utilizarea mijloacelor primare de
stingere (stingdtoare, hidranti interiori);
- Proceduri de alarmare, evacuare si
interventie in caz de incendiu;

- Responsabilitatile angajatilor privind
respectarea normelor de apdrare
impotriva incendiilor;

- Mésuri de prim ajutor in caz de arsuri
sau intoxicatii cu fum.

Cerinte fati de formator: experienta
profesionald relevantd in domeniu de
cel putin 3 ani.

Formatorul va asigura suporturile de
curs, evaluarea participantilor si
eliberarea certificatelor de
absolvire/instruire pentru fiecare
participant.

Metoda de instruire: online

Lotul 4

80500000-9

Protectia datelor cu
caracter personal

Persoane
instruite

150
persoane

1. Instruirea persoanelor
responsabile in cadrul ANRE de
protectia datelor cu caracter
personal (2 persoane).

Scopul: dezvoltarea si consolidarea
competentelor profesionale in contextul
noilor cerinfe legislative — Legea nr.
133/2011 si Legea nr. 195/2024 privind
protectia datelor cu caracter personal.

Programul cursului va acoperi:

- Implementarea cerinfelor legislative
actuale in domeniul PDCP;

- Identificarea rolurilor si
responsabilitatilor operatorilor si
persoanelor imputernicite; asigurarea
exercitdrii drepturilor persoanelor
vizate;

- Organizarea evidentei activitafilor de
prelucrare; elaborarea si actualizarea
politicilor, procedurilor si
regulamentelor interne;

- Implementarea masurilor tehnice §i
organizatorice de conformitate;

- Realizarea evaludrii impactului
asupra protectiei datelor (DPIA);

- Gestionarea si raportarea incidentelor
de securitate a datelor;

- Managementul riscurilor si
responsabilita{ilor institutionale;

40 000 lei




- Atributiile responsabilului cu protectia
datelor (DPO) in monitorizarea
conformitdfii, precum si studii de caz si
exercitii aplicative privind noile cerinte
legale. .

- Gestionarea vulnerabilitatilor si
reducerea riscurilor;

- Controlul accesului §i managementul
identitatilor;

- Oferirea modelelor de documente
cu recomanddri de implementare,

Durata cursului: 40 ore academice,
divizat in ciite 2 ore pe zi.

Materiale didactice in format electronic
si/sau tipdrit;

Evaluarea cunostintelor participanfilor
si eliberarea certificatelor de
participare/absolvire.

2. Instruirea angajatilor ANRE
(148 persoane)

Instruirea va fi organizatd in 3 grupe,
dupd cum urmeaza:
Grupa I - 50 persoane

Grupa II - 60 persoane

Destinata tuturor salariatilor ANRE;

Durata: 2 ore academice/grupd;
Format: online;

Programul cursului va cuprinde:

- nofiuni generale privind protectia
datelor cu caracter personal;

- principiile prelucrarii datelor cu
caracter personal,

- drepturile persoanelor vizate;

- obligatiile salariatilor in procesul de
prelucrare a datelor;

- confidentialitatea si securitatea
informatiilor;

- incidente de securitate si raportarea
acestora;

- raspunderea pentru incdlcarea
legislatiei privind protectia datelor cu
caracter pefsonal.

Grupa III - 38 persoane

Destinati angajatilor din
subdiviziunile implicate in activititi
de prelucrare si arhivare a datelor cu
caracter personal.

Durata: 4 are academice;

Format: cu prezentd fizicd, sediul
ANRE, mun. Chisindu, str. Puskin nr.
S2A.

Programul de instruire va include:




1

cadrul normativ aplicabil protectiei

datelor cu caracter personal,

- identificarea categoriilor de date cu

caracter personal si a temeiurilor

legale de prelucrare;

colectarea si inregistrarea datelor cu

caracter personal;

- prelucrarea si utilizarea datelor in
exercitarea atributiilor de serviciu,

- transmiterea si divulgarea datelor
cdtre terfi;

- evidenfa operatiunilor de prelucrare;

- termenele de pastrare si arhivare a
documentelor care confin date cu
caracter personal;

- anonimizarea, pseudonimizarea si
minimizarea datelor;

- procedurile de nimicire (distrugere) si
stergere a datelor cu caracter personal
conform cerintelor legale;

- mdsuri tehnice §i organizatorice de
securitate;

- gestionarea solicitdrilor persoanelor
vizate,

- prevenirea si raportarea incidentelor
de securitate;

- studii de caz si exemple practice

specifice activitafii ANRE.

Lotul 5

80500000-9

Arhivarea si
gestionarea
documentelor in
intreprinderile,
organizatiile si
institutiile din R.
Moldova

Persoane
instruite

3
persoane

Cursul de instruire este destinat
angajatilor Sectiei secretariat din cadrul
ANRE si are ca scop dezvoltarea
competenfelor acestora in exercitarea
atributiilor functionale.

Cursul de instruire va
cunostintele in:
-Intocmirea Nomenclatorului dosarelor
cu respectarea prevederilor
Indicatorului documentelor-tip si al
termenelor de péstrare pentru organele
administratiei publice, pentru
institutiile, organizatiile si
intreprinderile Republicii Moldova

- Clasificarea si ordonarea documentelor
in functie de criterii precum tipul, data,
subiectul si importanta documentului,
conform Nomenclatorului dosarelor.

- Efectuarea expertizei valorii nominale a
documentelor si selectdrii lor pentru
péstrare sau nimicire a documentelor
expirate.

-Intocmirea si redactarea istoricului
fondului.

-Intocmirea si redactarea inventarelor
dosarelor.

- Intocmirea  Procesului-verbal de
nimicire a dosarelor cu termen expirat.

imbunititi

12 000 lei




- Intocmirea titlurilor dosarelor si
perfectarea  dosarelor,  redactarea
copertei dosarului, intocmirea
inscriptiei de certificare a dosarelor i a
Listei interne.

- Péstrarea documentelor electronice si
a resurselor informationale.

Cursul va cuprinde aspecte teoretice si
practice privind aplicarea Legii nr.
880/1992 privind Fondul Arhivistic al
Republicii Moldova; Hotararea
Guvernului nr. 352/1992 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind
fondul arhivistic de stat; Hotérére nr.
31/2026 cu privire la aprobarea
conceptului Sistemului informational
“Arhiva electronicd”; Ordinul
Serviciului de Stat de Arhiva nr. 1/2010
cu privire la Instructiunea de ordonare a
documentelor in organizatiile,
institutiile si Intreprinderile Republicii
Moldova; Ordinul Serviciului de Stat de
Arhiva nr. 57/2016 cu privire la
aprobarea Indicatorului documentelor-
tip si al termenelor lor de péstrare
pentru organele administrafiei publice,
pentru institufiile, organizatiile si
intreprinderile Republicii Moldova si a
Instructiunii privind aplicarea
Indicatorului.

Cerinte fata de formator: experienta
profesionala relevantd in domeniu de cel
putin 3 ani.

Durata cursului: 10 ore academice,
divizat in céte 2 ore pe zi.

Locatia instruirii/ mod de predare:
online.

Evaluarea cunostinfelor participantilor
si eliberarea certificatelor de

Valoarea estimativi totala

participare/absolvire.

106 000 lei

9. In cazul procedurilor de preselectie se indici numarul minim al candidatilor i, daca este cazul,

numarul maxim al acestora.

Nu este cazul

10. In cazul in care contractul este impirtit pe loturi un operator economic poate depune oferta (se

va selecta):

1) Pentru un singur lot;
2) Pentru mai multe loturi;

3) Pentru toate loturile;
4) Alte limitari privind numarul de loturi care pot fi atribuite aceluiasi ofertant

11 Admiterea can interzicerea nfertelar alternative:

Nu este cazul

Nu se admite




(indicafi se admite sau nu se admite)

12. Termenii si conditiile de livrare/prestare solicitati: in termen maxim de 30 zile dupd
semnarea contractului

13. Termenul de valabilitate a contractelor:  pana la executarea integrald a obligatiilor asumate

14. Contract de achizitie rezervat atelierelor protejate sau ci acesta poate fi executat numai in cadrul
unor programe de angajare protejata (dupa caz): Nu este cazul
(indicati da sau nu)

1S. Prestarea serviciului este rezervati unei anumite profesii in temeiul unor legi sau al unor acte

administrative (dupa caz): Nu est |
u este cazu

(se menfioneazd respectivele acte cu putere de lege si acte administrative)

16. Scurta descriere a criteriilor privind eligibilitatea operatorilor economici care pot determina
eliminarea acestora si a criteriilor de selectie/de preselectie; nivelul minim (nivelurile minime) al
(ale) cerintelor eventual impuse; se mentioneazi informatiile solicitate (DUAE, documentatie):

Nr. Criteriile de calificare si de selectie Mod de demonstrare a indeplinirii Nivelul minim/
d/o (Descrierea criteriului/cerintei) criteriului/cerintei: Obligativitatea
Conform formularului DUAE din
1. | Formularul DUAE Documentatia ~ Standard cu  aplicarea Da
semndtura electronice a Participantului
- Confirmat prin semnatura electronicd
2. | Cerere de participare P Da
(Anexa nr. 7)
ey - Declaratia de valabilitate a ofertei pentru 45
Declaratia privind valabilitatea ; il : y
3. L zile, semnatd electronic de catre ofertant Da
ofertei
(Anexa nr. 8)
Certificat/decizie  de  inregistrare a
NI : intreprinderii/extras din Registrul de Stat al
Dovada nregistrarii persoanei S
g . . persoanelor juridice sau patenta de
4. | juridice sau detinerea patentei . - ) : . Da
5 iy intreprinzator, certificate prin aplicarea
de intreprinzator S . .
semnaturii participantului.
Experienta profesionald/didactici | Acte confirmative certificate de catre
a formatorilor ofertant, care sa demonstreze perioada de
5 experientd in domeniul cursului/experientd Da
' didacticd, conform specificatiei tehnice sau
caietului de sarcini
CV-ul formatorilor, care confirma | Confirmat prin aplicarea semnaturii
6 intrunirea cerintelor conform ofertantului Da
| caietului de sarcini sau anuntului
de participare
Certificat de efectuare sistematicd | Extras eliberat de cétre Inspectoratul Fiscal
7. | aplatii impozitelor, contributiilor, | de Stat sau generat din cabinetul personal al Da
in cazul persoanelor juridice. contribuabilului
g Certificate de calificare a Copii confirmate prin semnatura si stampila Da
" | formatorilor ofertantului
Cu indicarea adresei (fizice, juridice), date
9. | Date despre participant de contact (nr. de telefon, adresa e-mail), Da
persoana de contact.
17. Garantia pentru oferti, dupa caz Nu este cazul , cuantumul .

18. Garantia de buna executie a contractului, dupa caz , cuantumuleste cazul ,




19. Motivul recurgerii la procedura accelerati (in cazul licitatiei deschise, restrinse si a procedurii
negociate), dupa caz

nNE 4 1
INU O™ LaZur

20. Tehnici si instrumente specifice de atribuire (daca este cazul specificati daci se va utiliza acordul-
cadru, sistemul dinamic de achizitie sau licitatia electronica): Nu este cazul

21. Conditii speciale de care depinde indeplinirea contractului (indicati dupa caz): Nu este cazul

22. Ofertele se prezinta in lei moldovenesti (MDL)

23. Criteriul de evaluare aplicat pentru atribuirea contractului: cel mai bun raport calitate-pret

24. Factorii de evaluare a ofertei precum si ponderile lor:

Criterii de evaluare Punctaj alocat
Pretul ofertei 50 puncte (50%)
Experienta formatorului, conform specificatiei 25 puncte (25%)

tehnice sau caietului de sarcini

o Studii relevante in domeniul instruirii
propuse.

o Experienta anterioard in livrarea de
training-uri similare.

o Feedback pozitiv din partea altor
beneficiari (recomandari, evaluari).

Calitatea si relevanta continutului propus 25 puncte (25%)

o Claritatea si structura programului de
instruire.

o Adecvarea continutului la obiectivele si
nevoile beneficiarului.

o Utilizarea unor metode interactive si
practice de instruire.

» Adaptabilitatea materialelor la specificul
organizatiei.

25. Termenul limitd de depunere/deschidere a ofertelor:
- conform SIA RSAP /pana la: [ora exactdi]
- pe: [data]

26. Adresa la care trebuie transmise ofertele sau cererile de participare:
Ofertele sau cererile de participare vor fi depuse electronic prin intermediul SIA RSAP

27. Termenul de valabilitate a ofertelor: 30 zile

28. Locul deschiderii ofertelor: SIA RSAP




(SIA RSAP sau adresa deschiderii)
Ofertele intirziate vor fi respinse.

29. Persoanele autorizate sa asiste la deschiderea ofertelor:
Ofertantii sau reprezentantii acestora au dreptul si participe la deschiderea ofertelor, cu exceptia cazului

cind ofertele au fost depuse prin SIA RSAP.

30. Limba sau limbile in care trebuie redactate ofertele sau cererile de participare:

Romdnad
31. Respectivul contract se refera la un proiect si/sau program finantat din fonduri ale Uniunii
Europene: Nu este cazul

(se specificd denumirea proiectului si/sau programului)
32. Denumirea si adresa organismului competent de solutionare a contestatiilor:
Agentia Nationald pentru Solutionarea Contestatiilor
Adresa: mun. Chisindu, bd. Stefan cel Mare si Sfint nr. 124 (et.4), MD 2001;
Tel/Fax/email:022-820 652, 022 820-651, contestatii@ansc.md

33. Data (datele) si referinta (referintele) publicarilor anterioare in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene privind contractul (contractele) la care se refera anuntul respectiv (daca este cazul):
Nu este cazul

34. In cazul achizitiilor periodice, calendarul estimat pentru publicarea anunturilor
viitoare: Nu este cazul

3S. Data publicarii anuntului de intentie sau, dupa caz, precizarea ca nu a fost publicat un astfel de
anunt; Nu este cazul

36. Data transmiterii spre publicare a anuntului de participare:

37. in cadrul procedurii de achizitie publici se va utiliza/accepta:

Denumirea instrumentului electronic Se va utiliza/accepta sau nu
Depunerea electronicd a ofertelor sau a cererilor de participare Da
Sistemul de comenzi electronice Da
Facturarea electronica Da
Platile electronice Da

38.  Contractul intrid sub incidenta Acordului privind achizitiile guvernamentale al Organizatiei
Mondiale a Comertului (numai in cazul anunturilor transmise spre publicare in Jurnalul Oficial al

Uniunii Europene): Nu este cazul (se specifici da sau nu).
Componenta grupului de lucru: \ \
Nr. Nume, Prenume Functia in cadrul grupului de lucru \ Sempiitura
1 | Alexei TARAN Presedintele Grupului de lucru :
2 | Alina PLESCA Secretar al grupului de luefu <
3 | Cristina DRUTA Membru supleant
4 | Vladimir CAZIMIR Membru
5 | Iulian GUZUN Membru
6 | Alexandru PROCOPCIUC | Membru supleant




