1. Rolul propus in cadrul proiectului: Trainer, Expert cheie instruire
2. Nume: Stoica

3. Prenume: Violeta

4. Data de nastere: 03.10.1982

5. Stare civila: Necasatorita

6. Nivelul Educational: Superior

Institutia Diploma obtinuta si nivelul de scolarizare:
(de la Data — la Data)

Universitatea din Bucuresti Diploma de Licenta
Facultatea de Stiinte Politice —
Sectia Engleza, 2001 — 2005

7.  Limbi stiute: se indica nivelul de competenta pe scard, dupa cum urmeaza: Nativ, Al
— nivel introductiv; A2 — nivel intermediar; B1 — nivel de bazi; B2 — nivel avansat; C1
—nivel autonom; C2 — nivel stapanire

Limba Citit Vorbit Scris

Engleza C1 C1 C1

Germana Al Al Al
8. Membru al unor corpuri/asociatii profesionale: -

9. Alte aptitudini: (de ex. P.C., etc.)

o Cunostinte PC de baza: MS Office - Word, Excel, PowerPoint, programe de
contabilitate, navigare web
o Cunostinte PC avansat: ELOProfessional/Enterprise Utilizare, Configurare de baza

o Utilizarea echipamentelor de birou si tehnica de calcul utilizate zilnic in destasurarea
activitatilor de birou

10. Pozitia profesionali actuali:
Formator/ Sef Birou Administrativ

11.  Vechimea la locul actual de munca:
7 ani (din 2015)

12. Calificiri relevante pentru proiect:

o Training ELO — Train the trainer —21.11.2018
o Certificat CNFPA ,,Formator” —07.02.2013
o Certificat CNFPA ,,Expert achizitii publice” —27.04.2012



o Curs “Strategii Eficace de Vanzare”- LEADERSHIP MANAGEMENT
INTERNATIONAL, INC.- Octomrie 2011- Februarie 2012
o Certificat CNFPA ,Expert accesare fonduri structurale si de coeziune

europene”’-

06.10.2011

o Cursul CLASS nivel Cambridge advanced — limba engleza
o Cambridge Certificate in Advanced English — atestat recunoscut international
limba engleza

13.  Experienta specifici in proiecte (conform criteriilor din documentele de
licitatie):
Titlul proiectului/ | Principalele activitati ale De la data— | Atributii in cadrul
Beneficiarul proiectului pana la data | proiectului/Rolul (functia) in
Proiectului (zi/luna/an) cadrul proiectului
IPSO Agricultura | Proiectul a constat in februarie — | Atributii in cadrul
I livrarea si implementarea | iulie 2020 proiectului:
mplementare licentelor ELO ECM Organizarea programelor
ELO ECM Suite | ([ccnteior EL © Lrgafizarea programelo
_ SUIt_e, glaturl de prestarea si a stagiilor de formare
Beneficiarul serviciilor de analiza, o Organizarea si sustinerea
proiectului: instalare si configurare de sesiunilor  de  instruire
IPSO Agricultura | baza ELO, servicii de o . o i
configurare si dezvoltare utilizatori si administratori
suplimentara, servicii de aplicatii software
testare interna, instruire si o Realizarea materialelor de
management de proiect. instruire
Au fost incluse activitati o Evaluarea, revizuirea si
dq Integr are cu Active asigurarea calitatii
Directory si fluxul de lucru . .
: . programelor si a stagiilor
deja construit, cu e
customizari/ajustari ale o Consultanta de specialitate
acestuia. de cate ori a fost necesar
Holleman Special | Proiectul a constat in februarie — Atributii in cadrul
Transport livrarea si implementarea | iulie 2020 proiectului:
1 licentelor ELO ECM o Organizarea programelor
mplementare . . . .
ELO ECM Suite Suite, alaturi de prestarea si a stagiilor de formare
. §erv1c1110r de analiza, . o Organizarea si sustinerea
Beneficiarul instalare, configurare si T : ;
ectului: . sesiunilor de instruire
protectului: optimizare metode de o .. - .
Holleman Special | integrare, servicii de utilizatori si administratori
Transport testare functionala, aplicatii software
instruire si management de o Realizarea materialelor de
proiect. instruire
o Evaluarea, revizuirea si
asigurarea calitatii
programelor si a stagiilor
o Consultanta
14. Experienta profesionala
De la data — pana | Locatia Operatorul | Pozitia Descrierea principalelor
la data economic / atributii

Angajatorul




septembrie 2015
— prezent

Bucuresti

S.C.ELO
Developme
nt &
Services
SRL

Formator/
Sef Birou
Administrati
\

Pregatirea formarii

o Realizarea activitatilor de

formare

Evaluarea participantilor la
formare

Aplicarea metodelor si
tehnicilor speciale de
formare

Marketingul formarii
Proiectarea programelor de
formare

Organizarea programelor si a
stagiilor de formare
Organizarea si sustinerea
sesiunilor de instruire
utilizatori si administratori
aplicatii software
Realizarea materialelor de
instruire

Colectarea feedbackului in
urma instruirii

Evaluarea, revizuirea si
asigurarea calitatii
programelor si a stagiilor
Consultanta;

septembrie 2013
— prezent

Bucuresti

ELO
Digital
Office SRL

Reprezentant
comercial/
Formator

Identificarea potentialilor
clienti

Identificarea nevoilor
clientilor interesati de
solutiile si produsele
promovate de companie
Intocmirea si negocierea
ofertelor

Urmarirea contractelor
semnate in vederea
respectarii termenilor si
conditiilor stabilite prin
contracte

Realizarea activitatilor de
formare

Evaluarea participantilor la
formare

Aplicarea metodelor si
tehnicilor speciale de
formare

Marketingul formarii




Proiectarea programelor de
formare

Organizarea programelor si a
stagiilor de formare
Organizarea si sustinerea
sesiunilor de instruire
utilizatori si administratori
aplicatii software
Realizarea materialelor de
instruire

Colectarea feedbackului in
urma instruirii

Evaluarea, revizuirea si
asigurarea calitatii
programelor si a stagiilor

o Consultanta

ianuarie 2011 —
septembrie 2013

Bucuresti

S.C. XOR
IT
SYSTEMS
SR.L

Reprezentant
vanzari

Identificarea potentialilor
clienti

Identificarea nevoilor
clientilor interesati de
solutiile si produsele
promovate de companie
Intocmirea si negocierea
ofertelor

Urmarirea contractelor
semnate 1n vederea
respectarii termenilor si
conditiilor stabilite prin
contracte

mai 2009 —
1anuarie 2011

Bucuresti

SC B&M
Total Auto
SRL

Responsabil
service auto

Coordonarea actvitatii
din cadrul unui service
auto: identificarea
nevoilor clientului
Comenzi/receptie piese
Verificare documente
financiare, facturi si
avize de insotire marfa,
contabilitate primara
Relatii clienti, relatii furnizori,
negociere contracte cu
furnizorii, relatii banca,
incasari, plati.




iunie 2007 —
aprilie 2009

Bancpost
SA —
Sucursala
Teleorman

Ofiter
Servicii
Clienti
(CSO)

O

O

Relatii cu clientii - persoane
juridice

Relatia client - banca persoane
juridice (conturi, plati,
incasdri,  posibilitatile de
contractare a unor credite -
redirectionarea catre
departamentul de credite,
depozite)

Compensarea documentelor de
platé interbancare in relatia cu
BNR si in relatia cu clientii
(cecuri si bilete la ordin).

1anuarie 2007 —
1unie 2007

Bucuresti

SC C&D
Industries
SRL

Senior Sales

O

Vanzari — ofertare backoffice
(intocmire oferte, verificare
contracte, urmarire derulare
contracte).

iunie 2004 —
ianuarie 2007

Bucuresti

SC XOR IT
Systems
SRL

Reprezentant
vanzari

O

Identificarea
clienti
Identificarea nevoilor
clientilor interesati de
solutiile si produsele
promovate de companie
Intocmirea si  negocierea
ofertelor

Urmarirea contractelor
semnate in vederea respectarii
termenilor si conditiilor
stabilite prin contracte.

potentialilor

februarie 2004 —
1unie 2004

Bucuresti

SC XOR IT
Systems
SRL

Operator
baze de date

O

Introducerea si /sau validarea
datelor obtinute din scanarea
documentelor.

15. Alte informatii relevante (de ex: Publicatii)

16. Anexe (copii dupd diplome, certificate, referinte etc.)

Nume prenume gi semndtura Violeta Stoica

Semndtura autorizatd a reprezentantului firmei Ofertante: . ... .................

Data (ziua/luna/anul) 15.02.2022.
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