Caiet de sarcini


CERINȚE FAȚĂ DE CANDIDAT:
Candidatul la funcția de Agent de conformitate al Ministerului Energiei în conformitate cu prevederile Legii nr. 164/2025 cu privire la energia electrică, trebuie să întrunească cumulativ următoarele cerințe: 
1. Cerințe de independență:
a) cu cel puțin 3 ani până la data desemnării nu a deținut nici o funcție la o întreprindere ce operează în producția și/sau furnizarea de energie electrică sau gaze naturale, cu excepția operatorului sistemului de transport a energiei electrice;
b) pe durata mandatului său, dar și timp de 4 ani după încetarea mandatului, agentul de conformitate nu poate deține nici o funcție, nu poate avea nici o responsabilitate profesională, nici un interes, nu poate fi în relație de afaceri, de ordin direct sau indirect, cu o întreprindere ce operează în producția și/sau furnizarea de energie electrică sau gaze naturale, cu excepția operatorului sistemului de transport a energiei electrice.
2. Cerințe de capacitate profesională:

a) să posede studii superioare în domeniul energetic, juridic sau economic;
b) să aibă minimum 3 ani vechime în muncă domeniul energetic, juridic sau economic;
c) să aibă o reputație bună.
Reputația bună se consideră totalitatea informațiilor oficiale despre o persoană care confirmă profesionalismul, bună-credință, onorabilitatea și posedarea altor calități care dau asigurări că persoana dată în calitate de agent de conformitate va activa în conformitate cu legea și nu va acționa în favoarea practicilor discriminatorii sau nerealizării obiectivului de independență.

ATRIBUȚIILE AGENTULUI DE CONFORMITATE:
Agentul de conformitate al Ministerului Energiei are următoarele atribuții principale:
· prestarea serviciilor în corespundere cu prevederile din Legea nr. 164/2025 cu privire la energia electrică și a prevederilor Programului de conformitate aprobat prin Ordinul Ministrului Energiei nr. 15 din 29 martie 2024;
· prezentarea Beneficiarului final, trimestrial, Raportul privind monitorizarea Programului de conformitate;
· raportarea lunară persoanelor cu funcții de conducere din cadrul Ministerului Energiei referitor la respectarea Programului de conformitate și la punerea in aplicare a acestuia;
· formularea recomandărilor privind îmbunătățirea Programului de conformitate;
· elaborarea Raportului anual privind monitorizarea Programului de conformitate și prezentarea Agenției Naționale pentru Reglementare în Energetică.
· monitorizarea în mod constant punerea in aplicare de către conducerea Ministerului și angajații acestuia a măsurilor și obligațiilor din Programul de conformitate, respectarea regulamentelor și procedurilor interne, cu privire excluderea practicilor discriminatorii și realizarea obiectivului de independență a operatorului sistemului de transport a energiei electrice;
· monitorizarea independenței persoanei desemnate prin Ordinul Ministrului Energiei să administreze dreptul de proprietate publică a statului asupra rețelelor de transport al energiei electrice față de orice alți funcționari și angajați ai Ministerului Energiei;
· monitorizarea independenței funcționarilor și angajaților Ministerului Energiei în raport cu organul executiv (Directorul General) din cadrul operatorului sistemului de transport a energiei electrice;
· monitorizarea oricărui conflict de interese real sau potențial;
· monitorizarea implementării măsurilor Programului de conformitate;
· monitorizarea de oricare conflict de interese real sau potențial;

TERMEN DE CONTRACTARE: 
Candidatul, va încheia Contractul de prestări servicii cu Ministerul Energiei pentru o perioadă de 1 (un) an. 


