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I.  PRINCIPIILE GENERALE

Prezentul statut este elaborat in conformitate cu prevederile Codului Civil al Republicii Moldova

nr. 1107-XV din 06 iunie 2002, Legii Republicii Moldova Nr.135-XVI din 14 iunie 2007 privind

Societdtile cu raspundere limitata.

Denumirea completa a Societitii: Societatea cu Rispundere Limitatai "SHUNEA - IT

PROJECTS".

Denumirea prescurtati: S.R.L. "SHUNEA - IT PROJECTS" (denumita in continuare

“Societate™).

Fondatorul Societitii:

e JAROSLAVSCHI ALEXANDRU, anul nasterii 22.02.1997, locul nasterii s. Bozieni, rl.
Hincesti, Republica Moldova, CA BULETIN DE IDENTITATE AL CETATEANULUI RM
A 20146155 eliberat la data de 18.10.2011, codul de identitate 2010020011256, domiciliu:
MD-3415, s. Bozieni, rl. Hincesti, Republica Moldova.

considerat “asociat” de la data inregistrarii de stat a Societatii:

Sediul Societatii: MD-3415, s. Bozieni, rl. Hincesti, Republica Moldova.

Societatea are statut de persoana juridica de drept privat, cu scop lucrativ (comercial). Societatea

are un patrimoniu distinct §i raspunde pentru obligatiile sale cu acest patrimoniu, poate si

dobandeasca si si execute in nume propriu drepturi patrimoniale si personale nepatrimoniale, sd-

si asume obligatii, poate fi reclamant si parat in instanta de judecata.

Dupié forma sa organizatorico-juridica Societatea este societate cu raspundere limitatd. Societatea

se considerd constituitd §i dobindeste personalitate juridica de la data inregistrarii de stat in

modul stabilit. Societatea dispune de bilant autonom si conturi bancare, are stampild cu

denumirea sa §i imaginea emblemei.

Societatea se constituie pentru o duratd nelimitata.

Societatea este in drept sa infiinteze sucursale in Republica Moldova in conformitate cu actele

legislative in vigoare, iar in strdindtate in conformitate cu legislatia statului strdin, daca tratatul

international la care Republica Moldova este parte nu prevede altfel.

II. SCOPUL $I GENURILE DE ACTIVITATE

Societatea se constituie in scopul exercitarii oricarei activitati lucrative neinterzise de lege ce
prevede fabricarea productiei, executarea lucrdrilor §i prestarea serviciilor, desfasurata in qul?}Ti
independent, din propria initiativa, din numele Societatii, pe riscul propriu §i sub raspundereasa ;-
patrimoniala de ctre organele ei, cu scopul de a asigura o sursd permanentd de venituri. /5% G2
Pentru a-si realiza sarcinile asumate Societatea va desfisura urmatoarele genuri de activitafﬁ:’: 5 \:r‘*’/
1. Activititi de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client) [2i R
2. Activititi de consultanti in tehnologia informatiei \op 8280
3. Activititi de management (gestiune §i exploatare) a mijloacelor de calcul

4. Alte activititi de servicii privind tehnologia informatiei

5. Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activititi conexe
6. Activititi ale portalurilor web

7. Activititi ale agentiilor de stiri

8. Alte activititi de servicii informationale n.c.a

9. Alte forme de invatamint n.c.a.

III. CAPITALUL SOCIAL. PARTILE SOCIALE.

Capitalul social al Societatii se constituie din aporturile asociatilor si reprezinta valoarea minima
a activelor, exprimata in lei, pe care trebuie s le defind Societatea.

La data constituirii Societatii, capitalul social este de 50 lei.

Capitalul social reprezinta 1 (una) parte social, ce apartine asociatului unic:
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* IAROSLAVSCHI ALEXANDRU - 50 lei, 100%.
Aportul in numerar al asociatul se varsa integral in cel mult 6 luni de la data inregistrarii
Societatii.

In cal.itate d_e aport la capitalul social pot fi bunuri, bani, creante, drepturile asupra obiectului de
proprietate intelectuala, precum si alte drepturi patrimoniale.

Presta;ulg ir} munca si serviciile depuse la infiinjarea Societatii §i pe parcursul existentei ei nu
pot constitui aport la formarea say majorarea capitalului social.

Suma totala a aportuluj ny poate fi mai mica decit cuantumul capitalului social.

APOFtl‘ll In naturi la capitalul social al Societatii are ca obiect orice bunuri aflate in circuitul civil.
Bunurile se consideri a fi transmise cu titlu de proprietate.

@portu! in naturi al asociatuluj va fi evaluat de un evaluator independent si se aproba de asociat.
In Penoada de activitate a Societatii, asociatul nu poate cere restituirea aportului vérsat in
capitalul social.

Societatea elibereazi asociatului un certificat prin care se atestd definerea partii sociale i
cuantumul acesteia. Valoarea certificatului partii sociale echivaleazd cu marimea aportului la
capitalul social al Societitii depus de asociat.
lAporturile persoanelor, care devin asociati, dupa crearea Societatii, se depun in modul stabilit de
ege.

Capitalul social poate fi majorat prin:

a) mdrirea proportionala a partilor sociale din contul profitului net al Societitii sau din
mijloacele capitalului de rezerva si/sau alte surse;

b) varsarea aporturilor suplimentare de citre asociat si/sau de citre tertii care au devenit
asociati.

Capitalul social poate fi micsorat prin reducerea valorii nominale a partii sociale.

Societatea este obligata si-si reduci capitalul social la expirarea celui de-al doilea an si a fiecirui

an financiar urmitor daci valoarea activelor nete ale Societatii este mai micd decit capitalul

social §i asociatul nu acopera pierderile survenite. in cazul mentionat asociatul este obligat sa

decida reducerea capitalului social pina la valoarea activelor nete determinata in conformitate cu

prevederile legale.

Asupra partii sociale a sotilor in Societate, dobandite in timpul casitoriei, se aplica regimul

juridic al proprietatii comune in devdlmasie, daci contractul matrimonial nu prevede altfel. Sotul

asociatului nu poate cere divizarea partii sociale si nici primirea sa in Societate. X

IV.  CAPITALUL DE REZERVA. APORTURI SUPLIMENTARE. ' 2

Societatea este obligatd sd creeze un capital de rezerva de cel putin 10% din}u:{
capitalului social. Capitalul de rezerva al Societitii se formeaza prin varsaminte 'a?;ilale din
profitul net, in proportie de cel putin 5% din profitul net, pina la atingerea marimii stabilite. Daca
valoarea activelor nete ale Societatii se reduce sub nivelul capitalului social si al capitalului de

rezervi, varsdmintele in capitalul de rezerva reincep.
Capitalul de rezerva al Societdfii poate fi folosit doar la acoperirea pierderilor sau la majorarea

capitalului ei social. , . .
Asociatul poate depune cote suplimentare la aport pentru acoperirea pierderilor suportate de

Societate sau in cazul in care temporar sint necesare asemenea cote.

V. ORGANELE SOCIETATIL

Societatea are o structurd internd ce presupune existenfa L}nui organ suprem de deliberare si
decizie, a unui organ executiv $i a unui organ .de c.ontrol, dupa cum urmeaza:

—  Adunarea generala (Decizia asociatului unic);

—  Administratorul (organ executiv);

—  Cenzorul (organ de control).



VL.  ADUNAREA GENERALA (DECIZIA ASOCIATULUI UNIC).

6.1. De competenta exclusivi a asociatului fine:

a)  modificarea si completarea statutului, inclusiv adoptarea lui intr-o noua redactie;

b)  modificarea cuantumuluj capitalului social;

¢)  aprobarea rezultatelor evaluirii aportului in naturd in capitalul social;

d)  desemnarea cenzorului, eliberarea inainte de termen a acestuia;

€)  urmdrirea pe cale judiciara a cenzorului pentru prejudiciile cauzate Societatii;

f) aprobarea rapoartelor cenzorului sau a avizelor auditorului independent;

g)  aprobarea bilantului contabil anual;

h)  adoptarea hotiririj privind repartizarea profitului net;

i) adoptarea hotaririi privind reorganizarea Societitii si aprobarea planului de reorganizare;

J)  adoptarea hotaririi de lichidare a Societatii, numirea lichidatorului si aprobarea bilantului
de lichidare;

k) aprobarea marimii §i modului de formare a fondurilor Societatii;

I)  aprobarea marimii §i a modului de achitare a remuneratiei cenzorului;

m) aprobarea incheierii contractelor prin care Societatea transmite proprietatea sau cedeaza, cu
titlu gratuit, drepturi unor terti, inclusiv asociatului;

n) infiintarea sucursalelor Societitii;

0)  aprobarea fonddrii altor persoane juridice;

p)  aprobarea participarii in calitate de cofondator al altor persoane juridice;

q) desemnarea si eliberarea inainte de termen a administratorului;

r)  aprobarea darii de seama anuale si evaluarea activitatii administratorului;

$)  urmdrirea pe cale judiciard a administratorului pentru prejudiciile cauzate Societatii;

t)  aprobarea marimii si modului de achitare a remuneratiei administratorului;

u)  aprobarea planului de afaceri al Societatii;

v)  aprobarea regulamentelor interne ale Societatii.

w)  aprobarea incheierii actelor juridice si altor operatiuni dintre administrator sau o persoani
afiliatd administratorului, pe de o parte, si Societate, pe de alti parte.

6.2. Deciziile asociatului se intocmesc in scris, dupa caz.

VII. ADMINISTRATORUL.

7.1. Activitatea curentd a Societitii este condusd de Administrator.

7.2. Administrator poate fi o persoani fizica majord, cu capacitate deplini de exercitiu sau o persoana
juridicd. Administrator nu pot fi persoane cérora, prin lege sau hotérire judecitoreasci, le este
interzisa detinerea functiei de administrator sau a unei alte functii care acorda dreptul de
dispozitie asupra bunurilor materiale, precum si persoane cu antecedente penale nestinse pentru
infractiuni contra patrimoniului, infractiuni economice, infractiuni savirsite de persoane o

functie de raspundere sau de persoane care gestioneazi organizatii comerciale. [S75 8
7.3. Administratorul trebuie sd actioneze in conformitate cu prevederile art.185-191 din Codul civikal {
RM. ( =51 X |

7.4. Administratorul este in drept:

a) sa efectueze actele de g§:§tiune a Soc'ietéi(ii, necesare atingerii scopurilor previzu ',0 <9
prezentul statut §1 in decnzljle as.ocmtuluAl; . . L. Q@
b) sa reprezinte fard procurd Societatea in raporturile cu organele statului, cu tertii si in

instantele de judecata; ) e
¢) sielibereze altor persoane mandat in numele Societitii;

d) siexercite alte imputerniciri atribuite de asociat.

7.5. Administratorul este obligat: A : N
a)  sa gestioneze Societatea astfel incit scopurile, pentru care aceasta a fost constituita, si fie

realizate cit mai eficient;
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b)  sd execute deciziile asociatului: PRy

c)  si asigure {inerea contabilitifii Societdtii, precum si a registrelor Societtii si sa informeze
asociatul cu privire la starea de lucruri si la gestiunea Societatii;

d)  sadeadovada de diligenta si loialitate in exercitarea atributiilor sale; i ‘

e) in cazul aparitiei indiciilor de insolvabilitate, sa depuna imediat, dar nu mai tirziu decit la
expirarea unei luni, cerere introductiva de intentare a procesului de insolvabilitate daca
asociatul nu va acoperi pierderile;

f)  sdrespecte limitele imputernicirilor stabilite de citre asociat. J

Administratorul intocmeste anual un raport privind activitatea Societatii, actul de inventariere a

bunurilor Societatii si alte documente, care urmeazi a fi prezentate asociatului. Administratorul

poate fi obligat s prezinte dari de seama periodice.

Administratorul Societatii poarta raspundere materiald deplind pentru prejudiciile cauzate de el

Societatii, inclusiv prin plati ilegale facute asociatului.

VIII. CENZORUL.

Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii Societétii §i actiunilor administratorului se

desemneaza cenzorul pentru o perioada de 3 ani.

Nu pot fi cenzori:

a)  administratorul;

b)  persoanele afiliate administratorului;

c) persoanele care primesc de la Societate sau de la administrator salariu sau o altd
remuneratie pentru o altd functie decit functia de cenzor;

d)  persoanele indicate la p.7.2.

Cenzorul exercita periodic controlul gestiunii Societatii din proprie initiativa sau la cererea

asociatului. Cenzorul este obligat si controleze activitatea economico-financiard a Societatii

dupi incheierea exercitiului financiar, verificind rapoartele financiare si efectuind inventarierea

bunurilor Societatii, exercitind totodata alte actiuni necesare evaludrii obiective a gestiunii

Societatii.

Cenzorul intocmeste raport asupra fiecarui control efectuat. Rapoartul cenzorilor se prezinta

asociatului.
Cenzorul este obligat si comunice asociatului fapte care contravin legii sau prezentului statut si

care au cauzat sau pot cauza prejudicii Societatii.
Administratorul este obligat sa puna la dispozitia cenzorului toate documentele necesare

efectudrii controlului.
Cenzorul raspunde pentru prejudiciile cauzate Societdtii sau asociatului prin neexecutarea sau

executarea inadecvatd a obligatiilor ce i revin. Cenzorul raspunde in decurs de 3 ani de la data
intocmirii actului de control prin care Societétii i-au fost cauzate prejudicii.
< “L/\‘?

IX. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATULUIL IR,

1ané

Asociatul Societatii are dreptul: ' -
a)  de a participa la conducerea Societatii in conformitate cu prevederile legii si ale statu §ﬂi;

b)  de a fi informat despre activitatea Societatii; NN
¢) de aexercita controlul asupra modului de gestionare a Societatii; NS
d)  de ainstrdina si a dobindi, in conditiile legii, partea sociala;

N
e) dea cere dizolvarea Societatii; N
s primeasca o cota-parte din profitul Societaii (dividend);

I

4

f) = 2% . . .

g) de a obtine, in caz de lichidare a Societatii, valoarea unei parti a patrimoniului acesteia
ramas dup achitarea cu creditorii si cu salariafii sai;

h)  de a primi informatii privind activitatea Societdtii si si ia cunostina dispozitiile registrelor

contabile si alte documente ale Societatii;

5
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. Societatea, prin decizia asociat

i) dea primi o copie a bilanfului anual si de a examina bilantul anual, luind cunostinta de
registrele contabile si de alte documente ale Societtii de sine statator sau cu ajutorul unut
_expert, de a cere explicatii de la organele Societatii dupd prezentarea bilantului anual.
Asociatul este obligat:
a) sd g aportul la capitalul social in mirimea, in modul si in termenele stabilite in statut;
b) sd nu divulge informatia confidentiala a Societaii;
¢) s comunice imediat Societafji despre schimbarea domiciliului sau a sediului, a numelui sau a

gen9m|r|1, alta informatie necesara exercitarii drepturilor si indeplinirii obligatiilor de catre
ocietate.

X.. MODUL DE DOBINDIRE $I iNSTRAINARE A PARTII SOCIALE.

Asociatul nu poate Instriina partea sociala pana la virsarea integrald a aportului subscris, cu
exceptia cazului de succesiune.

Partea sociala este divizibila,

In caz de reorganizare a asociatului - persoand juridicd, sau de deces a asociatului - persoand
fizica, drepturf!e si obligatiile lui in cadrul Societitii trec la succesorii de drept (mostenitori).
Daca succesorii de drept (mostenitorii) renunti la participarea in calitate de asociati ai Societtii,
partea sociala trebuie sa fie instrdinata, in modul stabilit de lege.

Alte raporturi ale asociatului privind capitalul social si modul de instrdinare a partii sociale se
reglementeazi conform legislatiei in vigoare.

XI.  MODUL DE REPARTIZARE SI DE INVESTIRE A PROFITULUI NET.

Societatea distribuie anual profitul net ramas dupa achitarea impozitelor i altor plati obligatorii.
Hotarirea privind determinarea partii profitului net care urmeazi a fi distribuita se adoptd de
asociat.

Profitul net se plateste asociatului in forma baneasc, in decurs de 30 de zile de la data adoptdrii
deciziei privind distribuirea acestuia, daci asociatul nu a stabilit un alt termen.

Societatea nu este in drept sa adopte hotérire privind distribuirea profitului net dacd, in urma
distribuirii profitului net, valoarea activelor nete ale Societatii va deveni mai mica decit suma
capitalului social si capitalului de rezerva.

Societatea nu este in drept sd plateasca asociatului profitul net a carui distribuire s-a hotarit daca,
la momentul achitérii, Societatea este in stare de insolvabilitate sau poate ajunge in aceasta stare
in urma distribuirii profitului net.

In cazul incetdrii circumstantelor mentionate la p.11.3 si 11.4, Societatea este obligatd sa
plateasca asociatilor profitul net a carui distribuire s-a hotarit de cétre asociat.

Profitul net platit contrar reglementérilor stabilite la p.11.3 si 11.4 se restituie Societatii.
Societatea nu poate acorda Imprumuturi asociatului sau tertilor pentru procurarea partilor sociale.

XII. REORGANIZAREA SOCIETATIL. //;;*_‘.
Reorganizarea Societatii se efectueaza prin fuziune (contopire §i absorbtie), dezmem "’f’é 1
(divizare §i separare) sau transformare in conditiile previzute de Codul civil, Legea pri‘y_i;i_d
societdtile cu raspundere limitatd. La reorganizarea Societatii drepturile §i obligatiile acesteia\ej{(ﬁ

preluate de succesorul de drept.

XIII. SUSPENDAREA ACTIVITATII SOCIETATIL

ului, poate sa isi suspende temporar activitatea, pe o perioada, care

si nu depageasca trei ani, in cazul in care nu are datorii fata de bugetul public national, precum si



fata de alfi creditori. Pe perioada suspendarii activitatii Societatii este interzisd desfasurarea
oricdror activitati de intreprinzitor.

XIV.  DIZOLVAREA $I LICHIDAREA SOCIETATIL

14.1. Societatea se dizolva si se lichideaz in temeiurile stabilite de Legea privind societdfile cu
raspundere limitatd, de Codul cjyj] si de alte legi.

XV. DISPOZITII FINALE.

15.1. Litigiile aparute in legitura cy incheierea, executarea, modificarea si incetarea sau alte pretentii
ce fiefurg din prt?zentul statut vor fi supuse in prealabil unei proceduri amiabile de solutionare.

15.2. Litigiile nesplu;_xonate Pe cale amiabili tin de competenta instantelor judecatoresti abilitate
conform legislatiei in vigoare, Dacj Inregistrarea Societatii nu a avut loc in termen de 3 luni de

la data gutenflﬁcirii statutului, fondatorul Societitii se elibereaza de obligatiile ce decurg din
partea lui sociali. ;

Prezentul statut este intocmit ip 2 (doud) exemplare, ambele avind aceiasi putere juridica.

Fondator: Semniitura:

TAROSLAVSCHI ALEXANDRU ’jawg(%wéo\;b e aWXEuW i
s




AGENTIA SERVICII PUBLICE
A REPUBLICII MOLDOVA

Departamentul inregistrare §i
licentiere a unitatilor de drept

Serviciul inregistrare a unititilor de drept Hincesti
SEDIUL: MD-3401, str. Mihalcea Hincu, 148 A, mun.Hincesti, tel.: 026922445

17 08 2019

anul, data

Prezentul statut este autentificat de mine Zinaida TASCA, registrator in Serviciul

inregistrare a unitatilor de drept Hincesti a I.P. ,,Agentia Servicii Publice”.

Pentru semnarea acestui statut s-a prezentat:
IAROSLAVSCHI ALEXANDRU, anul nasterii 22.02.1997, locul nasterii s. Bozieni, rl.
Hincesti, Republica Moldova, CA BULETIN DE IDENTITATE AL CETATEANULUI RM A
20146155 eliberat la data de 18.10.2011, codul de identitate 2010020011256, domiciliu: MD-
3415, s. Bozieni, rl. Hincesti, Republica Moldova,

care dupd ce i s-a citit statutul l-a semnat, confirmind astfel intocmirea acestuia.

in baza art.36 alin.(2) lit.c) din Legea nr.220-XVI din 19.10.2007 privind inregistrarea de

stat a persoanelor juridice §i a intreprinzatorilor individuali, autentific prezentEsatm, NUMEROTATE
SIGILATE ;
. L

B 3 n
S-a inregistrat cu nr. a&ff P ; \

S-a incasat taxa de stat 10 (zece) lei.

S-a perceput phta pentru servncule notariale 197 (und b\Jld

\r"‘,/

MY ATE
nouazeci i gapte) lel \/ryg / Qc i
Registrator. %~ Zinaida TASCA
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