
 

 

 

 

 

FORMULARUL 4.4  

SITUAȚIA FINANCIARĂ 

 

4.4.1 Capitalul de bază 

 

Suma ......7140 lei. .. euro  

Valută ....LEI (RON)... euro  

Autorizat ....7140........ euro  

Emis ...........7140........ euro  

 

4.4.2 Valoarea anuală a lucrărilor de construcție întreprinse pentru fiecare dintre ultimii trei 
ani și proiectată pentru următorii doi ani.  

 

EURO  Anul-3-

2020 

Anul-2-

2021 

Anul trecut 

2022 

Anul curent An+1 An+2 

În țară 1.338.145 1.946.985 1.123.570 1.360.080 1.597.174 1.631.780 

În străinătate   39.242 499.257 7.343.265 100.000 

Total 1.338.145 1.946.985 1.162.812 1.859.337 8.940.439 1.731.780 

 

4.4.3  Valoarea aproximativă a lucrărilor în mână/sub controlul său (în țară și în străinătate)
  

 

16.979.498 euro. 

 

4.4.4
1
 Vă rugăm să atașați copii ale extraselor de cont certificate ale companiei pentru ultimii 

trei ani (cu traduceri în limba de procedură, dacă este cazul) din care vor fi extrase 
următoarele date de bază. Vă rugăm să furnizați estimări ale acelorași informații pentru 
următorii doi ani. 
 

RON (Lei) Anul-2-
2020 

Anul-1- 
2021 

Anul 
trecut 2022 

Anul curent Anul+1 Anul+2 

1.Total active 12.278.438 14.601.757 13.646.436 15.455.650 15.580.540 16.855.800 

2.Total datorii 2.725.011 3.256.853 3.285.560 3.220.150 3.335.870 3.488.100 
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Valoare netă  

(1 minus 2) 
9.553.427 11.344.904 10.360.876 12.235.500 12.244.670 13.367.700 

3. Active lichide 2.592.645 3.032.992 4.792.852 4.899.500 4.960.450 5.125.500 

4. Datorii pe 
termen scurt 

1.169.684 1.432.793 1.706.599 1.800.500 1.950.850 2.100.250 

Capital de lucru 
(3 minus 4) 

1.422.961 1.600.199 3.086.253 3.099.00 3.009.600 3.025.250 

5. Profiturile 
înainte de 
impozitare/ pre-
taxe 

198.890 2.066.227 695.209 989.200 1.050.500 1.100.100 

6. Pierderi       

 

4.4.5    Denumirea și adresa băncilor (principal/alții):  

UniCredit Bank SA Sucursala Stefan cel Mare Suceava .................................................. 
.................................................. .................................................. .................................................. 
.................................................. ................................. 

 

4.4.6 Vă rugăm să atașați o referință/certificat despre situația financiară a companiei și 
accesul acesteia la facilități de credit (suma maximă a facilității de credit trebuie exprimată în 
Euro)  

 

 

 

Mihai BRADU 

Administrator  

  

 

24 martie 2023 
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FORMULARUL 4.6.1.2 

 

PERSONALUL CARE VA FI ANGAJAT PE ACEST CONTRACT 

 

Poziție /  

Nume 

Naționalitate 

Vârstă 

 

ani 

Educație  

 / studii 

Ani de 

experiență 

(în 

companie / 

în 

construcții) 

Lucrări majore 

pentru care va 

fi responsabil 

(proiect / 

valoare) 

Numărul 

certificatului de 

atestare 

și data 

eliberării 

Personal administrativ - Management 

Mihai BRADU 

Administrator 
România 76 

Licență 

Master 
34 100 % 

Certificat de atestare 

nr.334S 
Diplomă  

Uniunea Națională a 

Restauratorilor de 
Monumente Istorice 

Cozmin BRADU 

Administrator 
România 42 

Licență 

Master 
24 

 

100 % 

 

Certificat de atestare 

nr.426S/02/03/2011 

Diplomă 
 Uniunea Națională a 

Restauratorilor de 

Monumente Istorice 

Controlor de calitate 
Cozmin BRADU 

Arhitect. Restaurator 
România 42 

Licență 

Master 
34 

Lucrări de 

restaurare 
Certificat de atestare 
nr.426S/02/03/2011 

Eduard ROBU 

Inginer 

Republica 

Moldova 
46 Licență 17 

Diriginte de 

șantier 

100 % 

Certificat de atestare 

tehnico - profesională 

Seria 2021-DȘ 
Nr.1333 

Alți responsabili pentru executarea contractului 

Leonid ORHIAN 

Sudor. Electrician 

Republica 

Moldova 
34 

Tehnice 

profesionale  
7 

Lucrări de 

restaurare 
 

Certificat  

Seria ACR 

nr. 075315. 
Permis de exercitare 

pentru desfășurarea 

activităților  
Seria M 

Nr.0590-17 

Nicolae MARIAN 

Dulgher - tâmplar 

Republica 

Moldova 
47 

Tehnice 

profesionale 
11 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 
calificare 

profesională  

Seria G 
Nr.00023052 

David VASILE -

BORDA 

Zidar - zugrav 

România 41 
Tehnice 

profesionale 
12 

Lucrări de 

restaurare 

Diplomă  nr.66  

din 30.06.209 

Cristian FORGACI 

Zidar - zugrav 
România 35 

Tehnice 

profesionale 
11 

Lucrări de 

restaurare 

Diplomă  nr.119  

din 06.10.2010 

Cristian 

NIMIGEAN  

Dulgher restaurator 
România 44 

Tehnice 

profesionale 
18 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 
calificare 

profesională  

Seria D nr.0244630 
 

Diplomă  

Uniunea Națională a 
Restauratorilor de 

Monumente Istorice 
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Poziție /  

Nume 

Naționalitate 

Vârstă 

 

ani 

Educație  

 / studii 

Ani de 

experiență 

(în 

companie / 

în 

construcții) 

Lucrări majore 

pentru care va 

fi responsabil 

(proiect / 

valoare) 

Numărul 

certificatului de 

atestare 

și data 

eliberării 

Mihai OSCEPIUC 

Dulgher Restaurator 
România 35 

Tehnice 

profesionale 
20 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 

calificare 

profesională  
Seria L nr.00389236 

 

Diplomă  
Uniunea Națională a 

Restauratorilor de 

Monumente Istorice 

 Ioan GHERMAN 

Dulgher Restaurator 
România 53 

Tehnice 

profesionale 
18 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 
calificare 

profesională  

Seria M nr.00389463 
 

Diplomă  

Uniunea Națională a 
Restauratorilor de 

Monumente Istorice 

Cătălin Ioan 

CIOBANU 

Zidar restaurator 
România 45 

Tehnice 

profesionale 
22 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 
calificare 

profesională  

Seria L nr.260559 
 

Diplomă  

Uniunea Națională a 
Restauratorilor de 

Monumente Istorice 

Adrian 

AURSULESEI 

Zidar restaurator 
România 55 

Tehnice 

profesionale 
12 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 
calificare 

profesională  

Seria M nr.360736 
 

Diplomă  

Uniunea Națională a 
Restauratorilor de 

Monumente Istorice 

Ilie GULEI  

Zidar, pietrar, 

tencuitor restaurator,  
România 38 

Tehnice 

profesionale 
11 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 

calificare 
profesională  

Seria I nr.00040701. 

 
Diplomă  

Uniunea Națională a 
Restauratorilor de 

Monumente Istorice 

Mihai POLICIUC 

Restaurator 

arhitectural 

 

România 47 
Tehnice 

profesionale 
23 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 

calificare 
profesională  

Seria M nr.0143466 

 
Diplomă  

Uniunea Națională a 

Restauratorilor de 
Monumente Istorice 

Constantin 

ATOMEI 

sudor / fierar 

restaurator 

România 45 
Tehnice 

profesionale 
12 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 

calificare 
profesională  

Seria H nr.208020 

 
Diplomă  

Uniunea Națională a 

Restauratorilor de 
Monumente Istorice 
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Poziție /  

Nume 

Naționalitate 

Vârstă 

 

ani 

Educație  

 / studii 

Ani de 

experiență 

(în 

companie / 

în 

construcții) 

Lucrări majore 

pentru care va 

fi responsabil 

(proiect / 

valoare) 

Numărul 

certificatului de 

atestare 

și data 

eliberării 

Ovidiu POLICIUC 

Pietrar restaurator 
România 44 

Tehnice 

profesionale 
22 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 

calificare 

profesională  
Seria I nr.00035362 

 

Diplomă  
Uniunea Națională a 

Restauratorilor de 

Monumente Istorice 

Dorinel 

BODNARIUC 

Pietrar restaurator 
România 52 

Tehnice 

profesionale 
24 

Lucrări de 

restaurare 

Certificat de 
calificare 

profesională  

Seria G nr.166615 
 

Diplomă  

Uniunea Națională a 
Restauratorilor de 

Monumente Istorice 

 
 

24.03.2023 

 

Mihai BRADU       

Administrator   

 

SC RESTACO SRL                                                                                         

România. Jud. Suceava. Sat. Bulai                                                                      
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FORMULARUL 4.6.1.1  

 

PREZENTARE GENERALĂ A PERSONALULUI OFERTANTULUI 

 

 

RESURSE PERSONAL 
 

1. Specialiști cheie 

- Responsabil tehnic cu execuția - Valerica PINTILIE;  

- Responsabil SSM și SU - Vasile VIȘINARI; 

- Responsabil Control Calitate CQ - Werner TIRON; 

- Manager Proiect - Stelian BOGHIAN; 

- Șef Șantier - Cozmin BRADU. 
 

2. Personal execuție 

- Echipa dulgheri - 5 muncitori 

- Echipa zidari pietrari – 15 muncitori 

- Echipa fierari betoniști – 4 muncitori 

- Echipa electricieni – 4 muncitori 

- Echipa mozaicari – 5 muncitori 

- Echipa tâmplari – 2 muncitori 

- Echipa tinichigii – 2 muncitori 

- Echipa zugravi – 2 muncitori 

 

PERSONAL/OPERATORI CARE URMEAZĂ SĂ FIE ANGAJAȚI PE ACEST CONTRACT 

 

Managementul site-ului  

Manager Proiect - Stelian BOGHIAN  

Șef Șantier - Cozmin BRADU; 

Diriginte de șantier – Eduard ROBU. 
 

Personal tehnic 

- Echipa dulgheri, inclusiv restauratori - 4 muncitori 

- Echipa zidari pietrari restauratori – 3 muncitori 

- Echipa fierari betoniști – 4 muncitori 

- Echipa electricieni – 2 muncitori 

- Echipa tâmplari restauratori – 2 muncitori 

- Echipa tinichigii – 1 muncitor 

- Echipa zugravi – 2 muncitori 
 

 

24.03.2023 

 

 Mihai BRADU 

 Administrator  

 SC RESTACO SRL 

  România. Jud. Suceava. Sat. Bulai 
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FORMULAR DE DEPUNERE A OFERTEI PENTRU UN CONTRACT DE LUCRU 

 

Referință publicație: cod EMS-ENI 1HARD/2.1/101 

 

Numele contractului: Lucrări de consolidare, restaurare și conservare a trei importante bunuri 

imobile – monumente din cadrul Rezervației cultural – naturale „Orheiul Vechi ", în cadrul 

proiectului „Istorie și Muzică –Valori ce ne reunesc”. 

 

24 martie 2023 

 

 

Ministerul Culturii al Republicii Moldova,  

IDNO: 1021601000104,  

Republica Moldova,  

Mun. Chișinău, str.  Nicolae Iorga nr.21 

 

  

1 DEPUS DE:  

 

 

 Numele ofertantului  Naționalitate 

Lider SC RESTACO SRL România 

 

 

2 PERSOANA DE CONTACT:  

  

Nume Mihai BRADU 

Adresa România. Jud. Suceava. Sat. Bulai 

Telefon + 40 734 302 322; + 373 78310646 

Fax  

E-mail mihai.bradu@restaco.ro  

 

3. DECLARAȚII:  
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FORMULARUL 4.2  

 

 

ORGANIGRAMA 
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RESPONSABILITĂȚI ȘI ATRIBUȚII 
 

Director GENERAL / Administrator 

 

DECLARAȚIA – DIRECTORULUI GENERAL / ADMINISTRATORULUI 

PRIVIND POLITICA DE CALITATE, MEDIU ȘI SSM 

 

SC RESTACO SRL – organizație specializată în executarea lucrărilor de construcții montaj și reparații, a stabilit un 

sistem de management integrat calitate – mediu – SSM, care acoperă toate procesele, activitățile, produsele și serviciile 

noastre, în conformitate cu cerințele standardelor de management al calității (SR EN ISO 9001:2015), mediu (SR EN 

ISO 14001:2015) și sănătate și securitate ocupațională (SR OHSAS 18001:2008/ ISO 45001:2018). 

Prin preocupările și activitățile sale curente, conducerea SC RESTACO SRL urmărește crearea unui cadru adecvat de 

echilibrare a interesului economic cu cel ecologic și cu interesul manifestat față de factorul uman, considerând 

satisfacerea deplină a cerințelor clienților, profitabilitatea, sănătatea și securitatea ocupațională și protecția mediului 

înconjurător, ca bază pentru o dezvoltare durabilă.  

SC RESTACO SRL este preocupată în mod activ de îmbunătățirea propriilor standarde în domeniul managementului 

calității, protecției mediului și al sănătății și securității în muncă.  

În acest context, ne angajăm să asigurăm implementarea, dezvoltarea și continua îmbunătățire a eficacității acestui 

sistem, ca mijloc de păstrare a reputației noastre și a poziției Organizației pe piața construcțiilor.  

De asemenea, ne angajăm să satisfacem pe deplin cerințele legale, cerințele specifice și alte cerințe ale părților 

interesate, aplicabile atât produselor cât și aspectelor de mediu și SSM. În conformitate cu politica de calitate  - mediu – 

sso, urmărim realizarea următoarelor obiective generale: 

- reducerea/eliminarea deficiențelor/neconformităților în procesul de producție; 

- desfășurarea în condiții optime a activităților prin prevenirea oricăror neconcordanțe în etapele proceselor de 

producție; 

- asigurarea sănătății angajaților și a subcontractorilor noștri, concomitent cu asigurarea integrității și securității 

instalațiilor și a echipamentelor; 

- noi ne desfășurăm și dezvoltăm procesele de business cu scopul de a nu produce daune oamenilor și mediului 

înconjurător; 

- să realizăm performanțele de calitate, mediu și SSM; 

- desfășurarea activității în deplină conformitate cu legislația în vigoare și cu reglementările de calitate, de mediu și 

ssm, aplicabile activităților, serviciilor și produselor noastre; 

- adoptarea în practicile noastre curente a unui comportament preventiv față de poluare și adoptarea măsurilor 

preventive privind sănătatea și securitatea ocupațională, astfel încât să asigurăm îmbunătățirea continuă a performanței 

de mediu și SSM: 

- ținerea sub control a resurselor naturale și materiile prime în toate activitățile noastre și îmbunătățirea modului de 

gestionare a deșeurilor generate din activitățile și serviciile noastre, adoptând prioritar tehnicile de recuperare – reciclare 

– eliminare; 

- Evaluarea și ținerea sub control, prevenirea și eliminarea riscurilor de producere a acccidentelor, a bolilor 

profesionale, a incidentelor și aspectelor de mediu semnificative și a impactului asupra mediului înconjurător; 

În calitate de Administrator, mă angajez să asigur resursele necesare și îmi asum întreaga responsabilitate pentru 

implementarea, certificarea și menținerea Sistemului de Management Integrat Calitate – Mediu – SSM la toate 

nivelurile funcționale și de execuție din organizație. Managementul la cel mai înalt nivel analizează periodic 

implementarea și funcționarea Sistemului de Management Integrat Calitate – Mediu – SSM și se angajează pentru 

îmbunătățirea continuă a acestuia. 

Prezenta declarație a fost prelucrată cu toți angajații, a fost difuzată prin mijloace curente clienților noștri și altor părți 

interesate, este afișată la sediul organizației, subunității și la punctele de lucru, și este disponibilă pentru public.  

 

 

POLITICA RESPONSABILITĂȚII SOCIALE 

Responsabilitatea stabilirii politicii Responsabilității Sociale și a strategiei pentru implementarea prevederilor SMRS în 

conformitate cu standardul adoptat, revine Administratorului. 

Prin emiterea politicii responsabilității sociale și a condițiilor de muncă, conducerea SC RESTACO  SRL a stabilit 

liniile directoare pentru managementul responsabilității sociale și condițiilor de muncă. În Pol-RS 1 este prezentată 

Politica privind responsabilitatea socială.  

 

La stabilirea politicii SMRS, conducerea SC RESTACO SRL s-a asigurat că această politică este: 

- Conformă cu toate cerințele standardului SA 8000:2008 și este adecvată scopului organizației: 

- Include un angajament pentru satisfacerea cerințelor clienților și a celorlalte părți interesate (furnizori, salariați, 

patronat, comunitate), precum și pentru îmbunătățirea continuă a SMRS; 

- Conformă cu legislația în vigoare și cu regulile internaționale la care SC RESTACO  SRL subscrie; 
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- Include un angajament pentru protejarea angajaților și prevenirea accidentelor de muncă; 

- Asigură cadrul pentru stabilirea obiectivelor generale și a obiectivelor specifice ale responsabilității sociale și 

condițiilor de muncă; 

Politica SMRS este semnată de către Administrator, care își asumă responsabilitatea realizării tuturor obiectivelor. 

Politica SMRS este comunicată tuturor angajaților, este făcută publică și este analizată periodic în ceea ce privește 

graful de adecvare. 

Toți angajații sunt instruiți cu privire la conținutul politicii SMRS, pentru a cunoaște și înțelege angajamentul 

conducerii și obiectivele declarate prin politică.  

 

RMI 

Responsabilul managementului pentru calitate întocmește raportul de analiză al SMI: 

- realizează audituri interne în scopul de a se determina realizarea obiectivelor calității și funcționarea sistemului 

calității. 

 

 

RMRS 

Întocmirea, revizuirea și actualizarea periodică a manualului de management al responsabilității sociale.  

Asigurarea elaborării, reviziei și actualizării procedurilor privind sistemul de management al responsabilității sociale.  

Stabilirea programului de instruire privind managementul responsabilității sociale și supunerea aprobării 

Administratorului. 

Implementarea sistemului de management al responsabilității sociale în organizație.  

Conduce analize efectuate de management prezentând managementului de vârf raportul activităților pe care le 

coordonează; 

Propun obiective privitoare la responsabilitatea socială, precum și măsuri de atingere a acestora; 

Asigură auditarea în vederea stabilirii gradului de conformitate cu prevederile actelor normative în vigoare. 

Instruiește personalul în legătură cu prevederile SA 8000:2008; 

Informează managementul de vârf de eventualele schimbări ale legislației.  

 

Responsabil CQ 

- Execută inspecții și control de calitate la lucrare, în conformitate cu planul de control întocmit pentru lucrare; 

- Întocmește fișele de neconformitate, unde propune și acțiuni corective. 

 

Responsabil tehnic cu execuția 

- Realizează acțiuni de control pe flux de execuție și aplică corecțiile ce se impun; 

- Participă la inspecțiile realizate la lucrări de către organele de control interne și externe ale societății. 

 

Șef punct de lucru 

- Aplică acțiunile corective propuse; 

- Face parte din comisia de recepție a materialelor primite la lucrare și participă la aceste acțiuni; 

- Întocmește înregistrările calității la lucrare și în cazuri stabilite le supune semnării reprezentantului clientului și 

proiectantului; 

- Participă la acțiunile de inspecție calitate realizate de organe interne și externe societății. 

 

 

24.03.2023 

 

 Mihai BRADU 

 Administrator  

 

  SC RESTACO SRL 

  România. Jud. Suceava. Sat. Bulai 
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FORMULARUL 4.6.4 

 

EXPERIENTA CA CONTRACTOR  

Lista contractelor de natură și amploare similare efectuate în timpul ultimilor 5 ani 

Nr 

d/o  

Denumirea 

proiectului / 

tipul lucrărilor 

Valoarea totală 

a lucrărilor 

pentru care a 

fost 

responsabil 

antreprenorul   

(MDL)  

P
er

io
a
d

a
 

co
n

tr
a
ct

u
lu

i 
Data  

de 

începere 

Procentul 

de  

lucrări 

finalizate 

Autoritatea 

contractantă 

și locul  

Antreprenor 

principal (P) 

sau 

subcontractant 

(S)  

S-a emis 

acceptarea 

finală? 

- Da 

- Încă nu 

(contracte 

curente) 

– Nu 

1  

Lucrări de 

intervenție în 

prima urgență 

”Casa Sofian” 

actual Centrul 

Cultural 

Pastoral, 

Botoșani. 

13 654 336 26 17.09.2014 100 

Compania 

Națională 

de 

Investiții 

București 

 Contractant 

unic 

Da.  

Nr. 425 din  

02.04.2018 

2  

Execuția 

lucrărilor de 

reabilitarea 

Cetății de Scaun 

a Sucevei și a 

zonei de 

protecție a 

acesteia. 

23 059 376 46 01.06.2011 100 

 Consiliul 

Județean 

Suceava 

 Asociat  

Da.  

Nr. 26088 

din  
24.11.2017 

3  

Proiectare și 

execuție lucrări 

de restaurare a 

Mănăstirii 

Aninoasa, în 

cadrul 

proiectului de 

investiție 

”Eradicare 

umiditate, 

amenajare 

muzeu, 

restaurare 

pictură biserica 

și paraclis, 

reparații curente, 

amenajări 

36 772 890 36 27.05.2016 100 
Mănăstirea 

Aninoasa  
 Contractant 

general  

Da.  

Nr. 154 din  
14.01.2022 
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 2 

exterioare. 

4  

 Proiectare și 

execuție a 

lucrărilor de 

restaurare a 

Mănăstirii 

Probota, jud 

Suceava în 

cadrul 

proiectului de 

investiție 

”Restaurarea 

patrimoniului 

cultural la 

Mănăstirea 

Probota”. 

10 942 664 36 13.12.2017 100 
Mănăstirea 

Probota 
Contractant 

Da.  

Nr. 915 din  
24.09.2020 

5 

Reabilitarea și 

modernizarea 

obiectivului 

muzeul de 

istorie, în cadrul 

proiectului ”O 

clădire de 

patrimoniu-

muzeu pentru 

mileniul III”, 

județul Suceava 

10 673 641,0  16.06.2014 100 

Consiliul 

Județean 

Suceava 

Contractant 

Da.  

Nr. 6953 

din  

23.03.2016 

6 

Consolidare-

reabilitare 

Biserică, turn 

Clopotniță, turn 

sud – vest, zid 

incintă 

Mănăstirea 

Sucevița. 

34 764 304 36 10.01.2018 100 

Consiliul 

Județean 

Suceava 

Contractant 

general 

Da.  

Nr. 4752 

din  

01.02.2022 

7 

Execuția 

lucrărilor de 

consolidare, 

restaurare, 

modernizare 

”Clădirea 

Palatului 

Episcopal” din 

cadrul Centrului 

Eparhial 

Roman, județul 

Roman. 

13 597 612 24 24.05.2017 100 

Compania 

Națională 

de 

Investiții 

București 

Contractant 

general 

Da 

Nr.36730 

din 

10.07.2022 
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