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DECIZIE 

de atribuire a contractului de achiziții publice   □V 

de încheiere a acordului-cadru                           □ 

de anulare a procedurii de atribuire                    □ 

 

Nr. 03 din 26 ianuarie 2024   

 

1. Date cu privire la autoritatea contractantă: 

Denumirea autorității contractante Casa Naţională de Asigurări Sociale 

Localitate mun. Chișinău 

IDNO 1004600030235 

Adresa mun. Chișinău, str. Gh. Tudor,3 

Număr de telefon 022-257-681 

Număr de fax 022-211-142 

E-mail oficial  achizitiicnas@cnas.gov.md 

Adresa de internet http://www.cnas.md/ 

Persoana de contact (nume, prenume, telefon, 

e-mail) 

                                                       Donici Sergiu 

  tel.022-257-681  

serghei.donici@cnas.gov.md                                                              
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2. Date cu privire la procedura de atribuire: 

Tipul procedurii de atribuire aplicate          Cererea ofertelor de prețuri  

    V  Licitație deschisă  

         Negociere fără publicarea prealabilă a unui 

anunț de participare (NFP)* 

          Altele: [Indicați] 
*Temei legal pentru desfășurarea NFP (Legea 

privind achizițiile publice nr. 131/2015) 
Nu se aplică 

Expunerea motivului/temeiului privind alegerea 

procedurii de atribuire (în cazul aplicării altor 

proceduri decât licitația deschisă) 

Licitație deschisă 

Procedura de achiziție repetată  
(după caz, se va indica nr. procedurii/ procedurilor 

desfășurate anterior pentru aceiași achiziție, dar 

anulată/ anulate). 

Nu se aplică 

Tipul obiectului contractului de achiziție/ 

acordului-cadru 

Bunuri □  

Servicii □  V 

Lucrări □ 

Obiectul achiziției Servicii de mentenanță corectivă și adaptivă pentru 

programele aplicative ale SPAS din sistemul 

informațional „Protecția Socială” pentru anul 

2024. 

Cod CPV Cod CPV: 72000000-5 

Expunerea motivului/temeiului privind 

alegerea procedurii de atribuire (în cazul 

aplicării altor proceduri decât licitația 

deschisă) 

Nu se aplică 

Procedura de atribuire (se va indica din 

cadrul portalului guvernamental 

www.mtender.gov.md) 

ID ocds-b3wdp1-MD-1699618567832-EV-

1699619547583 
https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-

1699618567832?tab=contract-notice  

Data publicării: 10/11/2023 14:32 

Platforma de achiziții publice utilizată 

    □ achizitii.md;  

V □ e-licitatie.md; 

    □ yptender.md 

Procedura a fost inclusă în planul de achiziții 

publice a autorității contractante 

  V  

       

Link-ul către planul de achiziții publice publicat: 

https://cnas.gov.md/lib.php?l=ro&idc=532&t=/Achizitii-

publice/Plan-de-achizitii-publice   

Anunț de intenție publicat în BAP (după caz) 
Nr. 84 din 24.10.2023 

Tehnici și instrumente specifice de atribuire  

(după caz) 

     □Acord-cadru   

     □Sistem dinamic de achiziție  

V  □Licitație electronică   

     □Catalog electronic 

Sursa de finanțare       □Buget de stat;  

      □Buget CNAM;  

V   □Buget CNAS;  

      □Surse externe;  

      □Alte surse: [Indicați] 

Valoarea estimată (lei, fără TVA) 4 833 333,33 

http://www.mtender.gov.md/
https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-1699618567832?tab=contract-notice
https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-1699618567832?tab=contract-notice
https://cnas.gov.md/lib.php?l=ro&idc=532&t=/Achizitii-publice/Plan-de-achizitii-publice
https://cnas.gov.md/lib.php?l=ro&idc=532&t=/Achizitii-publice/Plan-de-achizitii-publice
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3. Clarificări privind documentația de atribuire:   

 

Data solicitării clarificărilor  Nu sunt 

Denumirea operatorului economic  

Expunerea succintă a solicitării de clarificare  

Expunerea succintă a răspunsului   

Data transmiterii  

 

 

4. Modificări operate în documentația de atribuire:  

 

Rezumatul modificărilor Nu sunt 

Publicate în sistemul electronic M-Tender  

Termen-limită de depunere și deschidere a 

ofertelor prelungit (după caz) 
 

 

 

5. Până la termenul-limită (18/12/2023 14:00) au depus oferta ofertanți: 

 

Nr. Denumirea operatorului economic IDNO 
Asociații/ 

administratorii 

1. SRL ”GHESAR” 1014600034005 Dmitri Alexeev 

2. SRL „S&T Mold”  1002600033173 

Popescu Onisim , 

David, Nicolas, Joseph, 

Andre Coyne 

 

6. Informații privind ofertele depuse și documentele de calificare prezentate de către 

operatorii economici: 

 

№ Denumirea 
SRL 

”GHESAR” 

SRL ”S&T 

MOLD” 

1 
Prezentarea Cererii de participare conform Anexei 

nr.7 din Ordinul MF 115/2021. 
prezentat prezentat 

2 

Prezentarea Declaraţiei privind valabilitatea 

ofertei conform Anexei nr.8 din Ordinul MF 

115/2021 
prezentat prezentat 

3 
Prezentarea Specificații de preț conform Anexei 

nr.23 din Ordinul MF 115/2021 
prezentat prezentat 

4 
Prezentarea Specificații tehnice conform Anexei 

nr.22 din Ordinul MF 115/2021 
prezentat prezentat 

5 
Garanția pentru oferta 1% conform Anexei nr.9 

din Ordinul MF 115/2021 
prezentat prezentat 

6 
Prezentarea Formularul standard al Documentului 

Unic de Achiziții European completat 
prezentat prezentat 

7 

Certificatul de efectuare regulată a plăţii 

impozitelor, contribuţiilor, ori link-ul la accesarea 

unei baze de date naționale disponibile gratuit 

pentru autoritatea contractantă care deține  

informațiile privind lipsa/existența restanțelor. 

prezentat prezentat 
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8 Capacitatea economică şi financiară ofertantului nu corespunde prezentat 

9 

Capacitatea tehnică şi profesională 

- existenţa grupului de proiect calificat asigurat 

pentru îndeplinirea serviciilor relevante conform 

Anexei 2 din Anunțul de participare și 

specificației tehnice depline. 

- minimum 3 ani de experiența similară. 

nu corespunde prezentat 

Suma ofertei fără TVA, lei 3 799 000,00 3 800 000,00 

Valoarea estimativă a achiziției fără TVA, lei 4 833 333,33 

 

(Informația privind denumirea documentelor prezentate se va indica în conformitate cu cerințele din 

documentația de atribuire și se va consemna prin: prezentat, neprezentat, nu corespunde (în cazul 

când documentul a fost prezentat, dar nu corespunde cerințelor de calificare) 

 

 

7. Informația privind corespunderea ofertelor cu cerințele solicitate: 

 

8. Pentru elucidarea unor neclarități sau confirmarea unor date privind corespunderea 

ofertei cu cerințele stabilite în documentația de atribuire (inclusiv justificarea prețului 

anormal de scăzut) s-a solicitat:     

 
Data 

solicitării 
Operatorul 

economic 

Informația solicitată   Rezumatul răspunsului operatorului 

economic 

27.12.2023 
SRL 

”Ghesar” 

Prin scrisoare oficială nr. 16114. 

Grupul de lucru privind achizițiile 

publice al Casei Naționale de Asigurări 

Sociale, ca urmare a examinării setului de 

documente prezentat de DVS solicită 

suplinirea unor cerințe prin prezentarea 

clarificărilor și a documentelor 

confirmative pentru următoarele: 

Cerinţele de calificare: ,,Certificat 

pentru confirmarea capacităţii executării 

calitative a contractului de achiziţie - 

eliberat de Participant, care confirmă 

nivelul serviciilor propuse şi reflectă 

următoarea informaţie:  

a) experienţa acumulată, performanţele în 

realizarea lucrărilor de elaborare şi 

dezvoltare SIA integrate; experiența în 

integrare şi întreţinere a Sistemelor 

Informaţionale; Document ce confirmă 

experiența în prestarea serviciilor de 

A fost transmise către grupul de lucru 

următoare documente; 

- Curricolom Vitae Roman Ghenciu; 

- Curricolom Vitae Vadim Gheller; 

- Curricolom Vitae Răzvan Ichim; 

- Curricolom Vitae Nicolae Monastîrli; 

- Curricolom Vitae Moscovin Andrei; 

- Curricolom Vitae Dmitrii Guțu; 

- Curricolom Vitae Dmitrii Alexeev; 

- Curricolom Vitae Vadim Ovcearenco; 

- Curricolom Vitae Donos Alexandru Efim; 

- Curricolom Vitae Balaban Alexandru; 

 

Certificatul pentru confirmare 

capacității executării calitative a 

contractului de achiziții, cu următorul 

conținut: 

Lista serviciilor executa în ultimii  ani - 

30 de servicii în perioada anilor 2017- 

2023;  

Denumirea lotului 

Denumirea 

operatorului 

economic 

Suma ofertei  

(fără TVA)* 
Cantitate 

și unitate 

de măsură  

Corespunde

rea cu 

cerințele de 

calificare 

Corespund

erea cu 

specificațiil

e tehnice 

Lotul 1   

Servicii de mentenanță 

corectivă și adaptivă 

pentru programele 

aplicative ale SPAS din 

sistemul informațional 

„Protecția Socială” 

pentru anul 2024 

SRL 

”GHESAR” 
3 799 000,00 1 - - 

SRL ”S&T 

MOLD” 
3 800 000,00 1 + + 
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complexitate asemănătoare demonstrată 

prin descrierea proiectelor de mentenanță s 

SI complexe bazate pe tehnologiile 

relevante componentelor SII CNAS 

specificate (Anexa 1) în Documentaţia 

Standard; 

b) copie de contracte experienţa în 

executare a lucrărilor relevante; 

c) capacităţile profesioniste în domeniile 

serviciilor analogice;  

d) Document ce confirmă existenţa 

grupului de proiect calificat asigurat pentru 

îndeplinirea serviciilor relevante.  

e) Prezentarea obligatorie a certificatelor 

privind specialiști eliberate de către o 

companie autorizată – copie confirmată 

prin semnătura și ștampila participantului, 

diplomelor de absolvire şi alte documente 

solicitate conform Cerinţelor faţa de 

echipa de proiect (Anexa nr.2 la 

Specificația serviciilor mentenanță 

corectivă și adaptivă pentru programele 

aplicative SPAS din sistemul informațional 

„Protecția Socială”). 

Subsecvent, se solicită specificarea 

separată a persoanei din echipă de proiect 

propusă, conform rolurilor solicitate. 

I Descrierea serviciilor de asistența, 

dezvoltare și mentenanța a SI.  

II Descrierea elaborării Sistemului 

informațional automatizat. 

III Descrierea Serviciilor de mentenanța 

preventivă și corectivă a Sistemului 

informațional automatizat. 

IV Descrierea achiziționării Serviciilor 

de mentenanța și dezvoltare a Sistemului 

informațional automatizat. 

V Descrierea Serviciilor de suport a 

Sistemului informațional automatizat 

Arhiva. 

- Copiile a 5 contracte pentru anul 2021 

și anul 2023. 

 

Declarație privind personalul de 

specialitate propus pentru implementarea 

contractului: 

Project Manager, Business Analitic 

Principal - Razvan Ichim;  

Project Manager secundar - Dmitri Alexeev 

-; 

Programator ORACLE PL/SQL -  

Dumitru Guțu; Andrei Moscvin; 

Net Certified Developer/ Programator 

ORACLE PL/SQL - Vadim Gheller. 

Business Analitic Secundar/Arhitect -  

 Alexandru Donos; 

Developer/Programator ORACLE PL/SQL 

- Roman Ghenciu; 

Specialist Virtualizare/Cloud 

Platform/Containere/ Linux 

servers/Routing - Alexandru Balaban. 

Information Technology Security Expert - 

Vadim Ovcearenco; 

QA - Nicolae Monastîrli. 

Diplome și Certificate de absolvire studiilor 

pentru echipa de proiect - 19. 

11.01.2024 
SRL 

”Ghesar” 

Prin scrisoare oficială nr. 376. 

Grupul de lucru privind achizițiile 

publice al Casei Naționale de Asigurări 

Sociale, ca urmare a examinării setului de 

documente prezentat de DVS solicită 

asigurarea prezentării documentelor 

confirmative pentru: 

 

Razvan Ichim  
a) lista proiectelor de nivel național în 

domeniul Tehnologii Informationale 

realizate în calitate de Manager de proiect 

la care a participat specialistul desemnat;  

b) minim 5 ani de experiență necesară 

în utilizarea metodologiilor de 

management de proiecte recunoscute pe 

plan internațional; c) experiență specifică 

de Manager de Proiect în cel puțin 1 

proiect de complexitate similară, pe toată 

durata proiectului, realizate cu succes;  

d) cunoștințe în modelarea business-

proceselor a conținutului sistemelor IT;  

e) cunoștințe avansate în tehnologii și 

 

A fost transmis către grupul de lucru 

Certificatul pentru confirmare 

capacității executării calitative a 

contractului de achiziții, cu următorul 

conținut: 

 

Tabelul privind stabilirea corespunderii 

experienței echipei de proiect solicitate de 

autoritatea contractantă cu experiența  

pentru echipa de proiect propusă în oferta 

de către operatorul economic. 

 

Raporturile de muncă ale personalului cu 

operatorul economic pentru: 

Alexandru Donos, Vadim Gheller, 

Roman Ghenciu, Surdu Igor, Moscovin 

Andrei. 

Acord de colaborare cu Răzvan Ichim,  

 

Diplome și Certificate de absolvire 

studiilor pentru echipa de proiect - 6. 
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instrumente CASE;  

f) cel puțin 5 ani de experiență în 

domeniul Analiza Business-ului;  

g) experiență profesională specifică, 

confirmată prin participarea în cel puțin 

trei proiecte similare de implementare a 

unui sistem informatic integrat similar, în 

care sa poziționat ca Business Analitic 

Principal.  

 

Andrei Moscvin, Roman Ghenciu, 

Vadim Gheller, Alexandru Donos  

a) 5 ani de experiență în Oracle PL/SQL 

Oracle Forms, Oracle Reports;  

b) experiență profesională ca PL/SQL 

Developer în cel puțin 3 proiecte finalizate 

de implementare a unui sistem informatic 

integrat similar, unde valoarea proiectului 

a fost cel puțin egală cu valoarea estimată 

a acestui contract;  

c) certificarea Oracle în următoarele 

domenii: ORACLE PL/SQL Developer  

 

Vadim Gheller  

a) cel puțin 5 ani de experiență în .Net 

Development;  

b) experiență profesională ca .Net 

Developer în cel puțin 3 proiecte finalizate 

de elaborarea si implementare web-

serviciile pentru schimb de date volume 

mari.  

Subsecvent, se solicită prezentarea 

copiilor de contracte între SRL ,,Ghesar” şi 

Razvan Ichim, Roman Ghenciu, Vadim 

Gheller, Alexandru Donos şi Vadim 

Gheller 

22.01.2024 
SRL „S&T 

Mold” 

Prin scrisoare oficială nr. 771. 

Grupul de lucru privind achizițiile 

publice al Casei Naționale de Asigurări 

Sociale, ca urmare a examinării setului de 

documente prezentat de DVS solicită 

asigurarea prezentării CV-urilor 

specialiștilor echipei de proiect, 

certificatele specialiștilor eliberate de către 

o companie autorizată – copie confirmată 

prin semnătura și ștampila participantului 

și diplomelor de absolvire (conform 

Cerinţelor faţa de echipa de proiect (Anexa 

nr.2 la Specificația serviciilor mentenanță 

corectivă și adaptivă pentru programele 

aplicative SPAS din sistemul informațional 

„Protecția Socială”) 

 

A fost transmise către grupul de lucru 

următoare documente; 

- Curricolom Vitae Sergiu Zamșa; 

- Curricolom Vitae Evghenii Anghelcev; 

- Curricolom Vitae Valeriu Buruian; 

- Curricolom Vitae Gheorghe Guzun; 

- Curricolom Vitae ndrei Tasci; 

- Curricolom Vitae Vitali Brizitchi; 

- Curricolom Vitae Valentina Feldman; 

- Curricolom Vitae Oleg Stancov; 

- Curricolom Vitae Alexandru Bîrca; 

 

9. Ofertanții respinși/descalificați:  

Denumirea 

operatorului 

economic 

Motivul respingerii/descalificării 

SRL ”Ghesar” 

 Grupul de lucru privind achizițiile publice a CNAS a hotărât să respingă/nu 

accepte oferta operatorului economic SRL ,,GHESAR’’ în conformitate cu 

prevederile Legii 131/2015 privind achizițiile publice, art.69, alin. (6) lit. a) și b) 
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„Autoritatea contractantă nu acceptă oferta în cazul în care: a) ofertantul nu 

îndeplinește cerințele de calificare și selecție; b) oferta nu corespunde cerințelor 

expuse în documentația de atribuire;” 

 

În conformitate cu analiza Echipei de proiect prezentate de către operatorul 

economic SRL ”Ghesar” expuse în Anexa nr 1 Grupul de lucru a stabilit următore: 

Project Manager - Razvan Ichim și Dmitri Alexeev nu corespund la cerința - 

Experiența Profesională specifică (S-a prezentat doar 1 lună de experiență în 

utilizarea metodologiilor de management de proiecte recunoscute pe plan 

internațional (au prezentat că din 28.19.2014 a obținut certificatul PMP (Project 

Management Professional certification)) – 09/2017 – 10/2017 PMI Romania 

Volunteer – part of project team for translation of PMBoK 6th edition in Romanian 

language. Totodată, nu s-s prezentat experiență specifică de Manager de Proiect în cel 

puțin 1 proiect de complexitate similară, pe toată durata proiectului, realizate cu 

succes; 

Programator ORACLE PL/SQL - Dumitru Guțu, Andrei Moscvin, Roman 

Ghenciu, Vadim Gheller, nu corespund la cerința - Experiența Profesională specifică 

(Nu este experiență profesională ca PL/SQL Developer în cel puțin 3 proiecte finalizate de 

implementare a unui sistem informatic integrat similar, unde valoarea proiectului a fost cel 

puțin egală cu valoarea estimată a acestui contract); 

Business Analitic Principal - Razvan Ichim și Alexandru Donos nu corespund la 

cerința Experiență profesională specifică. Astfel, experiență profesională specifică, 

confirmată prin participarea în cel puțin trei proiecte similare de implementare a unui sistem 

informatic integrat similar, în care el/ea s-a poziționat ca Business Analitic Principal nu s-a 

demonstrat.  
 

Referitor la „Capacitatea economică și financiară – min 3 ani de experiență 

similară cifra de afaceri la activitatea similară în ultimii 3 ani min 4 000000,00 lei 

pentru fiecare an”, examinînd lista principalelor prestări de servicii efectuate în 

ultimii 3 ani de activitate, grupul de lucru a constatat următoarele: 

- Anul 2023 – nu se acceptă poziția 25 (mentenanța radio TETRA cu ID ocds-b3wdp1-

MD-1679563540352) în sumă de 2078800,00 lei deoarece conform datelor din SIA 

RSAP serviciile achiziționate constau în Intervențiile planificate care au ca scop 

verificarea faptului că echipamentele instalate în cadrul saiturilor îşi păstrează 

caracteristicile de funcționare în parametrii stabiliți de fabricant, asigurarea 

întreținerii preventive si efectuarea reparațiilor si înlocuirii pieselor de schimb si 

pieselor consumabile. Astfel suma totală a contractelor prezentate și acceptate este 

mai mică decît suma minimă indicată în cerință. 

- Anul 2022 - nu se acceptă poziția 22 (reparația camerelor termo cu ID ocds-b3wdp1-

MD-1662469507256) în sumă de 3118798,80 lei deoarece conform datelor din SIA 

RSAP serviciile achiziționate constau în reparația a 5 camere termo și anume 

schimbarea sistemului de răcire și înlocuirea sistemului de rotire. Astfel suma totală a 

contractelor prezentate și acceptate este mai mică decît suma minimă indicată în 

cerință 

- Anul 2021 - suma totală a contractelor prezentate și acceptate este mai mică decît 

suma minimă indicată în cerință. 

 

Așadar, Operatorul economic SRL ”Ghisar” nu îndeplinește cerințele de calificare 

și selecție și oferta nu corespunde cerințelor expuse în documentația de atribuire 

reieșind din divergențele constatate, oferta operatorului economic SRL 

,,GHESAR’’ este respinsă/nu acceptată. 
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Anexa nr 1 

 

Rol Cerințe minime ,,Ghesar” SRL 

comentarii 

Project Manager: Răzvan Ichim 

Project Manager secundar: Dmitri Alexeev 

Calificări şi 

abilităţi 

 

Studii superioare în domeniul 

tehnologiilor informaționale 

sau tehnice, confirmate prin 

diploma de absolvire. 

 

Deținerea certificatului 

Project Manager sau 

documentului analogic de o 

instituție recunoscută la nivel 

internațional în domeniul 

managementului proiectelor 

și/sau emis de o instituție 

publică sau privată 

competentă cu recunoaștere 

generală. 

Razvan Ichim  
Polytechnic University of Bucharest, 

Department of Engineering 

Sciences, Electric Division, English 

Section Bachelor of Science Degree 

in Electrical Engineering and 

Computer Science - Corespunde 

 

Certificat Project Management 

Profesional (PMP) nr.170596 din 28 

Septembrie 2014, valabil 28 

September 2026- Corespunde 

Dmitri Alexeev 

Facultatea de Matematică si Informatică, Profil – 

Matematica Aplicată - Corespunde 

 

Nu este prezentat certificat Project Manager sau 

documentului analogic de o instituție recunoscută la 

nivel internațional în domeniul managementului 

proiectelor și/sau emis de o instituție publică sau 

privată competentă cu recunoaștere generală- Nu 

Corespunde 

Corespunde 

Experienta 

Profesională 

 

Minim 5 ani experiență în 

managementul proiectelor în 

domeniul Tehnologii 

Informationale. 

 

Minim 3 proiecte de nivel 

național în domeniul 

Tehnologii Informaționale 

realizate în calitate de 

Manager de proiect. 

Razvan Ichim  
20 de ani de experiența - Corespunde 

 

Lista proiectelor de nivel național în 

domeniul Tehnologii Informaționale 

realizate în calitate de Manager de 

proiect la care a participat specialistul 

desemnat (EVisa Moldova, sistem 

electronic pentru gestiunea de vize 

creat pentru Ministerul Afacerilor 

Externe, Agenția de Plăti şi 

Intervenție pentru Agricultură, 

Dmitri Alexeev 

10 ani experiența –Corespunde 

 

Conform extraselor de pe contracte prezentate- 

Corespunde 

Corespunde 
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Sistem electronic de gestiunea 

SMURD) - Nu Corespunde 

Experiența 

Profesională 

specifică 

 

Minim 5 ani experiența în 

utilizarea metodologiilor de 

management de proiecte 

recunoscute pe plan 

internațional. 

 

Experiență specifică de 

Manager de Proiect în cel puțin 

1 proiect de complexitate 

similară, pe toată durata 

proiectului, realizate cu succes 

(se justifică prin documente, 

ex: scrisori de recomandare din 

partea beneficiarilor de 

proiecte, remise pe numele 

operatorului economic, 

angajatul căruia a avut rol de 

manager de proiect). 

Razvan Ichim  
1 lună de experiență în utilizarea 

metodologiilor de management de 

proiecte recunoscute pe plan 

internațional (au prezentat că din 

28.19.2014 a obținut certificatul 

PMP (Project Management 

Professional certification)) –  

 

09/2017 – 10/2017 PMI Romania 

Volunteer – part of project team for 

translation of PMBoK 

6th edition in Romanian language 

- Nu Corespunde 

 

Experiență specifică de Manager de 

Proiect în cel puțin 1 proiect de 

complexitate similară, pe toată durata 

proiectului, realizate cu succes (eVisa 

MAEIE, Moldova, sistem electronic 

pentru gestiunea de vize creat pentru 

Ministerul Afacerilor Externe, 

perioada de finalizarea 2014, 

dezvoltarea adaptiva și corectiva pe 

perioada 2014 – prezent. În prezent 

eVisa este unicul sistem specific de 

gestiune a vizelor în Republica 

Moldova) - Nu Corespunde 

 

implementarea proiectului cerințelor 

FMD pentru un producător și 

Dmitri Alexeev 

Nu este prezentată 5 ani experiența în utilizarea 

metodologiilor de management de proiecte 

recunoscute pe plan internațional - Nu Corespunde 

 

Nu este prezentată Experiență specifică de Manager 

de Proiect în cel puțin 1 proiect de complexitate 

similară, pe toată durata proiectului, realizate cu succes 

- Nu Corespunde 

Nu Corespunde 
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distribuitor de produse farmaceutice 

Programator ORACLE PL/SQL: Dumitru Guțu  

Programator ORACLE PL/SQL: Andrei Moscvin 

Developer/Programator ORACLE PL/SQL: Roman Ghenciu 

Programator ORACLE PL/SQL: Vadim Gheller 

 

Calificări şi 

abilităţi 

 

Studii superioare în 

domeniile tehnice sau  

IT&C,  completate cu 

diploma de absolvire.  

 

Certificare Oracle în 

următoarele domenii: 

ORACLE PL/SQL 

Developer 

Dumitru Guțu  

Technical University of 

Moldova, Chisinau, 

Republic of Moldova 

Faculty of Computers, 

Informatics and 

Microelectronics 

Engineer, Licensed IT 

Specialist (Filière 

Francophone) - 

Corespunde 
 

Oracle SQL Performance 

Tunning Masterclass 

(2023) Date Nov.22, 

2023, Length 20.5 total 

hours - Nu Corespunde 

 

Cursul nu se axează pe 

dezvoltare pe Abordarea 

pas cu pas a depanării 

interogărilor SQL cu 

performanțe slabe. 

Identificarea modului în 

care componentele interne 

ale Oracle afectează 

performanța interogării 

SQL. Identificarea 

Andrei Moscvin 

Technical 

University of 

Moldova, 

specialization – 

telecommunications  

- Corespunde 

 

Certificare Oracle 

în următoarele 

domenii: ORACLE 

PL/SQL Developer 

- Nu Corespunde 

Roman Ghenciu 

Technical 

University of 

Moldova, Faculty 

of Computers, 

Informatics and 

Microelectronics 

Work -

Corespunde 

 

Certificat Oracle 

10g: Advanced 

PL/SQL –ITT –

Ukraine nr.#2101 

din 12-13-10.09 -

Corespunde 

Vadim Gheller 

Licensed engineer in 

computers and 

networks from the 

Technical University 

of Moldova -

Corespunde 
 

Certificat : 

IMNTRODUCTION 

to ORACLE: SQL 

and PL/SQL din 

25.06.02;  

Certificat 

DEVELOP PL/SQL 

Program Units din 

27.06.02 - 

Corespunde 

Corespunde 
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potențialelor blocaje de 

performanță prin citirea 

planului Explain al 

interogărilor. Sfaturi și 

trucuri pentru a face ca 

interogarea Oracle SQL 

să ruleze mai rapid. 

Compararea interogărilor 

BAD cu cele GOOD cu 

ajutorul unor exemple. 

Înțelegerea modului în 

care STATISTICILE și 

CARDINALITATEA 

afectează performanța 

interogării SQL. 

Implicațiile metodelor 

JOINS și ACCESS asupra 

performanței interogării. 

Reglarea performanțelor 

Oracle atât în mediul 

Oracle11g, cât și în cel 

Oracle12c. Etapele 

avansate de reglare a 

interogărilor SQL. 

Experienta 

Profesională 

Cel puțin 5 ani de experiență 

profesională generală 
Dumitru Guțu  

22 de ani de experienţa - 

Corespunde 
 

Andrei Moscvin 

29 ani de experienţa 

- Corespunde 

Roman Ghenciu 

14 ani de 

experienţa - 

Corespunde 

Vadim Gheller 

30 ani de experienţa - 

Corespunde 

Corespunde 

Experienta 

Profesională 

specifică 

 

Cel puțin 5 ani de experiență 

în Oracle PL/SQL Oracle 

Forms, Oracle Reports 

 

Experiență profesională ca 

Dumitru Guțu  

Experiență Oracle Forms, 

Oracle Reports – În 

proiectul June, 2010 – 

December, 2017: JSCB 

Andrei Moscvin 

5 ani de experiență 

în Oracle PL/SQL 

Oracle Forms, 

Oracle Reports 

Roman Ghenciu 

11 ani de 

experiență în 

Oracle PL/SQL 

Developer 

Vadim Gheller 

5 ani de experiență 

în Oracle PL/SQL 

Oracle Forms, 

Oracle Reports 

Nu Corespunde 
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PL/SQL Developer în cel 

puțin 3 proiecte finalizate  de 

implementare a unui sistem 

informatic integrat similar, 

unde valoarea proiectului a 

fost cel puțin egală cu 

valoarea estimată a acestui 

contract 

‘EXIMBANK GRUPPO 

VENETO BANCA’  

http://www.eximbank.com 

Corespunde 

 

Nu este experiență 

profesională ca PL/SQL 

Developer în cel puțin 3 

proiecte finalizate  de 

implementare a unui 

sistem informatic integrat 

similar, unde valoarea 

proiectului a fost cel puțin 

egală cu valoarea estimată 

a acestui contract - Nu 

Corespunde 

(Specialist în 

dezvoltarea și 

mentenanța bazelor 

de date din 2005) - 

Nu Corespunde 

 

Experiență 

profesională ca 

PL/SQL Developer 

în cel puțin 3 

proiecte finalizate  

de implementare a 

unui sistem 

informatic integrat 

similar, unde 

valoarea proiectului 

a fost cel puțin 

egală cu valoarea 

estimată a acestui 

contract (Facturare 

prin telefonie IP 

(Chișinău), Sistem 

de primire a 

plăților de utilități 

PrivatBank 

(Odesa), Sistem 

card NFC pentru 

benzinăriile Tirex-

Petrol (Chișinău)) - 

Nu Corespunde 

compania Orange 

- Corespunde 

 

Experiență 

profesională ca 

PL/SQL 

Developer în cel 

puțin 3 proiecte 

finalizate  de 

implementare a 

unui sistem 

informatic 

integrat similar, 

unde valoarea 

proiectului a fost 

cel puțin egală cu 

valoarea estimată 

a acestui contract 

(proiecte: sistem 

de furnizare a 

serviciilor fixe, 

Catalog de 

produse, Soluție 

de integrare a 

infrastructurilor 

Orange Moldova 

și Sun 

Communications, 

Dezvoltarea 

sistemului de 

imprimare si 

expediere a 

facturilor, 

- Corespunde 

 

Experiență 

profesională ca 

PL/SQL Developer 

în cel puțin 3 

proiecte finalizate  

de implementare a 

unui sistem 

informatic integrat 

similar, unde 

valoarea proiectului 

a fost cel puțin egală 

cu valoarea estimată 

a acestui contract 

(proiecte: sistem de 

furnizare a 

serviciilor fixe, 

Catalog de produse, 

Soluție de integrare 

a infrastructurilor 

Orange Moldova și 

Sun 

Communications, 

Integrarea Orange 

Moldova cu 

Serviciul Național de 

Urgență al 

Republicii Moldova 

(112)) - Nu 

Corespunde 

http://www.eximbank.com/
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Dezvoltarea 

sistemului Mobile 

ID Orange 

Moldova, 

Migrarea 

sistemului Core 

banking a 

companiei OTP 

Bank Moldova) - 

Nu Corespunde 

.Net Certified Developer:  

Vadim Gheller  

 

Calificări și 

abilități 

Studii superioare în 

domeniile tehnice sau IT, 

confirmate prin diploma de 

absolvire. 

 

Cunoștințe avansate în  .Net 

Development confirmate 

prin certificarea 

Licensed engineer in computers and networks from the Technical University of Moldova - 

Corespunde 
 

Certificat Developing ASP.NET MVC 5 Web Application (ITT –Ukraine) nr.0418-07, din 

06.04.2018 - Corespunde  

Corespunde 

Experiență 

profesională 

generală 

Cel puțin 5 ani de experiență 

profesională generală 

30 de ani de experienţa profesională generală - Corespunde Corespunde 

Experiență 

profesională 

generală 

Cel puțin 5 ani de experiență 

în .Net Development 

 

Experiență profesională ca 

.Net Developer  în cel puțin 

3 proiecte finalizate  de 

elaborarea și implementare 

web-serviciile pentru schimb 

de date volum mari  

Cel puțin 5 ani de experiență în .Net Development (Certificate eliberate în iunie 2002 și 

06.04.2018) - Corespunde 

 

Experiență profesională ca .Net Developer  în cel puțin 3 proiecte finalizate  de elaborarea și 

implementare web-serviciile pentru schimb de date volum mari (Sistem de provisioning 

pentru servicii fixe, Sistem de furnizare a serviciilor mobile, Catalog de produse, Sistem de 

management al comenzilor, Soluție de integrare a infrastructurilor Orange Moldova și Sun 

Communications, Integrarea Orange Moldova cu Serviciul Național de Urgență al 

Republicii Moldova (112)) - Corespunde 

Corespunde 

Business Analitic Principal: Răzvan Ichim  
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Business Analitic Secundar: Alexandru Donos  

Calificări și 

abilități 

Studii superioare în 

domeniul ingineriei, 

completate cu diploma de 

absolvire  

 

Cunoștințe avansate în 

tehnologii și instrumente 

CASE 

 

Cunoștințe în modelarea 

business-proceselor a 

conținutului sistemelor IT  

Razvan Ichim  
Polytechnic University of Bucharest, 

Department of Engineering Sciences, Electric 

Division, English Section Bachelor of Science 

Degree in Electrical Engineering and Computer 

Science - Corespunde 

 

Cunoștințe avansate în tehnologii și instrumente 

CASE (Cunoașterea setului de instrumente 

software care facilitează și îmbunătățește 

dezvoltarea de softwarelui și anume Unified 

Modeling Language)- Corespunde 

 

Cunoștințe în modelarea business-proceselor a 

conținutului sistemelor IT (confirmat prin 

scrisoare la clarificări că specialistul are 

cunoștințe prin cuvântul Da) - Nu Corespunde 

Alexandru Donos  

Institutul de criptografie, telecomunicații 

și informatică, or. Moscova, Rusia, 

specialitatea – "mașini de calcul, sisteme 

informaționale, complexe de calcul și 

rețele de telecomunicații" – Corespunde 

 

Nu sunt prezentate/confirmate 

Cunoștințe avansate în tehnologii și 

instrumente CASE - Nu Corespunde 

 

Nu sunt prezentate/confirmate 

Cunoștințe în modelarea business-

proceselor a conținutului sistemelor IT 

Nu Corespunde 

Experiență 

profesională 

generală 

Cel puțin 5 ani de experiență 

în domeniul IT 
Ravan Ichim  
20 de ani de experiența - Corespunde 

Alexandru Donos  

20 de ani de experiența - Corespunde 
Corespunde 

Experiență 

profesională 

specifică 

Cel puțin 5 ani de experiență 

în domeniul Analiza 

Business-ului  

 

Experiență profesională 

specifică, confirmată prin 

participarea în cel puțin trei 

proiecte similare de 

implementare a unui sistem 

informatic integrat similar, în 

care el/ea s-a poziționat ca 

Business Analitic Principal 

Ravan Ichim  

 

Cel puțin 5 ani de experiență în domeniul 

Analiza Business-ului (Obtained BCS’s Business 

Analyst certification 11/2014) - Corespunde 

 

Experiență profesională specifică, confirmată 

prin participarea în cel puțin trei proiecte 

similare de implementare a unui sistem 

informatic integrat similar, în care el/ea s-a 

poziționat ca Business Analitic Principal 

(Analiza, Implementarea și Coordonarea a 

Alexandru Donos  

 

Nu este prezentată Cel puțin 5 ani de 

experiență în domeniul Analiza 

Business-ului - Nu Corespunde 

 

Nu este prezentată Experiență 

profesională specifică, confirmată prin 

participarea în cel puțin trei proiecte 

similare de implementare a unui sistem 

informatic integrat similar, în care el/ea 

s-a poziționat ca Business Analitic 

Nu Corespunde 
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False Medicine Directive pentru Statul 

Norvegian, Consultanță, analiza proceselor de 

business și implementarea cerințelor GDPR, 

Business Analitic Principal la Workforce 

Management Solution, Business Analitic 

Principal la EVisa Moldova pentru dezvoltarea 

adaptiva și corectiva pe perioada 2014 – 

prezent) - Nu Corespunde 

Principal - Nu Corespunde 
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10. Modalitatea de evaluare a ofertelor: 

 

Pentru fiecare lot □  V      

Pentru mai multe loturi cumulate □             

Pentru toate loturile  □       

Alte limitări privind numărul de loturi care pot fi atribuite aceluiași ofertant: [Indicați]          

Justificarea deciziei de a nu atribui contractul pe loturi: 

__________________________________                 

 

 

11. Criteriul de atribuire aplicat: 

 

Preţul cel mai scăzut  □ V                       

Costul cel mai scăzut  □                                   

Cel mai bun raport calitate-preţ □                   

Cel mai bun raport calitate-cost □               

(În cazul în care în cadrul procedurii de atribuire sunt aplicate mai multe criterii de atribuire, se vor 

indica toate criteriile de atribuire aplicate și denumirea loturilor aferente) 

 

 

12. . Informaţia privind factorii de evaluare aplicați: Nu se aplică 

(Se va completa pentru loturile care au fost atribuite în baza criteriilor: cel mai bun raport calitate-

preţ sau cel mai bun raport calitate-cost)  

Factorii de evaluare Valoarea din ofertă Punctajul calculat 

Denumirea operatorului economic 1 Total 

Denumire factorul 1 Ponderea   

Denumire factorul n Ponderea   

 

13. Reevaluarea ofertelor: Nu se aplică. 

 

(Se va completa în cazul în care ofertele au fost reevaluate repetat) 

Motivul reevaluării ofertelor  

Modificările operate  

 

 

14. În urma examinări, evaluării și comparării ofertelor depuse în cadrul procedurii de 

atribuire s-a decis: Atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru: 

Denumirea lotului 

Denumirea 

operatorului 

economic 

Cantitate 

și unitate 

de măsură  

(bucăți) 

Prețul 

unitar  

(fără 

TVA) 

Prețul 

unitar  

(inclusiv 

TVA) 

Suma lei 

fără TVA 

Suma lei 

cu TVA 

Servicii de mentenanță 

corectivă și adaptivă 

pentru programele 

aplicative ale SPAS din 

sistemul informațional 

„Protecția Socială” 

pentru anul 2024 

SRL 

”S&T 

Mold” 

1 203,437 244,1244 3800000,00 4560000,00 
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15. Componența grupului de lucru: instituit prin ordin Nr.178-A din “23” noiembrie 2022, 

având următoarea componenţă: 

 

Nr. Nume, Prenume 
Funcția în cadrul grupului de 

lucru 
Semnătura 

1 Moraru Maia Președinta  grupului de lucru  

2 Costin Elena membră al grupului de lucru  

3 Lupașco Iulia membră al grupului de lucru  

4 Balan Anton  membru al grupului de lucru  

5 Baxanean Oleg membru al grupului de lucru  

6 Nazarco Elena membră al grupului de lucru  

7 Hariton Vadim membru al grupului de lucru  

8 Donici Serghei secretar al grupului de lucru  
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