
Anexa nr. 2
la Documentalia standard nr. I l5

din 15.09.2021

ANUNT DE PARTICIPARE INCLUSIV PENTRU PROCEDURILE DB
PRESELECTIE/PROCEDURILE NEGOCIATE

privind achizi{ionarea "Serviciilor de formare profesional[ "

(se indicd obiectul achizipei)
prin procedura de achizitie Cerere ofertelor de p

(tipul procedurii de achizi{ie)

*Procedura a fost inclusl in planul de achizi{ii publice a autoriti{ii contractante (DaA{u): Da

Link.ulcitrep|anuldeachizi{iipublicepub|icat:-

1" Denumirea autoritl{ii contractante:

2. IDNO:

Agentia Nationald pentru Reglementare in Energeticd

I 00660 I 003 566

3. Adresa mun. Chisin[u str. A. Puskin 52lA

4. Numirul de telefon/fax: 022 823 -9 43. 022 823 -908

5. Adresa de e-mail qi pagina web oficiali ale autoritilii contractante: anrc@aqte.md, anre.md

6. Adresa de e-mail sau pagina web oficiall de la care se va putea ob{ine accesul la documenta{ia de

atribuire: documentu(ia de atribuire este anexutd in cudrul procedurii tn SIA RSAP

7. Tipul autoriti{ii contractante qi obiectul principal de activitate (dacI este cazul, men{iunea cI
autoritatea contractantl este o autoritate centrall de achizi{ie sau cI achizi{ia implici o alti
form[ de achizi{ie comuni):Agenlia este o autoritate publicd autonomd qi independent[
orqanizational. functional. operational si financiar.
Obiectul principal de activitate: Reslementare in enereeticb

8. Cumplritorul invitl operatorii economici interesa{i, care ii pot satisface necesiti{ile, sI participe
la procedura de achizitie privind livrarea/prestarea urmitoarelor bunuri/serviciiura de acnrzrtre Drrvrnd ltvra area u rmAtoarelor bunurt/servlcu:

Nr.
d/o

Cod CPV
Denumirea

bunurilor/ serviciilor
Unitatea de

mlsrud
Caltitatea

Specificarea tehnicd deplind solicitatd,
Standarde de referintd

Valoarea
estimatd lei,

fErA TVA
(pentru

fiecare lot in
Da-rte)

Lotul I (Specifi cayii tehnice minimale)

80500000-9 Procesul de
achizi{ii publice in
autorit[{i publice

Persoane
instruite

t2
persoane

Cursul de instruire este destinat
membrilor grupului de lucru in
domeniul achizifiilor publice din cadrul
ANRE gi are ca scop dezvoltarea
competen{elor acestora in exercitarea
atdbutiilor fuirc{ionale.

Cursul va 
-include aspecte teoretice gi

practice privind aplicabilitatea Legii
privind achizi{rile publice nr. 325 din
29.12.2025 orecunl si a altor acte

40 000 lei



norrnative subordonate legii aferente
procedurilor de achizifie.

Cerinle fa{5 de formator: experien{d
profesionald relevantA in domeniu
achiziliilor publice de cel pufin 3 ani.

La finalizarea cursului, participantilor li
se va oferi cefiificat de participare.
Durata cursului: l0 ore academice,
divizat in cAte 2 ore pe zi.
Loca{ia insruirii: sediul ANRE,
amplasat in mun. Chiqindu, str. Puqkin
524

Lotul2

I
80500000-9

Instruirea
persoanelor
responsabile de

domeniul aplr[rii
impotriva
incendiilor

Persoane
instruite

L

persoane

Servicii de instruire a persoanelor

responsabile de apdrarea impotriva
incendiilor.

- Programul de instruire va include:

aspectele teoretice qi practice privind
aplicabilitatea Legii nr. 267-XIII din
09. 1 1. 1994 privind apirarea impotriva
incendiilor, a Hotdrdrilor de Guvern qi

actele Inspectoratului General pentru

Sinrafii de Urgen{5 (IGSU) in domeniul

apirdrii impotriva incendiilor;
- Obliga{iile persoanelor responsabile;

- Identificarea Ei evaluarea riscurilor
de incendiu;

- Mdsuri de prevenire Ei proteclie,

planificarea evacudrii;
- Utilizarea mijloacelor primare de

rntervenfie ;i acfiunile in situafii de

urgenF.

Cerinfe fafl de formator: experien!5

profesionald relevantd in domeniu de cel

pulin 3 ani.

Formatorul va asigura suportudle de

curs, evaluarea participan{ilor qi

eliberarea certificatelor de

absolvire/instruire pentru fiecare
participant.

6 000 lei

Lotul 3

I
80500000-9

Instruirea
angaja{ilor in
domeniul ap[rlrii
impotriva
incendiilor

Persoane
instruite

t20
persoane

Servicii de instruire a tuturor angajafilor

institufier in domeniul apdrdrii

impotriva incendiilor, cu scopul

dezvoltdrii cuno$tintelor $i
competenlelor necesare prevenirii
incendiilor gi acfiondrii corecte in
situalii de urgen1d.

Programul de instruire va include:

8 000 tei



- Identificarea pericolelor qi a

factorilor de risc de incendiu la locul de

munca,

- Mdsuri de prevenire qi protec{ie

impotriva ihcendiilor;
- Utilizarea mijloacelor primare de

stingere (stingdtoare, hidranfi interiori);
- Proceduri de alarmare, evacuare gi

interven{ie in caz de incendiu;
- Responsabilitd{ile algajatilor privind
respectarea nonnelor de apirare

impotriva incendiilor;
- Mdsuri de prim ajutor in caz de arsuri
sau intoxicafii cu fum.

Cerin{e fafl de formator: experien}a

profesionald relevantd in domeniu de

cel pu{in 3 ani.

Formatonrl va asigura suporturile de

curs, evaluarea participanJilor gi

eliberarea certificatelor de

absolvire/instruire pentru fi ecare

participant.

Metoda de instmire: online

Lotul4

80500000-9 Protec{ia datelor cu

caracter personal Persoane

instruite

150
persoane

l. Instruirea persoanelor

responsabile in cadrul ANRE de

protec{ia datelor cu caracter
personal (2 persoane).

Scopul: dezvoltarea qi consolidarea

competen{elor profesionale in contextul

noilor cerinle legislative - Legea nr.

13312011. qi Legea w. 195/2024 privind
protectia datelor cu caracter personal.

Programul cursului va acoperi:

- Implementarea cerin{elor legislative

actuale in domeniul PDCP;

- Identificarea rolunlor gi

responsabi [itf,]ilor operatorilor qi

persoanelor irnputemicite; asigurarea

exercitdrii drepturilor persoanelor

vizate;
- Organizuea eviden{ei activit5lilor de

prelucrare; elaborarea qi actualizarea

politicilor. procedurilor qi

regularnentelor interne;

- Implementarea mdsurilor tehnice $i

organizatorice de conformitate;

- Realizarea evaludrii impactului

asupra protectiei datelor (DPIA);

- Gestionarea qi raportarea incidentelor

de securitate a datelor;

- Managementul riscurilor $i

responsabilitdf ilor instihttionale;

40 000 lei



- Atribuliile responsabilului cu proteclia

datelor (DPO) in monitorizarea

conformitdtii, precum qi studii de caz Ei

exerci{ii aplicative privind noile cerinte
legale.

- Gestionarea wlnerabilitdtilor ti
reducerea riscurilor;
- Controlul accesului qi managementul

identitS{ilor;

- Oferirea modelelor de documente

cu recomanddri de implementare.

Durata cuisului: 40 ore academice,

divizat in cflte 2 orepezi.
Materiale didactice in format electronic
qi/sau tipdrit;
Evaluarea cunottinlelor participanfilor
gi eliberarea certificatelor de

panicipare/absolvire.

2. Instruirea angaja{ilor ANRE
(148 persoane)

Instruirea va fi organizati in 3 grupe,

dupd cum urmeazd:
GrupaI-50persoane

Grupa II - 60 persoane

Destinat[ tuturor salariatilor ANRE:

Durata: 2 ore academice/grupI;

Format: online;

Programul cursului va cuprinde:

- no{iuri generale privind proteclia
datelor cu caracter personal;
- principiile prelucrdrii datelor cu
caracter personal;
- drepturile persoanelor vizate;
- obligafiile salariafilor in procesul de
prelucrare a datelor;
- confidenfialitatea qi securitatea
informa{iilor:
- incidente de securitate $i raportarea
acestora:
- rdspunderea pentr:u incdlcarea
legislatiei privind protectia datelor cu
caracter peisonal.

Grupa tII - 38 persoane

Destinatl ansaiatilor din
subdiviziunile imnlicate in activitlti
de Drelucrare si arhivare a datelor cu
caracter Dersonal.

Durata: 4 ore academice;

Format: cu prezen{i hzica sediul

ANRE, mun. Cluqiniu, str. Puqkin nr.

52p'.

Programul de instruire va include:



cadrul nonnativ aplicabil protecliei
datelor cu caracter personal;
identificarea categoriilor de date cu
caracter personal qi a temeiurilor
legale de-prelucrare;
colectarea qi inregistrarea datelor cu
caracter personal;
prelucrarea qi utilizarea datelor in
exercitarea atribufiilor de serviciu;
tra:rsmiterea qi dir.ulgarea datelor
cdtre te4i;
evidenla operaliunilor de prelucrare,
termenele de pdstrare qi arhivare a
documentelor care con{in date cu
caracter personal;
anonimizarea. pseudonimizua qi

minimizarea datelorl
procedurile de ninucire (distrugere) qi

$tergere a datelor cu caracter personal
conform cerin{elor legale;
mdsuri telulce gi organizatorice de
securitate;
gestionarea solicitdrilor persoanelor
vizate
prevenirea qi raportarea incidentelor
de securitate;
studii de caz qi exemple practice
specifice activitdfii ANRE.

Lotul5

80500000-9

Arhivarea $i
gestionarea
documentelor in
intreprinderile,
organizafiile Ei
institutiite din R
Moldova

Persoane
instruite

J

persoane

Cursul de instruire este destinat

angaja{ilor Sec}iei secretariat din cadrul

ANRE qi are ca scop dezvoltarea

competen{elor acestora in exercitarea

atribuJiilor flrnc{ionale.

Cursul de instruire va imbundldti

cunoqtintele in:
- intocmirea Nomenclatonrlui dosarelor

cu respectarea prevederilor

Indicatomlui documentelor-tip gi al

termenelor de pdstrare pentru organele

administraliei publice, pentru

institufiile, organzapile Ei

intreprinderile Republicii Moldova
- Clasificarea qi ordonarea documentelor

in firnc{ie de criterii precum tipul, dat4

subiectul $i imporurtra documentului,

conform Nomenclatomlui dosarelor.

-Efectuarea expertizei valorii nominale a

documentelor qi selectdrii lor pentru

plstrare sau nimicire a documentelor

expirate.

- intocmirea Ei redactarea istoricului
fondului.
-intocrnirea qi redactarea inventarelor

dosarelor.

- intocmirea Procesului-verbal de

nimicire a dosarelor cu termen expirat.

12 000 lei



- Intocmirea tillurilor dosarelor 9i
perfectarea dosarelor, redactarea

copertei dosamlui, intocmirea
inscrip{iei'de certificare a dosarelor qi a

Listei interne.

- Plstrarea documentelor electronice gi

a resurselor informationale.

Cursul va cuprinde aspecte teoretice qi

practice privind aplicarea Legii nr.

880/1992 privind Fondul tuhivistic al

Republicii Moldova; HotdrArea

Guvernului w.35211992 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind
fondul arhivistic de stat; Hotdrdre nr.

3112026 cu privire la aprobarea

conceptului Sister-nuhri informafional
"Arhiva electronic5". Ordinul
Servicinlui de Stat de Arhivd w. Il20I0
cu privire la Instrucfiunea de ordonare a

documentelor in organizaliile,
institufiile qi intreprinderile Republicii
Moldova: Ordinul Serviciului de Stat de

Arhivd nr. 57 /2016 cu privire la
aprobarea Indicatorului documentelor-

tip gi al termenelor lor de pdstrare

pentru organele administrafiei publice,

pentru institufiile, organizafiile qi

intreprinderile Republicii Moldova gi a

Instruc{iunii privind aplicarea

Indicatorului.

Cerinle fa{ri de folmator: experienfd

profesionald relevantd in domeniu de cel

pu{in 3 ani.

Durata cursului: 10 ore academice.

divizat in cdte 2 ore pe zi.

Locatia instruirii/ mod de predare:

online.

Evaluarea cunoqtin{elor participanf ilor
gi eliberarea certificatelor de

participare/absolvire.

Valoarea estimativi totalS 106 000 lei

9. In cazul procedurilor de preselec{ie se indici num[rul minim al candida{ilor qi, dacl este cazul,
numlrul maxim al acestora. Nu este cazul

10. in cazul in care contractul este impirfit pe loturi un operator economic poate depune oferta (se

va selecta):
1) Pentru un singur lot;
2) Pentru mai n,rulte loturi:
3) Pentru toate loturile,
4) Alte limit[ri privind numArul de loturi care pot fi atribuite aceluiaqi ofertant Nu este cazul

1l Admifprpq sarr inferzicorer nferfelnr nlfpvnqfiwe: Nu se admite



(indicaJi se admite sau nu se admite)

12. Termenii qi condi{iile de livrare/prestare solicita\iz tn termen maxim de 30 zile dupd
semnarea contractului

L3. Termenul de valabilitate a contractelor: pdn[ la executarea integrall a oblieatiilor asumate

14. Contract de achizilie rezervat atelierelor protejate sau cI acesta poate fi executat numai in cadrul
unor programe de angajare protejatl (dupi caz): Nu este cazul

(indicati da sau nu)

15. Prestarea serviciului este rezewatd unei anumite profesii in temeiul unor legi sau al unor acte
administrative (dupI caz): 

Nu este cazul

(se menfioneazd respectrvele acte cu plltere de lege $i acte administrative)

16. Scurta descriere a criteriilor privind eligibilitatea operatorilor economici care pot determina
eliminarea acestora qi a criteriilor de selec{ielde preselec{ie; nivelul minim (nivelurile minime) al

17. Garan(ia pentru ofertlo dupl ca" Nu este carul , cuantumul

ale) cerintelor eventual im ; se mentioneazd informatiile solicitate (DUAE" documentatie):
Nr.
d/o

Criteriile de calificare qi de selec{ie
(Descrierea criteriului/cerintei)

Mod de demonstrare a indeplinirii
criteriului/cer"intei :

Nivelul minim/
Oblisativitatea

I Formularul DUAE
Conform formularului DUAE din
Documentalia Standard cu aplicarea
semndtura electronice a Particioantului

Da

2. Cerere de participare
Confirmat prin semnbtura electronicd
(Anexa nr. 7)

Da

J
Declaralia privind valabilitatea
ofertei

Declaralia de valabilitate a ofertei pentru 45
zile, semnati electronic de c[tre ofertant
(Anexa nr. 8)

Da

la.

Dovada inregistrdrii persoanei
juridice sau delinerea patentei
de intreprinz[tor

Certificat/d ecizie de inregistrare a

intreprinderii/extras din Registrul de Stat al
persoanelor juridice sau patenta de
intreprinzdtor, certificate prin aplicarea
semndturii participantului.

Da

Experienld profesionaldl didacticit
a lormatorilor

Acte confirmative certiflcate de cdtre
ofertant, care sd demonstreze perioada de

experien![ in domeniul cursului/experienld
didactic[, conform spedificaliei tehnice sau

caietului de sarcini

Da

6.

CV-ul formatorilor. care confirmd
?ntrunirea cerin{elor conform
caietului de sarcini sau anuntului
de oarticioare

Confirmat prin aplicarea semndturii
ofertantului

Da

7.

Certificat de efectuare srs

a pl61ii impozitelor, contr
in cazul persoanelor iurid

:ematic6

bu!iilor,
ce.

Extras eliberat de cltre Inspectoratul Fiscal
de Stat sau generat din cabinetul personal al
contribuabilului

Da

8.
Certificate de calificare a
formatorilor

Copii confirmate prin semndtura gi stampila
ofertantului

Da

9. Date despre participant
Cu indicarea adresei (ftzice,juridice), date
de contact (nr. de telefon, adresa e-mail),
Dersoana de contact.

Da

18. Garan{ia de bunl execu{ie a contractuluio dupl caz cuantuilIuleste cazul



19. Motivul recurgerii la procedura acceleratl (in cazul licita{iei deschise, restrflnse qi a procedurii
negociate)' duPi clz Nu este eazul

20. Tehnici qi instrumente specifice de atribuire (daci este cazul specifica{i dacl se va utiliza acordul-
cadruo sistemul dinamic de achizilie sau licita{ia electronic[): _Nu este cazul

21. Condi{ii speciale de care depinde indeplinirea contractului (indicafi dupi caz): Nu este cazul

22. Ofertele se prezint[ in lei moldovenesti (MDL)

23. Criteriul de evaluare aplicat pentru atribuirea contractului: cel mai bun raport calitate-pret

24. Bactorii de evaluare a ofertei precum qi ponderile lor:

25. Termenul limitl de depunere/deschidere a ofertelor:
- conform SIA RSAP /pinI laz [ora exuctdJ.

- pe: [dutuJ.

26. Adresa la care trebuie transmise ofertele sau cererile de participare:
Ofertele suu cererile de purticipare ',,or fi depuse electronic prin interntediul SIA RSAP

27, Termenul de valabilitate a ofertelor:

28. Locul deschiderii ofertelor:

30 zile

Criterii de evaluure Punctui ulocut

Pretul ofertei 50 nuncte (50%)

Experienfa formatorului, conform specifica{iei
tehnice sau caietului de sarcini

. Studii relevante in domeniul instruirii
propuse.

. Experienll anterioard in livrarea de

training-uri similare.
. Feedback pozitiv din partea altor

benefi ciari (recomandlri, evalu[ri).

25 puncte (25%)

Calitatea qi relevan{a confinutului propus

. Claritatea qi structura programului de

instruire.
. Adecvarea conlinutului la obiectivele qi

nevoile beneficiarului.
. Utilizarea unor metode interactive qi

practice de instruire.
. Adaptabilitatea materialelor la specificul

organizalrei.

25 puncte (25%)

SIA RSAP



(SIA RSAP sau adresa deschiderii)
Ofertele futArziute vor Ji respinse.

29. Persoanele autorizate si asiste la deschiderea ofertelor:
Ofertunlii sau reprezentanlii ucestora au dreptul sd purticipe Ia deschiderea o.fertelor, cu excep(iu cazului
cLnd ofertele au.fost depuse prin SIA RSAP.

30. Limba sau limbile in care trebuie redactate ofertele sau cererile de participare:
Romdnit

31. Respectivul contract se referi la un proiect qi/sau program finan{at din fonduri ale Uniunii
Europene: Nu este cazul

(se specificd denurnirea proiectului qi/sau programului)

32. Denumirea qi adresa organismului competent de solu{ionare a contesta{iilor:
A g e n{i a N uli o n al ii p e ntru S o lu(i o n ur e a C o nt e st a(iil o r
Adresa: mun. ChiEindu, bd Stefun cel Mure;i Sffrnt nr. 124 (et4), MD 2001;
T eU F aile muil : 0 2 2 - 8 2 0 6 5 2, 0 2 2 I 2 0- 6 5 1, c o ntestcttii@nn s c. md

33. Data (datele) qi referin{a (referin{ele) publiclrilor anterioare in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene privind contractul (contractele) la care se referl anun{ul respectiv (dacI este cazul):

Nu este cazul

34. In cazul achizi{iilor periodice, calendarul estimat Jrentru publicarea anun(urilor
viitoare: Nu este cazul

35. Data publiclrii anuntului de inten{ie sauo dupI caz,, precizarea cI nu a fost publicat un astfel de

-----t'lu_etlp-gazul

36. Data transmiterii spre publicare a anun{ului de participare:

i

38. Contractul intri sub inciden{a Acordului privind achizi{iile guvernamentale al Organiza{iei
Mondiale a Comer{ului (numai in cazul anun{urilor transmise spre publicare in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene): Nu este cazul (se specificd da sau nu).

37. In cadrul procedurii de achizitie publici se va utiliza/accepta:
Denumirea instrumentului electronic Se va utiliza/accepta sau nu
Depunerea electronicl a ofertelor sau a cererilor de participare Da

Sistemul de comenzi electronice Da
Facturarea electronicd Da
Pl6tile electronice Da

Componen{a grupului de lucru:

Nr. Nume. Prenume Functia in cadrrrl grupului de lucru \ Sbilrnltura

t Alexei TARAN Pregedintele Grupului de lucru
2 ffi

2 Alina PLE$CA Secretar al grupului delufit <,

3 Cristina DRUTA Membru supleant '{/F 'l-/ t
4 Vladimir CAZIMIR Membru UJA, tlfl^r
5 Iulian GUZLTN Membru _/ 

"tff{f I
6 Alexandru PROCOPCruC Membru supleant A-_ )


