
CRONA-MAXIMPEх S.R.L.
( Denumirea operatorului economic)

adTesa соmрlей muп. Chiýinйu str. Uzinelor 21
tel, fax, e-mail 0794-з8-1 1 5 _ сrопа-mах(D,mаil.ru

оrЕRтд
Сёtrе Societatea deActiuni CET-NORD . шuп. Bйlti str. Stefan cel Маrе 168
denumirea beneficiarului qi adresa соmрlеtй
I. Examinбnd documenta{iade achizilie referitor la N 21059814 din 11.07.2022

Есhiраmепtеlоr de protectie (Echipamente pentru SSM)
(denumirea contractului de achiziJie anun{ate de beneficiar)
рrеzепЙm oferta privind executarea сопtrаоtului de acЫzilie susmen{ionat, gi апumе:
I. Furnizarea (executarea, рrеstаrеа) :

1 Lot N 7 Costum de luсru сu logou 180 Ьuс. Рrе$ (fЕrё ТVА) 350-00 lei Summа 63000-00
(denumire Ьuпчrilоц luсr6rilоц serviciilor, cantitate4 рrФ ре unitate, ча]оаrеа firё ТYА)

Lot N 9 Sсurtё de iаmй cu logou 100 Ьuс. Pret (fЕrё ТVА) 437-50 1ei Summа 43750-00

iL Valoarea tоtаlй а ofertei privind ехесutаrеа contractului de achizilii este : 10б750-00

(Suma ilr litcre 9i in сifrе) 
( Una sute ;i Ease mii ;apte sute cinzeci )lei, йrй тVд

la саrе se adaugй ТVА in sumi de 21350-00 ( Douazeci ;i una mie trei sute cinzeci )lei,
(suma ?n litere qi iп сitrе)

Data completйTii: |9.07.2а22
Prasolov Alexandr Director
(Nunrele, рrепumеlе qi autorizate s5

(semnЁtura) qi L.ý

2
1J

4
5

s.R.L.

tlА}ilмрЕ}Ф



Апеха пr. l

INFORMATIE GЕNЕRАLД

1. Denumirea operatorului eoonomio CRONA-MAXIMPEх S.R.L.
2.
э.
4.
Fах:
Е-
5. Decizia ds

codul fiscal:
Adresa sedi central:

MD 001з922 15.04:iЪýý Ёh'ffiЁ'ffЫ*u,rrRАRll DE sтАг
(inSti!ulia emilenta)

6. Domeniile principale de activitate
(de indicat iп сопfоппitаtс cu prevederile dill stalutul ореrаlоrului)

lm
7. Licen{e

(пчmаrul. data, institLцia emitenti" gепuгilе de activilate"

durаtа de valabil itate).

8. Intreprinderi, filiale, care iпtrй ?п conrponentra:_
(dепuпrirеа" аdгеsа)

1 0. Capitalul propriu la data de intocmi#;11ЖHiii1' bilu,r1_
(de indicat valoarea 9i data)

l1. Numйrul personalului scriptic _|2_реrsоапе. din саrе muncitori _10_ persoane,
12. Numйrul personalului care va fi incadrat in lealizarea contractului \2 _ persoane, din care
muncitori _1 0_ pelsoane, inclusiv:

croitor -

(de indicat profesiile 9i categoriile de califica{ic)

1З. Vаlоаrеа de bilan{ а mijloacelor fixe mii lei
14. Dotare tehnicй:

(de indicat рriпсiраIе mijioace саrе vor t'i utilizate la executaTea сопtrасtului)

15. Cifra de afaceTi ре ultimii 3 ani (mii lei):
Anul2021 1З66 mii lei
Anul 2020 1б75 mii lei
Anul 2019 1З60 mii lei-l6. Datoriile totale ale operatorului econornic

inclusiv: fа{а de buget mii

Data completйrii

(NulTele. рrепшmеlе qi filnclia

(sеmпбturа) qi L,

0 mii lei.
lЕг-

ореrаlоrul economic)

*
ФRоNА.

мдхIlt{рЕхll
s.R.L

9. Structuri, intreprinderi aГrliate :

*<



DECLARATIE PRIYIND ELIGIBILITДTEA

Subsemnatul, РrаsоlочДlехапdr Director
(пumеlе, рrепumеlе 9i funclia гeprezentantului орегаtоrului econornic)

A-MAXIMPEX SRL
Г)епuпliгеа qi adresa ореrаtоrului есопопtiс

declar ре propria rйsрuпdеrе сй materialele qi informa{iile Гumizаtе beneficiarului sunt corecte ýi
in{eleg сй benetjciarul аrе dreptul de а solicita" in scopul чеrifiсйrii 9i al сопfirmйrii informa{iei qi а
documentelor саrе inso{esc oferta. orice inforTna{ii suplimentare privind eligibilitatea поаstr6, precum
qi expeTienla, conrpeten{a qi rеsursеlе de саrе dispunelrr.

Prezenta declara{ie este vaiabiiй рiпё 1а data de З 1,08.2022
(se iпdiсё data ехрirагii perioadei de valabilitate а ofeпei)

Numele. pTenumele qi Гuпсliа reprezentantului operatorului econonric:Prasolov Alexandr Director

Sеmпёturа" L.ý

Data completёrii: Т9.07.2а22

ýл.L

.CBONA-



Cod: F-PSI-23-01 

 
COVENANT OF INTEGRITY 

 

To: North Central Heating Power Plant 

 

,,CET-Nord” SA takes very seriously allegations of 

fraud and corruption in its projects. When “CET-

Nord” SA receives such allegations, they are 

processed in accordance with “CET-Nord” SA’s 

Enforcement Policy and Procedures (available at 

www.cet-nord.md). These policies provide that 

“CET-Nord” SA will investigate and, if necessary, 

impose a sanction for the following “Prohibited 

Practices”: coercion, collusion/secret agreement, 

corruption, fraud, misuse of resources, theft and 

obstruction. 

ANGAJAMENT DE INTEGRITATE 
 

Către: Centrala Electrică cu Termoficare Nord 

 

,,CET-Nord” SA consideră foarte serioase acuzațiile 

de fraudă și corupție în proiectele sale. Atunci când        

,,CET-Nord” SA primește astfel de acuzații, acestea 

sunt procesate în conformitate cu politica și 

procedurile de aplicare a cadrului normativ ,,CET-

Nord” SA (disponibile la www.cet-nord.md). Aceste 

politici prevăd că ,,CET-Nord” SA va investiga și, 

dacă este necesar, va impune o sancțiune pentru 

următoarele „Practici interzise”: constrângere, 

coluziune / înțelegere secretă, corupție, fraudă, 

utilizare abuzivă a resurselor, furt și obstrucție.  

 

We shall, for the duration of the Contract appoint and 

maintain in office an officer, who shall be a person 

reasonably satisfactory to you and to whom you shall 

have full and immediate access. This person will 

have the duty, and the necessary powers to ensure 

compliance with this Covenant. 

For the purpose of complying with this Covenant, the 

terms set forth below define Prohibited Practices as: 

 coercive practice which means impairing or 

harming, or threatening to impair or harm, 

directly or indirectly, any party or the 

property of any party to influence improperly 

the actions of a party; 

 collusive practice which means an 

arrangement between two or more parties 

designed to achieve an improper purpose, 

including to influence improperly the actions 

of another party;  

 corrupt practice which means the offering, 

giving, receiving or soliciting, directly or 

indirectly, of anything of value to influence 

improperly the actions of another party;  

 fraudulent practice which means any act or 

omission, including a misrepresentation, that 

knowingly or recklessly misleads, or attempts 

to mislead, a party to obtain a financial or 

other benefit or to avoid an obligation;  

 misuse of the company’s resources or assets 
which means improper use of the Company's 

resources or assets, committed either 

knowingly or recklessly; 

 obstructive practice which means any of (1) 

destroying, falsifying, altering or concealing 

of evidence material to a Company 

investigation, which impedes the Company’s 

investigation; (2) making false statements to 

investigators in order to materially impede a 

Company investigation into allegations of a 

Pe durata contractului vom numi și menține în 

funcție o persoană responsabilă, care va fi rezonabil 

de satisfăcătoare pentru Dvs. și la care veți avea 

acces deplin și imediat. Această persoană va avea 

datoria și împuternicirile necesare pentru a asigura 

respectarea prezentei Declarații. 

În scopul respectării prezentei Declarații, termenii 

stabiliți mai jos definesc practicile interzise în felul 

următor: 

 practică coercitivă / de constrângere 
înseamnă afectarea sau vătămarea, sau 

amenințarea cu afectarea sau vătămarea, 

direct sau indirect, a oricărei părți sau a 

proprietății oricărei părți pentru a influența în 

mod necorespunzător acțiunile uneia dintre 

părți;  

 practică coluzivă înseamnă un acord între 

două sau mai multe părți menit să realizeze un 

scop necorespunzător, inclusiv să influențeze 

în mod nepotrivit acțiunile altei părți;  

 practică coruptă înseamnă oferirea, 

acordarea, primirea sau solicitarea, directă 

sau indirectă, a oricărui lucru de valoare 

pentru a influența în mod necorespunzător 

acțiunile altei părți;  

 practică frauduloasă înseamnă orice act sau 

omisiune, inclusiv o denaturare, care, în mod 

conștient sau imprudent, induce în eroare sau 

încearcă să inducă în eroare o parte pentru a 

obține un beneficiu financiar sau de altă 

natură sau pentru a evita o obligație; 

 utilizare abuzivă a resurselor sau activelor 

Societății înseamnă utilizarea 

necorespunzătoare a resurselor sau activelor 

Societății, săvârșită fie în cunoștință de cauză, 

fie din imprudență;  

 practică obstructivă înseamnă oricare dintre 

următoarele (1) distrugerea, falsificarea, 

http://www.cet-nord.md/
http://www.cet-nord.md/


Prohibited Practice; (3) failing to comply with 

requests to provide information, documents or 

records in connection with a Company 

investigation; (4) threatening, harassing or 

intimidating any party to prevent it from 

disclosing its knowledge of matters relevant 

to a Company investigation or from pursuing 

the investigation; or (5) materially impeding 

the exercise of the Company’s contractual 

rights of audit or inspection or access to 

information; and  

 theft which means the misappropriation of 

property belonging to another party.  

We declare and covenant that, except for the 

matters disclosed in this Covenant of Integrity: 

1. we, as well as all of our directors and 

employees, have not been convicted in any 

court of any offence involving a Prohibited 

Practice in the provision of works, goods or 

services during the ten years immediately 

preceding the date of this Convenant; 

2. none of our directors, employees, has been 

dismissed or has resigned from any 

employment on the grounds of being 

implicated in any Prohibited Practice; 

3. we, and our directors, employees, have not 

been excluded by any business partner from 

participation in a public / sectoral 

procurement procedure or entering into a 

contract with any business partner on the 

grounds of engaging in a Prohibited Practice; 

4. we further undertake to immediately inform 

the business partners if this situation were to 

occur at a later stage.  

If applicable, provide full disclosure of any 

convictions, dismissal, resignations, exclusions or 

other information relevant to Articles (1), (2), (3) or 

(4) in the box below.  

modificarea sau ascunderea materialelor de 

probă pentru o investigație a Societății, care 

împiedică ancheta Societății; (2) depunerea 

de declarații false pentru a împiedica în mod 

material o investigație a Societății asupra 

acuzațiilor de practică interzisă; (3) 

nerespectarea cererilor de furnizare de 

informații, documente sau înregistrări în 

legătură cu o investigație a Societății; (4) 

amenințarea, hărțuirea sau intimidarea 

oricărei părți pentru a o împiedica să 

dezvăluie cunoștințele sale despre aspectele 

relevante pentru o investigație a Societății sau 

să continue ancheta; sau (5) împiedicarea 

materială a exercitării drepturilor contractuale 

ale Societății pentru efectuare de audit sau 

inspecție sau de acces la informații; și  

 furt înseamnă deturnarea bunurilor 

aparținând altei părți.  

Declarăm și exprimăm angajamentul că, ținând 

cont de excepția aspectelor dezvăluite mai sus în 

acest Angajament de integritate: 

1. noi, precum și toți directorii, angajații, nu 

am fost condamnați în nicio instanță pentru 

vreo infracțiune care implică o practică 

interzisă în prestarea de lucrări, bunuri sau 

servicii în timp de zece ani anterior datei 

acestui Angajament; 

2. niciunul dintre directorii noștri, angajații, 

nu a fost demis sau nu a demisionat pe 

motiv că este implicat într-o practică 

interzisă; 

3. noi, și directorii, angajații, nu am fost 

excluși de nici un partener de afaceri de la 

participarea la o procedură de achiziții 

publice / sectoriale sau încheierea unui 

contract cu oricare partener de afaceri din 

motivul implicării într-o practică interzisă; 

4. ne angajăm în continuare să informăm 

imediat partenerii de afaceri dacă această 

situație ar avea loc într-o etapă ulterioară.  

Dacă este cazul, furnizați dezvăluirea completă a 

oricăror condamnări, revocări, demisii, excluderi 

sau alte informații relevante pentru articolele (1), 

(2), (3) sau (4) în tabelul de mai jos. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Name of Entity Required to Ье
Disclosed /

Numеlе entiti{ii саrе trebuie si fie
dezvбluit

Reason Disclosure is Required1 /
Motivul репtru саrе dezyiluirea este obligatorie

We gгапt ,,CET-Nord" SA апd/оr реrsопs
appointed Ьу them, the right of inspection 0f сur,
and апу proposed sчЬсопtrасtоrs, suppliers, ýub-
suppliers, concessionaires, consultants апd sub-
consultants accounts and rесоrds and регmissiоп
to have any such ассоuпь and records alldited Ьу
auditors appointed Ьу,,СЕТ-Nоrd" SA, if rеquiгеd
Ьу,,СЕТ-Nогd" SA. We accept to рrеsегче these
rесоrds generally in ассоrdапсе wiф applicable
lаw, but in апу case, fоr at least 5 (fiveJ уеаrs fгоm
the date of substantial completion of the Contract,

Nаmе lNume: рrаsоlоч Аlехапdr
lп the capacity ot / iп pozilia de: Dirесtог /.,Ф,!Ъ-
Signed / Sеmпаt: й/{- ffiь\l"
Drrly аuthоrisеd to sign fоr апd оп belralf of l
Autorizat 1п mod согеsрuпzitоr sб semneze репtгu
si in nunrele: #_flЖ:Lo;};
Date / Data: 19.a7.2027 Ъ\а\щ*1 

_ 
./оч,

i also сопfirm that I lrave taken the training соursе
'"ASB Consultant Integrity Trairring"2 оп Г)аtе l De
asemenea, сопf]лlr с5 аm unnat сuгsul de instruire
,,ASВ f]опsultant Iпtеgritу- Тrаining" ре data:

l Fоr each mаttеr disclosed. provide details of the measures
that rчеге taken. ог shall Ье taken. to cnsure that neither thc
disclosed entit1, поr апч of its dircctors" employecs оr agents
commits arry Prohibited Conduct in connection ц.ith thc
рrосurеmепt proceSS fol the Сопtгасt,

1 дs ar ailalrlc lrt

l Pentru 1iecaTc problemё dezviiuitй. furnizali dctalii cu
privire la mбsurilе саfе au fbst luate Sau саIе tlebuie luate

репhт а sc asigura са nici cntitatea dezvёIuiti. nici vreunrrl
dintre directorii. angajalii sau agen{ii sйi пu comitc nicio
conduitй interzisй in legйturi cu procesul de achizilie pentru
Contract-
2 Dtlpй сum este clisponibil ia 11дlr5,.1l1цil]J5J.цii.t

Асоrdбm ,,CET-Nord" SA qi / sau реrsоапеlоr
desemnate de acesta, dreptul de чеrifiсаrе а
conturilor qi ?nregistrйrilor noastre 9i ale оriсйrоr
subcontractan{i, parteneri de afaccri, concesionari,
consultanli qi sub-consulИnli, ртесum qi permisiunea
de а supune astfel de conturi gi iптеgistrйri auditului
de cdtre auditori desemna{i de ,,СЕТ-Nоrd" SA, ?n
caz сd este solicitat de ,,CET-Nord" SA. Ассерtim
рistrаrеа acestor ?nTegistйri iп conformitate cu
legisla{ia aplicabilй, darin orice caztimp de cel pu{in
5 (cinci) ani de 1а data finalizбrii Сопtrасtчlui.
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