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Societatea este "iNREGISTRATд" la

Саmеrа inregistrйrii de Stat

Ministerцl Dezvoltirii Informa{ionale

Nr. 1006б00017133

ACTUL DE CONSTITUIRE AL
SОСIЕТДТII COIИERCIALE

.oMETNox,,
SRL

|д, DRдсOмIR
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1. PRINCIPIILE GENERALE
1.1.Prezentul act de constituire este elaborat iп conformitate cu prevederile Codului Civil al Republicii

Moldova пr. 1l07-XV din 0б iunie 2002, Legii Republicii Moldova Nr.845-ХII din 03.01.1992 "Сu
privire la antreprenoriat gi tntreprinderi", Legii Republicii Moldova Nr.l265-XIV din 05.10.2000
"Cu privire la ?nregistraiea de stat а intreprinderilor gi organizaliilor", legisla{iei in vigoare.

1.2. Fondatorul Societё}ii:
. pisl,ARI DENIS пйsсut la 0б.04.1979, locul naqterii KiBrTlla, domiciliat: мD-з100,

str.Conev, 2l, ар. б9, muп. Bйlti, Republica Moldova, СА BULETIN DE IDENTITдTE
AL CET.RM seria А Nr. 04117657 eliberat 25.04.2005, c/i 0971511047007

numit in continuare "asociat" а decis urmйtоаrеlе:
1.3 А constitui Societatea Соmеrсiаlё "METNOX" S.R.L. (denumitё in сопtiпuаrе "SОСIЕТАТЕ")

Dепumirеа соmрlеtЙ а Societi{ii: Societatea Соmеrсiаli "METNOХ" S.R.L.
Denumirea prescurtatй: S. С. "METNOX" S.R.L.

1.4. Sediul societё{ii: MD-2071, str.Deleanu Liviuo 3/1, ap.2L, mчп. Сhiqiпйu, Republica Moldova

1.5, Societatea аrе statut de реrsоапй juridicй de drept privat, сu Scop lucrativ (comercial). Persoana
juridicё аrе un patrimoniu distinct gi rйsрuпdе pentru obligaliile sale cu acest patrimoniu, poate sй
dоЬбпdеаsсй 9i sй execute in пumе propriu drepturi patrimoniale gi personale nepatrimoniale, sй-gi
asume obligalii, poate fi reclamant 9i pirAt iп instanla de judecatё.
1.б. Duрё fоrmа sa organizatorico-juridicй societatea este societate cu rаsрuпdеrе limitatё.
societatea obline drepturile de реrsоапй juridicб din datй inregistrбrii de stat ?n modul stabilit.
Societatea dispune de bilan! autonom gi conturi bancare, аrе gtampilй cu denumirea sa gi imaginea
emblemei.
1.7. Societatea se сrееаzб ре termen nelimitat.
1.8. Societatea poate corrstitui la rindul sйu filiale qi reprezentan{e iп Republica Moldova gi in strбinйtate
dасй legea пu prevede altfel.

2. SCOPUL ýI GENURILE DE AсTIVITATE

2.1. societatea se qeeazd репtru desйgurarea activitйlii de antreprenoriat се prevede fabricarea
producliei, executarea luсrйrilоr gi prestarea serviciilor, dеsЙ9urаtй in mod independent, din propria
ini{iativ6, din numele intreprinderii, ре riscul рrорriu gi sub rйspunderea sa patrimonialй, db йrе
organele ei cu scopul de а asigura о sursё реrmапепtб de venituri.
репtru a-ýi realiza sarcinile asumate societatea va desйqura urmйtоаrеlе genuri de activitate:
- 1. Intermedieri репtru vinzarea саrЬurап{ilоr, miпеrаlеlоrо а metalelor 9i chimicalelor pentru

industrie
- 2. Соmеr{ul cu ridicata al construc{iilor prefabricate, al structurilor qi pieselor din metal

репtru construc{ii
- 3. Servicii de expediere qi transport
- 4. Publicitate
- 5. FаЬriсаrеа construc{iilor din metal

3. CAPITALUL SOCIAL. PARTILE SOсIALE.

з.1. capitalul social determinё valoarea minimё а activelor ре саrе trebuie s1 le dеliпй societatea
соmеrсiаlй qi se fоrmеаzй din aporturile fondatorilor, exprimate in lei.
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La data constituirii capitalul social este de 5400 lei.

. ptslARI DENIS _ 5400 lei, 100о/о

3.3 Capitalul social se чаrsй integral iп cel mult б luni de la data inregistrёrii societйlii.
Asociatul unic чаrsй integral ароrtul рАпё 1а data iпrеgistrйrii societёlii соmеrсiаlе.

3.4. АроrtuI la capitalul social al societй{ii poate fi depuse in пчmеrаr gi in паtчrй.
Presta{iile in muпсй qi serviciile depuse la infiin{area societй{ii qi ре раrсчrsчl existen{ei ei пu pot
constitui ароrt Ia fоrmаrеа sau mаjоrаrеа capitalului social.
3.5. Aportul in naturй la capitalul social al societйlii аrе са obiect orice bunuri aflate Tn circuitul
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Bunurile se considerй а fi transmise cu titlu de proprietate. Nu se pot constitui aporturi la fоrmаrеа sau la
mаjоrаrеа capitalului social al societllii сrеап!еlе 9i drepturile nepatrimoniale.
3.6. Vаlоаrеа aportului in паturё la capitalul social se арrоЬй de аduпаrеа general6.
3.7. Societatea elibereazй asociatului саrе а чйrsаt ароrtul integral uп certificat
detinerea pёrlii sociale 9i marimea ei.

Vаlоаrеа certificatului pa(ii sociale echivaleazё cu mёгimеа aportului la
Societбtii depus de fondator.
3.8. Реrsоапеlе, саrе devin mеmЬri сu par{i sociale, dчрй сrеаrеа Societй{ii, le depun in modul
stabilit de аduпаrеа gепеrаlй а Societi{ii.
3.9. Capitalul social poate fi majorat ре contul:

beneficiului restant la dispozi{ia Societй{ii duрё achitarea plltilor in buget;
noilor рёrti sociale.
In cazul majorёrii capitalului social, ароrtul in паturй se чаrsб in termenul stabilit de adunarea

generalЙ, dаr пu mai tirziu de 60 zile de la adoptarea hоtйrАrii de majorare а capitalului social.
3.10. Capitalul social poirte fi micgorat ре contul:
- micgorйrii valorii certificatelor de раrtе socialё;
- rёsсumрЙrйrii de сйtrе Societate а certificatului de раrtе socialй а Asociatului retras din componenta

ei, cu апulаrеа ulterioarб а acestui certificat.
3.1l. Asupra рйr{ii sociale а solilor iп societate dobAndite iп timpul сёsйtоriеi se aplicб regimuljuridic
al рrорriеtйlii comune in devёlmйgie.

So{ul asociatului nu poate сеrе divizarea pЁrlii sociale 9i nici primirea sa ?n societate.

4. CAPITALUL DE REZERVA. APORTURI SUPLIMENTARE

4.1. Societatea este obligatй sб creeze un capital de rеzеrчё de cel pulin 10% din cuantumul Capitalului
social. capitalul de rеzеrчй se сrееаzб prin prelevбri anuale din beneficiu рАпй se atinge cuantumul
prevйzut. Мйrimеа prelevбrilor anuale este stabilitй de сйtrе adunarea gепеrаlй , dar пu poate constitui
mai pulin de 5yо din suma beneficiului net, рiпё la atingerea mйrimii stabilite de actul de constituire.
DacЙ valoarea activelor- nete ale societб{ii se reduce sub nivelul capitalului sociai qi al capitalului de
tezervё", vйrsёmintele in capitalul de rezeryб rеiпсер.
4.2. Asociatul poate depune cote suplimentare la ароrt репtru асореrirеа pierderilor suportate de
Societate sau in cazul in саrе temporar sint necesare asemenea cote. Cota suplimentarё nu majoreazЁ
aportul Asociatului la Capitalul social. Decizia privind depunerea cotelor suplimentare gi valoarea
acestora este adoptat1 de adunarea gепеrаlЁ prin votul uпапim а Asocia{ilor; cu privire la modul gi
termenele de depunere - cu majoritatea de Зl4 din voturile Asociafilor.

5. ORGANELE DE CONDUCERE
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Organele de conducere ale Societйtii sint:

Adunarea generalё;

Administratorul;
Comisia de cenzori sau cenzorul, numit in continuare "Cenzor".

6. ADUNAREA GENERALд

6.1. De competen{a exclusivй а adunбrii generale {ine:
l) modificarea actului de constituire, mаjоrаrеа sau rеduсеrеа Capitalului social;
2) арrоЬаrеа raportului gi bilan}ului апuаl, repartizarea beneficiului;
3) alegerea gi revocarea z\dministratorului;
4) alegerea gi rечосаrеа Cenzorului;
5) арrоЬаrеа modului de rеmuпеrаrе а muncii gi а salariilor tarifare ale Administratorului 9i Cenzorului;
6) excluderea Asociatului din Societate;
7) арrоЬаrеа contractelor, incheiate ре sume се depёqesc de l/4 ori Capitalul social, рrесum gi а

contractelor incheiate iпtrе Societate gi Asocialii ei;

8) арrоЬаrеа deciziilor cu privire la rйsрuпdеrеа mаtеriаlй а Administratorului gi Cenzorului;
9) reorganizarea qi dizolvarea Societйlii.
6.2.La арrоЬаrеа deciziilor iп cadrul adunйrii generale sau йrё сопчосаrеа adunёrii generale Asocialii
posedё пumёrul de voturi proporlional сu чаlоаrеа certificatelor рйrlii sociale.
Adunarea gепеrаlй а asocia}ilor este deliberativё, dacl cei prezenli constituie cel pufin Зl4 din пumёrul
total de voturi. iп cazul cind adunarea gепеrаlй пu iпtruпеgtе пumйrul песеsаr de asocia{i, se сопчоасё о
поча adunare gепеrаlё сu aceiagi оrdiпе de zi. Adunarea poate avea loc intr-un termen се nu depйqeqte2
sёрtйmiпi de la data adunйrii се а eguat gi este consideratё deliberativй, indiferent de пumйrul de voturi
reprezentative.
6.3. Deciziile in orice probleme se adoptй cu majoritatea simplй de voturi, cu exceplia problemelor
expuse iп subpuncte|e 1.,2,6,9 ale punctului 6.1. Репtru adoptarea deciziei privind aceste probleme se

сеrе о majoritate de Зl4 din пumйrul total de voturi al Asocialilor. Dасй пumёrul Asocialilor е mai mic
de 3 qi aporturile acestora sint egale, problema va fi adoptatй numai cu acordul tuturоr Asocia{ilor
Societйlii.
6.4. Asociatul nu аrе drept de vot la examinarea problemei cu privire la tragerea sa la rйsрuпdеrе qi

acceptarea contractului sйu incheiat сu Societatea.
6.5. AdunЁrile pot fi anuale qi extraordinare.
Adunйrile anuale se сопvоасё in modul stabilit de legislatie.
Adunarea ехtrаоrdiпаrё роа.'е fi сопчосаtй la сеrеrеа:

Administratorului, dасё aceasta о сеr interesele Societёlii in ansamblu;
Cenzorului;
Asocialilor саrе posedй in ansamblu mai mult de 10% de voturi.
Daci in decursul а 8 zile Administratorul n-a Tndeplinit cerinla dаtй, Asocia}ii sint in drept sй

сопчоасе singuri Аduпагеа.
6.б. ?n cazurile in саrе е imposibil6 сопчосаrеа operativй а Adunйrii pentru solu}ionarea рrоЬlеmеlоr
urgente, privind activitatea Societйlii, рrесum gi in alte cazuri, stabilite in documentele interne ale
Societё{ii, se admite acloptarea hotlririlor prin metoda chestionёrii Asocia{ilor in modul stabilit de
legisla{ie. Decizia prin metoda chestionйrii se considerё adoptat1, dасй impotriva ei пu s-a pronunlat nici
unul dintre Asociati.
б.7. Asociatul este in dl,ept sё participe la adunarea gепеrаlЁ а asocialilor societй{ii personal sаu рriп
intermediul reprezentantului slu.

Reprezentarea asociatului este legalizatб in fоrmё de рrосurё in modul stabilit de lege.
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6.8. in celelalte cazuri, privind сопчосаrеа Adunйrii gi includerii ре ordinea de zi а uпоr sau altor
probleme, Asociatii se conduc de legislatia in vigoare.

7. ORGANUL EXECUTIV (ADMINISTRATORUL)

7.1. Activitatea сurепtё а Societйlii este сопdusё de Administrator.
7.2. Administratorul:

organizeazб activitatea Societёlii, finerea eviden{ei contabile gi а luсrйrilоr de secretariat; angajarea
lucrёtorilor la Societate 9i eliberarea lor din func{ie;
incheie ttanzac|ii in numele Societйlii;
este iП drept sЙ actioneze, йrб procura, in numele Societё{ii, сu condi{ia sй respecte prevederile
prezentului Act de constituire 9i sй execute hоtёrбrilе adunёrii;
intocmegte dаrеа de sаmё 9i bilan{ul anual gi le prezintй adunйrii;
ot ganizeazd executarea hоtйrбri l оr adunёri i ;

solu{ioneazб alte рrоЬlеmе privind activitatea Societё|ii, cu excep}ia celor се {in nemijlocit de
competenla adunйrii,

7.3. Administratorul societй{ii reprezintЙ societatea in rela{iile сu tеr!е persoane Йrб рrосurй.

8. CENZORUL
8.1. Cenzorul are dreptul:

sй efectueze controlul economic - financiar аSuрrа activitй{ii Societйlii din iniliativй рrорriе;
sё сеаrй de la functionarii Societёlii рrеzепtаrеа tuturor materialelor песеSаrе gi а explicaliilor
personale;

sё participe сu vot consultativ la gedinlele organului executiv (Consiliului de administralie).
8.2. Cenzorul este obligat: sй verifice darea de sеаmб 9i bilan{ul anual ale Societйlii, рrесum'9i bilanlul
de lichidare, sй rароrtеzс privind revizia efectuatЁ, ре саrе о апехеаzй la darea de sеаmй anualй;

sё controleze activitatea economica - financiara а SocietЁlii рriп decizia adunйrii sau la сеrеrеа cel
pu{in а unuia dintre asociali;
transmite adunйrii materialele сu rezultatele contro lu Iu i efectuat;
sё пu divulge secrete[e comerciale privind activitatea Societйlii;
sй сеаrё сопvосаrеа extraordinarб а аduпйrii, dасЁ sint iп pericol interesele esenliale ale Societёlii
Sau au fost descoperite iпсёlсйri grave comise de funclionйrii Societ6{ii.

9. DREPTURILE ýI OBLIGATIILE ASOCIATULUI

9.1 Asociatul Societйlii are dreptul:
- sй participe la conducerea gi la activitatea societйtii

constituire;
in condiliile stabilite de lege 9i prezentul act de

- sё cunoascЙ informalia despre activitatea societй{ii gi sй еа cunoqtin!й de сйrlilе contabile gi de altй
documenta!ie;

- sё participe la repartizarea profitului societёlii, proporlional participaliunii la capitalul social;- sб primeascй, iп caz de lichidare а societё{ii о parte din чаlоаrеа activelor ei rйmаsе duрё satisfacerea
сrеап!еlоr creditorilor, propor{ional participa{iunii la capitalul social;- sй intreprindё alte acliuni prevёzute de lege.

9.2. Asociatul Societй{ii este obligat:
- s1 trапsmitё participa}iunea la capitalui social in ordinea, mйrimеа, modul qi termenul prevйzut in

prezentul act de constituire;
- sб nu divulge informatia confidenlialё despre activitatea societй{ii;
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- sй comunice imediat societЁ{ii faptul schimbбrii domiciliului sau а sediului, а numelui sau а
denumirii, аltй informalie песеsаrб exercitйrii drepturilor 9i indeplinirii obligaliilor societёfii 9i ale
mеmЬrilоr ei;

- sё indeplineascё alte obligatii prevбzute de lege sau de prezentul act de constituire.

10. MODUL DE DOBiNDIRE ýI INSTRдINARE А рДRтII SOсIALE

l0.1 Societatea сu rёsрuпdеrе limitatб poate dobбndi, dacй au fost achitate integral, рйr{i sociale
proprii doar:
а) Тп baza hotёrбrii adunйrii generale, adoptate la cererea asociatului саrе ;i-a propus spre

ydnzare partea socialй sau о parte din еа;
Ь) de la succesorii asociatului decedat;
С) in cazul ехесutйrii silite а сrеап{еlоr creditorului asociatului;
d) in cazul excluderii asociatului.

l0.2 partea socialй poate fi dobбnditй de societate doar din contul
capitalului social qi altor fonduri ре саrе societatea este obligatй

activelor саrе dep69esc mёrimеа
sё le constituie gi din саrе nu se

social nu este in drept sй oblinё pentru
sй participe la vot in саdrul adunбrii

mentionate la punctul 10.5,
condiliile punctelor l0.8 -

permite sб se fасй р[ё!i asociatilor.
10.3 Societatea саrе а dobбndit о parte socialй in capitalul sёu

aceastё раrtе socialf, о parte din profitul repartizat gi nici
asocia{ilor.

10.4 societatea este obligatё sё micýoreze capitalul social proporlional valorii рёrlii sociale dobбndite
in cazul iп саrе partea socialй nu este instrёinatб in termen de б luni din momentul dobбndirii.10.5 Раrtеа socialб sau о frac[iune а рйrlii sociale poate fi instrйinatё liber so{ului, rudelor gi afinilor in
linie dreaptё йrй lirTitй 9i in linie colateralй рАпй la gradul 2 inclusiv, celorialli asociali 9i societ5{ii.10,б Asociatul nu poate instrЁina partea socialй рАпё la чйrsаrеа integralё а aportului subscris, cLr
exceplia cazului de succesiune.

l0.7 in cazul instrёinЁrii рйr}ii sociale uпоr altor persoane decit celor.
asocia{ii au dreptul de preemtiune. iпstrёiпаrеа Tn acest caz se face iп
l0.|2.

10.8 Asociatul care iltten{ioneazd s5 ?пstrйiпеzе partial sau integral partea socialй transmite о ofertй
scrisй administratorului societйlii. Acesta аduсе oferta la cunoýtinla tuturor asocia{ilor ?n termen de
l5 zile de la data transmiterii.

l0,9 Asocialii trebuie sё-qi formuleze in scris acceptareain timp de 15 zile de la dataprimirii ofertei.
Asociatul indicй mбrimеа fracliunii din partea socialй ре саrе doregte sё о dobбndeascй.

10.10 Dасй existй mai mulli solicitanli, fiecare dobбndegte о fracliune а pёrlii sociale in mйrimеа
solicitat6. in cazul clezacordului dintre ei, раrtеа sociaia este distribuitё рrороr{iопаl рйrlii sociale
delinute de fiесаrе.

l0,11 Dac6, in tеrmеП de 30 zile de la data transmiterii ofertei, asocia{ii sau societatea nu а рrосurаt
раrtеа socialй, aceasta poate fi instrйinatй unui ter{ la un рrе{ саrе sй nu fie mai mic dесбt cel indicat
in оfеrtб.

10,12 in cazul vбnzйrii pйrlii sociale sau а unei fracliuni din еа cu iпсёlсаrеа dreptului de preemliune,
fiесаrе asociat poate in decursul а trei luni de la data incheierii actului juridic, sё сеЪrй ре calejudiciarё са drepturile 9i obligaliile сumрйrЁtоrului sй trеасй la el.

10,13 in caz de reorganizate а asociatului - реrsоапа juridica, sau de deces а asociatului - реrsоапагlzica, drepturile 9i obligaliile lui in cadrul societйlii fa!Ёde legislalie 9i prezentul дсt de constituire
trec la succesorii de drept (mogtenitori). Dасй succesorii-de'drept (mo;tenitorii) rепuп!й la
participarea in calitate de asociali ai societёlii, partea socialб trebuie sй fie iпstrёiпаtй, in modul
prevЙzut la punctele l0.8- l0. |2 а|е prezentului act de constituire.
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l0.14 iп cazde lichidare а asociatului - реrsоапа juridica, ceilalli asocia{i sint in drept sй рrосurе раrtеа
socialй а asociatului lichidat сопfоrm рrе{ului coordonat сu comisia de lichidare.

l0.15 Alte rароrturi ale asocia{ilor privind Capitalul statutar gi modul de iпstrбiпаrе а рёr{ii sociale se

reglementeazй сопfоrm legisla{iei in vigoare.

1 1. EXCLUDEREA ASOCIATULUI SOCIETATII

l1.1 Adunarea generalй а asociatilor, administratorul, unul sau mai mulli asociali pot cere excluderea
din societatea cu rёspundere limitatё а asociatului:

а) саrе а depus cu intArziere gi nu а чёrsаt integral ароrtul subscris in perioada suplimentari;
Ь) care fiind administrator, comite fraudб in dauna societй{ii, foloseqte Ьuпurilе societё{ii in scop

реrsопаl sau al trnor terti.
l 1.2 Excluderea asociatului se face numai prin hоtбrАrе judecйtoreascй.

l1.3 Asociatului exclus i se restituie in termen de б luпi aportul vбrsat, йrё dobAnd6, dar numai duрб
rераrаrеа prejudiciului cau,at. Obliga{ia de rераrаrе а prejudiciului subzistё iп раrtеа neacoperitй рriп
aportul чёrsаt.

12. MODUL DE REPARTIZARE ýI DE INYESTIRE А BENEFICIULUI

12. 1. Beneficiul net al Societй{ii se repartizeazй сопfоrm deciziei аduпйrii in modul urmйtоr:
pentru сrеаrеа qi completarea fondului de rezervё;
pentru dezvoltarea Societё{ii ;

pentru stimularea Administratorului, Cenzorului, personalului Societёtii;

- , iп alte scopuri prin decizia adunёrii;

репtru plata devidendelor cuvenite asocialilor сопfоrm totalurilor activitё[ii de un an sau pentru о
alta perioadб de timp coordonatй intre ei iп рrороr{iе stabilitй conform prevederilor prezentului Act
de constituire.

12.2. Modul de utilizare а mijloacelor din fondurile сrеаtе pebazabeneficiului net, se stabileqte de сёtrе
adunare, iаr сu permisiunea acesteia - de сёtrе administrator.

13. REORGANIZAREA SOсIETATII

l3.1. Reorganizarea Societё{ii se efectueazй рriп fuziune(contopire gi absorb{ie), dezmembrare (divizare
gi sераrаrе) sau transformare in condi{iile prevбzute de Codul civil 9i Legii cu privire la antreprenoriat 9i
intreprinderi.
La reorganizarea Societё.tii drepturile qi obliga|iile acesteia sint preluate de suссеsоrul de drept.

14. DIZOLVAREA SOсIETATII

14.1 Societatea se dizolvй in temeiul :

а) expirlrii termenului stabilit репtru durata ei;
Ь) atingerii scopului pentru саrе а fost constituitЁ sau imposibilitё{ii atingerii lui;
с) hotйrбrii adunёrii generale;
d) hotбrArii judecёtoregti;
е) insolvabilitйlii;
0 altor cauze prevйzut; de lege.

|4.2. Dizo|varea societё{ii аrе са efect deschiderea procedurii de lichidare, cu excep[ia cazurilor de
fuziune gi dezmembrare, се au са efect dizolvarea, йrй lichidare, а societй{ii саrе igi inceteazй existenla
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gi transmiterea universalё а patrimoniului ei, in starea in care se gйsеа la data fuziunii sau а

dеzmеmЬrЁrii, societё{ile benefi ciare.

14.3. Persoana juridiсй
lichidarea patrimoniului.

continuй sб existe qi dupб dizolvare in mёsurа in care este necesar pentru

14.4.La data dizolvёrii societl{ii, administratorul devine lichidator dасё organul competent sau

de judecatй пu desemneazб о а|tб реrsоапй in calitate de lichidator.
14.5. Din momentul dizolvйrii, administratorul пu mai poate intreprinde noi operafiuni, in caz сопtrаr

fiind responsabil, personal 9i solidar, pentru operaliunile ре саrе le-a iпtrерriпs. Aceastй prevedere se

aplicё din ziua expirёrii termenului stabilit pentru durаtа societй}ii ori de la data la саrе аsuрrа dizolvЁrii
а hotёrAt adunarea general sau instanla dejudecat1.
14.6. Дчizul despre lichidarea societёlii se publicб de сёtrе lichidator, duрб inregistrarea desemnйrii

sale, in douй edi}ii consecutive ale ,,Monitorului Oficial al Republicii Moldova". Termenul de

inaintare а crean{elor este de б luni de la data ultimei publicalii а avizului in Monitorul Oficial.
l4.7 . iпсаzul lichidйrii Societё{ii:

lichidatorul sau comisa de lichidare, aclioneazб iп modul stabilit de legislalia Republicii Moldova;
- ачеrеа intreprinderii, filialelor ei se realizeazd сопfоrm deciziilor Adunёrii. Аvеrеа transmisё

intreprinderii, filialelor ei in folosin{ё este restituitё proprietarilor ei, iar чаlоаrеа dreptului de

folosin!й la momentul lichidlrii se include in suma се li se cuvine proprietarilor in cauzй la
repartizarea fiпаlй а mijloacelor;

- mijloacele Ьёпеqti, oblinute in urmа realizбrii averii, acumulate de Intreprindere gi filialele ei,

рrесum gi fondurile fiпапсiаrе rбmаsе dup1 achitarea cu bugetul gi creditorii se repartizeazй intre
Asocia{i in acelaq mtd, in саrе se reparttzeazй beneficiul intreprinderii intre Asocia|i in conformitate
сu valoarea Рй4ilоr sociale се le apartin.

Litigiile арйrutе in legii.turй cu incheierea, ехесutаrеа, modificarea gi iпсеtаrеа sau alte pretenlii се

decurg din prezentul act de constituire vor fi supuse in prealabil unei proceduri amiabile de solulionare.
Litigiile nesolu{iona,te ре cale amiabilё lin de competenla instanlelor judecйtoregti abilitate conform

legislafiei in vigoare.
Dасё inregistrarea societё{ii пu а avut loc in termen de 3 luni de la data autentificйrii notariale а

actului de constituire, mеmЬrii ei au dreptul sй fie degreva{i de obligaliile се rezultб din subscripliile lor.
Prezentul act de constituire se incheie in 2 ехеmрlаrе саrе au aceiagi рutеrе juridicё de la data sеmпйrii
1ui

Fondatorul:

рisl,дкr DENIS

пйturа:

instan!a
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REPUBLICA MOLDOVA
сAMERA ttчкшсrsткДкrl DE STAT l

oficiul Teritorial chisinйu
(dепаmirеа oticjului)

SEDIUL: MD-2001o bd.ýtefan cel Маrе, 73

Мuп.Сhi;iпйu, Republica Moldova
18 п{ zOOý

апul, data

prezentul act de constituire este autentificat de mine Д, D,1,4C9l4j{: : : :r

registrator de stat а1 camerei inregistrйrii de stat, oficiul Teritorial chisinёu, 1а

adresa: MD_2001o bd.ýtefan cel Маrе, 73, Mun.Chiýinf,u, Republica

Moldova in prezenla:

. рistлд1 DЕNIлS пdsсut la 06.04.1979, loctll пasterii niBMt7l, domiciliat:

MD-3100, str.Coпev,21, ар.69, muп. Bйt|i, Republica Moldova, Сл
BaLETIN DE IDЕNтIтлтЕ лL CET.RM seria л Nr. 04117657 eliberat

2 5.04.200 5, c/i 09 7 1 5 1 1 047007,

care dupй се i s-a citit actul de constituire 1-а semnat, confirmind astfel intocmirea

acestui act.

iпЪаzа аrl.з7|, art.50 а1 Legii пr.1453-ХV din 08.11 .2002 autentific prezentul

1
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100660001r7|ЗЗ este luatб la eviden!й:

1. ftsсаld de cЁtre Inspectoratul Fiscal de Stat

amplasat 2004. Chisin6u. str. М. Viteazul.2.
^ in .or..pundo. р, urt. 8 din titlul I а1 Codului fiscal contribuabilul este obligat sб

intocmeasce qi sa prezinte organelor fiscale dёrile de sеаmб fiscale(declarafiile fiscale, calcule qi

alte documente) prevйzute dЪ legislalie рrесum qi sб achite la timp qi integral 1а buget qi iп

fondurile extrabugetare sumele 
-calculate аlе impozitelor, taxelor qi altor рlйli, asigurind

exactitatea qi veridicitatea sumelor calculate.
Р е пtru iпforma|ii : www. fi sk.md

te|.226749

2. statisticd de сёtrе Biroul Na|ional de Statisticй.
vа irrfor-йm, сё in termen de о luпё de la inregistrarea de stat este necesar de

organele toritoriale de statisticй pentru а preciza lista qi termenele de prezentaTe

acbstora а rapoartelor statistice qi financiare privind intreprinderea (organizafia) Dvs.

Informaliile necesare се lin de prezentarea rароаrtеlоr (ancheteloT) statistice qi

(contabile) le puteli ob|ine de la organul teritorial pentru statisticй.

Р епtru iпfоrmа|ii: www.statistica.md
teL.2450|1, 739581

3. medicald la Compania Nalionalй de Asigurёri in Medicinй
amplasatй in mun. Chiqinёu, bd. Renagterii nT.12.

Duрй inregistrare, Asiguratul este obligat:
1. in tеrmеп de 15 zile de 1а momentul angajйrii sб prezinte,,,Lista de eviden!ё nominalЙ а

persoanelor asigurate angajate", inclusiv qi in varianta electronicй, la agen{ia teritorialй а
eviden!ё nominalё1. tn tеrmеп de 15 zile de 1а momentul prezinte ,,,Lista de

CNAM:
LISTA

de evidenfd nominalб а реrsоапеlоr asigurate angajate

ta Societatea Соmеrсiаlй "METNOX" S.R.L.
(denumirea asiguratului)

poli1еdеasigurаreqiаprеdаt-poli{edеаsigurarеcuseria9inumеreleindiсаtemаisrrs.
дsigчrаtul se obligtr str inmineze poli{ele de asigurare primite in tеrmеп de 5 zile fiecirei реrsоапе asigurate, cerind са aceasta sй semneze la

rчЬriса respectiva de ре poli{a.

200
Asigurtrtorul

2. Sй prezinte trimestrial, рiпй 1а data de 10 а lunii urmltoare trimestrului de gestiune, raportul

privind calcularea qi transferul primelor de asigurare obligatorie de asisten!1 medicalй
inspectoratelor fiscale de stat teritoriale indiferent de transferurile (defalcбrile) саrе au fost

efectuate la contul CNAM.

De la data inregistrйrii
S.R.L.

in;tiin{are despre lчаrеа la eviden{a
fiscali, statisticf,o medicali Ei sociali

de stat ,,_ "_ 200_ Societatea Comercialй "METNOX"

(dаtаiпrеgistгйrii) (denumirealntreprinderii(organiza{iei))

l
I
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l contactat
iп adresa

fiпапсiаrе

0DNo)

Nr.
D/o

Numele, рrепчmеlе
реrsоапеi asigurate,

angajate la locul de mчпсб
de bazi

Numёrul de
identificare de

stat al
регsоапеi

fizice (IDNP)

Data
na9terii

Sex
(м/F)

Donliciliul Categoria

реrsоапеi
( 1 -angaj at,

2-concediat,
3-decedat)

Data
апgаjrii,

concedierii
Sau

docesului

Seria,rrr,
Poli{ei de
asigttrare
eliberate

angajatilor
Sau

returnate

1 2 3 4 э 6 7 8 9

L.ý.

Р епtr u i пfоrmаli i: www.cnam.md



tel.
\'

080081633 (apel gratuit).

4. sociald la Casa Nalionalй de Asigurйri Sociale in de contribuabil in pub
de asigurйri sociale.
- in termen de 10 zile sё contacteze persoanele responsabtle de 1а structura teritorialё а Car
Na{ionale de Asigurёri Sociale, pentru а fi luat la eviden}ё са contribuabil la bugetul asigurёriJ
sociale de stat;
- sё prezinte structurilor teritoriale а Casei Na{ionale de Asigurёri Sociale din unital
administrativ - teritorialё ре raza cdruia este inregistrat, ýarea de sеаmё privind саlсulаrt
utilizarea gi transferarea contributiilor de asigurёri sociale de stat obligatorii (forma 4-BASS);
- sё transfere in mёrimеа cuvenitё in modul 9i in tеrmепul stabilit, contribuliile de asiguri

sociale de stat, aferente salariilor calculate qi altor recompense;
- sё prezinte documentele се tin de implementarea eviden}ei individuale - REV (|,2, 5,5а, 9)

Р епtru iпfоrmа|ii : www.cnas.md;
fоrmа 4-BASS _ tel. 257 677, 257 69з, 257 694;
REv (1, 2,5,5а,9) _ tel. 2576з0,257645

Cu inqtiin{area despre luаrеа la eviden{a
fiscalй, statistici, mеdiсаlй 9i sociali

Аm ficut cunogtin{й:

(numele, prenumele) (semnёtura)

(funclia) (data)
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