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I. PRINCIPIILE GENERALE 

1.. Prezentul statut este claborat in conformitate cu prevederile Codului Civil al Republicii Moldova 

nr. 1107-XV din 06 iunie 2002, Legii Republicii Moldova Nr.135-XVI din 14 iunie 2007 privind 

Societatile cu r�spundere limitat. 

1.2. Denumirea comnplet� a Societ�tii: Societatea cu R�spundere Limitat� "GEOFIX 

SOLUTIONS". 

Denumirea prescurtat�: "GEOFIX SOLUTIONS" S.R.L. (denumit� în continuare "Societate"). 

1.3. Fondatorul Societ��i: 
CRACIUN NICOLAE, anul na_terii 17.04.1971, buletin de identitate al cet�jeanului RM B 

01089837 eliberat la data de 02.06.2016, codul de identitate 0980109481455, domiciliu: 

str. Mihail Lomonosov, 49/7, mun. Chi_in�u, Republica Moldova, considerat "asociat" de la data 

inregistr�rii de stat a Societ�jii: 
1.4. Sediul Societ��ii: MD-2025, str. Mihail Lomonosov, 49/7, mun. Chi_in�u, Republica 

Moldova. 
1.5. Societatea are statut de persoan� juridic� de drept privat, cu scop lucrativ (comercial). Societatea 

are un patrimoniu distinct _i r�spunde pentru obliga�iile sale cu acest patrimoniu, poate s� 

dobandeasc� _i s� execute în nume propriu drepturi patrimoniale �i personale nepatrimoniale, s�- 

si asume obliga�ii., poate fi reclamant _i pårât în instan�a de judecat�. 
1.6. Dup� forma sa organizatorico-juridic� Societatea este societate cu r�spundere limitat�. Societatea 

se consider� constituit� _i dobinde_te personalitate juridic� de la data înregisträri de stat in 
modul stabilit. Societatea dispune de bilant autonom _i conturi bancare, are _tampil� cu 

denumirea sa �i imaginea emblemei. 
1.7. Societatea se constituie pentru o durat� nelimitat�. 
1.8. Societatea este în drept s� înfiin�eze sucursale în Republica Moldova în conformitate cu actele 

legislative în vigoare, iar în str�in�tate în conformitate cu legisla�ia statului str�in, dac� tratatul 
interna�ional la care Republica Moldova este parte nu prevede altfel. 

I. SCOPUL �I GENURILE DE ACTIVITATE 

2.1. Societatea se constituie în scopul exercit�rii oricärei activit��i lucrative neinterzise de lege ce 

prevede fabricarea productiei, executarea lucr�rilor �i prestarea serviciilor, desf�_urat� în mod 
independent, din propria initiativ�, din numele Societa�ii, pe riscul propriu _i sub räspunderea sa 
patrimonial� de c�tre organele ei, cu seopul de a asigurao surs� permanent� de venituri. 
Pentru a-�i realiza sarcinile asumate Societatea va desf�_ura urm�toarele genuri de activitate: 

Activit��i de editare a altor produse software
Activit��i de realizare a soft-ului la comand� (software orientat client) 

Activit��i de consultan�� în tehnologia informa�iei 
Activit��i de management (gestiune _i exploatare) a mijloacelor de 
calcul 
Alte activit��i de servicii privind tehnologia informa�iei 

Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web �i activit��i conexe 
Activit��i ale portalurilor web 
Activita�i de arhitectur� 
Activit��i de inginerie �i consultan�� tehnic� legate de acestea. 

II. CAPITALUL SOCIAL. P�R�ILE SOCIALE. 
3.1. Capitalul social al Societ�tii se constituie din aporturile asocia�ilor �i reprezint� valoarea minim� a activelor, exprimat� în lei, pe care trebuie s� le de�in� Societatea. 3.2. La data constituirii Societ�tii, capitalul social este de 100(Una sut�) lei. 3.3. Capitalul social reprezint� 1 parte social�: 



CRACIUN NICOLAE - 100 lei, 100%
3.4 Aportul în numerar al asociatul se vars� integral în cel mult 6 luni de la data înregistr�rii 

Societ�ti. 
3.5. In calitate de aport la capitalul social pot fi bunuri, bani, crean�e. drepturile asupra obiectului de 

proprietate intelectual�. precum �i alte drepturi patrimoniale. 
Prestatiile în munc� �i servicile depuse la înfiin�area Societä�ii _i pe parcursul existentei ei nu 

pot constitui aport la formarea sau majorarea capitalului social. 

3.6. Suma total� a aportului nu poate fi mai mic� decît cuantumul capitalului social. 
3.7. Aportul în natur� la capitalul social al Societ��ii are ca obiect orice bunuri aflate în circuitul civil. 

Bunurile se considerä afi transmise cu titlu de proprietate. 
3.8. Aportul în natur� al asociatului va fi evaluat de un evaluator independent _i se aprob� de asociat. 
3.9. In perioada de activitate a Societ��ii, asociatul nu poate cere restituirea aportului v�rsat în 

capitalul social. 

.10. Societatea elibereaz� asociatului un certificat prin care se atest� detinerea p�rtii sociale _i 
cuantumul acesteia. Valoarea certiticatului p�r�ii sociale echivaleaz� cu m�rimea aportului la 
capitalul social al Societ��ii depus de asociat. 

3.11. Aporturile persoanelor, care devin asocia�i, dup� crearea Societä�ii, se depun în modul stabilit de 

lege. 
3.12. Capitalul social poate fi majorat prin: 

a) m�rirea propor�ional� a p�r�ilor sociale din contul profitului net al Societ��ii sau din 
mijloacele capitalului de rezerv� _i/sau alte surse; 

b) v�rsarea aporturilor suplimentare de c�tre asociat _i/sau de c�tre ter�ii care au devenit 

asocia�i. 
3.13. Capitalul social poate fi mic_oral prin reducerea valorii nominale a p�r�ii sociale. 
3.14. Societatea este obligat� s�-_i reduc� capitalul social la expirarea celui de-al doilea an _i a fiec�rui 

an financiar urm�tor dac� valoarea activelor nete ale Societ��ii este mai mic� decît capitalul 
social �i asociatul nu acoper� pierderile survenite. In cazul men�ionat asociatul este obligat s� 
decid� reducerea capitalului social pin� la valoarea activelor nete determinat� în conformitate cu 

prevederile legale. 
3.15. Asupra p�r�ii sociale a so�ilor în Societate, dobândite în timpul c�s�toriei, se aplic� regimul 

juridic al propriet��ii comune în devälmä_ie, dac� contractul matrimonial nu prevede altfel. So�ul 
asociatului nu poate cere divizarea p�r�ii sociale �i nici primirea sa în Societate. 

IV. CAPITALUL DE REZERV�. APORTURI SUPLIMENTARE. 

4.1. Societatea este obligat� s� creeze un capital de rezerv� de cel pu�in 10% din cuantumul 
capitalului social. Capitalul de rezerv� al Societä�ii se formeaz� prin värsäminte anuale din 
proftul net, în propor�ie de cel pu�in 5% din profitul net, pînä la atingerea m�rimii stabilite. Dac� 
valoarea activelor nete ale Societ��ii se reduce sub nivelul capitalului social _i al capitalului de 
rezerv�, värs�mintele în capitalul de rezerv� reîncep. 

4.2. Capitalul de rezerv� al Societä�ii poate fi folosit doar la acoperirea pierderilor sau la majorarea 
capitalului ei social. 

4.3. Asociatul poate depune cote suplimentare la aport pentru acoperirea pierderilor suportate de 
Societate sau în cazul în care temporar sînt necesare asemenea cote. 

V. ORGANELE SOCIET��II. 

5.1. Societatea are o structur� intern� ce presupune existen�a unui organ suprem de deliberare _i 
decizie, a unui organ executiv �i a unui organ de control, dup� cum urmeaz�: 

Adunarea general� (Decizia asociatului unic); 
Administratorul (organ executiv); 
Cenzorul (organ de control). 
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VI. ADUNAREA GENERAL� (DECIZIA ASOCIATULUI UNIC) VI. 

6.1. De competen�a exclusiv� a asociatului tine: 

a) modificarea �i completarea statutului, inclusiv adoptarea lui într-o nou� redac�tie; 
b) modificarea cuantumului capitalului social 
c) aprobarea rezultatelor evaluärii aportului în natur� în capitalul social; 

desemnarea cenzorului, eliberarea înainte de termen a acestuia, d) 
urm�rirea pe cale judiciar� a cenzorului pentru prejudicile cauzate Societ��i; 

aprobarea rapoartelor cenzorului sau a avizelor auditorului independent; 
aprobarea bilan�ului contabil anual: 

e) 

g 
adoptarea hotäririi privind repartizarea profitului net; h) 

i) adoptarea hot�ririi privind reorganizarea Societa�ii _i aprobarea planului de reorganizare 
adoptarea hot�ririi de lichidare a Societ��ii, numirea lichidatorului _i aprobarea bilan�ului 

de lichidare; 

k) aprobarea märimii �i modului de formare a fondurilor Societä�ii; 
aprobarea m�rimii _i a modului de achitare a remunera�iei cenzorului; 

m) aprobarea încheierii contractelor prin care Societatea transmite proprietatea sau cedeaz�, cu 

titlu gratuit, drepturi unor ter�i, inclusiv asociatului; 
înfin�area sucursalelor Societ��i: n) 
aprobarea fond�rii altor persoane juridice; ) 
aprobarea particip�rii în calitate de cofondator al altor persoane juridice; 

desemnarea �i eliberarea inainte de termen a administratorului 

aprobarea d�rii de seam� anuale _i evaluarea activit��ii administratorului; 

P) 

) 
urm�rirea pe cale judiciar� a administratorului pentru prejudiciile cauzate Societä�i;, s) 
aprobarea m�rimii �i modului de achitare a remunera�iei administratorului; t) 
aprobarea planului de afaceri al Societä�ii; u) 
aprobarea regulamentelor interne ale Societ��ii. v) 
aprobarea încheierii actelor juridice _i altor opera�iuni dintre administrator sau o persoan w) 
afiliat� administratorului, pe de o parte, �i Societate. pe de alt� parte. 

6.2. Deciziile asociatului se întocmesc în scris, dup� caz. 

VII. ADMINISTRATORUL. 

7.1. Activitatea curent� a Societ��ii este condus� de Administrator. 
7.2. Administrator poate fi o persoan� fizic� major�, cu capacitate deplin� de exerci�iu sau o persoan� 

juridic�. Administrator nu pot fi persoane c�rora, prin lege sau hot�rîre judec�toreasc�, le este 

interzis� de�inerea func�iei de administrator sau a unei alte func�ii care acord� dreptul de 
dispozi�ie asupra bunurilor materiale, precum �i persoane cu antecedente penale nestinse pentru 

infractiuni contra patrimoniului, infrac�iuni economice, infrac�iuni s�vîr_ite de persoane cu 

functie de r�spundere sau de persoane care gestioneaz� organiza�ii comerciale. 

7.3. Administratorul trebuie s� ac�ioneze în conformitate cu prevederile art.185-191 din Codul civil al 

RM. 
7.4. Administratorul este în drept: 

s� efectueze actele de gestiune a Societ��ii, necesare atingerii scopurilor preväzute în 

prezentul statut _i în decizile asociatului; 

b) 

a) 

s� reprezinte f�r� procur� Societatea in raporturile cu organele statului, cu ter�ii _i în 

instantele de judecat�ã;
s� elibereze altor persoane mandat în numele Societ��ii; 

d) 
c) 

s� exercite alte împuterniciri atribuite de asociat. 

7.5. Administratorul este obligat: 



s� gestioneze Societatea astfel încit seopurile, pentru care aceasta a fost constituit�, s� fie 

realizate cit mai eficient: 
a) 

s� execute deciziile asociatului 
s� asigure tinerea contabilitä�ii Societä�ii, precum _i a registrelor Societá�ii _i s� informeze 

asociatul cu privire la starea de lucruri _i la gestiunea Societ��ii; 
s� dea dovad� de diligenj� _i loialitate în exercitarea atributiilor sale; 
în cazul apari�iei indiciilor de insolvabilitate, s� depun� imediat, dar nu mai tîrziu decit la 

expirarea unei luni, cerere introductiv� de intentare a procesului de insolvabilitate dac� 

asociatul nu va acoperi pierderile: 
s� respecte limitele împuternicirilor stabilite de c�tre asociat. 

b) 
c) 

d) 

e) 

7.6. Administratorul întocme_te anual un raport privind activitatea Societatii, actul de inventariere a 
bunurilor Societa�ii _i alte documente, care urmeaz� a fi prezentate asociatului. Administratorul 
poate fi obligat s� prezinte d�ri de seam� periodice. 

7.7. Administratorul Societä�ii poart� r�spundere material� deplin� pentru prejudiciile cauzate de el 

Societaii. inclusiv prin plä�i ilegale fãcute asociatului. 

VII. CENZORUL. 

8.1. Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii Societ��ii _i ac�iunilor administratorului se 

desemneaz� cenzorul pentru o perioad� de 3 ani. 
8.2. Nu pot fi cenzori: 

a) administratorul; 
b) persoanele afiliate administratorului; 

persoanele care primesc de la Societate sau de la administrator salariu sau o alt� C) 

remunera�ie pentru 0 alt� functie decit func�ia de cenzor; 

d) persoanele indicate la p.7.2. 
8.3. Cenzorul exercit� periodic controlul gestiunii Societ��ii din proprie ini�iativ� sau la cererea 

asociatului. Cenzorul este obligat s� controleze activitatea economico-financiar� a Societ��ii 
dupà încheierea exerci�iului financiar, verificind rapoartele financiare _i efectuînd inventarierea 
bunurilor Societä�ii, exercitind totodat� alte ac�iuni necesare evaluärii obiective a gestiuni 

Societ��ii. 
8.4. Cenzorul întocme_te raport asupra fiec�rui control efectuat. Rapoartul cenzorilor se prezint� 

asociatului. 
8.5. Cenzorul este obligat s� comunice asociatului fapte care contravin legii sau prezentului statut _i 

care au cauzat sau pot cauza prejudicii Societ�tii. 
8.6. Administratorul este obligat s� pun� la dispozi�ia cenzorului toate documentele necesare 

efectuärii controlului. 
8.7. Cenzorul r�spunde pentru prejudiciile cauzate Societ��ii sau asociatului prin neexecutarea sau 

executarea inadecvat� a obligajiilor ce îi revin. Cenzorul r�spunde în decurs de 3 ani de la data 
întocmirii actului de control prin care Societ��ii i-au fost cauzate prejudicii. 

IX. DREPTURILE �I OBLIGA�IILE ASOCIATULUI. 

9.1 Asociatul Societ��ii are dreptul: 
de a participa la conducerea Societ�tii în conformitate cu prevederile legii _i ale statutului; 

b) 
a) 

de a fi informat despre activitatea Societä�i; 
de a exercita controlul asupra modului de gestionare a Societä�ii; 
de a înstr�ina _i a dobîndi, în condi�iile legii, partea social�; 
de a cere dizolvarea Societ��ii; 
s� primeasc� o cot�-parte din profitul Societ��ii (dividend); 
de a obtine, în caz de lichidare a Societ��ii, valoarea unei p�r�i a patrimoniului acesteia r�mas dup� achitarea cu creditorii �i cu salaria�ii s�i; 

e) 



h) de a primi informaii privind activitatea Societ��ii _i s� ia cuno_tin�� dispoz1ile registrelor contabile _i alte documente ale Societ��ii: 
i) de a primi o copie a bilantului anual _i de a examina bilan�ul anual, luind cuno_tin�� de 

registrele contabile �i de alte documente ale Societ��ii de sine st�t�tor sau cu ajutorul unui 
expert, de a cere explica�ii de la organele Societ��tii dup� prezentarea bilan�ului anual. 

9.2 Asociatul este obligat 
a) s� verse aportul la capitalul social în m�rimca, în modul _i în termenele stabilite în statut b)s� nu divulge informa�ia confidential� a Societ��ii; 
c)sà comunice imediat Societ�tii despre schimbarea domiciliului sau a sediului, a numelui sau a 

denumirii, altà informa�ie necesar� exercit�rii drepturilor _i îndeplinirii obliga�iilor de cátre 
Societate. 

MODUL DE DOBINDIRE �I ÎNSTR A PÅR�II SOCIALE. X. 

10.1. Asociatul nu poate însträina partea socialå pån� la värsarea integral� a aportului subscris. cu 

exceptia cazului de succesiune. 
10.2. Partea social� este divizibilä. 
10.3. In caz de reorganizare a asociatului - persoan� juridic�, sau de deces a asociatului persoan� 

fizic�, drepturile _i obliga�tile lui în cadrul Societä�ii trec la succesorii de drept (mo_tenitori). 
Dac� succesorii de drept (mo_tenitorii) renun�� la participarea în calitate de asocia�i ai Societ��i1, 

partea social� trebuie s�fie înstr�inat�, în modul stabilit de lege. 
10.4. Alte raporturi ale asociatului privind capitalul social _i modul de înstr�inare a p�r�jii sociale se 

reglementeaz� conform legisla�iei în vigoare. 

XI. MODUL DE REPaRTIZARE �I DE INVESTIRE A PROFITULUI NET. 

11.1. Societatea distribuie anual profitul net rämas dup� achitarea impozitelor �i altor pla�i obligatorii. 
Hotärirea privind determinarea pär�i profitului net care urmeaz� a fi distribuit� se adopt� de 

asociat. 

11.2. Profitul net se pläte_te asociatului în form� bäneasc�, în decurs de 30 de zile de la data adoptàrii 
deciziei privind distribuirea acestuia, dac� asociatul nu a stabilit un alt temen. 

11.3. Societatea nu este în drept s� adopte hot�rîre privind distribuirea profitului net dac�, în urma 

distribuirii profitului net, valoarea activelor nete ale Societä�ii va deveni mai mic� decît suma 

capitalului social _i capitalului de rezerv�. 

11.4. Societatea nu este în drept s� pl�teasc� asociatului profitul net a c�rui distribuire s-a hot�rît dac�, 
la momentul achit�rii, Societatea este în stare de insolvabilitate sau poate ajunge în aceast� stare 

in urma distribuirii profitului net. 
11.5. In cazul încet�rii circumstan�elor men�ionate la p.11.3 _i 11.4, Societatea este obligat� s� 

pläteasc� asocia�ilor profitul net a c�rui distribuire s-a hot�rît de c�tre asociat. 

11.6. Profitul net pl�tit contrar reglementärilor stabilite la p.11.3 �i 11.4 se restituie Societ��ii. 
11.7. Societatea nu poate acorda împrunmuturi asociatului sau ter�ilor pentru procurarea p�r�ilor sociale. 

XII. REORGANIZAREA SOCIETÄ�II. 

12.1. Reorganizarea Societ��ii se efectueaz� prin fuziune (contopire _i absorb�ie), dezmembrare 

(divizare _i separare) sau transformare în condi�iile preväzute de Codul civil, Legea privind 

societ��ile cu r�spundere limitat�. La reorganizarea Societ��ii drepturile �i obliga�iile acesteia sînt 

preluate de succesorul de drept. 
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XII. SUSPENDAREA ACTIVIT SOCIET��II. 

13.1. Societatea, prin decizia asociatului. poate s� î_i suspende temporar activitatea, pe o perioad�, care 

s� nu depä_easc� trei ani, în cazul in care nu are datorii fa�a de bugetul public na�ional, precum �i 
fata de alti creditori. Pe perioada suspendárii activit��ii Societä�ii este interzis� desf�_urarea 
oric�ror activit��i de întreprinz�tor. 

XIV DIZOLVAREA �I LICHIDAREA SOCIET 

14.1. Societatea se dizolv� _i se lichideaz� în temeiurile stabilite de Legea privind societ��ile cu 

rãspundere limitat�, de Codul civil _i de alte legi 

XV. DISPOZI�II FINALE. 

15.1. Litigiile ap�rute în leg�tur� cu încheierea, executarea, modificarea _i încetarea sau alte preten�il 

ce decurg din prezentul statut vor fi supuse în prealabil unei proceduri amiabile de solu�ionare. 

15.2. Litigiile nesolu�ionate pe cale amiabil� tin de competen�a instan�elor judec�tore_ti abilitate 

conform legisla�iei în vigoare. Dac� înregistrarea Societ��ii nu a avut loc în termen de 3 luni de 

la data autentific�rii statutului, fondatorul Societ��ii se elibereaz� de obliga�iile ce decurg din 

partea lui social�. 

Prezentul statut este întocmit în 2 (dou�) exemplare, ambele avînd aceia_i putere juridicá. 

Semnätura: 
A semnat: 

GAR^TEA OLESEA, care ac�ioneaz� în numele fondatorului 

CRÃCIUN NICOLAE, în baza procurii nr. 2-2212 din 02.09.2021-



AGENTIA SERVICIl PUBLICE 
A REPUBLICII MOLDOVA 

Departamentul înregistrare _i 
licentiere a unit��ilor de drept 

Serviciul înregistrare a unit�tilor de drept mun.Chi_in�u SEDIUL: MD-2005, str. Alexandr Pu_kin, 47, mun. Chi_in�u 
08 SEP 2021 anul, data 

Prezentul statut este autentificat de mine Razmerita Valentina, registrator în Serviciul înregistrare a unit��ilor de drept mun.Chi_in�u a I.P. ..Agen�ia Servicii Publice". Pentru semnarea acestui statut s-a prezentat: 
GAR^TEA OLESEA, anul na_teri 02.01.1987, buletin de identitate al cet��eanului RM B 01042315 eliberat la data de 18.07.2014, codul de identitate 2003001026718, domiciliu: str. Mihai Eminescu, 53, ap. 1, mun. Chi_in�u, Republica Moldova, care ac�ioneaz� in numele fondatorului CR NICOLAE, anul na_terii 17.04.1971, buletin de identitate al cet�feanului RM B 01089837 eliberat la data de 02.06.2016, codul de identitate 0980109481455, domiciliu: str. Mihail Lomonosov, 49/7, mun. Chi_in�u, Republica Moldova, în baza procurii nr. 2-2212 din 02.09.2021, care dup� ce i s-a citit statutul l-a semnat, confirmînd astfel întocmirea acestuia. 

In baza art.36 alin.(2) lit.c) din Legea nr.220-XVI din 19.10.2007 privind înregistrarea de stat a persoanelor juridice _i a întreprinz�torilor individuali autentific prezentul statut. 

S-a înregistrat cu nr. / AGENTIA SERVIC 
C tavICi 

S-a încasat taxa de stat 10 (zece) lei. LICA 

S-a perceput plata pentru serviciile notariale 197 (una sut� 

nou�zeci _i _apté,lei o 100260 

BLICA MO 

CHISINA 

600024700 MoLDO SN A Registrator/ A 
Razmerita Valentin 162 
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