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Seria A MMII Nr" 042723

Titular de lice nqd
Societatea cu Rdspundere Limitata "sApsANIX-GRUp,,

Titr-rlarr:l de iicenii esle obiigat si respecte urmdtoarere conditii
activiihlii' ** construc{iile de cladiri, instalaiii

Reperfecgrd: t)30.1 2.201 4

' reco:is,trucfii

Se permit urmitoarele lucriri:
l. l-erasamente qi lucrdri de teren
L I Lucliri de rer.asiere.
i .i Lucrir i de drcnaj.
2. Fxecutarea conslrucf iilor

4. Lucrdri de finisare a constructiilor
4. 1 Tencuieli. placaje exterioare gi interioar.e,. 4.2 pardoseli.

de iicenEiere pentru desfd5urarea

$r relele tehnlco=edilitare,
**

l Desfbgura''ea actiuitatrii licenliate in conforrnitate cu cadrul legislativ gi normativ.2' Efectuarea Iuc'dl'ilor de construcfiinumai pebazaautorizaiiei'de construire, oblinrrte pentru fiecare obiect separat.

;;$=il:'ffi'.Ti:l;,ffi::':T:;T,;i,: U[,T;;,:*1:P#";#;;;;ffi;#:p,np.i,deca,iia,econcepu,si
f.j';n::J:il:::JHffiT',ffijffi*construclii a",".i,"" i'condiliile legii ei numai pebazaqi ir confo,nirate c,
5' Ljtiliza.ea itt excctr{.i. itrcrdrilor numai a proclLrselor'gi procedeelor.pre'dzute in proiect. ce,-,ificate saLr pertru careexist5agrerrrerrtetelrtrice,carecotrc|uclarealizareaexigen}eloresen1iale
6 Neadrrtilet'ea cxccutat'ii altor lucrari de construclii. iecii" 

"*ro. 
ilal..te in anexa la licenla.7' Dispurrereadebazade produclie corespunzaron.. g"n'r"ii" 

""i"i"";;;";;;;;;;ie un siste.rn intern de di'iar,e giasigurare a calitalii. confcl'm actelor tehnico--normative gi regulilor in construcf ii.8' Dispunerea de cacjre calificate $i atestate in domeniu 
"onrl.-.ircrdrilor-, permise spre realizatre. 

'',.

i,.tlilli,jltea 
nornrelor ecologice gi antiincendiur",,,o.,"n.iur'ii ,.gr,',"r privind protecf ia muncii pi secLrriratea

2.2 Consrrucfii djn ziddrie cu ?nd{imea limitatd ta-doud nivele.
2.3 Construclii din ziddrie cu inaliimea peste dou6 nivele.
2.4 Clddiri 9iedificii cu indllirneallimitaia la doua nivete a;n
elemcntc preFabricate ciin beton gi beton arnrat.
l.E Cladin din beton rr.rnar rnonolit.
1.9 Luclali de anrerrajar.e a tcritoriului.
2.l6,Consrluclii rnetalice portante la obiective cu un singur.
nivel.
2.17 Constr,ucgii metalice pol.rante la obiective cu mai rnulte
n ivele.
2.21 Coguii de film gi carcase pentru conducte de aspirafie.
2.25 Constnrclii din Ienrrr.
2.26 Corrsolidar.ea str.uclurilor porlante.
2.27 Prodr"rse gi elemente ciin profile de alunjniu qi policlorura
de vinil
3 

,Lucrar 
i de proteclic a consrrucqiilor gi utilajelor

3 I Invelitori gi garpante, izolagii hi&ofuge.
3 2 Izolalii rermice.,\ ..r.r lzota!il anttcOrozive,
* * x+ *x* * **** *f ** {: * *

4.3 Froduse de timplirie:
4.4 Profile gi ornamente decorafive.
5. lnstalalii gi r.efele interjoare :

5.1 Instalalii gi re{ele de alimentare cu apd gi cat"ralizare
5.2 Insralalii gi retele termice.
5.6 Sisteme de ventilare gi condilionare a aerului.
6. lnstalagiigi relele exterioare
6.1 lnstalalii $i re[ele de al.imentare cu apa 9i canalizare
6.2 lnstalalii 5i relele termlce.

*,k*

******:{<)t

a{''Y.ffs}i
trn

Noti: ,{nexa 9i coprile ei sint valabile numai cu gtampila originald a auroritdtii de licentiere



privind conduita otici

t)zttit:T2.02.2(ll()
Nunrdrul plocedulii
(_ atl'e:

FORMULARUL F 3.6

DECLARATIE
si neimplicare:r in practici frauduloase si de corupere

Sr"rbsemnatul" reprezentant imputernicit al SRL ,,SAPSANIX-GRUP''
asociat, confirm prin prezenta(cl e ntnn i r e a o pe r u i i:ulu i e c: o n o rn i c) in calitate de ofbrtant/o f'ertant

I' Nici unui dintre angajafii, companionii, agenfii, ac{ionarii, consultanlii, partenerii
no$tli sau rudele sau asociati.ai lor nu este in relalii cate ar fi putut considerate ca un conflict de
ilr tclcse .

2' in cazul in care vom afla despre laptul unui conf'lict poten{ial, vom raporta imediat
informatia respectiva citre autoritatea contractanta.
3' Nici rintrl dintre angajalii, companionii, agenlii, actionarii, consultanlii, partenerii
rtoq;tri satt ruclele sau asocialii ai lor nLr a fbst angajat in practici de corupere, escrocherie,
crlmplotat'c. constringere sau alte practici anticoncurenliale in procesut prelatkii of-ertei ciin
cad|r'Ll prezentei licitagii, conform prevecierilor ciin documentele de atribuire,^pu.rctrl IpOl0.4' irl lcgzrtula cu procecltLia lespcctivir cle achizitie gi cu orice contract care, eventual. ne
va Ii acl.iuclccitl. ca lezultat al acesteia, nu au lbst. nici nu vor fi ef'ectuate nici un f-el de pldti cdtre
aitga-1a1ii- cotupanionii. agenfii, acgionalii. consultanlii, partenerii nogtri sau rudele lor, care sint
irnplicafi in achiziLia public6, implementarea contractului gi aprobarea plalilor contractuale in
nunrel e alltorit:ltii contractante.

Detta comple .2019
Senuat:
Ntime:
FLrnctia flrmei: Director
Dcnumirea fimei ;i sigiliu: SRL SA

ffiiii;-Fw.d-&\"(,'

lH, Ji1Lrlu!ua llf,i!.H 
^nYTllrt 

flxii2ts -[;KUr F!;
.aH -- -*Ernw

rt
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,1. J*in.ualure in siatuatiile ce determini excluderea de la procedura de atribuire, ce vin in

aplicarea art. 18 din Legea nr. 131 din 03.07.2015

reprezeritant.ilnputernicit al SRL,,SAPSANIX-GRUP"

p;:op;rzi rrispu)rc'lere. ' sub sanctiunea cxcir-rc'lcrii clir-r procedura de achizilie publicl 9i sLrb

ianciliunitc aplicabile laptei de fals in acte pr-rblice, cd nu ma allu in situalia prev[zutd la ar:t' 18

clilr i,eqea nr. l3lrtlin 03,07.2015 plivind achizi-iile publice, respectiv in ultimii 5 ani nlr am

ibstlco]rdanurar prin hotdrAre dehnitivd a unei instanfe .judecdtoreEti pentru participarea la

actiditali ale urnci organizaiii sau grupiri criminale, pentru coruplie, liauda Ei/sau spilare de bani.

I Subsernnatul cleclar cf, infbrmaliile lurnizate sunt complete Ei corecte in ftecare

cletaijr-r qilillelcg cf, autoritatea contractantd are clreptul de a solicita, in scopul verifrcarii 9i

confirnttuii deciara[iilor. orice docuntente doveditoare de care disptul.

Sr-rb$enrnal"ul. -- - --

(,\t:r1tnniri'a ope.rctlorttlui economicr, in calitate de of'ertant/o1-ertant asociat, la procedura

(se menlioneazii procech,rrct) pentru atribuirea contractului de achizitie publica

avinid ca obicct .,I-ucrari cle-1.:----:-:-_- aratie canitala radin Visoca. r-ul

, r,lr,ttrtntirt:tt lt.tcriirii). coclLrl CPV 454530-00-7. la data cle .2019(zjllnnalan)-

orgilnizittrr clc lCi,trg_-Ulg q.Visoca r-ul Soroca (denumirecr (lulorildLii conlraclaile), declal pe

lrt rrlllitr lir:pirrrtlcri cA:'' 
") 

pp apr intt'at in ltroces clc instilrabiljtate ca urnare a hotarArii-iudecitore-ti;

FORMULARUL F3.4

lui eccy't91'tic') in calitate cle ofertant/ofbrlant asociat, declal pc

nr nal rrl.

,', ftlehLrriirea r4teruloru

I

l

I; l,

SLrb$e
.i

t:l

lr\

il

:-c)
l

;'

- 1 rL

I c'lJ

,.i:

Ini-3r1r incteplinit obligaliile de platd a impozitelor, taxelor 9i contribuliilor

asigr-rrrili sociale, in conlbrmitate cu prevederile legale in vigoare in RM sau in
in c:rie sunt stabilit pana la data solicitatS;
nu an1 f.ost conclatnnat, in ultimii 3 ani, pr"in hotirArea definitivd a unei instanfe

igclccitoregti. pentru o f-apta ciire a adus atingere eticii prof-esionale sau pentru

i cor-niterea une i gregeliin materie prot'esionald;
' r-rll Snrlt inclr-rs in Lista de interdic-ie a operatorilor economici.

Sr-rbsel1natul declar cd informatiile 1r-rrnizate in scopul demonstrdrii indeplinirii

cr.jter.iilgr rlc catilicare $i selecfie srurt complete gi corecte in f]recare detalitt gi inleleg ca

autoritarea conrfilclanta are dreptul de a solicita, in scopul verificdrii gi confirmdrii cleclaratiilor'.

or,ice r1oclur"nlc';r1c ilovcciitoale de cale dispun.

de

tara

I )irtri t lttl'1,.':,it i i : l)5.03.20 I 9

Sct'r-inal: ,',:'l
' I i '.t '":'i'

Ninle/pi'errtinrc: Ncvzorov Veacesl:rv
FLrnctila in ctrc'ilil firmci: Director't'
Denumir,ea flrrle r ;i sigiliu: SRL.,SAPSANIX-GRUII"

;li



I Den u mi rea/n u m ete : SltL .( S,APSANIX_G_RUII,,

2.Codul fiscat : 10136Q2901606

3.Adresa sedului: _m.Balti . str. Cahul 54 A/l€

Telef. 06907J 866

E-nrail : Sapsangrup(@inbox.ru

5

. camera inrasiqtralilT.;'r3;l; 
inragistrarii

I n s ti tu ti tu ti a e mffi *---

6. Obiectul de activitate, pe dom

FORMULAR F 3.7
OFERTANT

SRL ..SAPSANTX-GRITP''
(oenum rre!I. numele, prenumele)

rNnonvrarrn cEXBnam

constructii com rI SI IneIn conformftate .u pi.ito.IFiiildffi propri u

Licenta ( Ccrificat) $eda A MM 723 19 seruc de cladirii. instalatii L
ret recon uctii

20

num aru l, data, institutia;;lt."teJil;il de activitate

S.Ilirourile lilialelo r/sucursalelor locale,daca este cazul:

9.Principata piala de

l0.Cil'ra dc alirceri pe

Nr.cont Anul
__:*
2014I
2015
2016
2017
2018

afaceri: Constructie

ultirna 3 ani

4

5

I

Cilradealaceri rrr@

Ofertant.

f)i recto r



Anexa nr.7 la Instrucfiunea
aprobati prin ordinul IFPS
nr. 400 din 14 martie 2014

CC 04 AE

CERTIF'ICAT
privind lipsa sau existenfa restanfelor fati de bugetul public nafional

Nr.
ffs

A1909691 04.03.2019din
OT

2; Datcdespre contribuabil / I{ur}oprrlaqru o HarrororrrrareJrbrrluKe

Denurnirea
HalrMexdsalrue

Codul fiscal / Numtrrul de idcntificarc
@ucxanrxufi roA / IfuermQuraqnounnfi nouep

S:R:L. SAPSANIX.GRT]P 1013602001606

Adresa sediului dc bazl (strada, nuntrrul) Codul - Dcnumirca localitlfii
A4pec ocnoenoro Mesropac[onoxenur (yruq4 norr,rep) Koa - Hauuenoaaur{e Hacelreurroftr [yHKTa

nr.54 bl.A of.18 BALTI

1. Destinatar / norry.rarers

Pentru participare la proceduri de achizilii publice

3. Atestarea lipsei sau existen{ei restanfelor confonn datelor Sistemului Informafional Automatizat /
flo,4rrepxgenue orcyrcrBr{r urru Harrwtufl. HeAor,rMK[ coruracHo Aarursx AsroMarr,r3r{poBaHHoi }Inr[oprrlaquonnofi
Cucreuu

Lia data emiterii prezentului certificat restanta la bugetul public national constituie/ Ha wry
DbrAarrlr AaHHofi cnpaBKu HeAor.rMKa [epeA Haq]roHaJrbHLrM rry6JrruHbrM 6roAXeToM cocTaBJIteT:
0,00lei/refi

4. Valabil pini la / [eirwwrrsnen lo 19.03.2019

Mariana Roman
Nu@l€ * pruwle/OaumstmScMlturr/Ilo@6

, : Este extras din Sistemul Informalignal al sFs slA,,Contul curent al contribuabiluluryl 04,03.20t9 ora 14:30:08
'cuiapficarea prevederilor pct. 82-83 Ordin IFPS nr.400 din L4.03.20t4 (Monitorul Oficial72-771399,28.03.2014)

NOTA (11'3s')

,f
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2

3

4

6

l

8

FORMUT,ARUL F3.11

Autocamion

Ciocan pneumatic

Apalat sudura

Malaxor de mortar 150 I actionat electric

Electrocompresol mobil de joaca presiune

Masina de perfirr:at cu burghiu vidia

Masinu de gaLrrit electrica

Schele nretalica

I'r'ans tbrrnator co boritor 3 6v

Klgla vtDl:otoare

Data comptetarii2

Senrnat:

NFtiile: bvzorov V

I;unclia in caclrr-rl firrnei

[)enurnjrea fir'mci gi sigiliu

. DECLARATIE
privind dotarile specifi ce,utilaj ul si echipamentul tehnic

I buc

4 buc

5 buc

2 buc

2buc

5 buc

5 br"rc

3 compl

1 buc

2 buc

Director

SRL ..SAPSANIX-GRUP"

Iitb

ctr.

Den urnirea pri ncipalelor utilaje,echipamente,

rnij loace de ffansporl,baze de productie
(ateliere,spatii de cazare) si laboratoare

p|opilse cL'contractant ca necesare pentru

execntia :lucrarii,rezultate pe baza tehnologii-,,.
lo,r pe care el trffneaza sa'Ie adopte.

0 I 2 J

,.-:sl



OFERTANTT
SITL "SAPSANIX-GRUP
denLrrnirea . nuntc le. pr.enLlnlele)

A{syzdreriVA;;
director

l,lur|ltr V Lctttr.

diriginte cle

Sarrtier

Chesov Ivan
diriginte de
Sautiel

'flofimov A
maister

Vasilatii Vas
tigJar-rlonta
suclor
'veisll,iiil,ric
t-iglar'-monta

:!!l{p_l __, _ *__'fcaci Anatoi
Petrar-bctoni
Pasevschii V
Peyrar-beton
Iavorschii An
Tencuitor-zug_rer

Formular F 3.13

DEC'LARATIE
ind

lju

i

nctia

t

1

Veaceslav

rvl el'sona ur angatat
studii de
specializate Vpchimea

in mu+ca
specialitate
' (ani)

Numarul si"
denumirea
lucrarilor
similare
executate
in calitate
de conducator

Numarul
serfitlcatului
de atestare
Data
eliberarii

2 J

a^JZ

lsH ---I reclmatte
I LVo Zt+t
I Seria 2014-DS
28.02.2011;---,---;_-
Iectmrtate
xb 2160 

I

Seria 2014-DS 
I28.02.2014 
I

I superioare
I

I lnglner-
constructor

supenoare
inginer-
constructor

aa
J/

aa
)Z 22

tlexandr

supe_noare

inginer-
constructor

1n 27 iecimitate
Nc 2769
Seria 2015-DS
05.03.2015

superioare
inginer-
electric

34 25

srlrr
tor-e Iectrcr

rxel

tor-clectro

st
. --t.. .'- -*rtalil
ist -.1

J6

L

-t

I

36

16

l9

lclrer
grav 19

L/crt ii Ic)nlplL'c lilt.t

'q '-e* sYS.2'b".rn. -n€&.'</-!?iqlla aaqt6e7.\ore;ylu]:zvJ>'1.ffi,

ERTANT)
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FRMFF"#H-SR-EffiA

I\ Til;U lii'j
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I illi
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rdn

li.l ,.,
I iili t{

.,:n,-l
Ii 5l

:r5jr:> iet:! \:/ ,ir.-t_

I

I'e,o-p.rcffesfiogg@{d

Numdrul Zl69
Cftcsor,, {r,:} ii
tr)i r-li1i rr te cJ c .,qa n tier.

I

\

I

t

I

ffiffiH,mffiqfs,$a

I$4 E]VH S T'E R {-I]., $ }-q :L VO LT'Aru{
ff-'llc $i cv ${.,krL{r gr t_' cr6 rffib6 ar*ffi, **

Se;j2 2015_{},g

F-lrbrr :ii c'lln ;t lilil (ditarnnci)

Pcr'rir'.r ri irci,r,.,rt iit c:alitate de
L)c,iltrir;tlt:

I ' c'nstn'Lictii civire, incr Lrstriare ,si ag rozootehnice.
lE xieerr 

1 t:i e e.serr I ia le:
,,\ - i czjsirtnL;:r ;i sL;Lbi lirate;
lJ - :.igLtt ltn la in erpioaterre 

;C - sigui-ltnta lit foc.
D -:,'t;:t::.:i,-, 1lai i.tl.;t r):r n-rF,r,l^,. ..-r.
,: - i io,a i,. ;; il;,,ii::?l!; ; Tj::: :1J:: ..j::il,n 

ec, i L, ui iLrconj uraror;
Ii - |i'orct'1it. inrprrir.jr a ,.gnrio,,,tr,."
Ltt 'i,r,.r :ri: 5 Iil:t x.tic 201S
ViLl,li;;i 

1r i1111 l;1 5 rn a t. tie Z0Z0

i-'-.

Anatotie ZOLOTCOV



i,.,

11:

,;li : ,,''l,,' t ','i
ralnix-,Gr:up:: SRL:i;IDNO |0I360200I606, cu sediu mun'Balli, str'Cahul,54lA, ap

;'^E;)ru:, ""^,t'^,'n;)fnu' " 
^nt?#H/t

tru salariatii necalificati ' zile;
i''l' aifefit. catBgorii a" $..iafitL--3---lriit

ap titular al

eliberat de oficiul nr

r.:._._:1 rl;.:i-_,-:--_-*---

, prol,e!ia1 iireseria, sfecialirarea. calilicarcqconlbrnr Clasificatorulur de prol'esri din Moldova)

viziunea angalatorLrlui)

lrqa termenului concret negociat de pbrli

i;trnrlnia de noapte, in condi{i i grele 9i/sau periculoase
; I i., r, I

salariatestemunca _ ;-; incadrul lntreprinderii.
"i

nr.

,ntru nerso'anele cu,Fuhctib de raspirridere de cel mult 6 luni (.----__--luni)'
iu i,'i,.f ie rr,'\t O.tqrj"inare de i;{$lilamentul de ordine internd a intreprinderii 9i Instructiile de funclie

e Rdrrrin'iItidtia.intr,eprinQeiii,care'sLntobligatorii pentru'filariat".,/ -,
,.it,ib,1iiio,'desEuuiciusa|ariatrilise1'supune-nemij|ocit1)tza%-
; i, i ' , 

- ' 1.2. tireptutilt gi ohligatiunile Salariatului
lSi aUtis,itilti ile Saliar,iarulu; 131 EqnClia exercirati srint determinate de Regulanrentul de ordine internd al

irili.,rn.ti,itiiu,r;t. dd idunclie. legislltia mtrncii in vigoare a Republicii Moldova.

iritiie'curartlg Gbdulhrtrncii RM isalariatttl are dreR.tyl:.. 
. .

rtrodificaiea. su!pendarea gi desf;icerea contractului individual de nruncd in modul stabilit de CM;

tbrm clauzelor contractului indi,vidual de ntuncd;

p tuner,,in .onditi,ilp prevazute'd9 s,tdndartele de stat privind organizarea. protectia 5i igiena muncii;

ita timp rgi integralil a Salariulpj, in' corespundere cu calificarea sa, cu complexitatea, cantitatea 9i caiitatea
:^...^..: i

lttl,X';rl,, p[in stapitirba d'ulatei {o]*u'. a timpului de muncd, prin acordarea zilelor de repaus 9i de

ne lucr'itoare,' ai conCedi i lor anuale pltrtite:

i..o;Olri qi uertdi.da despre cgnOliiile de munc6 9i cerinlele fald de protec{ia 9i igiena muncii la locul de

: ,, '': ' ,. . , :

# ir,n a',n.rpior, sinaicate. organele administrdliei publice centrale 9i locale, organele de jurisdiclie a

'

iorlala,ireciCtare;Si pprfestioh,4rp, in conformitate cu Codul muncii 9i contractul adi!ional ce poate fi
--':-,-?. r.Ir,:i i;l: .. I

gi cu contractul colecti.v de

intereselor sale legitime;
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de?*rhcd;
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tiilor de muncd in nlodul
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' i,i: , ';i$r,4,i
r a5'tuir ,'t i

e disciplrna, mungtt: ':, :

di. o uiituainb'e6spodare'asch f,ai6 de bunurile angajatorului 9i ale altor salariati;
gze,Oeindlla,nn!a.;atorrl.f siu conducatorul nemijlocit deipr,e orice situal,ie care prezintS pericol pentru viata

ea'qamdni IoriaLr pentrui iniegritatea patri mon i u I u i A ngajatoru lu i :

,.dorrezehdsulilnintulu1iie ordihe internd de muncS: sa respecte discplina muncii' Fiqa p'ostului sau

niire ae ilnnii!.;txif;inslst$ifionnbie de muncd interioare, qi se supune nemijlocit administratiei;

r lniun'.[l'at]hn,,l't jia califrid"e, eficien15, volum. specialitate qi in termenii stabilili;

U,aid",uisfiafjblnrrurdauneleia'Ors.iintt.ptinderii in urma rebutului cauzat, inctrlcdriidisciplineide muncd,

ilr;lri,ydfbH" rlJ$Br"icihrifiiras!refi t6rt voie a loculuide muncb in limitele givolumulstabilit prin legislalia

.'': 1,,,''' i.:tit ' ::' 
.

, Chelt,ii*lLli. inifeOtinabrii.leeate de. instruire in calitate de ucenic. probare. angajare in cazulcererii

bbn1ra.r,rtili inu]ni"u t.6pnului stabilit in corespundere cu contractul de ucenicie, parte integrant6 la

iial+ obiigaibrie, in nioOul prevdzut'de legislalia in vigoare;

r:irrp profr.ie, munca peste orele programului de lucru contra unei pl61i suplimentare;

,l
obligat: ,l 

:

;p bongtiiiigios obligdg[i[e],'de munc6 prevlzute de contractul individual de munc6;

hbnnc le ;d'e rnuncf stabi I ite;
pljnq munqii; .:

' 1.3. Drepturile gi obliga{irrnile Angajatorului ,, i'l I
citicd ta curroltin1a Salariatuiqi conlinutLrl gi cerinlele Regulamentului d9-{rdinff iry/,f'al intreprinderii

nre l0 art.9 CM Il'M sub seqiriturl la data angaiirii persoanei /- r/\ t/'=A/
:."':

pe,$e,Jioaga derbcliune,a Coniractului se lolosegte de toate drepturile si ourigXtirtHle, expuse in art, l0

ult. uc,a norttrative in domeniul muncii.
,tyliie p1 eprigaiiiunire,,.:*tu?.. i: 3,rr 

r0 cY lM:1lt1lllT"i::.i,'::,':"1::::'" _,,nnii ,nc,rr n,i ni de

Itir,l,,lir,,sjt,i:l* dn,ri,rl inilotu"Alroolica, narioticii-sau toxicd, incdlcarea grosoland a di'sciplinii ntunci

a li i,' o i ie a c| it,n i co m p ron i 1 il r oa r e.

.i\r,ri:i.,"l"rar ih caz de,s{a!ionare lgol de produclie) in conformitate cu specialitatea $i calificarea

Iricru iq.aOlrt iilqreprinderii pe un termen de pind la o lund. Transferarea salariatului la un lucru

nu se pcrmltc. , i,rl..uot lilillenrindeiii 
pe un termen de pin

lls t .r'1, i r- :^r^-:^'

1311J1t'1 rq,!fi1repri\rferq $i sb asigure dreptul salarialilor la proteclia muncii inbaza legislaliei

;#,qilt*i.'irrjdra.tlui"itje;ilrrqru in{erior, cazurile peste p;ogram, Regulide disciplind a muncii, Instructiunide

iirrtraetri, ddrrabnilnclere nlateriald, alte acte cu caracter nornlativ.

eifri4it.Uaril*'.6;,tin dei,tompet4nta sa in corespundere cu StatutLrlsocietdtiisi Codul muncii

;t.AlhLihr:enicic inciicare bentru sa,lariati pinl la i sau 6 luni.

iiii,,ph ito,lrrls'",rliit. dil.bd.ni iniyrrla cauzdrii claunei intreprinderii in rezultatul incdlcdrii Regulamentului

itfErrla salu'bontrqeiuldi de raspundere material6 in rndrimile stabilite legal'

ii;ii.'5,rirr nra..s,ri:'t'uiiqiiiii res4lqra cu acli'nil'e ilegale din.part:u t-11*i1:rlri !,,-?:,^'::::,:i::t ^'"'"''^::

.l
contract,.

te toate oblis.atiLrrrile in domeniul proteciiei a munciiin conformitate cu Codul muncii'
..'-r-^'-.^..;-^*^^r^-i^-,,r .--+; ^xt:^!i.x on,,nta ,..lpcnrp qnpcr Fant cefrrl crrhdivizirrnii de nroduCefe in tefmen deinr60lnavire; salariatul este obligbt sA anunte despre acest fapt geful subdiviziunii de producere in

| - - ^-.-x c::^^-^; ^^-^^,.1i,,1,,i -
u de a se prezqntd la cab'irletul rne$ical al societdtii in acela$ ternlen. Dupd finisarea concediului medical de

Certificaqul cl:e concediu rnedical in 
liua ]c:p.:rii 

l.ucrului- 
^ ,

vigohre. li''l'',' , ,.i':,
rt a'ebidalgarantii ;5i cgnipenr
p,latit9,'acelor salqiial[i0$qe i

,:r't'fj illrr,"',si,.onipaosutii[aldriarttor care inrbind munca cu studiile. Concediile suplimentare pentru

' ''' '+' : '; "'"' 
$ l" . inuuta thi!peclatlratite corespunzdtoare profilului de baz6 al intreprinderii'

alrtA: eieloi sa'0,',?11,,Y]'lt .i I r . , "('rs5Ptrrr46tvo'e Prv"'udoi" d:?ll$iii' 
:il:l

,;i l ;i.i
llRrI ill ,' I i'(taidril,i finCripli sa

nrb li. #phrriri Ie, adladsiiirii !e j

iile de retribuire a muncti

*'li,l'i{l' ', 
funclia pe care o ocupa salariu,la

alre fo"lea conditii de salarizare stabilite prin negociei intre pa(r)

Irfill
11;'tls,

t|[r4" +pi,'i'li;,'i;rt1;e,;;tiirii;jni#rit.i con,pensatiile qi alocaliile posibile cit ei ajutor material conform

ftqi mir*ba {i tcsis;thtJe i, ln' i,jgo'a?el, r
l* ufilir. [",;toiiiSAUife ii;rqquiitt. previz-ure de tegislalia muncii la care va avea dreprul salariatul in

['ffi:l;l,r'r-ri{hqil].|1.;1f i'r{{ di orctinea stabilita de administralie ei organul sindical, ei stipulate int.'!'r
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l',"u, 
,''t 

"' 
' llli"'",:'i

iln

'li,l,',it;ll,,1 ' i'r:, lJ Kffir,l JftreW^.-.""""#S

11,,,,.ir[.i., 
] 
i,,,',iii,,i1i;i1,i1,

i;l#&?



II
l ' i i ;,ii i,i i,;' l'' riii'i:i
l'..|..',1i'....,'''l.il
tl ',.,i :"';lr ll ':r ,,,i,rr : i 
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il , 
' I , ",,':' , ,,. t,l il," 'r s- Regimutde munctr qioctihnn

I imnullde rt-iun9h p1 regjrli'lrl de'muncd este stAbilit in conformirare cu Codul muncii de Regulamenrul inrern al unirltii
]f,i 

il,f"l.ttitli,tiinpyl 
9$ ltifrl{;qrtltat'iptr-un:singur schimb cit si rimput penrru finatizarei lucrului incepur care. din

iff'lt$'1n9,1'1,9litfilihf!ry.Yi|u{f,;le1}il:,.Hp'tqrialliite tehnice ale procesului cle produclie, nu a putur fi dus pind ta capir
ill'qebufshr,dula{ei 46finale'a:f!irfi!lui;4e,miLhc6, cit qi alre cazuri prevazure de tegistaria muncii.

ii;p,1tttq!tl,;v, jincpneiluctull lliiHtjlF 0S.00Fiabilitd fdra intirzieri. intirzierea ta serviciu (fir6 moriv sau voie) se va

lrit,ljcqio|iS,;il.lir,p4 d!sbiplinSt.i.celdfi,b la,lipsirea de adaosuri, prernii la salariu sau rezilierea conrracrului individual de
inupca l i ' . ,' ,, ,' - i."ll ,i ,,i i

il' I i it B.1'" i r,sil!aiia\t!1Y;.fiila;tiad ltrcri.il Ihiora 17.00 fixi, stabititr in conrracr sau prin ordinut inrern. pdr.dsii.ea t6ra

lnoliy{lliv,gitdilqcqilliidg-lltlg5seyaianciionainacelaEmod,prevazutdepct.t.5.z.at prezenrutuiconrracr.

]i ,l ,/.i]{-0 i Salariatul va friieisi ora rn'esei 12.00-13.00 avind o pauza de masd de o ora-: zite de odhnd: simbdta,
,Jttitf tnif6, Mdrirea sau tnicSolarea orei tnesei (pauzei) se va face nunrai cu consimtbmintul administratiei. pdrasirea

lerirtolirflu; iadriiii flra bilet de voib inltimpul pauzei saLr'in alara ei se va sancliona in modul prevazur de pct t.5 2.
llli p.rel.enlulul crontfacl ir ,. :

,, li'il Y ? g. ilq lQcql de'rnund6 sii,lariattrl se va subordona nernijlocit gefului secliei de producere qi administratiei.
f\gtixbgutarea [nsdrcitrdrilor date de conducerea susmentionatb va fi sancf ionati in modul prevdzut de pct. |.5.2. alpielentruluicontiacr: : :

, | 
.,! 

l' ,,,t'(, jil:.-^fp".dre pu pond:ucerea sefului sectriei de producere, administra{iei salariatul va fi clisciplinat,
flscpltdlori slimaliil, at1ilbil. j$a qryea o compoftare demna, neinjurioasd, calmi, respecruoasa, culrd. Neindepiinirea
lcesiorlcerinli va fi soldata cri sanctionarea. stabilita in pcr. | .5.2. al prezentului .ontru.,.
,!hlbrialul se Qbliga la;fp.l sa,ipd.ep.lineascd Iucrul prestat (obligatiunile de serviciu) in alt loc de muncd la aceiagi

ilrltlenripiAs6 satr in altdlsubdiViziune de producere, sd indeplineascd lucrul incredinrat la alrd magint, utila.i. instalarie
$arr agrpgptrinilirtrita speb'ialitatii, calificAr.iisau functiei detinule.
Alrecohrdiirii dc m.urrca, -., I, .

i ,, i.,l 'i ] ,, f-.:lT--ll;--+*=--
l1i --. ,j--
tl)urhla concdlirul flc: odil'rni un.rnlr{db baz6 gi Suplimentar) se stabilegte conform art, I lj gi l2l din Codul muncii
llflttcqditlll de o;tliilna ariurl (,de; bazd gi quplinrentar) se acofda in rnodul prevdzut de art.l l2- l2l CM RM.
('algLlllareA vechiri$ii irt rltun'tlrcale dd dieptul la concecliu de ociihnd anual se efectueazd conform cerintelor, prevazute

lle al t nrr I l4 Cpdul Muncii.
iln vechlmea dd r-iiunlc5, 0are da drep'tul la'concediu de odihnb anual, in conformitate cu prevederile al.2 art.l l4 CM
ItM,'. nfr sc includ:
j'a)lrirnILil absbnlei neinbrivate de la iucru:
lb) perioada a'flarii'in concediu pentru ingrijirea copiluluipind la virsra de 6 ani:

1 
c), deriO,ada aflarii irr cbnceUiu nepldtit qonform CM RM.

'd)'pcriiohda lulPendarii contractului' individual de nruncd ( concediu dc maternitate, boald, traumarizm. deta5are.
lr chiiir{tihR si Atrptc cohfdlp'aitJ5-ig CM RM)

Asi'gufarelr socilala a salariatuluise efectueazd in modul gi nrdrimea prevazute de legislatia in vigoare.
.'Asi'rurprea rnCdicals a.salariatului se efectueazd in modul gi mirimea prevazute de legislatia in vigoare.
l.;L', :li;, t Tn.LULu ---D-'-:-"
i,' . l, ,i i i I ir' r'Mooinibida contractuluiindivictualde munc6
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, i , ,'i'i il:i'' Jit 1n.;tur"d conrracturuiindividuar cJe muncfi

llt:'jl"# iln:i::ti**if .irr"cuIn"unr''",*ouse in art 82,83;s4,85,86 cM RM

ri

-rt

i

l"'^
t)d

i:kt
iia'
hu

ltl

ilfgl
'r li

n

;T':ittlff*'l-ffmiffiil;tliiliF:ri:tilfT[:';#f,:'f.i::::i;t'y,#t;n. 
preveder d n

:"Xj::jilfj,::liv11i'hi''. ,;r,-uir. i; ;;,;,., pernisa de rege
, Prsycucil uln

;dl:J,"ndJil;;iffi::'J,ff:TJjllli::Jl ffi:llx?lHis:ii,.,urara conrrac,uiui individuar de mL nc6 ei
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executdt'ii obligatiunilor de serviciu contornr conrraouiuimdrimea sa:lariuluill 't"stt in drept'sd il,;j-;i;il;,"J;, (presa, radiour. rereviziunea, inrerner, cinematografur erc ) fbraAnga'iatlru'ltri materiale despre activitarea inJrepriderii nici sub numele propriu nici sub pseudonim.rri
;"r',11.:"f'191nu'1..,1 ";iolJt.,p*"ro",l,rtBll:iiniJ;.' , Reguramenrurui de ordine inrern6 ei are arror acteI prec ri 1n 
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,,cAt\{ERa ilnncrsrllgrr DE srAr" i.s.

din Registrul de stat al persoanelor juridice
Nr. 45626 data 12.09.2016

Den utn i rea cotn p l et S : Societatea cu Rlspuncle re Li mitati " SAPSANIX-GRIIP "
Den Lrm i rea plescurtatir : S.R.L. " SAPSAI',{IX-GRUP "
F'ornra juriclici de organizare: Societate cu rlspundere limitati
Nurnarul de identlficare de stat gi codul fiscal (IDNo): 1013602001606
Data inregiStrdrii de stat: 11.04.2013
sediLrl: MD-3100, str. cahul, 54/Ao ap.18, mun. Bil{i, Republica Moldova.
Obicctul prirrcipal de acrivitate:
n. Construcilii cornplete gi parfiale de clddiri Ei construc{ii ingineregti; construclii civile
2. Fabricare:a articolelor din material plastic pentru construcfii
3. ['abricarea de constrttctii gi prefabricate din aluminiu gi aliaje de aluminiu pentru constructii
4. Fabricarea de structuri gi timpldrii metalice pentru construc{ii
5. Comertul cu aminuntul al articolelor de fieririe, al vopselelor gi sticlei
6. Operatiuni de mecanic6 gerrerall
7. Comertrrl cu ridicata pe bazi de tarife sau contracte
8. I'ransporirrri ruticrc de mdrfuri
9. Inchirieretr er:ltipatttetttelor pentru construc{ii cu personal de deservire aferent
10. C0nrertul crr ridicatrr al articolelor de fieririe, utilajului dc apeduct 9i de incdlzire
ll" Activittiti clc proieclare, urbanism, inginerie gi alte servicii tehnice legate de construc{iile civile
I2. Scrvicii de cercetiiri geodezicc
l3 Activitiiti in donreniul arhitecturii gi constructiilor civile
451ttl. Derrtolarca clidirilor; lucriri de terasament
451 13. lLxecutarea stratului cle funda{ie
452 10. Lucriiri dc constructii
4512 12. Constructii ingineregti civile
51900. Alte tipuri de cornerf cu ridicata
-15:!20. Lucrriri tlc invelirori
51530. Comertul cu ridicata al materialelor lemnoase, al materialelor de:tonstrucfie gi echipamentului sanitar
-152:i0. Altc lucrlri dc corrslructii
453i|0. LucrXri de izolatii
45300. Utila rea ck'idirilo r
45330. Lucriri de ldc;itugerie gi apeduct
4:i400, Lucr:iri de firrisare a construc{iilor
45420. Lucri'iri de tinrplirrie
4:i430. l,rrcriiri de parclosire gi placare a podelelor gi peretilor
7-ltiT0 Altc lctivitliti tltr scrvicii prestate intreprindcrilor, neincluse in alte categorii
0lldl9' Alte sr:rviciiin cregterea productid agricole
453 I0. Lrrcriiri du irrstalatii eler:trice qi montare a arnr:'iturii electrice

eapitalul sociel: 5J00 ici
Adrninistratc,r: I'ilivZORov VEACESLAV, IDNP 0972s02045s99
Asociat:
l. NIiVZOROV VEACES;LAV, IDNP 0972502045589, cota 5400 lei, ce constituie "100%

1

activa:

\,c t'
Prezentul extrtrs este eliberat irr temeiul art.34
inregistrarea de stat a persoanelor juridice gi a

Registrul de stat la data de 12.09.2016.

al Legii nr.220-XVI din 19 octo
?ntreprinz5torilor individuali 9i
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Date cLr caracter qrcrsonal. O*r:i,ilto" r: i.S. ,,Cn;ir"nu inrJ!i ide Stat", NUID (numdr de identificare unic) 0000151-001



MINISTERUL ECONOMIEI
$r TNTTT.ASTRUCTURIT

AL REPUtsLICil MOLDOVA

AGENTIA PBNTRU .

SUPRAVBGHERE TEHNICA

MI{HI4CTBP CTB O SKOHOMI,IKI4
I4 PIH@PACTPYKTYPbI

P B CIIYE TIVIrKVI MOJItr O BA

AIEHCTBO IIO
TEXHI/IIIE CK Ol{y HAn3 OPy

MD 2005 mun. Chigirrdu, str. Constantin T6nase, 9 1,4D 2005 vyH. KuruuH3y, yn. KoHcraHrru Tosace, 9
tel. 022238024, tel/fax 022242594 rcn. 022238024, tiilQaxc 022242584

--__
N"l!-jiLdin .;,r -=_. c ) :.,/ 2

tl

AVTZ
pentru participare ta licita{iile publice

Elitrerat intreprinderii SRL,,SAPSANIX-GRUP" conform cererii nr.l din 04
.06.2018 $i listei actelor declarate/depuse de citre agentul economic privind
participarea la Licitafiite publice efectuate din bani publici cu respectarea
prevederilor legale qi normative tehnice din dorneniul constructriilor.

Prezentul Aviz este valabil pina Ia data de 04.06.2019,
in rezultatul verificSrii actelor potrivit ordinului J\b 102-4 din 26 martie 201g.

Agenlia pentru Supraveghere Tehnicd constatd urmitoarele:

crt.
Informa{ii rezultate din documentele into.mii
privind respectarea legislafiei in construclii gi neconformitalile admise la lucrarile
genr:rale qi similar executate gi in curs de execulie din ultimii trei ani au fost
@$ute din uina e*clus ept.nofului

Da Nu

I Au fost inregistrate cazuri de neconfoi*
parfiale sau totale ale lucrdrilor.

Nu

2 Aufostirrregistratecazuriincareneconformitafii;;uafectattucffi
a terenului de fundafig. e_Iulflatriilor si a structurii de rezisten{i.

Nu

a
J Au fbst inregistrate cazurr de accidente tehnice prin incal"a.ea normel,oiGffiffi

legislell&i in vigoare privind calitatea lucrdrilor.
Nu

L+ &r fo:;t inregislgLte cazuri de respingeri sau uminaffi Nu

5 Aufostinregistratecazutideexagerd.ilauolu-laun
rtivel sc6,zut ul calitSflr:g_ry!ir! r4u abateri de la solu{iile de proiect.

Nu

6 Aufosl1inregistratecazurideignorareaprescrip1i'to-.,upti.u.ffi
Codului contraventional. .

Nu

- Dispurre intreprinderea/organizalia de necesatui pentru executarea
lucrd"rilol in domeniul construcfiilor: persoane atestate, mecanisme
gi utilaj, sector de producere, depozit, oficiu, muncitori.

Inclusiv.

!e ]:ollq uclia reab i I ita4#*eparatia drymuri lor $ i poduri I or'rqffi;l:.**

Da

Da

t
Sergiu Purcica

"NoFd" AST


