Acest tabel va fi completat de cdtre ofertant in coloanele 4, 5, 6:

DECLARATIE

Anexa nr. 9

la anunt de participare

privind personalul calificat propus pentru implementarea contractului

Acte
Functia/rolul, confirmative
nr. . Calificarea/Cerintele obligatorii Numele, Calificarea personalului — a calificarii
d/o numarul de fata de personal prenumele | ofertat/propus (numar, data
personal -
emiterii,
emitentul)
1 2 3 4 5 6
Studii in managementul
proiectelor, informatica, ingineria
sistemelor sau alt domeniu
relevant;
Cel putin 7 ani de experienta in
calitate de manager senior de
gestionare a proiectelor IT in
dezvoltarea si implementarea de
sisteme informatice complexe, de
preferinta in sectorul energetic
sau financiar;
Participarea la cel putin cinci
proiecte de dezvoltare software
de complexitate similara, inclusiv
cel putin un proiect de
implementare a sistemelor ERP si
de facturare;
Experienta doveditd in
gestionarea de echipe si proiecte
cu o structura de parti interesate
pe mai multe niveluri;
Expert cheie | Cunostinte avansate privind Detalii in doc. Personalul Project
1 (Manager sistemele ERP si procesele de o, Management
1 d . _ . . D.M. propus pentru implementarea | |ctitute
e proiect) facturare, inclusiv integrarea cu . . Insttute
1 persoana alte sisteme corporative; projectului. membership,
ID 2214440

Cunostinte de lucru intr-un cadru
legislativ si de reglementare strict,
n special in sectoarele energetic,
bancar sau guvernamental;

Nivel ridicat de competenta in
aplicarea metodologiilor de
gestionare a proiectelor, inclusiv
Agile si experienta practica in
calitate de Scrum Master;

Experienta de lucru cu pachete
tehnologice moderne si intelegere
a tendintelor actuale in domeniul
digitalizarii;

O certificare PMP (Project
Management Professional)
curenta in managementul
proiectelor (PMI sau Prince) ;

Experienta in elaborarea si
punerea in aplicare a politicilor si
procedurilor de gestionare a
schimbarilor, de gestionare a



https://www.pmi.org/certifications/certification-resources/registry
https://www.pmi.org/certifications/certification-resources/registry
https://www.pmi.org/certifications/certification-resources/registry

riscurilor si de gestionare a
calitatii in cadrul proiectelor;

Fluenta in limbile romana si rusa.

Expert cheie
2 (Analist
business) -1
persoanad

Studii in informatica,
economie/finante sau
management;

Cel putin cinci (7) ani de
experientd in analiza de afaceri in
cadrul proiectelor IT;

Participarea la cel putin 5 proiecte
de dezvoltare software de
complexitate similara, inclusiv cel
putin un proiect de implementare
a unui sistem ERP si de facturare;

Cunostinte aprofundate de
gestionare a proceselor de afaceri
(BPM), inclusiv expertiza in
notarea BPMN (ISO 19510) si
aplicarea acestei notatii la
modelarea proceselor de afaceri
n sectorul energetic sau financiar;

Experienta cu sistemele de
gestionare a proceselor de afaceri
(BPMS) si o intelegere a integrarii
acestora in sistemele informatice
ale intreprinderii;

Experienta semnificativa in
domeniul legislatiei si
reglementarilor;

Cunostinte avansate de analiza a
cerintelor si specificatii, inclusiv
experienta in elaborarea si
adaptarea documentatiei tehnice
si de utilizare;

Experienta in organizarea si
furnizarea de sesiuni de formare
pentru utilizatorii de sisteme noi,
elaborarea de materiale de
formare si furnizarea de sesiuni
de formare;

Fluentd in limbile romana si rusa.

O.N.

Detalii in doc. Personalul
propus pentru implementarea
proiectului.

Business
architecture in
Business Studio
(atasat).

Expert cheie
3 (Arhitect
software) -1
persoana

Studii in informatica sau
tehnologia informatiei;

Cel putin 10 ani de experienta in
dezvoltarea de software, inclusiv
in proiectarea arhitecturala a
sistemelor complexe;

Participarea in calitate de arhitect
sef sau dezvoltator principal la cel
putin 5 proiecte majore care
implica proiectarea si
implementarea sistemelor ERP;

Experienta in proiectarea si
implementarea de sisteme cu
disponibilitate ridicata si
performanta ridicata, utilizand
arhitectura microservicii si
containerizarea (de exemplu:
Docker, Kubernetes);

R.M.

Detalii in doc. Personalul
propus pentru implementarea
proiectului.




Cel putin 3 ani de experienta cu
pachetul tehnologic propus
pentru proiect;

Experienta in integrarea si
interoperabilitatea sistemelor,
inclusiv utilizarea API-urilor
pentru integrarea cu alte sisteme
ale intreprinderii;

Conceperea si implementarea de
proiecte folosind metodologii
Agile (Agile) si experienta practica
n calitate de Scrum Master;

Cunoasterea si intelegerea
proceselor de afaceri din sectorul
energetic, inclusiv experienta in
domeniu;

Experienta in crearea
documentatiei de proiect, inclusiv
descrieri arhitecturale, specificatii
ale cerintelor si ghiduri ale
utilizatorului;

Fluenta in limba romana si rusa.

Expert cheie

Studii in informaticd, analiza
sistemelor sau inginerie software;

Cel putin 7 ani de experienta in
dezvoltarea de software, inclusiv
proiectarea arhitecturala si
dezvoltarea de sisteme la scara
larga;

Participarea in calitate de lider
tehnic sau dezvoltator senior la
minimum 3 proiecte de
dezvoltare si implementare a unor
sisteme informatice complexe;

Cunostinte aprofundate si cel
putin 5 ani de experienta cu stiva
tehnologica propusa;

4
(Dezvoltator
software /
Lider de
echipd) -1
persoana

Experienta in conducerea unei
echipe de dezvoltatori,
capacitatea de a planifica sarcini,
de a motiva echipa si de a
gestiona termenele limita ale
proiectelor;

Experienta in aplicarea
metodologiilor Agile, Scrum si
DevOps la proiectele de
dezvoltare software si experienta
practica in calitate de Scrum
Master;

Abilitatea de a analiza cerintele si
de a concepe sisteme complexe,
inclusiv integrarea cu alte sisteme
corporative si externe;

Cunoasterea si intelegerea
proceselor de afaceri ale
sistemelor ERP;

Fluenta in limba romana si rusa.

S.R.

Detalii in doc. Personalul
propus pentru implementarea
proiectului.

Price2
Foundation

Prince2
Practitioner

Atasat

Expert cheie
5

Studii in informatica sau
tehnologia informatiei;




(Dezvoltator
software /
Dezvoltator
frontend si
backend) - 5
persoane

Cel putin 5 ani de experienta in
dezvoltarea de software, cu
accent deosebit pe dezvoltarea de
aplicatii pentru intreprinderi sau
sisteme complexe de afaceri;

Participarea in calitate de
dezvoltator cheie la cel putin 3
proiecte majore de dezvoltare de
software in ultimii 5 ani;

Cunostinte practice aprofundate
si cel putin 5 ani de experienta cu
pachetul tehnologic propus
pentru proiect;

Experienta in proiectarea si
implementarea sistemelor de
facturare si ERP, inclusiv
integrarea cu alte sisteme si
platforme ale intreprinderii;

Cunostinte privind integrarea
sistemelor, API-urile si
dezvoltarea transsistemica;

Fluenta in limba romana si rusa.

AR.
V.B.

T.B.

Detalii in doc. Personalul
propus pentru implementarea
proiectului.

Expert cheie
6
(Dezvoltator
software /
Dezvoltator si
administrator
de baze de
date) - 1
persoana

Studii in informatica sau
tehnologia informatiei;

Cel putin 5 ani de experienta in
dezvoltarea de software, inclusiv
experienta de lucru cu baze de
date in calitate de dezvoltator,
utilizdnd tehnologii moderne si
stive de date;

Participarea la cel putin trei (3)
proiecte de dezvoltare de
software si baze de date de
complexitate similara in ultimii
cinci ani;

Cunostinte solide de SQL si
experienta cu SGBD relationale
precum Oracle, SQL Server,
PostgreSQL;

Certificare Oracle Database
Administrator in cazul in care
solutia propusa va include baza de
date Oracle;

Experienta cu baze de date NoSQL
precum MongoDB, Cassandra,
Redis;

Experienta avansata in
proiectarea, optimizarea si
mentinerea bazelor de date
foarte incarcate;

Experienta in implementarea si
sustinerea solutiilor de baze de
date cu disponibilitate ridicata si
scalabile;

Fluenta in limba romana sau rusa.

S.S.

Detalii in doc. Personalul
propus pentru implementarea
proiectului.

Expert cheie
7
(Dezvoltator
software /

Expert in

Studii in informatica sau
tehnologia informatiei;

Cel putin 5 ani de experienta in
dezvoltarea de software folosind
tehnologii moderne;

D.D.

Detalii in doc. Personalul
propus pentru implementarea
proiectului.




integrare) -
1 persoana

Participarea la cel putin trei (3)
proiecte de dezvoltare de
software de complexitate similara
n ultimii cinci ani, inclusiv
proiecte cu accent pe integrarea
sistemelor;

Cunostinte aprofundate si
experienta practica in proiectarea
si dezvoltarea API-urilor, utilizand
protocoalele SOAP si REST;

Experienta in proiectarea si
implementarea de solutii de
integrare, inclusiv microservicii,
mesagerie si modele de procesare
asincrona;

Experienta cu platforme de
integrare precum MuleSoft,
Apache Camel sau similare;

Experienta practica cu
containerizarea si orchestrarea
containerelor (Docker,
Kubernetes);

Fluentd in limba romana sau rusa.

Expert cheie
8 (Tester
software
principal) -

1 persoana

Studii in informatica sau
tehnologia informatiei;

Cel putin 7 ani de experienta ca
inginer QA sau tester software, cu
un minim de 3 ani in calitate de
lider al unei echipe de testare;

Cunostinte aprofundate si
experientd practica in dezvoltarea
strategiilor de testare,
planificarea si gestionarea
proceselor de calitate pentru
proiecte mari si complexe;

Experienta in organizarea si
efectuarea de teste complexe ale
sistemelor ERP, inclusiv teste
functionale, de integrare, de
regresie si de acceptare;

Cunostinte avansate in
automatizarea testelor utilizand
instrumente si cadre moderne (de
exemplu, Selenium,
TestComplete, JMeter);

Experienta in testarea
tranzactiilor financiare si a
proiectelor legate de facturare va
constitui un avantaj semnificativ;

Competente in metodologiile de
testare a securitatii si experienta
cu instrumentele de securitate
(OWASP, Burp Suite, Fortify);

Fluenta in limba romana sau rusa.

O.R.

Detalii in doc. Personalul
propus pentru implementarea
proiectului.

Expert cheie
9 (Tester
software) - 1
persoana

Studii in informatica sau
tehnologia informatiei;

Cel putin 5 ani de experienta in
testarea de software, inclusiv cel
putin trei (3) ani in proiecte de

V.B.

Detalii in doc. Personalul
propus pentru implementarea
proiectului.




complexitate comparabila cu
dezvoltarea sistemelor
informatice de facturare si ERP;

Cunostinte aprofundate si
experientd practica in analizarea
si proiectarea proceselor de
testare;

Experienta in testarea
performantei (teste de sarcina si
de stres) si in testarea securitatii;

Experienta avansata in
automatizarea testelor utilizand
instrumente precum Selenium,
TestComplete, Jenkins pentru
integrare si livrare continua si
experienta cu framework-uri
precum Cucumber pentru
dezvoltarea bazata pe
comportament;

Fluenta in limba romana sau rusa.

Studii tehnologia informatiei sau Certified
securitate cibernetica; Offensive
Cel putin 10 ani de experienta in Security
domeniul securitatii cibernetice; Certified
Certificari profesionale: CISSP, Professional
CISM, CEH, CCSP si alte certificari (Oscp)
legate de securitate;
Competente tehnice: experienta Certified
Expert cheie in elaborarea de strategii de Information
10 (Expert in securlt.ate per.1t.ru sistemele ERP, Detalii in doc. Personalul Systems
10 | securitate cuno,stln'g.e pr.'v'n(_j ISO/_ IEC _22000’ V.B. propus pentru implementarea SecurltY
cibernetic) - PC'I PSS Si Ieglslia’ga aplicabila proiectului. Professional
1 persoans privind protectia datelor; (CISSP),
Certified The
Open Group
Architecture
Fluenta in limba romana sau rusa. Framework
(TOGAF),
provided by
The Open
Group
Studii Tn informatica sau
tehnologia informatiei;
Cel putin 5 ani de experienta in
dezvoltarea de software si
automatizarea proceselor de
dezvoltare;
Participarea la cel putin trei (3)
Expert cheie prc?i(fcte similare ?'n ultimii cinci Detalii in doc. Personalul
11 (Expert ani, n special proiecte care .
11 . o o E.P. propus pentru implementarea
DevOps) - 1 implica infrastructuri critice; . .
“ - - proiectului.
persoana Cunostinte aprofundate si

experienta cu instrumente de
automatizare si DevOps precum
Jenkins, Git, CI/CD, Ansible,
Puppet, Chef, Docker,
Kubernetes;

Experienta avansata in
configurarea si utilizarea




sistemelor de monitorizare
precum Prometheus, Grafana, ELK
Stack;

Certificare DevOps, cum ar fi
Certified Kubernetes
Administrator (CKA) sau Certified
DevOps Professional;

Experienta cu arhitectura
microservicii si containerizare

Fluenta in limba romana sau rusa.

12

Expert cheie
12 (Expert in
taxonomie si
migrarea
datelor) - 1
persoanad

Studii tehnologia informatiei sau
alt domeniu relevant;

Cel putin cinci (5) ani de
experientd in dezvoltarea de
software;

Participarea la cel putin trei (3)
proiecte de dezvoltare software in
ultimii cinci ani, utilizand o
abordare agile;

Experienta dovedita in
implementarea standardelor
pentru documente electronice (de
exemplu, XBRL, Akoma Ntoso,
OCDS, MoReq2) sau in
proiectarea schemelor XML
pentru documente electronice;

Experienta in migrarea bazei de
date Oracle;

Experienta cu instrumente de
business intelligence si raportare,
precum Power BI, Tableau sau
SAP BusinessObjects;

Fluenta in limba romana sau rusa.

Detalii in doc. Personalul
propus pentru implementarea
proiectului.

13

Expert cheie
13 (Designer
UI/UX) -

1 persoana

Studii in design, informatica sau
alt domeniu relevant;

Cel putin cinci (5) ani de
experienta in proiectarea
interfetei utilizator, inclusiv
dezvoltarea UX/UI pentru aplicatii
web;

Participarea la cel putin trei (3)
proiecte de dezvoltare software
de complexitate similara, cu
accent pe crearea de interfete
utilizator utilizabile si functionale;

Experienta cu instrumente
avansate de prototipare si
proiectare, cum ar fi Adobe XD,
Figma, Sketch si alte instrumente
UX/Ul moderne;

intelegerea principiilor de
accesibilitate si design adaptiv;

Abilitati de cercetare a
utilizatorilor si de testare a
utilizabilitatii;

Experienta in crearea de orientari
si stiluri vizuale, inclusiv in
proiectarea sistemelor;

Fluenta in limba romana si rusa.

A.B.

Detalii in doc. Personalul
propus pentru implementarea
proiectului.




Studii in informatica sau alt
domeniu relevant;

Minim 5 ani de experienta
profesionala in formarea
utilizatorilor in utilizarea
sistemelor informatice;

Implicat in cel putin 3 proiecte de
complexitate similara;

Expert cheie Experients orofesionald Detalii in doc. Personalul
14 | 14 (Trainer) - P I 'pv N A.C. propus pentru implementarea
. semnificativa in dezvoltarea de . ,
1 persoana . . . proiectului.
cursuri de formare si continut
pentru platforme de e-learning;
Experienta profesionald
semnificativa in elaborarea
manualelor de utilizare si a altor
materiale de formare;
Excelente competente orale si
scrise in limbile romana si rusa.
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