
 
 
 
 
 

 
CERERE DE PARTICIPARE 

 

Către  Primăria Municipiului Chișinău, mun. Chișinău, bd. Ștefan cel Mare și Sfânt, 83                                                    
(denumirea autorităţii contractante şi adresa completă) 

 

Stimaţi domni, 

Ca urmare a anunțului/invitației de participare/de preselecție apărut în Buletinul achizițiilor 

publice și/sau Jurnalul Oficial al Uniunii Europene,  nr. 21046038 din 28 Octombrie 2021 

(ziua/luna/anul),  privind aplicarea procedurii pentru atribuirea contractului „Efectuarea auditului 

instituțional și evaluarea ex-ante a reorganizării Direcției generale transport public si сăi de 

сomunicație” (denumirea contractului de achiziție publică),  noi MTD SRL (denumirea/numele 

ofertantului/candidatului), am luat cunoștință de condițiile și de cerințele expuse în documentația 

de atribuire și exprimăm  prin prezenta interesul de a participa, în calitate de ofertant/candidat,  

neavînd obiecții la documentația de atribuire.  

 

Data completării  10 Noiembrie 2021    Cu stimă, 

Ofertant/candidat 

MTD SRL 

(semnătura autorizată) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                            
                                                                                                                                                            
 
 

Specificaţii tehnice  
  

 

Numărul procedurii de achiziție: 21046038 din 28.10.2021 

Obiectul achiziției: Cererea ofertelor de prețuri 
  

Denumirea bunurilor/serviciilor  Denumirea modelului 
bunului/serviciului 

Ţara de 
origine 

Produ-
cătorul 

Specificarea tehnică 
deplină solicitată de 

către autoritatea 
contractantă 

 

Specificarea tehnică 
deplină propusă de către 

ofertant 
 

Standarde 
de 

referinţă 

1 2 3 4 5 6 7 

Bunuri/servicii       

Lotul 1       

Efectuarea auditului instituțional și evaluarea 
ex-ante a reorganizării Direcției generale 
transport public și căi de comunicație 

Efectuarea auditului 
instituțional și evaluarea ex-
ante a reorganizării Direcției 
generale transport public și căi 
de comunicație 

N/A N/A 
Conform caietului 

de sarcini și 
condițiilor speciale 

Conform caietului de 
sarcini și condițiilor 

speciale 
NA 

Total lot 1       

TOTAL       

 
 
Semnat:_______________ Numele, Prenumele:_________Dumitru Ursu___________ În calitate de: ______Director__________ 
 



 
 

 
 
 
 

Specificații de preț 
 

 
 

 

 Numărul  procedurii de achiziție 21046038 din 28.10.2021 
 Obiectul de achiziției:  Cererea ofertelor de prețuri 
   

Cod CPV 

Denumirea 
bunurilor/serviciilor 

Unitatea 
de 

măsură 

Canti-
tatea 

Preţ unitar 
(fără TVA) 

Preţ 
unitar (cu 

TVA) 

Suma 
fără 
TVA 

Suma 
cu TVA 

Termenul de  
livrare/prestare  

Clasificație 
bugetară 
(IBAN) 

Discount 
% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 Bunuri/servicii          

 Lotul 1          

79210000- 
9 

Efectuarea auditului 
instituțional și evaluarea ex-
ante a reorganizării Direcției 
generale transport public și căi 
de comunicație 

Serviciu 1 13 000 n/a 13 000 n/a 

Conform 
Anunţului de 
participare, 
punctul 12 

NA 

 

 Total lot 1          

 Lotul 2          

 TOTAL     13 000 Euro n/a    

 
Semnat:_______________ Numele, Prenumele: Dumitru Ursu           În calitate de: Director 
 
Ofertantul: MTD SRL             Adresa:  Chișinău, MD-2002, str. Dimineții 3-56 

   

 



FORMULARUL STANDARD AL DOCUMENTULUI UNIC  
DE ACHIZIȚII EUROPEAN 

Capitolul I. Informații privind procedura de achiziție publică și autoritatea/entitatea contractantă 
 

Cod 
poziție Conținutul cerinței Răspuns 

1 2 3 
A. Informații despre publicare 

1A.1 
Numărul anunțului/invitației publicate în Buletinul achizițiilor 
publice, și după caz numărul anunțului publicat în Jurnalul Oficial al 
Uniunii Europene 

nr. ocds-b3wdp1-
MD-1615803538558 

B. Identitatea autorității/entității contractante 

1B.1  Denumirea autorității/entității contractante 
Direcția generală 
transport public şi 
cai de comunicație 

1B.2  Număr unic de identificare (IDNO) a autorității/entității contractante 1007601009657 
 
Capitolul II. Informații referitoare la operatorul economic  
 

Cod 
poziție  Conținutul cerințelor Răspuns 

1 2 3 
A. Informații privind operatorul economic 

2A.1 Denumirea operatorul economic MTD 
2A.2 Țara  Republica Moldova 
2A.3 Cod poștal  MD-2002 
2A.4 Oraș/Localitate  Chișinău 
2A.5 Adresa juridică  str. Dimineții 3-56 
2A.6 Pagina web www.mtd-

moldova.com  
2A.7 Persoana sau persoanele de contact Ursu Dumitru 

2A.7.1 Telefon  022-237474 
2A.7.2 Adresa de e-mail mtd.adviser@gmail.

com  
2A.8 Număr unic de identificare (IDNO/IDNP) 1003600003203 
2A.9 Numărul cod TVA 0305384 
2A.10 Forma organizatorico-juridică a activității de antreprenoriat Societate cu 

Răspundere Limitată  
2A.11 Informaţia cu privire la numele acţionarilor / asociaţilor / beneficiarului efectiv 

2A.11 Numele acționarilor / asociaților 
Mihail Roșcovan, 
Maria Roșcovan 
Viorel Roșcovan 

2A.11 

Numele beneficiarului efectiv  
[beneficiar efectiv – persoană fizică ce deţine sau controlează în 
ultimă instanţă o persoană fizică sau juridică ori beneficiar al unei 
societăţi de investiţii sau administrator al societăţii de investiţii, ori 
persoană în al cărei nume se desfăşoară o activitate sau se 
realizează o tranzacţie şi/sau care deţine, direct sau indirect, dreptul 
de proprietate sau controlul asupra a cel puţin 25% din acţiuni sau 
din dreptul de vot al persoanei juridice ori asupra bunurilor aflate în 
administrare fiduciară]  
 

Mihail Roșcovan, 
Maria Roșcovan 
Viorel Roșcovan 

http://www.mtd-moldova.com/
http://www.mtd-moldova.com/
mailto:mtd.adviser@gmail.com
mailto:mtd.adviser@gmail.com


2A.11 Cetățenia beneficiarului efectiv (legătură juridico-politică 
permanentă a persoanei fizice definite conform poziției 2A.11.2) Republica Moldova 

2A.12 

Operatorul economic este: 
• întreprindere mică 
• întreprindere mijlocie  
• și altele          

Întreprindere mică 

2A.13 
În cazul în care achiziția este rezervată: operatorul economic este un 
atelier protejat sau o întreprindere socială, sau va asigura executarea 
contractului în contextul programelor de angajare protejată? 

 
�Da            �Nu 

 
 

2A.13.1 Dacă da, care este procentul  corespunzător de lucrători cu 
dizabilități sau defavorizați? NA 

2A.13.2 Specificați cărei sau căror categorii de lucrători cu dizabilități sau 
defavorizați le aparțin angajații în cauză? NA 

2A.14 Operatorul economic participă la procedura de achiziții publice 
împreună cu alți operatori economici? �Da            �Nu 

2A.14.1 Dacă Da, precizați rolul operatorului economic în cadrul grupului 
(lider, responsabil cu îndeplinirea unor sarcini specifice, etc). NA 

2A.14.2 Numiți operatorii economici care participă la procedura respectivă 
de achiziție publică. NA 

2A.14.3 Specificați denumirea grupului participant. NA 
Notă. Dacă ați răspuns Da la întrebarea 2A.14, asigurați-vă ca operatorii economici menționați să 
prezinte un formular DUAE separat. 

B. Informații privind reprezentanții operatorului economic 
Indicați numele persoanei (persoanelor) împuternicită (împuternicite) să îl reprezinte pe operatorul 
economic în scopurile prezentei proceduri de achiziție publică. 

2B.1 Nume și prenume  Dumitru Ursu 
2B.2 Poziție/acționând în calitate de.. Director 
2B.3 Țară  Republica Moldova 
2B.4 Telefon  373-79408832 

2B.5 Adresa de e-mail dursu2002@gmail.c
om  

C. Informații privind utilizarea capacităților altor entități 

2C.1 

Operatorul economic utilizează capacitățile altor entități pentru a 
satisface criteriile de selecție prevăzute în capitolul IV, precum și 
(dacă este cazul) criteriile și regulile menționate în capitolul V de mai 
jos? 

�Da            �Nu 

Notă. Dacă ați răspuns Da la întrebarea 2C.1, prezentați un formular DUAE separat care să cuprindă 
informațiile solicitate în secțiunile A și B din capitolul respectiv și din capitolul III pentru fiecare dintre 
entitățile în cauză, completat și semnat în mod corespunzător de entitățile în cauză. Atragem atenția 
asupra faptului că trebuie incluși, de asemenea, tehnicienii sau organismele tehnice implicate, indiferent 
dacă fac sau nu parte din întreprinderea operatorului economic, în special cei care răspund de controlul 
calității și, în cazul contractelor de achiziții publice de lucrări, tehnicienii sau organismele tehnice la care 
poate face apel operatorul economic în vederea executării lucrărilor. În măsura în care este relevant 
pentru capacitatea (capacitățile) specifică (specifice) utilizată (utilizate) de operatorul economic, 
includeți informațiile prevăzute în capitolele IV și V pentru fiecare dintre entitățile în cauză.   
D. Informații privind subcontractanții pe ale căror capacități operatorul economic se bazează  

2D.1 Operatorul economic intenționează să subcontracteze vreo parte din 
contract cu alți operatori economici? �Da            �Nu 

2D.1.1 Dacă Da, enumerați subcontractanții propuși. NA 
 
Capitolul III. Motive de excludere din cadrul procedurii de achiziție publică 
 

Cod Conținutul cerințelor Răspuns 

mailto:dursu2002@gmail.com
mailto:dursu2002@gmail.com


poziție 
A. Motive referitoare la condamnări prin hotărârea definitivă a unei instanțe judecătorești 

1 2 3 

3A.1 

Participare la o organizație criminală.  
Operatorul economic însuși sau orice persoană care este membru al 
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al 
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de 
control în cadrul acestuia a făcut obiectul unei condamnări 
pronunțate printr-o hotărâre definitivă pentru participare la o 
organizație criminală, printr-o condamnare pronunțată cu cel mult 
cinci ani în urmă sau în care continuă să se aplice o perioadă de 
excludere prevăzută în mod direct în condamnare? 
 

�Da          �Nu 

3A.2 

Corupție. 
Operatorul economic însuși sau orice persoană care este membru al 
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al 
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de 
control în cadrul acestuia a făcut obiectul unei condamnări pentru 
corupție pronunțate printr-o hotărâre definitivă, printr-o condamnare 
pronunțată cu cel mult cinci ani în urmă sau în care continuă să se 
aplice o perioadă de excludere prevăzută în mod direct în 
condamnare? 

�Da          �Nu 

3A.3 

Fraude. 
Operatorul economic însuși sau orice persoană care este membru al 
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al 
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de 
control în cadrul acestuia a făcut obiectul unei condamnări pentru 
fraudă pronunțate printr-o hotărâre definitivă, printr-o condamnare 
pronunțată cu cel mult cinci ani în urmă sau în care continuă să se 
aplice o perioadă de excludere prevăzută în mod direct în 
condamnare? 

�Da          �Nu 

3A.4 

Infracțiuni teroriste sau infracțiuni legate de activitățile 
teroriste. 
Operatorul economic însuși sau orice persoană care este membru al 
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al 
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de 
control în cadrul acestuia a făcut obiectul unei condamnări pentru 
infracțiuni teroriste sau infracțiuni legate de activități teroriste, 
pronunțate printr-o hotărâre definitivă, printr-o condamnare 
pronunțată cu cel mult cinci ani în urmă sau în care continuă să se 
aplice o perioadă de excludere prevăzută în mod direct în 
condamnare? 

�Da          �Nu 

3A.5 

Spălare de bani sau finanțarea terorismului. 
Operatorul economic însuși sau orice persoană care este membru al 
organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al 
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de 
control în cadrul acestuia a făcut obiectul unei condamnări pentru 
infracțiuni teroriste sau infracțiuni legate de activități teroriste, 
pronunțate printr-o hotărâre definitivă, printr-o condamnare 
pronunțată cu cel mult cinci ani în urmă sau în care continuă să se 
aplice o perioadă de excludere prevăzută în mod direct în 
condamnare? 

�Da          �Nu 

3A.6 
Exploatarea prin muncă a copiilor și alte forme de trafic de 
persoane. 
Operatorul economic însuși sau orice persoană care este membru al 

�Da          �Nu 



organismului de administrare, de conducere sau de supraveghere al 
acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de 
control în cadrul acestuia a făcut obiectul unei condamnări 
pronunțate printr-o hotărâre definitivă pentru exploatare prin muncă 
a copiilor și alte forme de trafic de persoane, printr-o condamnare 
pronunțată cu cel mult cinci ani în urmă sau în care continuă să se 
aplice o perioadă de excludere prevăzută în mod direct în 
condamnare? 

3A.7 

În cazul că răspunsul este Da pentru cel puțin una din întrebările 
3A.1 – 3A.6, puteți furniza dovezi care să arate că măsurile luate 
sunt suficiente pentru a demonstra fiabilitatea, în pofida existenței 
unui motiv de excludere? 

NA 

3A.7.1 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 
B. Motive privind plata impozitelor sau/și a contribuțiilor de asigurări sociale 

 Plata impozitelor  

3B.1 

Operatorul economic și-a onorat obligațiile cu privire la plata 
impozitelor, taxelor și contribuțiilor sociale în conformitate cu 
prevederile legale în vigoare în Republica Moldova sau în țara în 
care este stabilit? 

�Da            �Nu 

3B.1.1 Dacă Nu, în ce mod a fost stabilită obligația cu  privire la plata 
impozitelor, taxelor și contribuțiilor sociale? NA 

3B.1.2 

În cazul în care, încălcarea cu referire la obligațiile privind plata 
impozitelor, taxelor și contribuțiilor sociale a fost stabilită printr-o 
hotărâre judecătorească sau administrativă, această decizie este 
definitivă?  

NA 

3B.1.3 

În cazul în care, încălcarea cu referire la obligațiile privind plata 
impozitelor, taxelor și contribuțiilor sociale a fost stabilită printr-o 
hotărâre judecătorească sau administrativă, precizați data și 
numărul deciziei. 

NA 

3B.2 

Operatorul economic beneficiază, în condițiile legii, de eșalonarea 
obligațiilor de plată a impozitelor, taxelor și contribuțiilor de 
asigurări sociale ori de alte facilități în vederea plății acestora, 
inclusiv a majorărilor de întârziere (penalităților) și/sau a amenzilor? 
 
Notă:  Se completează doar în cazul în care ați răspuns Nu, la 
întrebarea din 3B.1. 

NA 

3B.2.1 

Dacă Da, operatorul economic este în măsură să furnizeze actul 
privind  eșalonarea obligațiilor de plată a impozitelor, taxelor și 
contribuțiilor de asigurări sociale ori de alte facilități în vederea 
plății acestora? 

NA 

3B.3 
Operatorul economic este în măsură să furnizeze un certificat cu 
privire la plata impozitelor sau să furnizeze informații privind 
onorarea obligațiilor fiscale? 

�Da           �Nu 

3B.4 

Informațiile privind lipsa/existența restanțelor față de bugetul public 
național sunt disponibile gratuit pentru autorități, prin accesarea unei 
baze de date naționale?  Dacă da, specificați informația care ar 
permite verificarea. 

Adresa de internet: 
    |text| 
 Autoritatea sau  
organismul  
emitent(ă):  
  |text| 
Referința exactă a 
documentației: 
Certificat emis de 
IFS 

C. Includerea în lista de interdicție a operatorilor economici 



3C.1  Operatorul economic este înscris în lista de interdicție a operatorilor 
economici? �Da            �Nu 

3C.1.1 
În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3C.1, puteți furniza 
dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

NA 

3C.1.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 
D. Motive legate de insolvabilitate, conflicte de interese sau abateri profesionale 

 Obligațiile aplicabile în domeniul mediului, muncii și 
asigurărilor sociale  

3D.1 Operatorul economic a încălcat obligațiile în domeniul mediului în 
ultimii 3 ani? �Da            �Nu 

3D.1.1 
În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3D.1, puteți furniza 
dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

NA 

3D.1.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 

3D.2 Operatorul economic a încălcat obligațiile în domeniul social în 
ultimii 3 ani? �Da            �Nu 

3D.2.1 
În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3D.2, puteți furniza 
dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

NA 

3D.2.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 

3D.3 Operatorul economic a încălcat obligațiile în domeniul muncii în 
ultimii 3 ani? �Da            �Nu 

3D.3.1 
În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3D.3, puteți furniza 
dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

NA 

3D.3.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 
 Insolvabilitatea  

3D.4 
Operatorul economic este în situație de insolvabilitate sau de 
lichidare a activității antreprenoriale  ca urmare a unei hotărârii 
judecătorești? 

�Da          �Nu 

3D.4.1 
În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3D.4, puteți furniza 
dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

NA 

3D.4.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 
 Active administrate de lichidator   

3D.5 Activele operatorului economic sunt administrate de un lichidator sau 
de o instanță? �Da          �Nu 

3D.5.1 
În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3D.5, puteți furniza 
dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

NA 

3D.5.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 
 Activitățile economice sunt suspendate  

3D.6 Activitățile economice ale operatorului economic sunt suspendate? �Da           �Nu 

3D.6.1 
În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3D.6, puteți furniza 
dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

NA 

3D.6.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 

 Acorduri cu alți operatori economici care vizează denaturarea 
concurenței  

3D.7 
Operatorul economic, în ultimii 3 ani, a încheiat acorduri cu alți 
operatori economici care au ca obiect denaturarea concurenței, fapt 
constatat prin decizie a organului abilitat în acest sens? 

�Da           �Nu 

3D.7.1 În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3D.7, puteți furniza NA 



dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

3D.7.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 
 Conflict de interese   

3D.8 Operatorul economic se află într-o situație de conflict de interese care 
nu poate fi remediată? �Da           �Nu 

3D.8.1 
În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3D.8, puteți furniza 
dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

NA 

3D.8.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 
 Etica profesională  

3D.9 

Operatorul economic a fost condamnat, în ultimii 3 ani, prin hotărâre 
definitivă a unei instanțe judecătorești, pentru o faptă care a adus 
atingere eticii profesionale sau pentru comiterea unei greșeli în 
materie profesională? 

�Da           �Nu 

3D.9.1 
În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3D.9, puteți furniza 
dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

NA 

3D.9.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 
 Integritatea   

3D.10 Operatorul economic, în ultimii 3 ani, se face vinovat de o abatere 
profesională, care îi pune la îndoială integritatea?  �Da            �Nu 

3D.10.1 
În cazul că răspunsul este Da pentru întrebarea 3D.10, puteți furniza 
dovezi care să arate că măsurile luate sunt suficiente pentru a 
demonstra fiabilitatea, în pofida existenței unui motiv de excludere? 

NA 

3D.10.2 Dacă Da, descrieți aceste măsuri. NA 
 
Capitolul IV. Criteriile de calificare și selecție a operatorilor economici 
 
Compartimentul se completează de către autoritatea/entitatea (coloana nr.2) contractantă și operatorii 
economici (coloana nr.3). 

Cod 
poziție Conținutul cerințelor Răspuns 

1 2 3 
A. Capacitatea de exercitare a activității profesionale 

4A.1 
Operatorul economic este în măsură să furnizeze 
documentul/documentele prin care se va demonstra înregistrarea 
acestuia? 

�Da           �Nu 

4A.1.1 

Dacă Da, indicaţi actele de înregistrare a activităţii antreprenoriale 
şi genul (genurile) de activitate determinate de legislaţie, aferent 
obiectului procedurii de atribuire a contractului, în baza căreia 
întreprinderea are dreptul să execute viitorul contract de achiziţie 
publică. 

Certificat de 
înregistrare emis 

de CÎS (ASP) 

4A.1.2 
Actele de înregistrare a activității antreprenoriale, sunt disponibile 
gratuit pentru autorități dintr-o bază de date națională? Dacă da, 
specificați informația care ar permite verificarea. 

Adresa de internet: 
|text| 
Autoritatea sau 
organismul 
emitent(ă): 
|text| 
Referința exactă a 
documentației: 
Certificat de 
înregistrare emis de 
CÎS (ASP) 

4A.2 Activitatea antreprenorială deține o certificare și/sau o autorizare NA 



echivalentă aferent obiectului procedurii de atribuire a contractului, 
în cadrul unui sistem național?   

4A.2.1 Da, Licența valabilă pentru desfășurarea activității de audit - 
(conform anunțului de participare, pct.13, subpct.6) NA 

4A.2.3 
Actele privind certificarea sau autorizarea sunt disponibile gratuit 
pentru autorități, dintr-o bază de date națională? Dacă da, 
specificați informația care ar permite verificarea. 

Adresa de internet: 
Autoritatea sau 
organismul 
emitent(ă): 
Referința exactă a 
documentației: 

4A.3 

Genurile de activitate, și/sau certificarea, și/sau autorizarea privind 
activitatea de întreprinzător, acoperă criteriile de selecție impuse de 
autoritatea/entitatea contractantă în anunțul/invitația de participare? 
 

�Da           �Nu 

B. Capacitatea economică și financiară 
 Declarații bancare  

4B.1 
Operatorul economic este în măsură să furnizeze declarații bancare 
sau, după caz, dovezi privind asigurarea riscului profesional în 
conformitate cu cerințele din documentația de atribuire? 

�Da            �Nu 

4B.1.1 
Informația menționată la punctul 4B.1 este disponibilă gratuit pentru 
autorități, dintr-o bază de date națională? Dacă da, specificați 
informația care ar permite verificarea ei. 

Adresa de internet: 
|text| 

 Autoritatea sau 
organismul 
emitent(ă):|text| 
Referința exactă a 
documentației: 
Raport financiar / 
bilanț contabil 

 Cifra de afaceri anuală (volumul vânzărilor)  

4B.2 

Operatorul economic este în măsură să demonstreze o cifră de afaceri 
anuală, după cum urmează: 
 
Valoare 910 185 MDL Perioada A2020 
 
Notă. Se completează de către autoritatea contractantă valoarea și 
perioada 

�Da            �Nu 

4B.2.1 Specificați care este cifra de afaceri anuală, conform datelor din 
raportul financiar.  

Valoarea  
910 185 MDL 
Anul 2020 

 Cifra de afaceri medie anuală  

4B.3 

Operatorul economic este în măsură să demonstreze o cifră medie 
anuală de afaceri,  după cum urmează: 
 
Valoare 1.258.698 MDL  Perioada A 2020 – A2018 
  
Notă. Se completează de către autoritatea contractantă valoarea și 
perioada 

�Da            �Nu 

4B.3.1 Specificați cifra de afaceri, conform datelor din raportul financiar. 

Anul 2020 
910 185 MDL 
Anul 2019 
1 635 293 MDL 
Anul 2018 
1 230 617 MDL 
Valoarea medie 
totală  



1.258.698 MDL 
 Raport financiar  

 
4B.4 

Operatorul economic este în măsură să furnizeze raportul financiar 
înregistrat, extrase din raportul financiar?  �Da            �Nu 

4B.5 
Informațiile privind situația economică și financiară sunt disponibile 
gratuit pentru autorități, dintr-o bază de date națională? Dacă da, 
specificați informația care ar permite verificarea. 

Adresa de internet: 
|text| 
Autoritatea sau 
organismul 
emitent(ă): 
|text| 
Referința exactă a 
documentației: 
Raport financiar / 
bilanț contabil 

C. Capacitatea tehnică și/sau profesională 

 
4C.1 

Operatorul economic este în măsură să furnizeze documentele 
solicitate de către autoritatea/entitatea contractantă în anunțul de 
participare, care demonstrează capacitatea tehnică și/sau profesională 
pentru executarea viitorului contract.  
 

�Da            �Nu 

4C.1.1 
Informațiile privind capacitatea tehnică și/sau profesională sunt 
disponibile gratuit pentru autorități, dintr-o bază de date națională? 
Dacă da, specificați informația care ar permite verificarea. 

Adresa de internet: 
Autoritatea sau 
organismul 
emitent(ă): 
Referința exactă a 
documentației: 
Profilul organizației 

 Instalații tehnice și măsuri de asigurare a calității  

4C.2 

Operatorul economic este în măsură să furnizeze detalii referitoare la 
tehnicieni sau organismele tehnice, specificate în anunțul de 
participare/documentația de atribuire, pe care autoritatea/entitatea 
contractantă le poate solicita, în special cele responsabile de controlul 
calității în legătură cu acest exercițiu de achiziție publică? 

�Da            �Nu 

4C.3 
Operatorul economic este în măsură să furnizeze o informație cu 
privire la sistemele de management și de trasabilitate utilizate în 
cadrul lanțului de aprovizionare? 

�Da            �Nu 

4C.3.1 
Informațiile sunt disponibile gratuit pentru autorități, dintr-o bază de 
date națională? Dacă da, specificați informația care ar permite 
verificarea. 

Adresa de internet: 
NA 

Autoritatea sau 
organismul emitent(ă)  
NA 
Referința exactă a 
documentației: 
NA 

 Utilaje, instalații și echipament tehnic  

4C.4 Operatorul economic dispune de utilaje și echipament necesar pentru 
îndeplinirea corespunzătoare a contractului de achiziție publică? �Da            �Nu 

4C.5 

Operatorul economic este în măsură să furnizeze o informație cu 
privire la dotările specifice, utilajul și echipamentul necesar pentru 
îndeplinirea contractului, conform cerințelor stabilite în anunțul de 
participare și documentația de atribuire? 
 

�Da            �Nu 

 Pregătirea profesională și calificarea personalului   
4C.6 Operatorul economic are în cadrul întreprinderii personal calificat �Da            �Nu 



conform cerințelor stabilite în anunțul de participare sau în 
documentația de atribuire? 
 

4C.7 

Operatorul economic este în măsură să furnizeze o informație privind 
personalul de specialitate propus pentru executarea contractului, 
conform cerințelor stabilite în anunțul de participare și documentația 
de atribuire? 
 

�Da            �Nu 

4C.8 Indicați efectivele medii anuale de personal angajat din ultimii trei 
ani de activitate. 

Anul 2021 
Angajați 12 
Anul 2020 
Angajați 14 
Anul 2019 
Angajați 12 

 Numărul membrilor personalului de conducere  

4C.9 Indicați numărul membrilor personalului de conducere ale 
operatorului economic pe parcursul ultimilor trei ani. 

Anul 2021 
Angajați 2 
Anul 2020 
Angajați 2 
Anul 2019 
Angajați 2 

 Mostre, descrieri, fotografii   

4C.10 

Operatorul economic este în măsură să furnizeze eșantioane (mostre), 
descrieri și/sau fotografii ale produselor/serviciilor care urmează să 
fie furnizate/prestate, conform cerințelor stabilite în documentația de 
atribuire? 

�Da            �Nu 

 Pentru contractele de achiziție publică de servicii  

4C.13 
În perioada de referință, operatorul economic a prestat servicii 
similare cu obiectul de achiziție indicat în anunțul de participare și în 
documentația de atribuire? 

�Da            �Nu 

4C.13.1 
Dacă Da, enumerați-le specificând descrierea serviciilor, valoarea 
lor, durata de execuție, data începerii, beneficiarul și altă informație 
relevantă. 

Analiza diagnostic 
și asistență tehnică 
pentru 
întreprinderile 
municipale din 
municipiile Cahul 
și Ungheni pentru a 
deveni operatori 
regionali de 
servicii. Studiu de 
oportunitate pentru 
extinderea 
serviciilor în 
localitățile 
învecinate. 42 710 
USD, 6 luni, 
noiembrie 2020, 
EU4Moldova: 
Regiuni Cheie 
Actualizarea 
Studiului de 
fezabilitate pentru 
sistemul integrat de 
gestionare a 



deșeurilor în zona 
de gestionare a 
deșeurilor 5 
(Călărași, 
Nisporeni, 
Ungheni). 18 210 
EUR, 7 luni, iunie 
2020, GIZ / MSPL 
Analiza diagnostic, 
planul de 
reorganizare și 
planurile de 
dezvoltare a 
afacerii pentru 
operatorii regionali 
AAC din raioanele 
Criuleni și 
Dubăsari și 
Întreprinderea 
AAC din Dubăsari. 
45 100 EUR, Faza 
1 - 3 luni, februarie 
2017, Faza 2 – 6 
luni, februarie 2018 
GIZ  

4C.14 

În cazul că răspunsul este Da pentru una din întrebările 4C.11 – 
4C.13, puteți furniza dovezi prin care se va demonstra îndeplinirea 
lucrărilor, livrarea bunurilor, prestarea serviciilor similare conform 
cerințelor documentației de atribuire? 
 

 
 

�Da            �Nu 

D. Standarde de asigurare a calității 

4D.1 

Operatorul economic este în măsură să furnizeze certificate emise de 
organisme independente prin care se atestă faptul că operatorul 
economic respectă standardele de asigurare a calității conform 
cerințelor stabilite în anunțul de participare și în documentația 
atribuire?  
 

�Da            �Nu 

4D.2 
Informațiile privind standardele de asigurare a calității, sunt 
disponibile gratuit pentru autorități, dintr-o bază de date națională? 
Dacă da, specificați informația care ar permite verificarea. 

Adresa de internet: 
Autoritatea sau 
organismul 
emitent(ă): 
Referința exactă a 
documentației: NA 

E. Standarde de protecție a mediului 

4E.1 

Operatorul economic este în măsură să furnizeze certificate emise de 
organisme independente prin care se atestă faptul că operatorul 
economic respectă standardele de protecție a mediului, conform 
cerințelor stabilite în anunțul de participare și în documentația de 
atribuire? 

NA 

4E.2 
Informațiile privind standardele de protecția mediului, sunt 
disponibile gratuit pentru autorități, dintr-o bază de date națională? 
Dacă da, specificați informația care ar permite verificarea. 

Adresa de internet: 
Autoritatea sau 
organismul 
emitent(ă): 
Referința exactă a 
documentației: 



F. Permiterea controalelor 

4F.1 

Operatorul economic permite efectuarea verificărilor de către 
autoritatea/entitatea contractantă referitor la capacitățile economice și 
financiare, de producție sau tehnice privind executarea viitorului 
contract de achiziție publică?  

�Da            �Nu 

 
Capitolul V. Indicații generale pentru criteriile de calificare și selecție 
 
Compartimentul se completează de către autoritatea/entitatea contractantă (coloana nr.2) și operatorii 
economici (coloana nr.3). 
Cod poziție Conținutul cerințelor Răspuns 

1 2 3 
A. Îndeplinirea tuturor criteriilor de selecție impuse  

5A.1  

Operatorul economic este în măsură să furnizeze în Sistemul 
informațional automatizat ,,Registrul de stat al achizițiilor 
publice” sau prin mijloace electronice, sau dacă e cazul, pe suport 
de hârtie autorității contractante: formularele, certificatele, avizele 
și alte documente indicate de către autoritatea/entitatea 
contractantă în anunțul de participare și în documentația de 
atribuire?  
 
Termen 2 zile de la solicitare. 
 
Notă. Numărul de zile se indică de către autoritatea 
contractantă ținând cont de cantitatea și caracterul 
documentelor solicitate. 

�Da        �Nu 

5A.2 

Informațiile care să îi permită autorității/entității contractante să 
obțină documentele indicate în anunțul de participare și în 
documentația de atribuire, sunt disponibile gratuit și direct prin 
accesarea unei baze de date naționale în orice stat? Dacă da, 
specificați informația care ar permite verificarea. 

Adresa de internet: 
NA 

Autoritatea sau 
organismul emitent(ă)  
NA 
Referința exactă a 
documentației: 
NA 

 



Capitolul VI. Preselecția candidaților pentru procedura de atribuire a contractului de achiziție 
publică 
 
Compartimentul se solicită de către autoritatea contractantă doar în cadrul procedurilor de achiziție 
publică: licitația restrânsă, negociere, dialog competitiv și parteneriatul pentru inovare. 
Cod poziție Conținutul cerințelor Răspuns 

1 2 3 
A. Îndeplinirea tuturor criteriilor de selecție impuse  

6A.1 
Operatorul economic/candidatul îndeplinește criteriile de selecție 
stabilite de către autoritatea contractantă în anunțul de participare și 
în documentația de atribuire. 

�Da        �Nu 

6A.2 

Operatorul economic/candidatul dispune și este în măsură să 
furnizeze în Sistemul informațional automatizat ,,Registrul de stat al 
achizițiilor publice” sau prin mijloace electronice, sau dacă e cazul, 
pe suport de hârtie autorității contractante certificate sau alte forme 
de documente justificative, după cum este cerut în anunțul de 
participare și în documentația de atribuire. 

�Da        �Nu 

 
Capitolul VII. Declarații finale 
 
Operatorul economic declară că informațiile prezentate în capitolele II – V (după caz II-VI) sunt exacte și 
corect furnizate, cunoscând pe deplin consecințele cazurilor grave de declarații false. 
Operatorul economic declară în mod oficial, că poate să furnizeze la solicitarea autorității/entității 
contractante fără întârziere, certificatele și documentele justificative solicitate, cu excepția cazului în care 
autoritatea/entitatea contractantă are posibilitatea de a obține documentele justificative în cauză direct 
prin accesarea unei baze de date relevante, care este disponibilă gratuit, cu condiția că operatorul 
economic să fi furnizat informațiile necesare (adresa de internet, autoritatea sau organismul emitent(ă), 
referința exactă a documentației) care să îi permită autorității contractante sau entității contractante să 
facă acest lucru și se consimte accesul la informațiile menționate, în cazul în care acest lucru este necesar.  
 
Operatorul economic declară în mod oficial că este de acord ca Primăria Municipiului Chișinău, astfel 
cum este descrisă în capitolul I secțiunea A să obțină acces la documentele justificative privind 
informațiile pe care le-a furnizat în acest DUAE în scopul desfășurării procedurii de achiziție a cererii 
ofertelor de prețuri conform informației în SIA RSAP. 
 
 
Nume:  Dumitru Ursu 
Funcția:  Director  
Data:   10 Noiembrie 2021 
Adresa: Republica Moldova, MD 2002, mun. Chișinău, str. Dimineții 3-56 
Semnătura 
 
 
 



 

 

 

 

DECLARAŢIE 
privind valabilitatea ofertei 

 

Către Primăria Municipiului Chișinău, mun. Chișinău, bd. Ștefan cel Mare și Sfânt, 83                             
(denumirea autorităţii contractante şi adresa completă) 

 

 

Stimaţi domni, 

 

    Ne angajăm să menținem oferta valabilă, privind achiziționarea Efectuarea auditului 
instituțional și evaluarea ex-ante a reorganizării Direcției generale transport public si сăi de 
сomunicație  prin procedura de achiziție Cererea ofertelor de prețuri (COP), 
pentru o durată de 90 zile, (nouăzeci zile), respectiv până la data de 10.02.2022  (ziua/luna/anul), 
și ea va rămâne obligatorie pentru noi și poate fi acceptată oricând înainte de expirarea perioadei 
de valabilitate. 
 

 

 

 

 

 

Data completării  10.11.2021    Cu stimă, 

Ofertant/candidat 

MTD SRL 

(semnătura autorizată) 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tabel 1. Profilul companiei 

Criterii 
• Sub-criterii Info 

Profilul Companiei MTD SRL este una din primele companii din Republica 
Moldova în domeniul consultanței de management și 
marketing, ce oferă servicii atât pentru instituțiile 
administrației publice cât și pentru entitățile de afaceri. 
Compania furnizează un pachet complex de servicii de 
consultanță legate de multe domenii de dezvoltare socio-
economică, inclusiv: 
 

• Planificarea afacerii, managementul proiectelor, 
proiecte de investiții, studii de fezabilitate 

• Evaluări imobiliare, evaluare și comercializare 
de afaceri  

• Studii de piață, sondaje de opinie și sondaje  

• Instruire în management, marketing, finanțe și 
cadru juridic de afaceri 

• Organizarea evenimentelor: forumuri, 
conferințe, seminare, licitații etc.  

• activități de bază și ani de experiență 
 tipul companiei 
 țara 
 anul înființării 
 numărul de înregistrare a 

companiei 
 adresa sediului central 
 adresa sucursalei 
 domeniile de activitate 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 structura organizațională și 
de conducere 

 
 

 
Societate cu răspundere limitată 
Republica Moldova 
31 Decembrie 1992 
Cod fiscal: 
1003600003203 
Chișinău, str. Dimineții 3-56 
n/a 
servicii de consultanță legate de multe domenii de 
dezvoltare socio-economică, inclusiv: 

• Planificarea afacerii, managementul proiectelor, 
proiecte de investiții, studii de fezabilitate 

• Evaluări imobiliare, evaluare și comercializare 
de afaceri  

• Studii de piață, sondaje de opinie și sondaje  
• Instruire în management, marketing, finanțe și 

cadru juridic de afaceri 
• Organizarea evenimentelor: forumuri, 

conferințe, seminare, licitații etc.  
Administrator: Dumitru Ursu 
Asociați: 

1. Roșcovan Mihail 
2. Roșcovan Maria 
3. Roșcovan Viorel 

• capacitatea tehnică și administrativă 
 Numărul personalului 

permanent din ultimii trei ani 

 
2019 – 4 
2020 – 4 
2021 – 4 



 

(total personal și personal în 
domeniile relevante) 

 capacitatea managerială 
relevantă a coordonatorului 
de proiect (CV) 

 cifra de afaceri din ultimii 
trei ani 

 apartenența la organizații 
profesionale 

 controlul calității / certificate 
de calitate 

 
Conform informației din Anexa „Echipa proiectului” 
 
 
3 776 095 MDL 
n/a 
 
n/a 

Experiența  
• experiența specifică sarcinii {vezi Tabel 2. Experiența Companiei} 

Metodologia și abordarea tehnică  
• Metodologia și abordarea tehnică Pentru acumularea datelor care fundamentează procesul de 

reformare a Direcției Transport va fi aplicată următoarea 
metodologie: 
1. Analiza practicilor internaționale de planificare, 

organizare, management și dezvoltare a structurilor 
similare, recomandările instituțiilor relevante din 
Uniunea Europeană, cadrul legal și instituțional de 
planificare și organizare a structurilor publice din 
Republica Moldova. 

 
2.  Analiza funcțională a autorităților publice centrale și 

locale specializate (Direcția generală transport public și 
căi de comunicație (DGTPCC)) 

 
3. Interviuri calitative și focus-grupuri cu funcționari din 

cadrul INSP și Primăriei Chișinău, consilieri 
municipali, experți în domeniul organizării circulației 
rutiere și alți actori relevanți.  

 
Suport necesar În vederea acumulării de date primare, din 
partea DGTPCC este necesară oferirea suportului pentru 
următoarele: 1. Organizarea unei ședințe introductive cu 
reprezentanții structurilor din cadrul DGTPCC care au 
atribuții directe sau tangențiale în activitate de zi cu zi a 
departamentului 2. Facilitarea organizării a 3 focus-grupuri 
cu colaboratorii DGTPCC și a structurilor subordonate care 
vor fi identificați/delegați după ședința introductivă. 3. 
Facilitarea vizitelor de studiu în cadrul unităților sau 
structurilor care, în urma ședinței introductive, vor fi 
considerate relevante pentru realizarea cercetării. 
 
Specificații metodologice vor fi ajustate și detaliate în urma 
ședinței de inițiere.  



Tabel 2. Experiența Companiei 

 

 

 

Proiect Nr.: 1 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Studiul de oportunitate privind implementarea sistemului de management al parcărilor cu plată din 
mun. Chișinău  
Locația: mun. Chișinău Durata Proiectului (luni): 6 
Beneficiarul proiectului:  Primăria mun. 
Chișinău 

Valoarea aproximativă a serviciilor: 720000 MDL 

Sursa de finanțare: Bugetul Primăriei mun. 
Chișinău 

Data început servicii (luna/an): Aprilie 2021 
Data sfârșit servicii (luna/an): Septembrie 2021 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 10 

Descrierea succintă a proiectului: Elaborarea studiului de oportunitate privind implementarea 
sistemului de management al parcărilor auto din mun. Chișinău 
Descrierea serviciilor prestate: Realizarea unui sondaj cantitativ si calitativ, prezentarea opțiunilor 
de organizare a sistemului de management al parcărilor cu plata, realizarea unui studiu de oportunitate 
privind sistemul de management al parcărilor cu plata și prezentarea propunerilor la modificarea 
cadrului legal și de reglementare pentru gestionarea parcărilor cu plată. 
Proiect Nr.: 2 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Analiza strategică de diagnostic și asistență tehnică pentru întreprinderile municipale din municipiile 
Cahul și Ungheni pentru a deveni operatori regionali de servicii. Studiu de oportunitate pentru 
extinderea serviciilor în localitățile învecinate 
Locația: Cahul, Ungheni Durata Proiectului (luni): 11 
Beneficiarul proiectului:   EU4Moldova / 
PNUD 

Valoarea aproximativă a serviciilor: 42710 USD 

Sursa de finanțare: PNUD Moldova Data început servicii (luna/an): Septembrie 2020 
Data sfârșit servicii (luna/an): August 2021 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 12 

Descrierea succintă a proiectului: Elaborarea studiului de oportunitate privind extinderea colectării 
deșeurilor în localitățile învecinate municipiilor Cahul și Ungheni de către întreprinderile municipale 
Descrierea serviciilor prestate: Analiza strategică de diagnostic și asistență tehnică pentru 
întreprinderile municipale din municipiile Cahul și Ungheni pentru a deveni operatori regionali de 
servicii. Elaborarea Studiului de oportunitate pentru extinderea serviciilor în localitățile învecinate. 



Proiect Nr.: 3 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Actualizarea Studiului de fezabilitate pentru sistemul integrat de gestionare a deșeurilor în zona de 
gestionare a deșeurilor 5 (Călărași, Nisporeni, Ungheni) 
Locația: Chișinău Durata Proiectului (luni): 4 
Beneficiarul proiectului:   Călărași, 
Nisporeni, Ungheni 

Valoarea aproximativă a serviciilor:  
19 500 Euro 

Sursa de finanțare:  GIZ / MLPS Data început servicii (luna/an): 09. 2020 
Data sfârșit servicii (luna/an): 12. 2020 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): n/a 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 4 

Descrierea succintă a proiectului:  A doua fază a proiectului „Modernizarea Serviciilor Publice 
Locale” (MLPS) în Republica Moldova este implementată de Cooperarea Germană pentru Dezvoltare 
prin GIZ și partenerii săi internaționali și naționali. Obiectivul proiectului este de a îmbunătăți 
condițiile-cadru pentru o implementare orientată către cetățean a politicii de dezvoltare regională în 
sectoarele prioritare de furnizare a serviciilor publice locale. Prin urmare, proiectul lucrează în principal 
în trei sectoare prioritare de alimentare cu apă și canalizare (AAC), eficiență energetică în clădirile 
publice (EE) și managementul deșeurilor solide (GDS). Sprijinul pentru drumurile regionale și locale 
s-a încheiat în 2018. Pentru a-și atinge obiectivul, proiectul lucrează pe cinci obiective specifice: 
1) MARDE pune în aplicare un cadru coerent pentru implementarea efectivă a politicii naționale de 
dezvoltare regională în sectoarele prioritare; 
2) Se îmbunătățesc capacitățile CDR și APL partenerilor de a planifica, coordona și implementa; 
3) ADR-urile sunt abilitate să implementeze proiectele de serviciu public dezvoltate în cadrul 
programelor sectoriale regionale; 
4) Reprezentanții raioanelor, municipiilor și furnizorilor locali de servicii beneficiază de training-uri 
orientate către cerere pentru modernizarea serviciilor publice locale în sectoarele prioritare; 
5) Societatea civilă participă la proiecte publice. 
În timpul implementării proiectului, proiectul aplică în mod constant o abordare pe mai multe niveluri 
și cu mai multe părți interesate. Sistemele partenere sunt utilizate pe cât posibil pentru a evita crearea 
unor structuri de implementare paralele. 
Descrierea serviciilor prestate:  S-a actualizat Studiul de Fezabilitate pentru Sistemul Integrat de 
Management al Deșeurilor în Zona de Management al Deșeurilor 53, inclusiv anexe, având în vedere 
și constatările din Documentația privind Evaluarea Impactului asupra Mediului (EIM) din activitatea 
planificată și din Foaia de parcurs recent realizată privind instituționalizarea serviciului de colectare, 
transport, procesare, sortare și gestionare a deșeurilor în ZD 5 (Ungheni, Nisporeni, Călărași) 5. 
Livrabilul a fost un document separat, care sa concentrat (dar fără a se limita la) pe 
domeniile/întrebările enumerate în Întrebările și răspunsurile privind studiul de fezabilitate pentru 
zona 5 de gestionare a deșeurilor, inclusiv comentariile BEI și BERD. Acest document a completat 
studiul de fezabilitate realizat anterior. Expertul internațional a avut și un rol de coordonare, 
asigurându-se că echipa de experți a lucrat împreună și a livrat un produs comun. 
Proiect Nr.: 4 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Orașe ecologice durabile în Moldova – Catalizarea investițiilor în orașe verzi durabile în republica 
Moldova, folosind o abordare holistică de planificare urbană integrată 
Locația: Chișinău Durata Proiectului (luni): 14 
Beneficiarul proiectului:   PNUD / GREEN 
CITIES 

Valoarea aproximativă a serviciilor: 8000 USD 

Sursa de finanțare: PNUD Moldova Data început servicii (luna/an):  Octombrie 2019 
Data sfârșit servicii (luna/an):  Decembrie 2020 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 5 



Descrierea succintă a proiectului: Trotinete electrice, soluții inteligente pentru transport ieftin și fără 
efort 
Descrierea serviciilor prestate: Procurarea trotinetelor electrice și organizarea închirierii lor în mun. 
Chișinău 
Proiect Nr.: 5 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Servicii privind evaluarea imobilizărilor corporale și necorporale înregistrate în evidența contabilă 
a Societății pe Acțiuni „Apă-Canal Chișinău” la data de 31 decembrie 2016 
Locația: Chișinău Durata Proiectului (luni): 10 
Beneficiarul proiectului:  „Apă-Canal 
Chișinău” 

Valoarea aproximativă a serviciilor: 1163184 
MDL 

Sursa de finanțare: „Apă-Canal Chișinău” Data început servicii (luna/an): Octombrie 2017 
Data sfârșit servicii (luna/an): August 2018 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 16 

Descrierea succintă a proiectului: Evaluarea imobilizărilor corporale și necorporale ale Societății pe 
Acțiuni „Apă-Canal Chișinău 
Descrierea serviciilor prestate: Inspectarea de către evaluatori a locurilor unde sunt amplasate 
imobilizările corporale și efectuarea pozelor acestora. Evaluarea imobilizărilor corporale și 
necorporale conform legislației RM, standardelor naționale și internaționale. Prezentarea raportului 
final de evaluare.  
Proiect Nr.: 6 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Analiza diagnosticului și planul de reorganizare și planurile de dezvoltare a afacerii pentru operatorii 
regionali AAC din raioanele Criuleni și Dubăsari și Întreprinderea AAC din (Transnistria) 
Locația: r-nul Criuleni și Dubăsari Durata Proiectului (luni): 4 
Beneficiarul proiectului:   GIZ / CBWP Valoarea aproximativă a serviciilor, Euro: 10 000 
Sursa de finanțare:  German Development 
Cooperation (GIZ) 

Data început servicii (luna/an): 02.2018 
Data sfârșit servicii (luna/an): 05.2018 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): n/a 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 3 

Descrierea succintă a proiectului:  Îmbunătățirea cadrului instituțional pentru managementul 
intercomunal al resurselor de apă. Realizarea Planului de reorganizare a Întreprinderii Municipale 
„Comunservice” Criuleni într-o Societate pe Acțiuni AAC cu următorul Plan de Afaceri pentru 
operatorul intercomunitar AAC nou creat în raionul Criuleni. Elaborarea Planului de Afaceri pentru 
operatorul AAC din unitatea administrativă Dubăsari din Regiunea Transnistria și pentru operatorul 
AAC intercomunitar nou creat din Coșnița. 
Descrierea serviciilor prestate:  Proiect de plan de reorganizare a Întreprinderii Municipiului 
Criuleni „Serviciul comun”. Proiectați planurile de afaceri pentru operatorii WWS. Management de 
proiect, comunicații si monitorizare 
Proiect Nr.: 7 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Studiu de fezabilitate pentru extinderea sistemului de gestionare a deșeurilor în comunitățile de 
frontieră din orașul Telenești 
Locația: or. Telenești Durata Proiectului (luni): 1 
Beneficiarul proiectului:   JILDP / UNDP Valoarea aproximativă a serviciilor ($): 9 700 
Sursa de finanțare:  Local budget Data început servicii (luna/an): 12.2008 

Data sfârșit servicii (luna/an): 01.2009 
Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): n/a 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 4 



Descrierea succintă a proiectului:  Scopul principal al proiectului a fost acordarea de suport tehnic 
autorităților locale din municipiul Telenești în crearea sistemului integrat de management al deșeurilor 
solide în scopul creșterii calității și eficienței serviciului, creării de noi oportunități de dezvoltare 
economică, atragerii de investiții și îmbunătățirea calității vieții. 
Principalele activități ale proiectului au inclus: 
Elaborarea studiului de fezabilitate pentru dezvoltarea sistemului integrat de management al 
deșeurilor 
Elaborarea Planului de Dezvoltare pentru Extinderea Serviciului 
Elaborarea Regulamentului privind colectarea, transportul şi depozitarea deşeurilor menajere şi 
industriale în municipiul Teleneşti 
Descrierea serviciilor prestate:  
• Revizuirea documentelor operaționale și de reglementare referitoare la dezvoltarea sistemului SWM 
în regiune 
• Elaborarea metodologiei și a unui plan de lucru pentru sarcina; 
• Analiza diagnostică a sistemului SWM din regiune 
• Evaluarea urbanistică a sistemului MDS 
• Analiza nevoilor de investiții pentru dezvoltarea sistemului MDS în regiune 
• Pregătirea Planificării Investiţiilor şi Acţiunilor 
Proiect Nr.: 8 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Plan de dezvoltare corporativă pentru Direcția transport electric Bălți 
Locația: or. Bălți Durata Proiectului (luni): 19 
Beneficiarul proiectului:    Compania de 
Troleibuze Bălți, Primăria 

Valoarea aproximativă a serviciilor, Eur: 100 000 

Sursa de finanțare: 
BERD 

Data început servicii (luna/an): 04/2013 
Data sfârșit servicii (luna/an): 10/2014 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 5 

Descrierea succintă a proiectului: Sprijinirea Întreprinderii Municipale Bălți „Direcția de 
Troleibuze” în introducerea de planificare modernă și practici bazate pe performanță prin aranjament 
de înfrățire și transfer de experiență care să conducă la dezvoltarea economică durabilă a Companiei 
Descrierea serviciilor prestate: Analiza situației economice actuale a companiei, a sistemului de 
exploatare și întreținere și reparații a troleibuzelor, care să conducă la formularea Cadrului de 
Dezvoltare a Companiei și identificarea pilonilor de restructurare/reorganizare a acesteia, precum și 
formularea Planului de Întreținere și Operațional de Afaceri al Societății, ținând cont investițiile 
susținute de BERD 
Proiect Nr.: 9 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Analiza diagnosticului și planul de restructurare pentru SA „Franzeluta” SA 
Locația: mun. Chișinău Durata Proiectului (luni):  
Beneficiarul proiectului:   SA „Franzeluta” Valoarea aproximativă a serviciilor ($): 40 000 
Sursa de finanțare:  JSC Franzeluța Data început servicii (luna/an): 01/2012 

Data sfârșit servicii (luna/an): 02/2012 
Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): n/a 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 3 

Descrierea succintă a proiectului:  Furnizarea de servicii de consultanță pentru creșterea 
competitivității SA „Franzeluța”. Analiza diagnostică a managementului, structurii organizatorice și 
resurselor umane; Analiza pieței produselor de panificație. Elaborarea Planului de restructurare SA 
„Franzeluța” 
Descrierea serviciilor prestate:  Analiza pieței produselor de panificație, inclusiv; Elaborarea 
Planului Strategic de Restructurare Franzeluța. 
 



Proiect Nr.: 10 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Alimentarea cu apă și tratarea apelor uzate din Chișinău: Studiu de fezabilitate 
Locația: or. Chișinău Durata Proiectului (luni): 24 
Beneficiarul proiectului:   Apa-Canal 
Chișinău / BERD 

Valoarea aproximativă a serviciilor: 
2 999 000 Euro 

Sursa de finanțare: BERD Data început servicii (luna/an): 11.2010 
Data sfârșit servicii (luna/an): 10.2012 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): n/a 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 12 

Descrierea succintă a proiectului:  Scop: Domeniul general de activitate al studiului de fezabilitate va 
fi pregătirea diligenței necesare tehnice, financiare și de mediu și sociale, care va fi evaluată de către 
oraș, companie și BERD pentru împrumuturile potențiale (inclusiv cofinanțarea cu un sau mai multe 
dintre IFI, așa cum s-a convenit în cadrul Inițiativei de vecinătate a UE) și potențiale contribuții de 
granturi. 
Obiective: 
Întocmirea unui studiu de bază al stării actuale la Chișinău care să ofere o descriere și o evaluare a 
stării actuale a serviciilor de apă și canalizare din municipiu pentru a înțelege mai bine situația actuală 
din punct de vedere instituțional, juridic și financiar, precum și tehnic și de mediu. 
Efectuarea unei revizuiri tehnice, de mediu și socială cuprinzătoare a infrastructurii și componentelor 
echipamentelor Companiei în ceea ce privește capacitatea, eficiența energetică, performanța, starea de 
reparație, practicile de întreținere, practicile de eliminare a nămolului, vechimea, calitatea materialelor 
și echipamentelor, adecvarea și impactul asupra mediului. . 
Efectuarea unei evaluări a eficienței operaționale și comerciale a companiei de ex. eficiența facturării 
și colectării, inclusiv o evaluare a adecvării/performanței sistemelor de management al informațiilor 
utilizate în cadrul companiei 
Rezultate: 
Capacitate sporită a companiei municipale de alimentare cu apă 
Calitatea mai bună a sistemului de alimentare cu apă și canalizare în municipiul Chișinău și zonele 
învecinate 
Un sistem de monitorizare și evaluare transparent și responsabil în funcțiune 
Studiu de fezabilitate pentru dezvoltarea ulterioară a sistemului de alimentare cu apă și canalizare 
Descrierea serviciilor prestate:  
1. Analiza socio-economică, juridică și de mediu a sistemului de alimentare cu apă în Moldova; 
2. Analiza diagnostica Apa-canal Chisinau: 
• evaluarea capacității instituționale, operaționale, juridice și de resurse umane; 
• management financiar, analiza sistemelor fiscale și contabile 
• evaluarea capacităţii financiare a oficiului Municipiului Chişinău 
3. Evaluarea urbanistică a sistemului de alimentare cu apă 
4. Pregătirea Planificării Investiţiilor şi Acţiunilor 
Proiect Nr.: 11 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Servicii de consultanță pentru reorganizarea întreprinderii Poșta Moldovei 
Locația: mun. Chișinău Durata Proiectului (luni): 6 
Beneficiarul proiectului:   Poșta Moldovei / 
Banca Mondială 

Valoarea aproximativă a serviciilor: 142500 MDL 

Sursa de finanțare: Poșta Moldovei Data început servicii (luna/an): iunie 2011 
Data sfârșit servicii (luna/an): noiembrie 2011 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 7 

Descrierea succintă a proiectului:  Servicii de consultanță pentru reorganizarea întreprinderii Poșta 
Moldovei în vederea îmbunătățirii competitivității acesteia 



Descrierea serviciilor prestate: Analiza diagnostic a întreprinderii (operațională, instituțională, 
financiară, resurse umane). Stabilirea cerinței de reorganizare/restructurare a întreprinderii. Analiza 
cadrului logistic în scopul optimizării acestuia. 
Proiect Nr.: 12 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Proiect de investiții (cu studiu de piață și plan de marketing) 
Locația: Chișinău Durata Proiectului (luni): 3 
Beneficiarul proiectului:  „BIOFIBRE” SRL Valoarea aproximativă a serviciilor: 135000 MDL 
Sursa de finanțare: „BIOFIBRE” SRL Data început servicii (luna/an): Octombrie 2010 

Data sfârșit servicii (luna/an): Decembrie 2010 
Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 5 

Descrierea succintă a proiectului: Elaborarea unui plan de afaceri în domeniul păstrării și prelucrării 
produselor cerealiere. 
Descrierea serviciilor prestate:  Elaborarea unui plan de afaceri în domeniul păstrării și prelucrării 
cerealelor (construcție elevator și producerea făinii). Crearea paginii WEB. 
Proiect Nr.: 13 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Implementarea standardelor și efectuarea analizei eficacității sistemelor de alarmare contra efracției și 
antiincendiare la obiectele „Justar” 
Locația: Chișinău Durata Proiectului (luni): 2 
Beneficiarul proiectului:   JUSTAR SRL Valoarea aproximativă a serviciilor: 310000 MDL 
Sursa de finanțare: JUSTAR SRL Data început servicii (luna/an): Octombrie 2010 

Data sfârșit servicii (luna/an): Noiembrie 2010 
Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 6 

Descrierea succintă a proiectului:  Implementarea standardelor și analiza eficacității sistemelor de 
alarmă antiefracție și de antiincendiu pentru „Justar” 
Descrierea serviciilor prestate: Analiza corespunderii tehnologice a sistemelor de antiincendiu și 
sistemelor cu alarmă instalate în cadrul a 1000 obiective de pază protejate de ”Justar”.  
Proiect Nr.: 14 din 15 proiecte 
Numele Proiectului:  
Analiza diagnosticului și strategia de dezvoltare socio-economică pentru municipiul Chișinău până în 
2020 
Locația: mun. Chișinău Durata Proiectului (luni): 3 
Beneficiarul proiectului:   mun. Chișinău Valoarea aproximativă a serviciilor: 53,000 $ 
Sursa de finanțare:  Proiectul Moldova 
fascinant PNUD 

Data început servicii (luna/an): 12. 2002 
Data sfârșit servicii (luna/an): 02. 2003 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): n/a 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 10 

Descrierea succintă a proiectului:   
Scop: Elaborarea Planului Urbanistic General al Municipiului Chișinău 
Obiective: actualizarea datelor de dezvoltare urbană, stabilirea procesului participativ pentru aspectele 
de dezvoltare urbană, proiectarea planului de dezvoltare socio-economică, identificarea alternativelor 
de trafic urban în centrul orașului, proiectarea hărții de zonare a părții istorice a orașului 
Rezultate: 
• Date urbanistice privind toate sectoarele prezentate în Conceptul Plan Urbanistic General 
• Cadrul participativ pentru Planul General de Dezvoltare Urbană 2020 al Municipiului Chișinău. 
• Implementat într-un proces de planificare participativă largă pentru Planul de Dezvoltare Socio-
Economică al Municipiului Chișinău 
• Stabilirea priorităților pentru dezvoltarea centrului orașului 



 

• Dezvoltarea Conceptului de Plan Urbanistic General 
Descrierea serviciilor prestate:  
Elaborarea Conceptului de Plan Urbanistic General al Municipiului Chișinău 
Proiect Nr.: 15 din 15proiecte 
Numele Proiectului:  
Analize diagnostice ale activității întreprinderii municipale „Regia Transport Electric” și elaborarea 
recomandărilor privind reformarea situației muncii și îmbunătățirea situației de producție și financiar-
economice 
Locația: or. Chișinău Durata Proiectului (luni): 12 
Beneficiarul proiectului:   Întreprinderea 
municipală „Regia Transport Electric” 

Valoarea aproximativă a serviciilor: 

Sursa de finanțare: 
Primăria mun. Chișinău 

Data început servicii (luna/an): 2002 
Data sfârșit servicii (luna/an): 2002 

Rolul contractual în cadrul unei Asocieri 
(dacă este cazul): n/a 

Numărul de personal calificat asigurat de 
companie: 5 

Descrierea succintă a proiectului: Analize diagnostice ale activității întreprinderii municipale „Regia 
Transport Electric” și elaborarea recomandărilor privind reformarea situației muncii și îmbunătățirea 
situației de producție și financiar-economice 
Descrierea serviciilor prestate: consultanță și efectuarea Analizelor diagnostice ale activității 
întreprinderii municipale „Regia Transport Electric” și elaborarea recomandărilor privind reformarea 
situației muncii și îmbunătățirea situației de producție și financiar-economice 
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Prezentare MTD 

MTD SRL a fost fondată în 1992, și este una din primele companii din Republica Moldova în 
domeniul consultanței de management și marketing, oferind servicii atât pentru instituțiile 
administrației publice cât și entitățile de afaceri. 

Date principale MTD: 

1 Nume legal „MTD” SRL 
2 Adresa legala Chișinău, str. # 3-56 Dimineții. 

3 Statut juridic Societate cu răspundere limitată, înregistrată la Camera de înregistrare 
a statului la 31 decembrie 1992 

4 Cerințe bancare și fiscale  Cod fiscal: 1003600003203, cod TVA 0305384, 
Cont bancar 225100000103722, cod bancar VICBMD2X416 

5 Tel / fax, web, e-mail (373 22) 23-74-74, 855080 
 www.mtd-moldova.com/, mtd1992@mail.md, mtd-adviser@gmail.com 

6 Administrator Dumitru Ursu 

Domenii de activitate 

MTD SRL furnizează un pachet complex de servicii de consultanță legate de multe domenii de 

dezvoltare socio-economică, inclusiv: 

• Planificarea afacerii, managementul proiectelor, proiecte de investiții, studii de

fezabilitate

• Evaluări imobiliare, evaluare și comercializare de afaceri

• Studii de piață, sondaje de opinie și sondaje

• Instruire în management, marketing, finanțe și cadru juridic de afaceri

• Organizarea evenimentelor: forumuri, conferințe, seminare, licitații etc.

Proiecte și beneficiari 

MTD are o experiență vastă în inițierea și implementarea proiectelor pentru clienții publici și 
privați, precum și pentru comunitatea donatorilor internaționali. Portofoliul MTD include și 
servicii de consultanță pentru Primăria Chișinău cum ar fi: gestionarea fondului funciar, 
strategia de dezvoltare a transportului, analiza diagnostic a situație PUA și RTE Chișinău, Apa 
Canal Chișinău. În lista următoare sunt prezentate proiectele relevante implementate de MTD. 
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# Proiect eficiar 
1 Analiza strategică de diagnostic și asistență tehnică pentru 

întreprinderile municipale din municipiile Cahul și Ungheni 
pentru a deveni operatori regionali de servicii. Studiu de 
oportunitate pentru extinderea serviciilor în 
localitățile învecinate. 

2020-
2021 

EU4Moldova / PNUD 

2 Actualizarea Studiului de fezabilitate pentru sistemul 
integrat de gestionare a deșeurilor în zona de gestionare a 
deșeurilor 5 (Călărași, Nisporeni, Ungheni) 

2020 GIZ / MLPS 

3 Trotinete electrice, soluții inteligente pentru transport 
ieftin și fără efort 

2019 
2020 

PNUD / CYTIES VERDE 

4 Elaborarea foii de parcurs pentru a permite 
dezvoltarea crowdfunding-ului în Republica Moldova 2019 

GIZ / Economic 
 Proiect de consiliere politică 

5 Evaluarea activelor imobiliare și imobilizate ale „Apă-
Canal Chișinău” 

2017-
2018 

„Apă-Canal Chișinău 

6 Analiza diagnosticului și planul de reorganizare și 
planurile de dezvoltare a afacerii pentru operatorii 
regionali AAC din raioanele Criuleni și Dubăsari și 
Întreprinderea AAC din Dubăsari (Transnistria) 

 2017-
2018 

 GIZ / CBWP 

7 Evaluarea activelor mobile și imobilizate SA Apa Canal 
Chișinău 

2017-
2018 

SA Apa Canal Chișinău 

9 Studiu de fezabilitate pentru extinderea sistemului 
de gestionare a deșeurilor în comunitățile de frontieră 
din orașul Telenești 

2014 JILDP / UNDP 

10 Plan de dezvoltare corporativă pentru Direcția 
transport electric Bălți 

2014-
2015 

BERD 

11 Analiza diagnosticului și strategia de dezvoltare socio-
economică pentru orașul Ungheni până în 2025 

2014-
2015 

Programul CBC UE 

12 Analiza diagnosticului și planul de restructurare 
pentru SA „Franzeluta” SA 

2012 SA „Franzeluta” 

13 Alimentarea cu apă și tratarea apelor uzate din 
Chișinău: Studiu de fezabilitate 

2010-
2012 

Apa Canal Chișinău / BERD 

14 Studiu de fezabilitate pentru crearea Serviciului de 
gestionare a deșeurilor în orașul Telenești ” 

2011 JILDP / UNDP 

15 Servicii de consultanta in marketing pentru Posta 
Moldovei 

2011 
Posta Moldovei / Banca 
Mondială 

16 Proiect de investiții (cu studiu de piață și plan de 
marketing) 

2011 „BIOFIBRE” SRL 

17 Implementarea standardelor și analiza eficacității 
sistemelor de alarmă antiefracție și de incendiu pentru 
„Justar” 

2010 JUSTAR SRL 

18 Studiu de fezabilitate pentru 10 locații de truism în 
raionul Hâncești 

2006-
2007 

TACIS 117-303, Consiliul 
raional Hâncești 

19 Analiza diagnosticului și strategia de dezvoltare socio-
economică pentru municipiul Chișinău până în 2025  

2006-
2007 

Proiectul Moldova fascinant 
PNUD 

20 Audit managerial, tehnic și financiar și elaborarea de 
recomandări cu privire la planul lor de acțiune pentru 
îmbunătățirea întreprinderii  

2003 

Întreprindere municipală de 
alimentare cu apă și canalizare 
Gospodărie oraș Nisporeni 
Proiectul USAID LGRP 

21 Analize diagnostice ale activității întreprinderii și 
elaborarea recomandărilor privind reformarea 
situației muncii și îmbunătățirea situației de producție 
și financiar-economice 

2002 
Întreprinderea municipală 
„Regia Transport Electric” 
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Resurse umane 

Resursele umane sunt cele mai valoroase active ale MTD. Personalul și colaboratorii MTD au medii 
academice și de afaceri excelente, impuse de experiența locală de consultanță și sesiuni de instruire în 
străinătate. 

Personalul principal al MTD care va fi implicat în proiect este prezentat mai jos (CV se anexează): 

Expert Poziție Zona de expertiză 

URSU Dumitru Administrator 

Studii în matematică. Trainer în informatică, expert în piața 
imobiliară și funciară urbană, managementul proiectelor, 
dezvoltarea sistemelor informaționale de gestionare, 
dezvoltarea bazei de date. 

COJOCARU 
Pavel 

Manager de 
proiect 

Studii în cibernetică și finanțe. Șef departament gestionarea 
patrimoniul municipal Chișinău. Manager de proiecte și 
companii din Moldova și Germania. A contribuit la stabilirea 
bazei normative pentru gestionarea patrimoniului municipal. 

CEBAN Victor Expert tehnic 

Doctor în științe tehnice. Șef Departament Management în 
Transporturi la UTM. Experiență în implementarea diferitor 
proiecte privind dezvoltarea transportului, inclusiv în 
municipiul Chișinău. 

MELEȘTEAN Ion Expert Finanțe 

Studii în finanțe, Doctorand AAP. A participat la elaborarea 
analizei cost-beneficiu la mai multe studii de fezabilitate în 
domeniul gestionării deșeurilor, sistemelor de apă și 
canalizare, transporturi  finanțate de EBRD, UNDP s.a. 

JIJIE Alina Expert 
Marketing 

Studii în marketing. Experiență vastă în realizarea studiilor de 
piață, strategii de dezvoltare a orașelor, implementare proiecte 
finanțate de UE, inclusiv și în Republica Moldova. 

RUSSU Andrei Expert juridic 

Licențiat în studii juridice. Doctorand AAP. Experiență vastă în 
elaborarea cadrului normativ pe diverse domenii de 
competența APL  - condominiu, transporturi, gestionare 
deșeuri, gestionare patrimoniu local. A prestat diverse servicii 
pentru APL și APC în cadrul diferitor proiecte internaționale. 

JIJIE Dumitru 
Tudor  

Expert 
internațional 

Doctor în economie. Profesor la Universitatea „Alexandru Ion 
Cuza” din Iași.  Experiență vastă în realizarea studiilor de piață, 
strategii de dezvoltare a municipiilor și județelor, 
implementare proiecte finanțate de UE, inclusiv în Republica 
Moldova. 

ROȘCOVAN 
Mihai 

Co-fondator, 
Planificare 

strategică și 
management 

organizațional 

Doctor în economie. Alți 30 de ani de experiență în cercetare și 
consultanță în afaceri. Fost vice-ministru al economiei, a 
desfășurat o serie de programe guvernamentale privind 
descentralizarea. A participat la mai multe proiecte la strategii 
de dezvoltare locale, și naționale.  

Resurse tehnice 

Pentru implementarea proiectului, vor fi alocate următoarele facilități tehnice: Spațiu de birouri  de 
150 m2 în centrul Chișinăului cu 10 locuri de muncă,  dotat cu 10  PC-uri, imprimantă, scaner, 
telefoane, fax, transport, secretariat etc.   
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Echipa proiectului 
Pentru implementarea proiectului vor fi implicați următorii experți de bază: 

Expert Poziția Experiența 

Andrei Russu 
Lider de 
echipă/ Expert 
Instituțional 

Peste 20 de ani de experiență în management general în organizarea și 
gestionarea proiectelor majore în stadiu de studiu, proiectare și implementare. 
Experiență în domeniul relațiilor de proprietate și descentralizare. Protecția 
drepturilor și intereselor oamenilor de afaceri. Trei ani de experiență ca expert și 
lider de activitate pentru echipa responsabilă cu activitatea de atragere a 
investițiilor la nivel guvernamental. Capabil să înțeleagă natura și procesul de 
rezolvare a problemelor prin recunoașterea problemei, dezvoltarea alternativelor 
și apoi luarea deciziilor cu privire la soluțiile bune / cele mai bune. Experiență 
vastă în contactul public; stabiliți un raport instantaneu, plin de resurse și 
încrezător în sine. Elaborarea, coordonarea și promovarea proiectelor de legi 
(legi parlamentare; acte normative guvernamentale, departamentale și locale) în 
domeniul economic; relații inclusiv cu caracter normativ. Abilități bine 
dezvoltate în planificarea sarcinilor, monitorizarea sarcinilor și managementul 
proiectelor, abilități puternice de analiză și comunicare și mediere. 

Liudmila 
Stihi 

Expert în 
Resurse 
Umane 

Activitate de training  și consultantă în Planificare si Dezvoltare Afaceri de peste 
15 ani, Management Organizațional, Management Resurse Umane si 
Comportament organizațional. Experiență de consultanta obținută in numeroase 
proiecte atât in business cât și în sectorul nonprofit. Conf. univ. la Academia de 
Studii Economice a Moldovei, predând „Management”, „Plan de afaceri”, 
„Managementul timpului”, „Tehnici de negociere în afaceri” și „Managementul 
riscului în afaceri”. 

Ion 
Meleștean 

Expert în 
Finanțe 

Studii în finanțe, Doctorand AAP. A participat la elaborarea analizei cost-
beneficiu la mai multe studii de fezabilitate în domeniul gestionării 
deșeurilor, sistemelor de apă și canalizare, transporturi  finanțate de EBRD, 
UNDP s.a. 

Mihai 
Roscovan 

Coordonator 
de proiect 

Doctor în economie și transport. Alți 30 de ani de experiență în cercetare și 
consultanță în afaceri. Fost vice-ministru al economiei, a desfășurat o serie de 
programe guvernamentale privind descentralizarea. A participat la mai 
multe proiecte la strategii de dezvoltare locale, și naționale. A fost implicat în 
diverse proiecte finanțate de BERD, PNUD, USAID, Banca Mondială și Comisia 
Europeană. Are o vastă experiență ca lider de echipă a numeroase proiecte de 
asistență tehnică în Moldova și România, participând la proiectarea și 
implementarea unor scheme complexe de consolidare a capacității pentru IMM-
uri. A gestionat mai multe proiecte de servicii de consultanță pentru restructurarea 
și dezvoltarea afacerilor întreprinderilor private, de stat și municipale. Posedă 
cunoștințe și înțelegere solide a managementului ciclului de proiecte, evaluărilor 
de proiecte, analizei politicilor, strategiilor de dezvoltare a afacerii și cadrul de 
reglementare a afacerilor. 

* Profilurile detaliate ale experților sunt prezentate în CV-urile atașate. La solicitarea comisiei de evaluare acestea pot fi prezentate și în
limba română 



CURRICULUM VITAE  MR. ANDREI RUSSU 

CURRICULUM VITAE 

1. Position for this Contract: Legal and Institutional Expert 

2. Title: Mr. 

3. First names: Andrei 

4. Family name: Russu 

5. Date of birth: 21.10.1972 

6. Nationality: Moldavian 

7. Place of residence: Republic of Moldova 
8. Education:

INSTITUTION 
[DATE FROM – DATE TO] 

DEGREE(S) OR DIPLOMA(S) OBTAINED 

Academy of Public Administration [01.11.2018-
present] 

PhD candidate 

Consulting & Protection LTD, Iasi, Romania 
[October 2017] 

European Project Manager and Evaluator Certificates 

Diplomatic Academy of the ministry of foreign 
affairs of the Russian Federation, Moscow 
[09/1995 – 05/1997] 

Master in Law - International Public Law 

State University of Moldova. Department of Law. 
Chisinau, Republic of Moldova [09/1989 – 05/1994] 

Bachelor of Law 

9. Language skills: Indicate competence on a scale of 1 to 5 (1 – excellent; 5 – basic)
LANGUAGE READING SPEAKING WRITING 

Romanian mother tongue 
Russian 5 5 5 
English 5 4 4 

10. Membership of
professional bodies:

The Chamber of Commerce and Industry of the Republic of Moldova (2015-current) 

11. Other skills:
(e.g. computer
literacy, etc.)

• More than 20 years general management experience in organizing and managing
major projects in study, design and implementation stage

• Experience in the area of property relations and decentralization.
• Protection of the rights and interests of businessmen;
• Three years experience as an expert and task leader for the team responsible for

investment attracting activity at governmental level
• Able to understand the nature and process of solving problems by recognizing the

problem, developing alternatives, and then making decisions as to good / best
solutions.

• Extensive experience in public contact; establish instant rapport, resourceful and
self-confident.

• Elaboration, coordination and promoting of draft laws (parliamentary laws;
governmental, departmental and local normative acts) regarding economic; relations
inclusively with regulatory character;

• Elaboration of brochures, practical guides etc.
• Well-developed skills in task planning, task monitoring and Project Management,

Strong analytical and communication and mediation skills
12. Present position: “Onoris Legis & Partners” LTD, Partner/General Manager 

 

13. Key qualifications (relevant to the assignment):
Starting with present position, list in reverse order. Please provide dates, name of employing organization, titles of positions 
held, types of activities performed and location of the assignment, and contact information of previous clients and employing 
organization(s) who can be contacted for references. Past employment that is not relevant to the assignment does not need 
to be included. 

14. Specific experience in the region:
COUNTRY DATE FROM – DATE TO 
Moldova 1994 - present 
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CURRICULUM VITAE  MR. ANDREI RUSSU 

15. Professional experience:
DATE 
FROM –
DATE TO 

COMPANY DESCRIPTION 

04.2005 – 
present 

“Onoris Legis & 
Partners” LTD, 
Partner/General 
Manager 

General Manager 
Provide legal advice for private and public Clients: 
• Economic activity (consultations, elaborating agreement drafts, letters, claims, replies to claims, lawsuits),
• Labor legislation (drawing up employment agreements, orders, guidelines);
• Property management.
Legal support to the local public administration (cities and villages) 

April 2021 
September 
2021 

MTD SRL under 
General 
Directorate of 
Public Transport 
and 
Communications 
of the Chisinau 
Municipal Council 
Project 

Institutional Expert 
• Elaboration of the opportunity study regarding the implementation of the car parking management system in Chisinau 

municipality 
• Elaboration of proposals regarding the institutional framework regarding the organization of the functioning of the

structure that will manage the car parking
Elaboration of the action plan regarding the realization of the recommended option for the development of the parking 
management system with short, medium and long term payment 

October 
2020 - 
December 
2020 

Seureca SAS 
(France) 

National Institutional Expert 
• Assess the legal measures/actions necessary to a potential merger of the two Companies: CET Nord JSC and
Termogaz Balti 
• The legal and institutional framework governing the relationship between the owner and the Company described
Assess the feasibility from a legal point of view for the Company to finance, own, operate and maintain facilities which 
today are not in the Company’s operating area 

November 
2020 – 
February 
2021 

MTD SRL (under 
UNDP Moldova 
Project) 

Institutional Expert 
• Diagnostic analysis of organizational issues of the two municipal operators in waste management (Cahul and
Ungheni) 
Assessment of the institutional and legal framework to provide the waste management services in Cahul and Ungheni 
rayons. 

March 2020 
– August
2020 

GIZ project 
“Modernization of 
local public 
services” in 
Moldova 

Legal Expert 
• Submission of the draft law on amendments to the Law on Regional Development of the Republic of Moldova,
including informative note 
• Support in the process of public consultation
Completion and submission of the final version of the Law on Regional Development of the Republic of Moldova 

November 
2019  – 
present 

Junior Non-Key 
Legal Expert in 
EU funded project 
„Support to the 
Public 
Administration 
Reform process in 
the Republic of 
Moldova” 

Legal Expert 
• Support to concept paper on territorial reform including voluntary amalgamation
• Assessment of the implementation of the Decentralization Strategy
• Preparation of a public policy proposal (PPP) for decentralization and strengthening local autonomy
Support to drafting Government Decision on strengthening local autonomy 

November 
2018 – 
March 2019 

GIZ Project 
Modernization of 
Local Public 
Services in the 
Republic of 
Moldova 

Legal Expert 
• Elaboration of the Diagnostic Analysis of the Municipal Enterprise Apa-Canal Edineț
Elaboration of the  Diagnostic Analysis of the Municipal Enterprise ”Direcția de Producție a Gospodăriei Comunaleși 
de Locuințe Fălești” 

March 2017-
May 2017 

Business 
Consulting Institute 
Institute, GIZ 
Moldova Project 
„Modernization of 
Public Services in 
the Republic of 
Moldova",  

National Consultant 
• Analysis of the legal framework of the  the economic environment in Transnistrian region
• Analysis of internal documents of the enterprise such as statute, internal regulations, regulations of sub-
divisions of the municipal companies of water supply of Criuleni city 
Drafting the concept of reorganization of the municipal services enterprises ib Dubasari, Criuleni and Cosnita 
communities. 

November 
2016 – 
November 
2017 

United Nations 
Office at Geneva, 
Forests, Land and 
Housing Division, 
UNECE 

Legal Expert 
• develop the National Action Plan for sustainability measures in the residential sector in the beneficiary countries
based on the inputs of the government officials including inter-ministerial coordination group members and other relevant 
stakeholders 
support in organization of the national project workshops and international project workshop in Chisinau 

November 
2017-
December 
2017 

The Foundation 
“Filiala din 
Moldova a 
fundaţiei „SKAT” 

• Providing legal advice on organizational matters for implementing the water management project in
Florești District: 

- 2 -  



CURRICULUM VITAE  MR. ANDREI RUSSU 

• participating in negotiations of participating parties in order to identify the best formula for the
partnership; 
drafting the Partnership agreement between SKAT, ME „Servicii Comunale Floresti” SA and ADR-NORD, contract with 
consumer. 

02.2017-
03.2017 

GIZ Project “Inter-
communal Water 
Management 
along the 
Dniester” 

Legal Expert 
• Analysis of the legal framework of the  the economic environment in Transnistrian region
• Analysis of internal documents of the enterprise such as statute, internal regulations, regulations of sub-divisions of
the municipal companies of water supply of Criuleni city 
Drafting the concept of reorganization of the municipal services enterprises in Dubasari, Criuleni and Cosnita 
communities. 

11.2016-
05.2017 

UNDP Project 
“Support 
Agriculture 
Regional 
Development 
”Interr Muniscipal 
cooperation in 
UTA Gagauzia 
and Taraclia 
District 

Legal Expert 
• Delivery training for LPAs in IMC services on Waste Management
• Develop legal acts for set-up IMC SWM enterprise in Vinogradovca (Taraclia district)
• Draft the Association agreement for municipal services for several LPAs
Provide technical assistance for registration of the IMC enterprises in Vinogradovca 

11.2015-
01.2016 

Support for 
Singerei local 
authorities in 
identification of 
its private sector 
partner for the 
implementation of 
the “Logistic Park 
Agroindustrial 
Sîngerei 

Legal Expert 
• Analysis of the feasibility study, drafting the tender book for Public Private Partnership
Drawing up of precontract and lease contract and the set of documents for the Hall and District Council 
Sîngerei 

05.2014-
02.2015 

“Management of 
the public 
property”  
Business 
Consulting 
Institute 

Trainer of short courses 
• Training courses for mayors, for cadastral engineers to manage public property (public–private partnership,
concession, lease etc.) 
• elaboration of draft documents regulating the management of public property, its privatization and its
denationalization, 
• elaboration of guidebook concerning the management and privatization of public property,
legal advice to administrative and territorial units on public property, property of the state, management 
of the public property, trust management privatization etc. 

07.2014-
07.2015 

Support for 
Costesti local 
authorities in 
identification of 
private sector 
partner for the 
implementation of 
the “Fresh 
produce 
packinghouse” 
Project 

Legal Expert 
• Drawing up of precontract and lease contract and the documents for the Mayoralty and Local Council of Costesti for
establishing a Public Private Partnership 
• Assistance for the selection of investors
Assistance in commissioning of the packing house Costeşti, refrigerator for grapes and fruit keeping. 

11.2014-
12.2014 

Council of Europe National Consultant 
• Review the existing versions of the Draft Law on Special Status of Chisinau Municipality and provide the required
inputs to elaborate the final Draft Law according to existing legal framework; 
• Provide assistance to the international consultant in conducting regulatory impact analysis of the Draft Law on
Special Status of Chisinau Municipality; 
Provide recommendations and legal support to the Parliamentary Commission on Decentralization, and 
Working Groups of the Parity Commission for the discussions of the Draft Law on Special Status of 
Chisinau Municipality and others related normative acts. 

07.2013-
04.2014 

Institute for Urban 
Development 

National Consultant 
• Elaboration of the study “Analysis of national normative acts relevant in the sphere of regional development, local
public administration (in the context of regional development), management/transfer of public property, registration of 
public property  
• Elaboration of the Instructions related to transfer procedures for mobile and fixed assets established after the
implementation of regional development projects by LPA (project beneficiaries) 
Elaboration of teaching materials for trainings about the correct and consistent application of normative 
acts, held for the institutions involved in the implementation process. 

09.2013-
12.2013 

United Nations 
Development 

National Consultant 
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16. Other relevant information (e.g. publications):

• Guide to local public authorities. Public property management https://calm.md/public/files/documente/proprietate_publica_sait_RO.pdf

• International scientific-practical conference November 23, 2018 Strengthening local public administration and European perspectives
of the Republic of Moldova
Theme: OPTIMIZATION OF THE TERRITORIAL ADMINISTRATIVE ORGANIZATION OF THE REPUBLIC OF MOLDOVA
http://dspace.aap.gov.md/bitstream/handle/123456789/1406/CTC%202018.pdf?sequence=1&isAllowed=y

• International Scientific Conference, 5th edition, March 1, 2019, The contribution of young researchers to the development of public
administration "
Theme: ADMINISTRATIVE ORGANIZATION OF CHISINAU MUNICIPALITY - OPTIONS FOR ADMINISTRATIVE-TERRITORIAL
STRUCTURING
http://aap.gov.md/sites/default/files/1.3.19.pdf#overlay-context=ro/article/materiale-ale-conferin%25C8%259Belor

• Quarterly methodological-scientific journal Nr. 3 (103) July-September 2019 Theme: TERRITORIAL CONSOLIDATION:
INTERNATIONAL PRACTICE AND LESSONS FOR THE REPUBLIC OF MOLDOVA
http://aap.gov.md/files/publicatii/revista/19/103.pdf

• Quarterly methodological-scientific journal Nr. 4 (108) October-December 2020
Theme: TERRITORIAL AMALGAMATION - POLICY TOOL FOR LOCAL GOVERNANCE CAPACITY BUILDING
http://aap.gov.md/files/publicatii/revista/20/108.pdf

• International Scientific-Practical Conference, 7th edition, February 26, 2021. The contribution of young researchers to the
development of public administration
Theme: DISTRIBUTION OF DUTIES BETWEEN PUBLIC ADMINISTRATION LEVELS
http://aap.gov.md/files/conferinte/26.2.21/ctc21.pdf

Programme, Joint 
Integrated Local 
Development 
Programme 

Providing assistance to the working group on property decentralization, data collection and systematization, 
competencies clarifications and policy document adjustment 
• Providing assistance to the working group on property decentralization,  adjustment of the legal and normative acts
regarding property decentralization 
Participating in debates of the working group on decentralization, elaborated and held presentations on 
the policy document and normative acts and ensured continuous communication with the working group 
on decentralization and all involved stakeholders. 

09.2012-
07.2013 

E3 International 
(USA) and The 
Housing Institute 
(Slovakia) 

National Consultant 
• Assemble all legislative documents on housing, including Condominium Law,  draft Governmental Decision on the
Program of rehabilitation of multi-storey housing stock and all other documents that govern the issues related to the 
multi-apartment housing; 
• Collecting information/documents/ laws on National Strategy on Housing Reconstruction and Energy Efficiency
• Provided summary of competences of governmental entities, their role, established coordination process
• Contribution in establishing a housing legislation where HOAs are legally reinforced and bankable non-profit entities, 
fully responsible for operation and maintenance of their properties, having simple and easy to adopt decision making 
procedures, compulsory for HOA shareholders; 
Elaboration of regulatory conditions and  expand the market of private facilities management companies 
to residential buildings. 

02.1999-
11.2001 

National Agency 
for Attracting 
Investment of the 
Republic of 
Moldova (NAAI) 

Deputy General Director 
• Elaborating a new Law in foreign and domestic investment field and other relevant documents for adjusting the local 
legislation to the requirements of World Bank and European Union Directives 
• Represented NAAI in negotiations with present and potential investors, with representatives of other international
organizations – UNDP, UNIDO, The World Bank, EBRD, MIGA, FIAS, IMF etc, signed the respective documents; 
• Negotiated investment projects;
• Ensured the implementation of investment projects;
• Organized national, regional and international conferences for foreign investors and businessmen on the investment 
climate in the RM, business relations between local and foreign businessmen; 
• Elaborating a new Law in foreign and domestic investment field and other relevant documents for adjusting the local 
legislation to the requirements of World Bank and European Union Directives; 
Draft and finalize draft Civil Code of the RM, etc. 

08.1994 – 
10.1997 

Ministry of 
Foreign Affairs of 
the Republic of 
Moldova 

Third Secretary General Department of International Law and Treaties 
• Updated the Register of International Agreements of the Republic of Moldova;
• Carried out the expertise of bilateral agreements of the Republic of Moldova with other states;
• Negotiated agreements, at expert level, with representatives of other states;
Submitted signed agreements to the Government or Parliament for approval or ratification. 
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CURRICULUM VITAE  MRS. LIUDMILA STIHI 

CURRICULUM VITAE 

1. Position for this Contract: Expert in Human Resources and organizational management 

2. Title: Mrs. 

3. First names: Liudmila 

4. Family name: Stihi 

5. Date of birth: 07.01.1972 

6. Nationality: Moldavian 

7. Place of residence: Republic of Moldova 
8. Education:

INSTITUTION 
[DATE FROM – DATE TO] 

DEGREE(S) OR DIPLOMA(S) OBTAINED 

Academy of Economic Studies of 
Moldova [1995 - 2000] 

PhD in Economy 

Academy of Economic Studies of 
Moldova [1989 - 1994] 

Manager Economist 

9. Language skills: Indicate competence on a scale of 1 to 5 (1 – excellent; 5 – basic)
LANGUAGE READING SPEAKING WRITING 

Romanian mother tongue 
Russian 1 1 1 
English 3 3 3 

10. Other skills:
(e.g. computer literacy, etc.)

Proficiency in Microsoft Office applications, Corel Draw, Internet 

11. Present position: Associate Professor; Business Consultant; Head of Research, Innovation 
and Training Department ODIMM 

12. Years within the firm: 23 years; 5 years; 3 years 
 

13. Key qualifications (relevant to the assignment):
Consulting activity in Planning and Business Development, Organizational Management, Human Resource Management and 
Organizational Behavior. Consulting experience achieved in numerous projects both in business and in the nonprofit sector.  
Associate professor at the Academy of Economic Studies of Moldova, teaching “Management", "Business Plan", "Time 
Management", "Techniques of negotiation in business" and "Risk management business”. 

14. Specific experience in the region:
COUNTRY DATE FROM – DATE TO 
Moldova 1994 - present 
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15. Professional experience:

16. Other relevant information (e.g. publications):

Published more than 40 titles in economic and human resources topics: 
• “The opportunities offered by AA and DCFTA a new challenge for family business in the agri-food sector”. International Science

Conference « Modern studies of the main directions of humanitarian and natural sciences ». Kazani. 2-3 march 2017 г.
• “Evolution and role of the Competition Policy in the Establishment of a business competitive environment” Management of Science in

Transition Period in Moldova and Poland”.  September 2014. Cracow.

DATE 
FROM –
DATE TO 

COMPANY DESCRIPTION 

01.2010 – 
present 

Business 
Consulting Institute 

Business Consultant 
Consultant in business development for SME, Human Resources and Organizational management. (Part time activity). 
Realize the organizational diagnostic and elaboration a restructuring plan for Moldavian companies (Teleradio Moldova, 
Franzeluta, Posta Moldovei, Apa Canal, Municipal Enterprise in Water Supply and Sanitation from Criuleni and 
Dubasari, and other SME). Work experience including with SMEs in the Transnistrian region. Mentoring and consulting 
support for SME, start-ups and export oriented SME. 

09.2018 - 
present 

Project “Promoting 
technical vocational 
education for a 
green economy” 

National Expert 
Organization of training programs on modern teaching methods in the context of dual education for teachers in technical 
vocational education institutions, evaluation of school textbooks used by students in general education, as well as 
technical professional 

10.2017 – 
03.2018 

ODIMM Mentor 
Mentor for local start-ups managed by women, in business development. National program for women “Women in 
business”, implemented by ODIMM (part time activity). 
Providing consulting and mentoring support for women who want to start a business especially in the rural areas. 

02.2014 - 
present 

ODIMM Head of Research, Innovation and Training Department 
Manage the training and consulting components of the National Programs implementing by ODIMM. Providing 
informational and consulting support for SME with growth and export potential to implementing the DCFTA process. 
Manage training components of the programs from DCFTA policy matrix such as: PARE1+1, PNAET, Business 
Incubators. 

1994 – 
present 

Academy of 
Economic Studies 
of Moldova (ASEM) 

Associate professor 
Business Administration faculty, Management department 
Preparing and teaching following subjects as "Management", "Business Plan", "Time Management", 
"Techniques of negotiation in business" and "Risk management business”. 

03.2014 – 
11.2015 

UNDP Mentor 
Mentor for local SME in innovative business development project of UNPD. 
Trained the SYSLAB staff in business planning, fundraising and HR.  
Providing mentoring support in business development for local SME, participants of the “INNOBIZ” project competition. 

03.2013 – 
09.2015 

SEECEL National Expert 
Developing training module Customer Centricity, available on http://www.seecel.hr/UserDocsImages/Documents/WE-
TrainingGuide/WE-Training-Guide-ROM.pdf, http://www.seecel.hr/women-s-entrepreneurship-training-modules  in 
“Women Entrepreneurship - a job creation engine for South East Europe project, implemented by SEECEL  in the 
period 2012– 2015 (Croatia). 

02.2013 – 
11.2013 

Professional 
Capacity Building 
Institute (IFCP) 

Expert 
Elaborating the Occupational Standard for 2 working professions: smith-fitter and stonemason builder 

01.2009 – 
01.2014 

Center of the 
Training and 
Consultancy in 
Business at the 
Academy of 
Economic Studies 
of Moldova 

Director, business consultant and trainer 
Managing the activity of the center and being trainer and consultant for local financial sector and SME. 

06.2004 – 
06.2010 

AXA Management 
Consulting SRL 

Senior Consultant 
Realized training and consultancy programs in Planning and Business Development, Organizational Management, 
Human Resource Management and Organizational Behavior 

12.2006 – 
09.2011 

National Agency for 
the  Touristic 
Company 

Consultant / Trainer 
Training in Management of Human Resources  for Managers 

04.2009 – 
09.2010 

Center of 
Excellence in 
Finance, Capacity 
Building in Public 
Accounting Project, 
Moldova Financial 
Ministry   

Trainer and consultant in management 
To provide the competences and skills that will enable staff to understand both the context and the practical requirements 
of accounting and auditing within the framework of appropriate international standards, as well as best practice in 
management reporting and arrangements for corporate governance in the public sector. Individual consultants —
tutors—and assessing student’s performance. 
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• Needs assessment of business development service providers for SMEs in Moldova. In: competitiveness and innovation in the
knowledge economy. September 28 to 29. 2012.

• Company’s increasing performances though social responsibility programmers towards employees. in: Review of General
Management, University Spiru Haret; Braşov, 2011,

• Risk Management in Business, university course, Chisinau, 2010
• Guide of the Citizenship of Rezina, Chisinau, 2009 (in Romanian language)
• Strategic management of the human resources in the crisis period (in English language, Romania)
• Adaptation and modernization the post graduating teaching process for the necessities of the business environment, Chisinau, 2009

(in Romanian language)
• Labor force in the Republic of Moldova: reality and perspectives, Chisinau, 2009 (in Romanian language)
• How to create a positive image of the company with the employees, Chisinau, 2008 (in Romanian language)
• Assurance of the companies’ competitively through human capital in the global economic changes, Chisinau, 2008 (in Romanian

language)
• Adaptation of the company’s employees, Chisinau, 2008 (in Romanian language)
• Management of the entrepreneurship risk, Kirov, Russia, 2003 (in Russian language)
• The methodology of implementing the environment management in the enterprises during the transition period, Romania, 2000 (in

English language)

Trainings 
• 2017 - Special American Business Internship Training (SABIT) Program. A Program of the U.S. Department of Commerce “Regional

Economic Development: SME” (USA) 
• 2017 - Study visit, Support of SMEs growth and export capacities, Program “Aid for Trade" - Republic of Moldova (Czech Republic)
• 2016 - International Mobility for Staff teaching and training activities to the Aalborg University, ERASMUS project "Including the PBL

principles in the Republic of Moldova: Increase the competitiveness and equal chance of employment for students", (Denmark)
• 2016 - Training program “European entrepreneurship competence Framework – implications for curriculum and teacher training” (Ireland)
• 2015 - Training program” Economic Initiatives as a Tool for Women’s Empowerment (Israel)
• 2014 - Long Term Training program “Private Sector Development (Sweden)
• 2012 - Leaders in Education Program International Singapore Cooperation Program Training Award (Singapore)
• 2008 – Public Private Partnership, UNDP Moldova, (Moldova)
• 2004 – Innovations in Higher Education, American Council, (Moldova)
• 2003 – Management of the Business Incubators, Academy of Economic Studies of Moldova, (Moldova)
• 2001 – Environmental Sciences and Policy, Central European University, (Budapest)
• 2001 – Environmental Management in a European Perspective, Academia Istropolitana NOVA, (Slovak Republic).
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CURRICULUM VITAE 
1. Proposed role in the project: Financial Analysis expert

2. Title: Mr. 

3. First names: Ion 

4. Family name: Melestean 

5. Date of birth: 11.02.1991 

6. Nationality: Moldavian 

7. Place of residence: Republic of Moldova 

8. Education:
INSTITUTION 
[DATE FROM – DATE TO] 

DEGREE(S) OR DIPLOMA(S) OBTAINED 

National College of Commerce of 
AESM [2007-2011] 

Associate Degree in Accounting and Financial Analysis 

Academy of Economic Studies of 
Moldova (AESM) [2011-2014] 

Bachelor Degree in Economics 

Academy of Economic Studies of the 
Republic of Moldova [2014-2016] 

Master Degree in Business Law 

Academy of Public Administration 
[2016-ongoing] 

PhD student in Public Administration 

9. Language skills: Indicate competence on a scale of 1 to 5 (1 – excellent; 5 – basic)
LANGUAGE READING SPEAKING WRITING 

Romanian mother tongue 
Russian 1 1 1 
English 1 2 1 

10. Membership of professional bodies: -
11. Other skills:

(e.g. computer literacy, etc.)
▪ Experienced user of the Microsoft Office Software (Microsoft Office
(MS Word, MS Excel, MS Power Point, MS Access) 
▪ Experienced user of Adobe Software (Reader, Photoshop, Illustrator,
Light room) 
▪ Experienced Internet user (browsing, mail, etc.)

12. Present position: Executive Director of Institute for Urban Development 

13. Key qualifications (relevant to the assignment):
Meleștean Ion is a PhD student in public administration and has Master Degree in Business Law, Bachelor Degree in World 
Economy and International Economic Relations and Associate Degree in Accounting and Financial Analysis. Since his 
graduation, he has worked in the fields of: accounting and financial analysis, public and corporate finances, business 
development, public services creation, strategic planning, management and project development, and market studies. 
Language: Romanian – mother tongue, Russian and English – Proficient user. Also, he was trained in the field of project 
evaluation and holds certificate of project evaluator issued by APOLLONIA University of Iasi, Romania. 

Relevant experience: Qualified consultant with an important experience mainly in: project development and implementation, 
local socio-economic development; local economic development; planning and programming; business plans and feasibility 
studies elaboration; financial analysis; public finance; and market studies elaboration. He has involved as consultant in 
various projects, financed by UNDP / SARD Gagauzia -Taraclia, UNDP / JILDP Moldova, USAID LGSP, USAID My Community 
and other international donors. At the same time, he has over 5 years of experience in business development and analysis, 
having provided technical support, including the elaboration of business plans and feasibility studies, financial 
analysis, projects elaboration and implementation, project proposal as well as consultancy support in launching and post 
creation of businesses in the private sector and local economic development. During the period of 2016-2018, he actively 
participated in project writing and implementing within the SARD/UNDP program, by assisting local communities in identification 
of open calls for proposal, project writing and implementing. After the projects implementation, he participates in the evaluation 
of projects and results achieved. Has actively participated in developing the following projects throughout the country: ‘Creation 
of Job Opportunities through Business Support for Youth”; “Support LPAs in the Target Communities to Develop/Update Local 
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Socio-Economic Development Strategies in a Participatory, Human Rights Based and Gender Responsive Manner in the district 
Calarasi and Stefan Voda “; “Consultancy services for competitiveness improvement through training and certification of 
Business Consultants”; “Concept for the preliminary selection of beneficiary towns based on LGSP’s indicative Municipal 
Performance Index (MPI), Conduct Study of performance evaluation of beneficiary cities: 32 regional centers and municipalities 
of Chisinau, Balti and Comrat” (2012, 2013, 2015); “Support target LPAs in strengthening their capacities to plan, budget, 
implement, monitor and evaluate in an efficient manner”, Support target communities in Local Economic Development (LED) 
through training, strategic planning and developing local business support initiatives, “ “Provision of consultancy and coaching 
services on local public finance and revenue enhancement for LPAs from Moldova” (2014-2015). 

Relevant trainings: 
• Certified expert in Management and projects' development;
• Certified expert in Project evaluation.

14. Specific experience in the region:
COUNTRY DATE FROM – DATE TO 
Moldova 2011-present 
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15. Professional experience:
DATE FROM 
–DATE TO

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

10.2020-
present 

Cahul & Ungheni, 
Moldova 

MTD SRL/ 
UNDP Moldova 

Financial analysis expert • Project: Strategic diagnostic analysis and technical assistance for WM municipal enterprises from Cahul
and Ungheni municipalities to become regional service operators and expand services to neighboring
villages

Description: 
• Conduct strategic diagnostic analysis for (strategic and organizational management; operational and

technical management; marketing and consumer relations and financial management) public service
providers from Cahul and Ungheni to become regional service operators and expand services to
neighboring villages;

• Conduct Analysis of identification of investment needs for the extension of waste management
service delivery to neighboring villages;

• Conduct Opportunity study for extending waste management system to neighboring villages of Ungheni
and Cahul municipalities, which will contain the technical-economic and efficiency analysis of the
operating costs for the provision of the service.

05.2020-
12.2020 

Chisinau, Moldova GFA 
Consulting 
Group / GIZ 

National financial analysis 
expert 

Project: Updating the Feasibility Study (FS) for the Integrated Waste Management System in Waste 
Management Zone (WMZ) 5, Centre Development Region 

Description:  
• Undertake macro-level assessment of existing situation in the Waste Management sector with focus on

Zone 5 based on existing institutional framework, stakeholder analysis, and relevant information
• Conduct a thorough analysis of the Feasibility Study for the Integrated Waste Management System in

Waste Management Zone 5, and elaborate a set of adjustments based on discussions and issues
addressed by stakeholders;

• Updating cost-benefit analysis, which includes the updating of:
 the investment costs and investment schedule;
 the capital expenditures;
 the operational expenditures;
 the revenues;
 the calculation of financing structure and funding gap;
 the financial statements;
 economic analysis.

09.2020-
present 

Chisinau, Moldova IDU / 
Dezvolt.md 

Project Manager Project: Planning, Implementation, Monitoring - premises for boosting sustainable development processes 
in the city and district of Leova 

Description:  
• Elaboration of alternative reports for monitoring the implementation of strategies of city and district of

Leova
• Elaboration of Socio-Economic Strategies for city and district of Leova
• Carrying out training sessions in writing and project management
• Mentoring in writing of 15 projects
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DATE FROM 
–DATE TO

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

10.2020 – 
06.2021 

Chisinau, Moldova IDU / IREX My 
Community 
USAID 

Project Manager Project: Comunitatea Mea Municipal Strategic Planning Cohort 3 
Description:  
• Elaboration of Socio-Economic Strategies for 19 communities
• Updating action plans of Socio-Economic Strategies for 11 communities
• Organize and perform Workshops and tailored guidance on strategic planning for representatives of 9

LPAs from 2nd Cohort
• Conduct an evaluation of municipal strategic plans implementation progress, as well as an assessment

of local socio-economic characteristics and formulate community development profile
• Facilitate and support the planning processes
• Support institutionalization of the planning process.

01.2020 – 
10.2020 

Chisinau, Moldova IDU / IREX My 
Community 
USAID 

Project Manager Project: Comunitatea Mea Municipal Strategic Planning Cohort 2 
Description:  
• Elaboration of Socio-Economic Strategies for 17 communities
• Updating action plans of Socio-Economic Strategies for 9 communities
• Organize and perform Workshops and tailored guidance on strategic planning for representatives of 7

LPAs from 1st Cohort
• Conduct an evaluation of municipal strategic plans implementation progress, as well as an assessment

of local socio-economic characteristics and formulate community development profile
• Facilitate and support the planning processes
• Support institutionalization of the planning process.

06.2019-
12.2020 

Chisinau, Moldova GFA 
Consulting 
Group / GIZ 

Junior Consultant in WSS 
tariffs calculation 

Project: Modernization of local public services in Moldova – Assistance in calculating the WSS tariffs 
Edineț and Leova 

Description:  
• Assist WSS operators in processing of accounting information regarding basic expenses and

expenses with assets depreciation
• Support operators in the processing and systematization of information regarding the electricity

consumption
• Support operators in calculation of WSS tariffs
• Support operators in presenting calculations on tariffs to NAER for approval

06.2019-
present 

Chisinau, Moldova MiDL II / UNDP 
Moldova 

Local Economic Development 
consultant 

Project: Migration and Local Development 
Description:  
• Elaboration of local economic development roadmaps for 5 localities
• Integration of migration aspects in Local Development strategies
• Complex support for establishing and building capacities of HTAs in 35 target communities to be able to

engage with various stakeholders, to support LPAs in implementing local development initiatives aiming
to contribute to their native locality

• Support to partner LPAs and other local actors to effectively communicate with migrants and engage
them in local development decision making process in a meaningful way.

On-going support and coaching to local public and private actors, in each target locality 
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DATE FROM 
–DATE TO

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

01.2019 – 
05.2019 

Chisinau, Moldova IDU / IREX My 
Community 
USAID 

Consultant of Strategic 
planning 

Project: Comunitatea Mea Municipal Strategic Planning 
Description:  
• Elaboration of Socio-Economic Strategies for 5 communities
• Updating action plans of Socio-Economic Strategies for 10 communities
• Developing Monitoring and Evaluation chapter and Updating of action plans of Socio-Economic

Strategies for 5 communities

05.2018 – 
10.2018 

Chisinau, Moldova GFA 
Consulting 
Group / GIZ 

National Consultant 
(financial aspects) in the 
field of energy efficiency  

Project: Modernization of local public services in Moldova – Development of chapters for energy efficiency 
of public buildings from the Local Energy Efficiency Action Plans for Dubasari and Soldanesti districts 
Description: 
• Analysis of the Regional Sector Programme on Energy Efficiency of Public Buildings of center

Development Region, the templates of program and plan provided by the Agency for Energy Efficiency,
and other documents available at local level;

• Supporting the energy manager in collection of data on public buildings and revising of public building
database;

• Identifying project ideas and developing possible project concepts;
• Drafting chapters for energy efficiency of public buildings (EEPB) from the district energy efficiency (EE)

programme and energy efficiency action plan;
• Adjusting the EEPB chapters based on the comments provided by the members of the strategic planning

working group
• Assisting the district energy manager in presenting the EEPB chapters during public hearings
• Adjusting EEPB chapters based on comments received during public hearings;
• Preparing the final version of the EEPB chapters based on the opinion (notice) issued by the Agency for

Energy Efficiency
• Assisting the district energy manager in preparing for district specialized commission meeting and district

council meeting for approval of EEPB program and action plan.
01.2018 – 
05.2018 

Chisinau, Moldova GFA 
Consulting 
Group / GIZ 

National Consultant 
(financial aspects) in the 
field of energy efficiency  

Project: Modernization of local public services in Moldova – Development of chapters for energy efficiency 
of public buildings from the energy efficiency programme and action plan for Basarabeasca district 
Description: 
• Analysis of the Regional Sector Programme on Energy Efficiency of Public Buildings of South

Development Region, the templates of program and plan provided by the Agency for Energy Efficiency,
and other documents available at local level;

• Supporting the energy manager in collection of data on public buildings and revising of public building
database;

• Identifying project ideas and developing possible project concepts;
• Drafting chapters for energy efficiency of public buildings (EEPB) from the district energy efficiency (EE)

programme and energy efficiency action plan;
• Adjusting the EEPB chapters based on the comments provided by the members of the strategic planning

working group
• Assisting the district energy manager in presenting the EEPB chapters during public hearings
• Adjusting EEPB chapters based on comments received during public hearings;
• Preparing the final version of the EEPB chapters based on the opinion (notice) issued by the Agency for

Energy Efficiency
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DATE FROM 
–DATE TO

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

• Assisting the district energy manager in preparing for district specialized commission meeting and district
council meeting for approval of EEPB program and action plan.

09.2017 – 
03.2018 

Chisinau, Moldova GFA 
Consulting 
Group / GIZ 

National Consultant 
(financial aspects) in the 
field of energy efficiency 

Project: Modernization of local public services in Moldova – Elaboration of Energy Efficiency in Public 
Buildings Regional Sector Program in Development Region of ATU Gagauzia 
Description: 
• Analysis of the planning documents in energy efficiency in public buildings sector at regional level and

correlation with national level provisions;
• The analysis of the current status in the sector of energy efficiency in public buildings in the region
• Drafting the first version of Regional Sector Program in the field of EE;
• Identifying project ideas and developing possible project concepts;
• Elaboration of final version of Regional Sector Program in the field of EE of public buildings

10.2016 – 
01.2018 

Chisinau, Moldova Habitat 
Moldova 
Center 

Economic and financial 
expert 

Project: The Technical Advisory, Information and Assistance Centre for Homeowners Associations from 
Chisinau (TAIAC) 

Description:  
• Creation and launching activity of the Centre;
• Participation at trainings organized in partners target countries;
• Providing advisory, information and assistance for Homeowners associations on different issues

including energy efficiency of multi-storey apartment buildings;
• Organizing training on ensuring energy efficiency in multi-storey apartments buildings;
• Support homeowners’ association in accessing fund for energy refurbishment of multi-storey

buildings
06.2017 – 
03.2018 

Chisinau, Moldova IDU / UK aid Public finance expert 
(mentor) 

Project: Streamlining public money management through Citizens and local actors’ engagement in 
planning and execution of local budgets 

Description: 
• Organising training sessions for citizens, local NGOs, local entrepreneurs and mass media about the

importance of their involvement in the planning process of the local budgets
• Providing training sessions for target LPAs on organising public hearings on local budget, taxes and fees
• Assisting 25 LPAs in elaborating local budgets for 2018 and in organising public hearings on local budget,

taxes and fees
• Assessment of the local fiscal capacity and elaboration of Revenue Enhancement Plans for target LPAs

03.2017 -
04.2017 

Chisinau, Moldova MiLD/UNDP Economic and financial 
expert 

Project: Calculation of tariffs for services provided by municipal enterprises from Cioresti and 
Rusestii Noi communes 

Description:  
• Calculation of tariffs for services provided by municipal enterprises from Cioresti and Rusestii

Noi communes;
• Presentation of results at local council meeting.

11.2016 – 
12.2017 

Chisinau, Moldova SCBM / EU-
UNDP 

Junior economic expert Project: Consultancy services for competitiveness improvement through training and certification of 
Business Consultants 
Description: 
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DATE FROM 
–DATE TO

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

• support the common interests of business actors from both banks, by facilitating their cross-river
cooperation and their access to the possibilities offered by Moldova’s deepening relationship with the
EU.

• increase the capacities of consulting service providers to support SMEs on the both banks of the Nistru
River to improve their competitiveness

11.2016 – 
11.2018 

Chisinau, Moldova SARD/UNDP 
Moldova 

Financial-economic 
analyses specialist 

Project: Consulting Services to support communities from ATU Gagauzia and Taraclia district in 
the field of Inter-Municipal Cooperation (IMC) for more efficient public service delivery at the local 
level 

Description: 
• Assessment of the IMC potential in ATU Gagauzia and Taraclia district
• Setting up of IMC Associations in ATU Gagauzia and Taraclia
• Formulate the feasibility studies according to the SARD/UNDP methodology
• Assist the implementation of the feasibility studies within the IMCs structure
• Provide technical assistance of the implementation of selected IMC projects
• Elaboration of business plans
• Calculation of tariffs for services provided by IMC enterprises

07.2016-
10.2018 

Chisinau, Moldova SARD/UNDP 
Moldova 

Project writing/implementing 
expert 

Project: Consulting services to support communities from ATU Gagauzia and Taraclia district in local 
community strategic planning and community mobilization processes, Lot #1 

Description: 
• Participate in elaboration / updating socio-economic community profile
• Support LPAs in elaboration of Local Socio-economic Development Strategies in a transparent,

participatory and inclusive local planning process
• Support LPAs in elaboration of project proposals

02.2016-
06.2016 

Chisinau, Moldova ADA / UNDP 
Moldova 

Public finance expert Project: Support for the National Planning Process for the Adaptation of the Republic of Moldova to 
Climate Change 

• Elaboration of Performance based budget for period of 2017-2019 for Nisporeni district on ensuring
energy efficiency in Nisporeni District Hospital;

• Elaboration of Performance based budget for period of 2017-2019 Singerei district on ensuring energy
efficiency in Singerei District Hospital.

11.2015 Chisinau, Moldova IDU / Joint 
Operational 
Programme 
Romania-
Ukraine -
Republic of 
Moldova RMU 
2007-2013, 
MIS-ETC: 1605 

Local coordinator Project: „Eco – cities – a common vision in the cross-border area” 
Description: 
• Providing services of organizing a Eco –Campaign;
• Elaboration of promotional materials for Eco-campaign and of the detailed plan of activity;
• Organizing of ecological training and of ecological activities in Durlesti.

2015 Chisinau, Moldova UNDP/JILDP 
Moldova 

Project writing/implementing 
expert 

Project: Support target communities in Local Economic Development (LED) through training, strategic 
planning and developing local business support initiatives 

Description: 
• Participating and organizing training for 90 participants and selection of 10 communities;
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DATE FROM 
–DATE TO

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

• Development of a LED plan and project selection based on the existing Local Socio-Economic Development
Strategies;

• Support the 13 communities, CBOs and LPAs, to initiate local business support initiatives.
06.2015 – 
12.2015 

Chisinau, Moldova IDU / Embassy 
of the 
Netherlands in 
Bucharest 

Local expert Project: Good governance in emerging democracies: capacity building in decentralization and public 
participation in urban planning 

Description: 
• Developing a simulation exercise/case study about the urban planning process and public participation

in 3 cities from Moldova;
06.2015 – 11. 
2015 

Chisinau, Moldova UNDP/JILDP 
Moldova 

Financial-economic 
analyses expert in 
Ciuciuleni 

• Project: Provision of Consultancy Services to Strengthen the Capacities of target ‘IMC Service
Providers (utility companies)’ LOT #2 Centre

Description: 
• Provided assessment of the ‘IMC Service Providers’ capacities and development needs;
• Elaborated 5-year development plan for “IMC Service Provider”, based on conclusion and

recommendation of capacity development plan;
• Elaborate and endorse the Roadmap (business plan) for launching of a new IMC service delivery.
• Calculation of tariffs for services provided by IMC enterprises

2015 Chisinau, Moldova UNDP/JILDP 
Moldova 

Public finance expert Project: Provision of Consultancy in integrating local environmental aspects in the local planning process 
and support in implementing performance based budgeting for Local Public Authorities in Moldova 

Description: 
• Consultancy in the elaboration and implementation of Local Environmental Action Plan (LEAP),

according to three Rio Conventions: on Biodiversity, Climate Change and Desertification, of cities:
Soroca, Telenesti and Floresti, including energy efficiency chapter

• Conduct trainings in integrating local environmental and energy efficiency aspects in the local planning
process.

• Assist LPAs in formulating Project proposals (identified in the LEAP) to be considered and supported by
UNDP/JILDP

2014-2015 Chisinau, Moldova UNDP/JILDP 
Moldova 

Public finance expert Project: Provision of consultancy and coaching services on local public finance and revenue enhancement 
for LPAs from Moldova 

Description: 
• Provided assistance and on-the-job coaching in elaborating and implementing Revenue Enhancement

Plans;
• Supported pilot LPAs in elaborating the local budgets for 2015 for an efficient planning local of local

expenditures and revenues;
• Supported pilot LPAs in organizing public consultations in order of transparent and participatory

monitoring and evaluation of local budgets spending.
Phase I: 06. 
2012 - 
08.2012 

Phase II: 
05.2012 - 
01.2013 

Chisinau, Moldova USAID Public finance expert Project: Concept for the preliminary selection of beneficiary towns based on LGSP’s indicative Municipal 
Performance Index (MPI), Implementation of Phase 1,2 and final phase of Municipal Performance Index. 
Conduct Study of performance evaluation of beneficiary cities (32 regional centers and municipalities of 
Chisinau, Balti and Comrat) 

Description: 
• Elaboration the Indicator of Selection of beneficiary towns;
• Elaboration the Study of evaluation the beneficiary towns of the project;
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DATE FROM 
–DATE TO

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

Phase III: 
06.2015 – 
11.2015 

• Assessing the current situation in the partner towns:
 assessing the capacity to organize, operate and provide administrative services,
 Financial, public property and external funding projects management,
 legality and transparency of activities, networking capacity,
 Public services management.

• Elaboration of the Municipal Performance Index.
05.2014 – 
07.2014 

Chisinau, Moldova Joint 
Operational 
Programme 
Romania-
Ukraine-
Republic of 
Moldova 2007-
2013, 
European 
Union 

Junior assistant Project: Elaboration and Management of the Integrated Urban Development Plans 
Description: 
• Participate in elaboration of the General Urban Plan of Ungheni city, Part A. Audit. Public services

development.
• Participate in elaboration of the General Urban Plan of Ungheni city, Part B. Development Strategy.

Narrative documentation. Elaboration of the strategy of development: Policies, Programs and projects of
development on public services.

08.2013 –
05.2014 

Chisinau, Moldova UNDP/JILDP 
Moldova 

Junior assistant in strategic 
planning 

Project: Support LPAs in the Target Communities to Develop/Update Local Socio-Economic Development 
Strategies in a Participatory, Human Rights Based and Gender Responsive Manner in the district Calarasi 
and Stefan Voda 
Description: 
• Build local capacity in LSED strategies formulation, monitoring, evaluation and implementation;
• Establish a local participatory framework in HRBA manner with the involvement of local stakeholders in

LSED strategy formulation and implementation process;
• Conduct an Assessment of local socio-economic development, analyse the data and formulate a local

development profile;
• Develop / Update the Local Socio-Economic Development Strategy for 2012 - 2016;
• Create a framework for LSED strategy evaluation and monitoring in line with Gender Equality and HRBA

principles;
• Assist LPAs in formulating Project proposals (identified in the LSED strategy) to be considered and

supported by UNDP/JILDP;
• Assisting in implementation of the projects selected and oriented on development of local public services.

2011 Chisinau, Moldova JILDP/ UNDP 
Moldova 

Junior assistant in strategic 
planning 

Project: Support target LPAs in strengthening their capacities to plan, budget, implement, monitor and 
evaluate in an efficient manner in the villages, district Calarasi and district Orhei 
Junior assistant in strategic planning: 
• Up-date Capacity Assessment Methodology;
• Establish Local Participatory Framework for project implementation;
• Conduct capacity assessments;
• Design Capacity Development Plans;
• Assistance in soft projects elaboration and implementation.

2011 Chisinau, Moldova UN WOMEN 
Program 

Junior Expert: Project: Study on mapping services provided in four pilot rayons of Moldova in the area of employment, 
social protection and entrepreneurship / Mapping of services provided in four pilot rayons of Moldova in 
the area of employment, social protection and entrepreneurship 
Description: 
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CURRICULUM VITAE  MR. ION MELESTEAN 

DATE FROM 
–DATE TO

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

• Conduct a desk review of all documents regarding the provisions of services by the various providers,
including types, cost, outreach, category of population, access, etc.;

• Organize visits and meet with all appropriate stakeholders, including LPAs, state/public and private
service providers, as well as civil society organizations;

• Elaborate the Draft Report and a database of services providers per each rayon based on the issues
reflected in the ToR;

• Elaborate the Final Report comprising analysis and contribute to establishment of the Joint Information
and Services Bureaus.

16. Other relevant information (e.g. publications):

Titles / publications: 
• 2020 – „Alternative Report on Monitoring the Implementation of the Sectoral Anti-corruption Plan in the field of Administration and de-Nationalization of Public Property 2018-2020”, within

a project implemented by Institute for Urban Development, financed by UNDP Moldova, which can be find here.
• 2018 – “Political clientelism in the allocation of public resources from the State Budget to local public authorities”, financed by Open Society Foundations, which can be find here.
• 2018 –„Monitoring the implementation of public administration reform and resource distribution”, within a project  implemented by Transparency International Moldova, which can be find

here.
• 2018 – Guide on Citizens and local actors’ involvement in budget planning and execution (in Romanian and Russian), Streamlining public money management through Citizens and local

actors’ engagement in planning and execution of local budgets (UK AID).
• 2015 – „Assessment on the Implementation and Impact of the New Local Public Finance Law in Districts/Communities piloted in 2014” financed by JILDP / UNDP Moldova. A brief

summary on the results of assessment was published here (page 55).

- 10 -  
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CURRICULUM VITAE  MR MIHAI ROSCOVAN 

CURRICULUM VITAE 

1. Proposed role in the project:  Coordinator

2. Category:

3. Staff of (name of company):

4. Title: Mr 

5. First names: Mihai 

6. Family name: Roscovan 

7. Date of birth: 22.11.1957 

8. Nationality: Moldavian 

9. Place of residence: Republic of Moldova 

10. Civil status/
Children with date of birth:

Married 

11. Education:
INSTITUTION 
[DATE FROM – DATE TO] 

DEGREE(S) OR DIPLOMA(S) OBTAINED 

State University of Moldova 
[1973-1978] 

Bachelor in Mathematics 

Central Institute for Economics and 
Mathematics, Moscow [1983-1988] 

PhD in Economics 

12. Language skills: Indicate competence on a scale of 1 to 5 (1 – excellent; 5 – basic)
LANGUAGE READING SPEAKING WRITING 

Romanian mother tongue 
Russian 1 1 1 
English 1 2 1 

13. Membership of professional bodies: Member of National Council of Regional Development (2010-2015);
Member of Chisinau Municipal Council (in 1990-1994), Chair of the 
committee for economy and budget (in 1999-2003), Chair of the 
committee for suburban development (from 2003 to 2007) 

14. Other skills:
(e.g. computer literacy, etc.)

Proficiency in Microsoft Office applications 

15. Present position: President of Business Consulting Institute 
16. Years within the firm: 18 years 

17. Key qualifications (relevant to the assignment):
Mr. Roscovan is an economist and qualified consultant with more than 25 years of significant experience in project management, 
business development, management and enterprise restructuring, administrative and fiscal decentralization, intergovernmental 
fiscal relations, environmental management, local and regional development.  He was involved in various projects funded by 
EBRD, UNDP, USAID, World Bank and European commission. 
He conducted two governmental technical assistance projects for the implementation of the decentralization and fiscal 
environmental reform. Mr. Roscovan has extensive experience as team leader of numerous technical assistance projects in 
Moldova and Romania having participated in the design and implementation of complex capacity building schemes for SMEs. 
He managed several projects of consulting services for restructuring and business development of private, state and municipal 
enterprises. 
Strong knowledge and understanding of project cycle management, project evaluations, policy analysis, business 
development strategies, and business regulatory framework. 

18. Specific experience in the region:
COUNTRY DATE FROM – DATE TO 
Moldova 1989-present 
Romania 2003-present 
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CURRICULUM VITAE  MR MIHAI ROSCOVAN 

19. Professional experience:
DATE FROM –
DATE TO 

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

04.2021 – 
09.2021 

Chisinau, Moldova MTD SRL under General 
Directorate of Public 
Transport and 
Communications of the 
Chisinau Municipal 
Council Project 

Economist • Elaboration of the opportunity study regarding the implementation of the car parking management
system in Chisinau municipality

• Elaboration of proposals regarding the institutional framework regarding the organization of the
functioning of the structure that will manage the car parking

• Elaboration of the action plan regarding the realization of the recommended option for the development
of the parking management system with short, medium and long term payment

09.2020 - 
present 

Bălți, Moldova Business Consulting 
Institute/ EBRD 

Local Coordinator / 
Economist 

• General presentation of the public transport sector and operational study of the public transport sector
• Development of an application model and scenarios for the bus network
• Development of the legal/ regulatory framework for trolleybus/ bus operations and traffic enforcement
• Defining the renewal program of the restructured bus network and the bus fleet
• Establishing priority measures for buses and reviewing fares and ticketing
• Elaboration of the SPTP implementation plan and revision of the PSC for the Trolleybus Company
• Providing support for the completion of the Sustainable Public Transport Plan

09.2016 – 
02 2017 

Chisinau, Moldova BCI/German 
Development 
Cooperation  (GIZ) 
Moldova Project 

Task manager • Coordinated activities for elaboration of the Regional Development Strategy ATU Gagauzia,
including regional profile, SWOT analysis, strategy development and plan of actions. RDSG
was approved by the Regional Council

08.2016 – 
12 2016 

Chisinau, Moldova BCI/SARD/UNDP 
Moldova Project 

Task manager • Coordinated activities for updating Socio-economic Development Strategy of Taraclia
District. Main activities update the district profile, forecasting of the main rayon indicators,
develop the strategic objectives and plan of actions for period of 2022.  The Strategy was
approved by the Rayon Council

01.03,2016- 
30.12.2016 

Chisinau, Moldova OECD National Consultant • Study on energy subsidies in Moldova developed: Analysis of the energy sector, energy
subsidies classification, evaluation of the energy subsidies. Recommendations for energy
subsidies elimination developed

10.2015 – 
12.2015 

Chisinau, Moldova BCI/ EaP Project Team leader • Coordinated the study on identification and analysis of SMEs’ constraints related to DCFTA
requirements. Designed recommendations for policy improvement, aimed to support small
businesses, with the focus on agriculture and food sector

04/2010 – 
12/2015 

Chisinau, Moldova BCI/UNDP Moldova Programme manager • Coordinated the programme activities of technical assistance for the Government of
Moldova, designing and implementation of the National Decentralization Strategy and
Action Plan, including clarification of competences of central and local public authorities,
fiscal decentralization and inter-budgetary relations, property delimitation, administrative
capacity development fields. Provision of technical assistance for capacity building of pilot
LPAs in improving their skills on management, planning, budgeting as well as in local
projects development and implementation

01/2014 – 
09/2015 

Chisinau, Moldova UNDP Moldova Project manager • Coordinated the project activities related to technical assistance for the Government of
Moldova in conceptualization and implementation of the environmental tax system reform,
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CURRICULUM VITAE  MR MIHAI ROSCOVAN  

 
DATE FROM –
DATE TO 

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

environmentally harmful subsidies, green subsidies in the agricultural and energy sectors, 
restructuring and improvement of regulation and operational manual for National 
environmental Fund, as well as integration of environmental aspects in central and local 
planning 

04.2013 – 
12.2014 

Chisinau, Moldova BCI/EBRD project National consultant • Coordinated project activities related to the service contract and Corporate Development 
Plan, including corporate business strategy, marketing, operational and financial plans. 

03.2011-
12.2012 

Chisinau, Moldova BCI/EBRD project National Coordinator • Coordinate activities for of local consultants in (a) providing statistical data and desk 
research of socio-economic, legal, and environmental analysis of water supply system in 
Moldova (b) develop urban planning assessment of the water supply system.  (c) 
preparation of Investment and Action Planning in the water supply system 

11.2009 – 
02.2010 

Chisinau, Moldova BCI/UNDP Moldova 
Project 

Task manager • Coordinated the assessment of the potential impact of global downturn on the socio-
economic development of Chisinau municipality, including the assessment of the potential 
threats of economic downturn on the functioning of basic urban public services 
infrastructure. Contributed to elaboration of Chisinau Mayoralty Anti-crisis Management 
Plan.2010-2012 

06 – 12.2009 Chisinau, Moldova BCI/UNDP / ILDP Project Task Manager • Coordinated activates for developing of the public finance assessment and elaboration of 
the concept and the methodology for performance budgeting in Local governments’ 
operations. Participation in elaboration the Guide on performance budgeting for Local 
Governments. Organization of the ToTs and study visit in Poland of the LPAs and NGOs 
representatives 

03 – 11.2009 Chisinau, Moldova Institute for Public 
Policy/DIFID 

Project coordinator • Coordinated activities for elaboration of the Regional Development Strategies for North, 
Center and South regions for 2010-2014. All strategies was approved by the Regional 
Councils 

10.2005 - 
03.2006 

Chisinau, Moldova BCI/UNDP Moldova 
Project 

Project coordinator • Coordinated activities related designing of the Development Strategy and Master Plan of 
Chisinau Municipality. Elaboration of the Diagnostic analysis of socio-economic 
development and design the scenarios and priorities for the city development. Organize the 
participative framework for debating and approval of the Chisinau General Urban 
Development Plan 2025 

06.2005 – 
10.2006 

Chisinau, Moldova BCI/LGI/OSI Project Project Manager • Designed the diagnostic analysis and transport development strategy in Chisinau 
municipality. Organized the workshops on improvement of transport management. Designed 
the survey on quality of transport services. Published and disseminated informative 
materials related to management of urban transport 

04 - 06.2006 Chisinau, Moldova BCI/USAID Bizpro Project Task Manager • Coordinated activities   on elaboration of Methodology for evaluation and measuring the 
impact of One Stop. Establishment of the evaluation indicators for measuring the 
expenditures of public authorities and entrepreneurs before and after OSSs implementation. 
Elaboration of recommendations for improving OSSs services 
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DATE FROM –
DATE TO 

LOCATION COMPANY POSITION DESCRIPTION 

03.– 05.2005 Chisinau, Moldova BCI/USAID Bizpro Project Project manager • Coordinated the assessment of SMEs’ development in 3 regions (Chisinau, Soroca, Orhei)
and the regulatory constraints for entrepreneurship. Identified the potential for the creation
of new micro-enterprises and offered recommendations for new investments

09.2009 – 
present 

Chisinau, Moldova Technical University of 
Moldova 

Associate Professor. • Courses on Project Cycle Management

09.2009 – 
present 

Chisinau, Moldova Academy of Public 
Administration 

Associate Professor • Doctorate coordinator

06.1998 – 
04.1999 

Chisinau, Moldova Ministry of Economy and 
Reform of the Republic of 
Moldova 

Deputy Minister • Elaboration and coordination of the governmental strategies, programs and policies in
energy, agriculture, and territorial-administrative reform

06.1996  - 
12.1997 

Chisinau, Moldova Center for Private 
Business Reform  
USAID project 

Team leader • Completion of various assignments including restructuring plans, investment projects for
Moldavian enterprises. Surveyed a wide range of industries, including banking services,
transport public services, milk and meat, and oil products markets

20. Other relevant information (e.g. publications):

Published more than 80 titles in socio-economic topics, including books on economic issues: 
• Decentralization in Moldova: a way for modernization of the R. Moldova 2015, (in Romanian)
• Guide for cross-border investors, 2014  (in Romanian and English)
• Decentralization and local authonomy: europenian models for Republic of Moldova, 2012, (in Romanian)
• Best entrepreneurship practicies, 2012, (in Romanian)
• Guide for entrepreneurship, 2011  (in Romanian)
• Investment Opportunities for Remittance' Beneficiaries in Central Moldova Region, 2010, (in Romanian)
• Fiscal Decentralization: Challenge for Moldova , Epigraf, 2006  (in Romanian)
• Management of Transit Urban System in Chisinau, BCI edition, 2006 (in Romanian)
• Impact of Free Zones on the Growth of SMEs” , TACIS, 2005 2003  (in Romanian and English)
• Tax Evasion and Smuggling of Petroleum Products in the Republic of Moldova, TIM, 2004 (in Romanian and English)
• Management and Urban Governance, UNDP Moldova, 2004 (in Romanian)
• Leasing in Moldova, Prag-3, 2003  (in Romanian and Russian)
• Franchising: business technique and opportunities for Moldova, Prag-3, 2003 (in Romanian and Russian).
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Anexa nr.7.2 la Instructiunea 
aprobata prin ordinul IFPS 

or. 400 din 14 martie 2014 

CC 04AE 

CERTIFICAT 
privind lipsa sau existenta restantelor fata de bugetul public national 

N ~~ l .... _A_2_1_1_89_8_1_ ..... 

1. Destinatia I Ha3HaYem1e 

I PRIMA.RIA MUN.CHl$INAU 

din 04.11 .202 1 
OT 

2. Date despre contribuabil I I-1HcpopMau,11J1 o HanoronnaTeJlblll,MKe 

Denumirea 
HaHMeHosaHHe 

IMTD S.R.L. 

Adresa sediului de bazii (strada, numiirul) 
AApec OCHOBHOfO MeCTOpacno110JKeH1rn (y11Hua, HOMep) 

IDiminetii nr.3 of.56 

Codul fiscal I Numiirul de identificare 
<t>HcKaJibHblH KOA I l1AeHTH1jJwKauHOHHb1il HoMep 

I 1003600003203 

Codul - Denumirea localitii\ii 
KoA - HaHMeHosaHHe Hace11eHHoro nyHKTa 

10110-SEC.BOTANICA 

3. Atestarea lipsei sau existentei restantelor conform datelor Sistemului Informational Automatizat I 
Il o.1lTBep)KL\eH11e OTCYTCTBl1JI 11J111 HaJJl1'-111R HeL(011MKl1 cornaCHO L(aHHblX l1HcpOpMau,110HHOi1 aBTOMaTl1311pOBaHHOi1 
Cl1CTeMbl 

La data emiterii prezentului certificat restanta fata de bugetul public national constituie/ Ha ,ll,aTy 
Bbl)l,a'-111 )l,aHHOH cnpaBKH He,ll,OHMKa nepe,ll, HaIJ,HOHaJibHbIM ny6Jil1'-IHblM 6IO)l,)({eTOM COCTaBJI5IeT: 
0,00 lei/nett. 

4. Valabil pina la I )J,ei1cTBl1TeneH AO 19.11.2021 

5. Autentificarea Serviciului Fiscal de Stat I IlOL(TBep)KL(eH11e r_ cyAapcTBeHHOM HaJJOrosoi1 cny)K6bl 

I SEF DDF BOTA ANASTOICOV 
Numele ~ i prenumele/Cl> a.M11mu1 11 mui: 

L.~/ M .n. 

Este extras din Sistemul Informational al SFS SIA ,,Contul curent al contribuabilului"// 04.11.2021ora13:15:30 
cu aplicarea prevederilor pct. 82-83 Ordin !FPS nr.400 din 14.03.2014 (Monitorul Oficial 72-77/399, 28.03.2014) 

NOTA (403.44) 
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