
 

                                     CURRICULUM  VITAE 

 

I.  INFORMAŢII PERSONALE : 

 

      NINA  STERPU   anul nașterii 1961/ 22.02 

 

    Strada Alexandru cel Bun bloc 11, apartamentul 9, or.Nisporeni, R.Moldoba                  

    076720940,  e-mail: ninasterpu2020@gmail.com 

 

. 

II. EXPERIENȚĂ PROFESIONALĂ:  

01.09.2022-în prezent  Director adjunct al IP Liceul Teoretic ”Mircea Eliade” or. Nisporeni 

08.12.2011-  Șef direcție /Direcția Învățământ Tineret și Sport Nisporeni;  

2008-2011-director adjunct în Liceul Teoretic ”Mircea Eliade” Nisporeni;  

2004-2008-șef adjunct al DITS Nisporeni;  

2001-2004-inspector școlar în DITS;  

1999-2001-Președintele Consiliului Sindical de ramură/raionul Nisporeni;  

1995-1999- director adjunct   în Liceul Teoretic ”Mircea Eliade” Nisporeni;  

1993-1995-psiholog școlar în Școala Medie nr 3 orașul Nisporeni  

1988-1989- profesoară de limba și literatura rusă ,Școala Medie Seliște, raionul Nisporeni  

1986-1988- director al Gimnaziului Ciutești, raionul Nisporeni;  

1984-1986- profesoară de limba și literatura rusă ,Școala Medie Seliște, raionul Nisporeni  

 

III. EDUCAȚIE ȘI FORMARE:  

 

2007-2009 Diploma de master Academia de Administrare Publică de pe lângă Preşedintele Republicii 

Moldova, specializarea Administrare publică;  

1992-1993- Diplomă de Recalificare / Specialitatea Psiholog școlar, Universitatea Pedagogică de Stat 

”Ion Creangă”, or.Chișinău;  

1984-1988- Diploma Institutului Pedagogic de Stat ”T.G.Șevcenko”, or.Tiraspol, Specialitatea –profesor 

de limba și literatura rusă,  

1979-1983- Diploma Institutului Pedagogic de Stat ”T.G.Șevcenko”, or.Tiraspol, Specialitatea Educație 

preșcolară  

2015 - Certificat: Planificarea strategică pentru dezvoltarea educației incluzive (Lumos Moldova) ;  

2015- Certificat : Elaborarea Prgramelor de dezvoltare strategică a învățământului raional (Universitatea 

de Stat a R.Moldova, UNICEF Moldova);  

2015- Certificat: Management educational (Universitatea de Stat a R.Moldova); 

2016-  Certificat :Intervenția timpurie  și incluziunea copiilor cu dizabilități; 

1916-Cerificat de formator național pe domeniul ”Standarde de competență profesională a cadrelor 

manageriale”; 

2021- Cerificat de formator național pe domeniul ”Standarde de competență profesională a cadrelor de 

conducere” 

 

Studiul bunelor practici :  

2018 (06.05-10.05) Portugalia, Regiunea Sabrosa, Subiect al vizitei de studiu: ”Servicii de support 

pentru copiii cu nevoi speciale, încadrați în instituții școlare” 

2016 (07.05-14.05) Marea Britanie, Londra Subiect al vizitei de studiu :  

”Sporirea accesului copiilor vulnerabili cu necesităţi speciale la servicii comunitare de suport în primii 

ani de viaţă şi în  educaţia preşcolară.”  

2015- aprilie Marea Britanie, Scoția, Edinburg, subiect al vizitei de studiu ”Abordarea intersectorială 

a procesului de integrare și incluziune școlară”;  

2014-Serbia /Belgrad, Bulgaria/Sofia subiect al vizitei de studiu: Integrarea școlară a copiilor de etnie 

romă . 



Stagii de formare a competențelor de formator:  

26-29 septembrie 2023- Formarea Formatorilor naționali întru implementarea Programului de formare 

„Profesorii în contexte de criză” (TiCC) (Ordinul 1167 din 19.09.2023 al MEC); 

2021-Stagiu pentru formatorii naționali (ToT) , domeniul Management Educațional, în contextul 

Standardelor de competență profesională a cadrelor de conducere (în cadrul proiectului Reforma 

învățământului în Moldova, finanțat de Banca Mondială) 

2016-  Stagiu de formare a formatorilor naționali în management educațional; 

2016 noiembrie –decembrie; 2017 septembrie-octombrie-formator național pe domeniul ”Standarde 

de competență profesională a cadrelor de conducere; 

2013 (septembrie) - Stagiul de formare cu certificarea competenței de formator local ”Evaluarea în 

bază de competențe în învățământul primar și  secundar general” . IȘE, Certificatul nr 970 din 

27.09.2013;  

2011 - Programul de abilitare a formatorilor locali pentru cursurile de formare a profesorilor din 

învățământul liceal, în vederea dezvoltării competențelor metodologice. (în cadrul Proiectului 

Educație de calitate în mediul rural din R.Moldova); 
  

IV. COMPETENȚE PERSONALE:  

• Limbă maternă: limba română  

• Alte limbi cunoscute:limba  rusă  

• Competenţe de comunicare: Capacitate de argumentare şi convingere, organizare a dezbaterilor 

publice pe teme, ce țin de promovarea politicilor educaționale ;  

• Competenţe dobândite la locul de muncă:  

-Elaborarea programului de dezvoltare strategică în instituțiile educaționale;  

-Management financiar , elaborarea programelor de buget în bază de obiective , cu determinarea 

indicatorilor de performanță.  

-Competențe de formator:Organizarea și desfășurarea programelor de dezvoltare profesională a 

cadrelor de conducere ;  

 

• Competenţe informatice: Utilizarea  instrumentelor Microsoft Office   

• Alte competenţe: 

- Coordonator al AO EdCamp Moldova 

-Lucrul în echipă, implicare   în diferite proiecte educaționale  
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