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Prin prezenta, Rețeaua Națională a Consiliilor Locale ale Tinerilor din Moldova (RNCLTM) 

confirmă colaborarea profesională cu dl. Juraveli Dumitru, care pe parcursul mai multor ani a activat 
în calitate de formator și expert în dezvoltarea capacităților instituționale și a participării tinerilor, în 
cadrul programelor și proiectelor implementate de Rețea. 

În perioada colaborării, dl. Juraveli Dumitru a demonstrat un înalt nivel de profesionalism, 
contribuind la dezvoltarea competențelor funcționarilor publici, specialiștilor de tineret și tinerilor 
lideri implicați în procesele de participare civică și în activitatea Consiliilor Locale ale Tinerilor. 

În mod special, dl. Juraveli Dumitru a realizat două ediții ale programului de Formare a 
Formatorilor (Training of Trainers – ToT), destinate dezvoltării capacităților formatorilor și 
liderilor de tineret. Prima ediție a programului s-a desfășurat pe parcursul a trei săptămâni, finanțat 
de Ministerul Educației Culturii și Cercetării, iar cea de-a doua ediție a avut o durată de 10 zile, fiind 
organizate în format intensiv și bazate pe metode moderne de educație nonformală și formare 
profesională. 

De asemenea, în cadrul activităților organizate de RNCLTM, dl. Juraveli Dumitru a facilitat 
cursuri de management și leadership, destinate: 

- funcționarilor publici din cadrul Administrației Publice Locale de nivelul I și II; 
- specialiștilor de tineret din cadrul centrelor de tineret; 
- tinerilor membri ai Consiliilor Locale și Raionale ale Tinerilor. 
Aceste programe de instruire au fost desfășurate în cadrul programelor guvernamentale privind 

creșterea gradului de participare a tinerilor în procesele decizionale finanțat și coordonat de MTS, 
MECC, MEC în perioada 2016-2023, precum și în cadrul proiectelor finanțate de parteneri 
internaționali, inclusiv Uniunea Europeană, USAID, Ambasada Statelor Unite ale Americii, precum 
și alți donatori și organizații partenere. 

Totodată, dl. Juraveli Dumitru a elaborat și implementat un program de formare și curriculum 
destinat funcționarilor publici din cadrul administrației publice locale și instituțiilor subordonate 
acestora, cu tematica: 
„Organizarea și gestionarea eficientă a timpului. Performanța profesională și eficientizarea activității, 
în special în lucrul cu tinerii.” 
Programul de instruire elaborat a inclus module aplicative privind: 

- rezolvarea creativă a problemelor și luarea deciziilor eficiente; 
- lucrul eficient în echipă; 
- gestionarea conflictelor în mediul professional și medierea conflictelor la tineri; 
- gestionarea stresului și prevenirea epuizării profesionale (burnout); 
- dezvoltarea personală și inteligența emoțională; 
- învățarea continuă și autoformarea profesională; 
- tehnici practice de ascultare activă și identificare a nevoilor beneficiarilor; 



 
 

 

- valorificarea feedback-ului cetățenilor în îmbunătățirea serviciilor publice; 
- atitudinea proactivă și orientarea spre tineri și activiști civici; 
- utilizarea tehnicilor de empatie și a limbajului pozitiv pentru stimularea implicării tinerilor și 

societății civile în dezvoltarea comunităților locale; 
- dezvoltarea parteneriatelor; 
- gestionarea situațiilor dificile, crizelor și provocărilor în cadrul institutional. 
În baza experienței de colaborare, RNCLTM confirmă că dl. Juraveli Dumitru dispune de 

competențe avansate în domeniul formării profesionale, facilitării proceselor de învățare pentru 
adulți, managementului organizațional și dezvoltării participării civice a tinerilor, contribuind în mod 
constant la creșterea calității programelor de instruire și la dezvoltarea capacităților instituționale ale 
beneficiarilor. 

Între Rețeaua Națională a Consiliilor Locale ale Tinerilor din Moldova și A.O. SUPERLIKE s-a 
dezvoltat de-a lungul timpului o colaborare productivă și constructivă, bazată pe încredere, 
profesionalism și obiective comune privind dezvoltarea participării tinerilor. În cadrul acestei 
colaborări, A.O. SUPERLIKE și-a îndeplinit responsabilitățile asumate la un nivel înalt de calitate și 
responsabilitate profesională. Organizația a prestat servicii de instruire, consultanță, mentorat, 
precum și servicii de cercetare și elaborare a studiilor, contribuind la dezvoltarea programelor și 
inițiativelor destinate tinerilor, funcționarilor publici și instituțiilor partenere. 
 
 
Cu respect, 
Rețeaua Națională a Consiliilor Locale ale Tinerilor din Moldova 
Morari Milena, Președinte 
06.03.2026 
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