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Boian Alexandru, profesor discipline sgronomice, gr. didactic I,

La disciplinele agronomice predate se dezvolti urmdtoarele competenfe:

Competenle profesionale din descrierea calificdrii:

o Dezvoltarea competenlelor la elevi, ce le vor permite valorificarea eficientd a

propriului poten{ial, in perspectivd, pentru oblinerea producliei calitative 9i cantitative

cu cheltuieli argumentate.

c Organizeazdprocesul de realizare a lucrdrilor agricole mecanizate.

Cornpeten{e profesionale specifice disciplinelor predate:

1 . Identificareaautovehiculelor, maqinilor Ei utilajeloragricoie, in dependenla de

lucrdrile agricole.

2. Pregdtirea maEinilor gi utilajelor agricole pentru lucru.

3. Monitorizarealucrdrilor efectuate mecanizat, conform cerinlelor agrotehnice.

4. Respectarea normelor de securitate qi sdnitate in munc6.

5. Utilizarea efectivd a instrumentelor, aparatelor geodezice de mdsurare.

6. intocrnirea schiqelor, planurilor la determinarea suprafelelor,

7. Elaborarea proiectelor de organizarc a teritoriului.

8. Pregatirea planului de recoltare,

9, Organizarea recoltarii strugurilor,

1 0. Monit orizar ea proces e lor tehnologice a prelucrdri i strugurilor,

11. Analiz area calitdtii oroduselor vitivinicole.

'i, j 
i

t''4.1



I. PREVEDERI GENERALE

l.l.Cadruldidacticestenumitqieliberatdinfuncliedec6tredirectorulinstituliei.se
suborcloneara o..rtuiu. oi...torutui adjunct, gefuiui de seclie 9i $efului de catedri'

1.2. Cadrul cjidactic altive,az.a confbrm tegistaliei in vigoare. precum 9i Regtllamen:uiui

Centrului o. g*..r.r,ia, dispoziliilor direJtorui instituliei, pregdteqte 1i prezinta rapoarle 'iespre

activitatea sa Eefului de catedr6'

II. FUNCTIILE $I OBLIGATIUNILE DE SERVICIU:

obligaliunile de baza ale salariatului sunt prevazute in art'9 al'2 din codul Muncii al Repubiicii

Molclova. iar ca personal clidactic are urmdtoarele obligaliuni:

2.1. sA organizezeqi sa desfigoare eflcient procesul educalional Ia disciplina de studii predata Ia

nivel de instruclie'
2.2.5A ofgantzezeEi si desfbqoare eficient procesui de invdlare pe tot parcursui vielii (cursuri de

formare,perfeclionare,extensiune) cu producdtori (agenlii economici)'personal auxiliar

2.3. Studiaza curriculumul Ia disciplina predatl, programele anaiitice, manualele gcolare qi

literatura de sPecialitate.

2.4. lllaboreazi prograrnele lipsa, pentru disciplinele predate'

2.5. intocm.qt. ptoi..tarea didactica de lungd duratd'

2.6.Elaboreazdprotecredidacticesauschiledeproiectpentruieclii.
2.T.Reaiizeazdinmod prof.esionist orele de clas6, activitatea educalionala'

i. 8. Ari grtrra efi cacitat.u p'o ttt"lui -instructiv-educativ'
2.9. Stimul eazd act'itatea independentd, iniliativa qi capacitl1ile creative ale elevului'

2.10. Este responsabil pentru urigurur.u securitalii vieiii 9i ocrotirea sAnAffilii elevilor in cadrul

lecliilor qi activitaiilor extracurrlculare'

2.11, Organ rzeazd 9i desfbgoari concursurile gcolare

2.12. Participa Ia activitalile catedrei, Centrultri meto<lic ai aie Consiliului prof.esoral.

2.13. particip. Ia u.a,"^r." ii activitalile consiliului administrativ (cind este solicitat)'

2.1 4. Or ganizeazd qi de sfbgoard orele 
-de 

diri genlie'

2.15. Elabo reaz|lucrdri metodice (cel pulin u1? p: an)' manuaie'

2.16.Prez-\,tA ore publice Ei clemonsty,i"t la distiplina predat6' activitali extracurriculare'

2.17. Asistd ra orere predate cie coregrr din aceeagi arie cur"ricular6, precum qi de laalte catedre'

2.1g. pre.ztnra rapoarte la qedinlele catedrei ref'eritor ra rearizarea pranuiui individuai, reugita,

asistiri, etc. . -- ^.-^r:^.,r,,; -:
2.19. Mo*i torrzeazitserviciul in blocurile de studii qi in cimin confbrm graficuiui'

2.20. Respectl ordinea intern6, orarul lecliilor qi sunetelor'

2.21. Srrbstitrrie orele altui pedagog in cazul absenlei acestuia, la solicitarea administrafiei'

2.22. I{espectd codul etic ai vesimentar' acceptat in institutie'

2.23.Perl-ec|ior'reazdccltrtinuunivelulsduprofesionalqicultural'
2.24. Desltrqoard procesul de .au.up. qi il',r,ruir., i' spiritul dragostei fala de Patrie, stimei fali

de larniiie, p6rinli, adulli, al ,.spect,,lui fala de valorile culturale, spirituale, nalionale Ei

universale, educa o atitudine grijulie fa16 de mediul ambiant'

2.25. Nu percepe, categoric, ,ot..t*.uiunurilor materiale de 1a elevi' inclusiv financiare'

III. DREPTUIIILE:

Dreprurile de baza ale salariaturui sunt prevdz.ute i'art.9 ai.1 din codul Muncii al Republicii

Moiciova, in Regulamentr"rl colegiuiui'

Drepiurile cadrului didactic vtzeaz6:

3.1. Respectarea demnitaiii prof'esorului'



/

3.2. i-ibertatea opiniei 'vita$i profesionale, pentru

3.3. Asigururea condiliiior eficiente pentru desfbEurarea actlr

!fT,Hl"lr:X ::ililn, pro fe s i o nal e in realizare a ob i ectivero r educ alio nale : ale ge'ea

rehnoiogiiior de predare, evatuare^ p"rf;#;fi;lt:::*: p'intt-* sistem validat Ei potrivit

conqtiinlei proprii, ,.,,itirur.u bazei materiale qi a resurselor inv[lamintului' modernizarca

procesului de inva!6mi't prin:o.t ll:l?6 e" otganlzalea su elevii a unor activitdtri de cercetare

itiintifica- intii.trarea in cbleglu a unor;;;;t;=' cabinete' cenaciuri' publicafii ect" in

:*nlf ;'"ilTf :*llil:':'f ;'1:;ft r'*.:iti::::'l'*,i;;xx:u*'"tincoregiu
3.6. Dreptul de a p";;itl;" la conducerea instituliei de inv[tdmint'

3.7. Drepru, o. 
^ 
.."';oil;. hi;;"ir'. ,i"uiritl ae 

"gutu*t''tul 
instituliei de inv6!6mint' de

legislalia in vigoare'

3.8.Dreptuldeatacepartedinasocialiigiorganiz"l''-:i11."le,profesionale,culturale,na|ionale
$i ir.iten-Ialionale, prec,-rn-r gi din organizalii po1iti.. Iegal constituite'

3.9. sa ateagd programete cie str.rdii,,fbffitil;;"0?it o" ottdare' manu"l:l: tt materialele

didactice. uprorru,J'.. Mi,-,irt",'l 
'rclucaliei' 

pe care Ie consicleri adecvate realiz.rii standardelor

educa(ionale de stat' 
-, ..^.^)varea continun a planuriior gi programelor anaiitice, la

i,l!;i:.:t;:ff,:?"Tlt;',",'#;3,t*J,1'u*e, 
s6 erectu.,. ..,."ia'r qiiinlirice

rv. RESPONSABILITAIIIE :

4.l.SarespectesisAindeplineascd-corecttoatepllnctele.previzr"rteincornpartimentulll.
4.2. sa respecte a*lpiir" ae muncd, conform legislaliei in vigoare'

oblig sfi resPcct cele de mai sus

Presedintele comitetului sindical
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