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Ana Panioglo Project manager/Tester
@ ana.panioglo@indrivo.com
© chisinau, Moldova
@ 21 Novembrie 1992
e +373 68 246 396
LIMBILE CUNOSCUTE EDUCATIE S| FORMARE
12.02.2020 - 14.02.2020 PMI - ACP
Romana limba materna PM Access
Francezs . 15.10.2018 - 05.12.2018 QA Academy
Pentalog
Engleza eoe 01.09.2012 - 05.06.2015  Licentiata in Stiinte Exacte

Academia de Studii Economice din

5 Moldova, specialitatea Inforrmatica
Rusa ecoee . . - .
09.2009 — 06.2013 Economie, Turism, Servicii Hoteliere

Colegiul de Comert al ASEM

PRINCIPALELE COMPETENTE

Competente de comunicare Competente manageriale Competente dobéandite la
locul de munca
e Clarificarea mesajului e Abilitati de lucru in echipa; e SQL, HTML;
Apentru a fiinteles; e Responsabilitate; e CSS; Java Script;
¢ Intelegerea subtilitatilor; e Acuratete; . Java:
* Comunicarea strategica; e Dependenta de e OOP principles;
e Inteligenta emotionala; perfectionare; « Test Approaches:
e Ton prietenos; ° Faflune pentru analiza si e Testing Technigues:
e Empatie; estare s
’ manualad/automatizata a e Test Automation;
e Respect; produselor informatice;

o Performance Testing;

iva si iliere; Adaptare si invatare rapida; . .
e Ascultare activa si consiliere; e p S t p « Cybersecurity Testing:

e Negociere; e Abilitatea de a intelege

cerintele business. * Usability Testing;

* Claritate si concizie. e Connected Devices Testing.
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TECHNOLOGY ALIVE AnaPanioglo

EXPERIENTA PROFESIONALA

04.2017-07.2020 QA Engineer/Software Tester
07.2020 — Present  Project Manager/Software Tester
Indrivo SRL
str. M. Kogalniceanu 51/1, MD-2009 Chisinau (Republica Moldova)

www.indrivo.com

Activitati si responsabilitati principale ca QA Engineer/Software Tester:

Managementul erorilor Th Easy Redmine, Bizon 360;

Managementul cazurilor de utilizare si Planului de testare in Test Link;
Executarea testelor (manuale, automate) analiza si raportarea rezultatelor;
Evaluarea codul sursa conform specificatiilor;

Raportare erori/probleme, echipei de dezvoltare;

Analiza cazurilor de utilizare pentru cerinte incomplete;

Crearea si executarea testelor functionale si non-functionale;
Efectuarea testarii functionale si de regresie;

Definirea si crearea Strategiei de testare;

Definirea si crearea Planului de testare;

Definirea si crearea Raportului de testare al utilizatorului (UAT Raport).

Project Manager:

e Elaborarea planului de dezvoltare software impreuna cu echipa;

. Tnfiintarea si organizarea echipei, organizarea procesului de lucru in proiect,
asigurarea legaturii intense dintre echipa si client, detectarea si eliminarea oricaror
obstacole pentru echipe;

¢ Monitorizarea performantei sarcinilor echipei;

e Asigurarea acceptarii si aprobarii rezultatelor de la client si partilor interesate ale
proiectului;

e Comunicarea cu clientul, inclusiv raportarea starii proiectului;

Scalarea problemelor care nu pot fi rezolvate ntr-o echipa.

Proiectul: Dezvoltarea paginii web Pikolinos.md

Functia detinuta in cadrul proiectului: Manager de proiect
Perioada de implementare: octombrie 2020 — prezent
Descrierea proiectului:

www.pikolinos.md este magazin online de incaltaminte, genti si accesoriii spaniole,
finlandeze.

Rezultate si beneficii:

e magazin internet cu posibilitatea adaugarii produselor in cos si plata online;
o Design UI-UIX pentru toate paginile;

e Configurare chat online;

e configurare blog;

e integrare cu social media;

e continutul in 2 limbi (romana, rusa);

e call back;
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o filtrul categoriilor de produse.

Principalele tehnologii utilizate: Drupal 9, PHP, HTML 5, SCSS, jQuery, DDEV,
Composer, Docker.

Proiectul: Dezvoltarea unei noi versiuni a site-ului oficial al Inspectoratului General al
Politiei de Frontiera pe baza modelului standard

Functia detinuta in cadrul proiectului: Manager de proiect
Perioada de implementare: august 2020 — december 2020
Descrierea proiectului:

Scopul proiectului a constat in a crea o noua versiune a site-ului oficial al
Inspectoratului General al Politiei de Frontiera, ca unul contemporan, retinut in acelasi
timp si care poate oferi o navigare usoara pentru a spori informatiile publice si
transparenta institutionala.

Caracteristicele de baza:

SO

e noua pagina ,Acasa’;

e elaborarea proiectarii paginii web in conformitate cu prevederile Hotaréarii
Guvernului nr. 188 din 03.04.2012 privind paginile oficiale ale autoritatilor
administratiei publice in reteaua Internet;

e selectarea versiunii lingvistice: RO, EN, RU;

e butonul de cautare;

e bloc de prezentare banner si altele.

Principalele tehnologii utilizate: CSS, Drupal 9, PHP, HTML 5, jQuery.

Proiectul: Proiectarea si dezvoltarea unei platforme eLearning pentru initiativa Tekwill
in Every School

Functia detinuta in cadrul proiectului: Project Manager/Tester
Perioada de implementare: iulie 2020 — decembrie 2020
Descrierea proiectului:

Initiativa , Tekwill in fiecare scoald” isi propune sa ofere tuturor scolilor din Moldova
posibilitatea de a accesa o platforma gratuita de e-Learning si de a beneficia de un
curriculum inovator online, precum si de a ramane conectat la toate resursele si
oportunitatile educationale ale Tekwill.

Principalele tehnologii utilizate: Drupal 8, Opigno LMS, PHP, MySQL, HTML,
JavaScript, CSS, Drush.

Proiectul: Dezvoltarea unei platforme web de plasare a pozitiilor de lucru si recrutare
pentru Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

Functia detinuta in cadrul proiectului: QA Engineer/Tester
Perioada de implementare: martie 2020 — decembrie 2021
Descrierea proiectului:

Misiunea a fost crearea o platformei de locuri de munca unde candidatii cauta locuri
de munca si angajatorii isi posteaza locurile de munca. Scopul dezvoltarii a fost Tn
primul rand unificarea a doua portaluri de angajare apartinand clientului nostru, intr-o
platforma unica, prin conectarea angajatorilor si a solicitantilor de locuri de munca pe
o singura platforma. Combinarea acestor doua platforme a fost provocarea cheie care
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a Intdmpinat-o echipa noastra. Platforma trebuia sa fie axata pe utilizare, angajament
maxim si personalizare de top.

Principalele tehnologii utilizate: ASP .NET, PostgreSQL, Redis Cache,
Prometheus, Grafana, Logstash, Elastic Search, ViewJs, CSS.

Proiectul: Platforma de gestionare a fluxurilor de lucru si invatare electronica pentru
Institutul de Studii Financiare (ISF)

Functia detinuta in cadrul proiectului: Manager de proiect
Perioada de implementare: octombrie 2018 - ianuarie 2020
Descrierea proiectului:

Platforma de management a fluxului de lucru al Institutului de Studii Financiare este o
solutie IT care va permite eficienta si modernizarea activitatilor desfasurate in cadrul
institutiei. Proiectului este realizat prin Drupal Opigno cu urmatoarele caracteristici:
managementul rolurilor, formare si gestionarea cursurilor, comert electronic, raportare,
integrare, securitate etc.

Principalele tehnologii utilizate: Drupal 8, Opigno LMS, php7.1, MySQL, Apache,
UML, Yml (psr4), git, drush.

Proiectul: Sistemul de management al securitatii informatiei ISO 27001
Functia detinuta in cadrul proiectului: Junior QA Engineer/Tester
Descrierea proiectului:

Proiectarea, dezvoltarea si implementarea pe o platforma web, aplicatia ISO DMS ce
este destinata gestionarii Sistemului de Management a Securitatii Informatiei (SMSI)
conform standardului ISO 27001:2013.

Perioada de implementare: mai 2019 - prezent

Proiectul: Centrul pentru Politici si Reforme (CPR)
Functia detinuta in cadrul proiectului: Junior QA Engineer
Descrierea proiectului:

Centrul pentru Politici si Reforme este o platforma independenta, care are drept scop
imbunatatirea politicilor publice in Republica Moldova si promovarea reformelor
structurale conforme principiilor europene, n beneficiul societatii.

Perioada de implementare: octombrie 2019 - decembrie 2019
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ANEXE
1. QA Academy

deema

15.10.2018 - 05.,12.2018

CERTIFICATE OF PARTICIPATION

SUR AN

Awarded to

In acknowledgement of your participation
at the QA Academy classes powered by Pentalog,.

Your interest, energy, dedicated effort
and acquired knowledge are greatly appreciated,

Cop
D;‘éﬁmu

POWERED BY PENTALOG
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2. Crtificate of PMI-ACP

¢ : ll’ro;e-;r
PM AC C E S S “&Iugt‘lncm
. Institute

Provider |d: 4362

Course number: PMAQOCO7
Participant |d: 000438

CERTIFICATE OF
ATTENDANCE

This is to certify that
Ms. ANA PANIOGLO

has attended and successfully completed the course

TARGET PMI-ACP® CERTIFICATION

organized by PM ACCESS in Chisinau. The course was
held on February 12, 13 and 14, 2020 and covered during
21 hours of training the agile values and principles, the

practices, the tools, the knowledge and skills, required to
run agile projects.

Date Trainer
February 14, 2020 Mihai Olaru, PMP, PMI-ACP

PM ACCESS

CERTIFIED EXPERIENCE
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3. Diploma de licenta

A

REPUBLIC OF M( )LLDOVA
MINISTRY OF EDUCATION

MINISTERUL EDU ATIE]

) A | DIPLOMA

(
1.1 \

According to the decision of the Licence Examination { ommission

ba arnt
1 17 janie 2015 of 17 June 2015
.-‘v\'\\{‘ yGLO ANA PAN‘()(:L() ANA
wmaral de identificare 2 N070180¢ 3¢ [‘.‘I\l\\'.j.\(\t'.\‘2007C18037788

culatd inanul 2012 olvent admitted in 2012, graduate of
. Academiei de Studii Economict din Moldova Academy of Economic Studies of Moldova,
Sbrinut fithul de Licentiat in stiinte exacte 1as been awarded the degree of Licentiate in Exact Sciences

domeniul general de studii Stiinte exacte

domeniul de formare profesio Informatica n the field of education Exact Sciences

field of training Computer Science
g

specialitated Informatica
speciality ComputerScience

wmedia: examenuiuide hcent 9,25(noua,28) .
generala de licouts 8,52(opt,52) Average grade: Licence Samination 9,28 (nine,25)
Presedinte ) ‘General of tfie Licence 8,52 (eight,52)
al Comisiel Miscoi Gheorgh Chaigman ||| Y V) Miscoi Gheorghe
Rector : Belostecinic Grigore y < 77 Reetor 7/(/)4/ / Belostecinic Grigore
Decat Godonoaga Anatol Deat/ 15 Godonoagi Anatol

7.

liberata la 25.06.2915 Issued on 25.06.20 15

AR ;

515414843498
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