
ACHIZITII PUBLICE 

CONTRACT Nr. 66/19 

de achizitionare a serviciilor de alimentare a persoanelor social vulnerabile din 

municipiul Chi~inau, pentru anul 2020, sectoral Buiucani 

Cod CPV: 55510000-8 

"20"noiembrie 2019 mun Chi~inau 

Prestatorul de servicii Autoritatea contractants 

I.M "Dieta-Vitas", reprezentata prin director - Direcfia generals asistenfs socials ~i ssnstate 

dna Larisa VINICENCO, care actioneaza in a Consiliului Municipal Chi~insu, 

baza Statutului, denumita in continuare reprezentata prin ~ef - dna Tatiana 

Presta tor, BUCEARSCHI, care actioneaza in baza 

nr. de inregistrare in Registru- 14774 din Regulamentului de activitate, denumita in 

16.10.2018, pe de o parte, continuare Beneficiar, nr. de inregistrare in 

Registru 387746 din 22.06.2018,pe de o parte, 

ambii( denumiti in continuare Piirfi, au incheiat prezentul Contract referitor Ia urmatoarele: 

a. Achizition8:fea serviciilor de alimetare a persoanelor social vulnerabile din municipiul 

Chi~iniiu, pentru anul 2020, sectorul Buiucani denumite fn continuare Servicii, conform 

Licitafiei deschisii nr. 21012939 I ocds-bJwdpl-MD-1570435826988 din 07. 10.2019, in baza 

deciziei grupului de Iucru al Beneficiarului din ,, 18" ianuarie 2019. 

b. Urmatoarele documente vor fi considerate parfi componente ~i integrale ale Contractului: 

a) Specificatia tehnica expusa in pachetul de documente pentru licitatie; 

b) Specificatia de pref 
c. Prezentul Contract va predomina asupra tuturor altor documente componente. In cazul unor 

discrepante sau inconsecvente intre documentele componente ale Contractului, documentele 

vor avea ordinea de prioritate enumerata mai sus. 

d. in calitate de contravaloare a platilor care urmeaza a fi efectuate de beneficiar, prestatorul se 

obliga prin prezenta sa livreze beneficiarului Serviciile ~i sa inlature defectele Ior in 

conformitate cu prevederile Contractului sub toate aspectele. 

e. Beneficiarul se obliga prin prezenta sa plateasca prestatorului, in calitate de contravaloare a 

serviciilor, precum ~i a inlaturarii defectelor lor, pretul Contractului sau orice alta sum~ carP. 

poate deveni platibila conform prevederilor Contractului in termenele ~i modalitatea stabilite 

de Contract. 

1. Obiectul Contractului 

1.1. Prestatorul i~i asuma obligatia de a presta Serviciile conform Specificatiei, care este 

parte integranta a prezentului Contract. 
J .2. Beneficiarul se obliga, la rindul sau, sa achite ~i sa receptioneze Serviciile prestate de 

catre prestator. 
1.3. Serviciile prestate in baza contractului vor respecta standardele indicate in Specificatie. 

Cind nu este mentionat nici un standard sau reglementare aplicabiHi, se vor respecta standardele 

sau alte reglementari autorizate in tara de origine a produselor. 



2. Termeni ~i conditii de livrare/prestare 

~ 2, I. Prestarea Serviciilor se efectueaza zilnic, 5zile pe saptamana, cu exceptia zilelor de 

~arbat~are, declarate nelucratoare in baza prevederilor legale in vigoare, intre orele 12:00 - r5 :00-, 
m cantma fumizorului. 

2.2. Documentatia de insotire a Serviciilor include: 
Originalele facturilor fiscale; 
Listele cu semnaturi ale beneficiarilor perfectate de catre Directia asistenta sociala 

Buiucani, care urmeaza sa fie prezentate lunar catre data de 1 (intai) a fiecarei luni. 

2.3. Serviciile se considera prestate in momentul in care sint prezentate documentele 
indicate la pct. 2.2. 

3. Pretul ~i conditii de plata 

3.1. Pretul Serviciilor livrate conform prezentului Contract este stabilit in lei moldovene~ti, 

fiind indicat Specificatia prezentului Contract. · 

3.2. Suma totala a prezentului Contract, inclusiv TV A, se stabile~te in lei moldovene~ti ~i 

constituie: 1 693 440,00 lei (un mi/ion $Ose sute nouiizeci # trei mii patru sute patruzeci lei, 00 

bani) MD. 
3 .3. Achitarea platilor pentru Serviciile prestate se va efectua in lei moldovene~ti. 

3.4. Metoda ~i conditiile de plata de catre Cumparator vor fi: 
Odata pe luna la prezentarea actelor necesare, conform pct. 2.2.al prezentului Contract. 

3.5. Platile se vor efectua prin transfer bancar pe contul de decontare al Prestatorului 

indicat in prezentul Contract. 

4. Conditii de predare-primire 

4.1. Serviciile se considera prestate de catre Prastator ~i receptionate de catre Beneficiar 

daca: 
a) cantitatea Serviciilor corespunde informatiei indicate in Specificatiile tehnica ~i de 

pret, precurn ~i docurnentele de insotire conform punctului 2.2. al prezentului Contract; 

b) Serviciile sunt prestate calitativ ~i corespund meniurilor zilnice; 

4.2. Prestatorul este obligat sa prezinte Beneficiarului un exemplar original al facturii 

fiscale odata cu prestarea Serviciilor, pentru efectuarea platii. Pentru nerespectarea de catre 

Prestator a prezentei clauze, beneficiarul i~i rezerva dreptul de a majora termenul de achitare 

prevazut in punctul 3.4 corespunzator numarului de zile de intirziere ~i de a fi exonerat de 

achitarea penalitatii stabilite in punctul I 0.3. , 

5. Standarde 
5.1. Serviciileprestate in baza contractului vor respecta standardele prezentate de catn:.: 

prestator in propunerea sa tehnica. 

5.2. Cind nu este mentionat nici un standard sau reglementare aplicabila se vor respecta 

standardele sau alte reglementari autorizate in tara de origine a produselor. 

6. Obligatiile partilor 
6.1. In baza prezentului Contract, Prestatorul se obliga: 
a) sa presteze Serviciile in conditiile prevazute de prezentul Contract; 

b) pentru persoanele deservite Ia domiciliu ~i celor care din motive obiective nu se pot 

deplasa, pranzurile vor fi distribuite in veselea de unica folosinta; 
c) meniu - model sa corespunda cu gramajul ~i valoarea energetica conform cerintelor 

expuse in pachetul de documente pentru licitatie; 
d) sa asigure evidenta fiecarei deserviri de hrana, confirmata de ditre beneficia;· priu 

semnatura; 
e) sa asigure conditiile corespunzatoare pentru receptionarea Serviciilor de catre 

Beneficiar, in termenele stabilite, in corespundere cu cerintele prezentului Contract; 
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f) ~a asigure integritatea ~i calitatea Serviciilor pe toata perioada prestarii. 
6.2. In baza prezentului Contract, Beneficiarul se obliga: 
a) . sa intreprinda toate masurile necesare pentru asigurarea receptionarii conform 

graficului prestabilit a pranzurilor in corespundere cu cerintele prezentului Contract; 
b) lucratorul social va distribui pranzurile la domiciliu in vesela de umca folosinta 

acordata de prestator, persoanelor deservite numai de el. Faptul receptionarii pranzului fiind 
confirmat de catre beneficar prin semnatura; 

c) sa asigure achitarea Serviciilor prestate, respectind modalitatile ~i termenele indicate 1n 
prezentul Contract 

7. Forta majora 

7 .1. Pa.rtile sint exonerate de raspundere pentru neindeplinirea partiala sau integral a a 
obligatiilor conform prezentului Contract, daca aceasta este cauzata de producerea unor cazuri de 
forta majora (razboaie, calamitati naturale: incendii, inundatii, cutremure de pa.mint, precum ~i alte 
circumstante care nu depind de vointa Partilor). 

7 .2. Partea care invoca clauza de forta majora este obligata sa informeze imediat ( dar nu 
mai tirziu de 10 zile) cealalta Parte despre survenirea circumstantelor de forta majora. 

7.3. Survenirea circumstantelor de forta majora, momentul declan~arii ~i termenul de 
actiune trebuie sa fie confirmate printr-un certificat, eliberat in mod corespunzator de catre organul 
competent din tara Partii care invoca asemenea circumstante. 

8. Rezilierea 
8.1. 
8.2. 
a) 

Contract; 

Rezilierea Contractului se poate realiza cu acordul comun al Paqilor. 
Contractul poate fi reziliat in mod unilateral de catre: 
Beneficiar in caz de refuz al Prestatorului de a presta Serviciile prevazute 1n prezentul 

b) Beneficiar in caz de nerespectare de catre Prestator a termenelor de prestare stabilite; 
c) Prestator in caz de nerespectare de catre Beneficiar a termenelor de plata a Serviciilor; 
d) Prestator sau Beneficiar in caz de nesatisfacere de catre una dintre Parti a pretentii!or 

inaintate conform prezentului Contract. 
8.3. Partea initiatoare a rezilierii Contractului este obligata sa comunice in termen de 5 zile 

lucratoare celeilalte Parti despre intentiile ei printr-o scrisoare motivata. 
8.4. Partea in~tiintata este obligata sa raspunda in decurs de 5 zile lucratoare de la primirea 

notificarii. In cazul in care litigiul nu este solutionat in termenele stabilite, partea initiatoare va 
initia rezilierea. 

9. Reclamatii 

9.1. Reclamatiile privind cantitatea Serviciilor prestate sint inaintate Prestatorului la 
momentul receptionarii lor, fiind confirmate printr-un act intocmit in comun cu reprezentantul 
Prestatorul ui. 

9.2. Pretentiile privind calitatea serviciilor livrate sint inaintate Prestatorului in terme~ de 5 
zile lucratoare de la depistarea deficientelor de calitate ~i trebuie confirmate printr-un certificat 
eliberat de o organizatie independenta neutra ~i autorizata in acest sens. 

9.3. Prestatorul este obligat sa examineze pretentiile inaintate in termen de 5 zile lucratoare 
de Ia data primirii acestora ~i sa comunice Beneficiarului despre decizia luata. 

9.4. in caz de recunoa~tere a pretentiilor, Prestatorul este obligat, in termen de 5 zile, sa 
presteze suplimentar Beneficiarului cantitatea serviciile neprestate, iar in caz de constatare a 
calitatii necorespunzatoare - sa le substituie sau sa le corecteze in conformitate cu cerintele 
Contractul ui. 

9.5. Prestatorul poarta raspundere pentru calitatea Serviciilor in limitele stabilite, inclusiv 
pentru viciile ascunse. 

9.6. in cazul devierii de la calitatea confirmata prin certificatul de calitate intocmit de 
organizatia independenta neutra sau autorizata in acest sens, cheltuielile pentru stationare sau 
intirziere sint suportate de partea vinovata. 
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10. Sanctiuni 
10.1. Fonna de garantie de buna executare a contractului agreata de Cumparator este 70 560,00 lei in cuantum de 5% din valoarea contractului. 
~ 0.2. Pentru refuzul de a presta Serviciile prevazute in prezentul Contract, se va refine garantia de huna executare a contractului in cazul in care ea a fost constituita in conformitate cu ' prevedrile punctului 9.1., in caz contrar Prestatorul suporta o penalitate in valoare de 5% din suma totala a contractului. 
10.3 • Pentru prestarea cu intirziere a Serviciilor, Prestatorul poarta raspundere materiala in valoare de 0, 1 % din suma Serviciilor neprestate, pentru fiecare zi de intirziere, dar nu mai mult de 1 % din suma totala a prezentului Contract. In cazul in care intirzierea depa~e~te 10 zile, se considera ca fiind refuz de a presta Serviciile prevazute in prezentul Contract ~i Prestatorul i se va reline garantia de buna executare a contractului, in cazul in care ea a fost constituita in confonnitate cu prevederile punctului 9.1. 
10.4. Pentru achitarea cu intirziere, Beneficiarul poarta raspundere materiala in valoare de 0, 1 % din suma Serviciilor neachitate, pentru fiecare zi de intirziere, dar nu mai mult de 1 % din suma totala a prezentului contract. 
11. Drepturi de proprietate intelectuala 
11.1. Prestatorul are obligatia sa despagubeasca achizitorul impotriva oricaror: 
a) reclamatii ~i actiuni in justitie, ce rezulta din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuala (brevete, nume, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele folosite pentru sau in legatura cu produsele achizitionate, ~i 

b) daune-interese, costuri, taxe ~i cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia situatiei in 
care o astfel de incalcare rezulta din respectarea Caietului de sarcini intocmit de catre achizitor. 

12. Dispozitii finale 

12.1. Litigiile ce ar putea rezulta din prezentul Contract vor fi solutionate de catre Parti pe cale amiabila. in caz contrar, ele vor fi transmise spre examinare in instanta de judecata competenta conform legislatiei Republicii Moldova. 
12.2. De la data semnarii prezentului Contract, toate negocierile purtate ~i documentele perfectate anterior i~i pierd valabilitatea. 
12.3. Piiftile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, sa convina asupra modificarii clauzelor contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza interesele comerciale legitime ale acestora ~i care nu au putut fi prevazute la data incheierii contractului. Modificarile ~i completarile la prezentul Contract sint valabile numai in cazul in care au fost perfectate in scris ~i au fost semnate de ambele Piifti. 
12.4. Nici una dintre Parti nu are dreptul sa transmita obligatiile ~i drepturile sale stipulate in prezentul Contract unor terte persoane fara acordul in scris al celeilalte parti. 
12.5. Prezentul Contract este intocmit in doua exemplare in limba de stat a Republicii Moldova, cite un exemplar pentru Prestator, Cumparator. 
12.6. Prezentul Contract se considera incheiat la data semnarii ~i intra in vigoarela data inregistrarii la una din Trezoreriile Regionale ale Ministerului Finantelor, in cazul in c~r~ sursele financiare se aloca din bugetul de stat/bugetul local, sau la data semnarii sau la o alta data ulterioara indicata in acest contract in cazul in care gestionarea surselor financiare nu se efectueaza prin intermediul sistemului trezorerial. 
12. 7. Prezentul Contract este valabil pina la 31 decembrie 2020 . 
I 2.8 . Prezentul Contract reprezinta acordul de vointa al piiftilor ~i se considera semnat Ia data aplicarii ultimei semnaturi de catre una dintre parti .. 
12.9. Pentru confirmarea celor mentionate mai sus, Partile au semnat prezentul Contract in conformitate cu legislatia Republicii Moldova, la data ~i anul indicate mai sus. 
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13. Datele juridice, po~tale ~i bancare ale Parfilor 

Prestatorul de scrvicii 
I.M "Dieta-Vitas" 

Adresa po~tala: MD -2012 mun. Chi~inau, str. 
M. Dosoftei nr. 144 

Telefon: 022-295331/022-295280 
IBAN: MD14ML000000225191700219 

Banca: BC Moldinkonbank S.A, 
Sucursala ,,Remiz" 
Cod: MOLDMD2X309 
Cod fiscal: 1003600052946 
Cod TV A: 0500751 

14. Semnaturile parfilor 

Prestatorul de servicii 

Director: Larisa VINICENCO /_ 

Autoritatca contractanta 
Direcfia generala asistenfa sociala ~i sanatate 
a Consiliului Municipal Chi~inau, 
Adresa po~tala: MD - 2012, mun. Chi~inau, str. 
Bucure~ti nr. 53 
Telefon:022-2214 l l/022-2 l-28-40 
IBAN: MD42TRPDAK200000003 77200 

Banca: Ministeru Finantelor, Trezoraria de Stat 

Cod: TREZMD2X 

Cod fiscal:1007601010541 

Autoritatea contractanta 

~ l~i: Tatiana 

Contabil: Zinaida Pavalenco 

inregistrat Nr.: 

Trezoreria: 

Data: 
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ACHIZITII PUBLICE 

CONTRACT Nr. _ f~..a.,_~-~-

de achizitionare a serviciilor de alimentare pentru persoanele social vulnerabile din 

municipiul Chi~inau pentru sectorul Buiucani 

Cod CPV :55510000-8 

" i - "~/$. 2018 
mun. ch· · a 1$1Il U 

d 
V 

Prestatorul de servicii Autoritatea contractanta 

I.M "Dieta-Vitas", reprezentata prin director - Directia generala asistenta sociala ~i sanatate 

dna Larisa VINICENCO, care actioneaza in a Consiliului Municipal Chi~inau, 

baza Statutului, denumita in continuare reprezentata prin $ef interimar - dna Carolina 

Prestator, OLARU, care acfioneaza in baza 

nr. de inregistrare in Registru 4533 din Regulamentului de activitate, denumita in 

09.03.2017, continuare Beneficiar, 

pe de o parte, nr. de inregistrare in Registru 387746 din 

22.06.2018 
pe de o parte, 

Ambii denumiti in continuare Parfi, au incheiat prezentul Contract referitor la urmatoarele: 

a. Achizitionarea serviciilor de alimetare pentru persoanele social vulnerabile aflate in evidenta 

Directiei asistenta sociala sectorul Buiucani, denumite in continuare Servicii, conform COP 

nr. 18/03079 din 26.07.2018, in baza deciziei grupului de lucru al Beneficiarului din ,,26" iulie 

2018. 
b. Urmatoarele documente vor fi considerate paf1i componente ~i integrale ale Contractului: 

a) Specificatia tehnica expus in pachetul de documente pentru licitatie; 

b) Specificafia de pref; 

c. Prezentul Contract va predomina asupra tuturor altor documente componente. In cazul unor 

discrepante sau inconsecvente intre documentele componente ale Contractului, documentele 

vor avea ordinea de prioritate enumerata mai sus. 

d. In calitate de contravaloare a platilor care urmeaza a fi efectuate de beneficiar, prestatorul se 

obliga prin prezenta sa livreze beneficiarului Serviciile $i sa inlature defectele lor in 

conformitate cu prevederile Contractului sub toate aspectele. 

e. Beneficiarul se obliga prin prezenta sa plateasca prestatorului, in calitate de contravaloare a 

serviciilor, precum ~i a inlaturarii defectelor lor, pretul Contractului sau orice alta suma care 

poate deveni platibila conform prevederilor Contractului in termenele ~i modalitatea stabilite 

de Contract 

1. Obiectul Contractului 

1.1. Prestatorul i~i asuma obligatia de a presta Serviciile conform Specificatiei, care este 

parte integranta a prezentului Contract. 



_ 1.2. Beneficiarul se obliga, la rindul sau, sa achite ~i sa receptioneze Serviciile prestate de 
catre prestator. 

1.3. Serviciile prestate in baza contractului vor respecta standardele indicate in Specificatie. 

2. Termeni ~i conditii de livrare/prestare 
_ _ 2.1 . Prestarea Serviciilor se efectueaza zilnic, 5zile pe saptamana, cu exceptia zilelor de 

~arbat~are, de~larate nelucratoare in baza prevederilor legale in vigoare, intre orele 12:00 - 15:00, 
m cantma furmzorului. 

2.2. Documentatia de insotire a Serviciilor include: 
Originalele facturilor fiscale· , 
Listele cu semnaturi ale beneficiarilor perfectate de catre Directia asistenta sociala 
Buiucani, care urmeaza sa fie prezentate lunar catre data de 1 (intai) a fiecarei luni. 

2.3. Serviciile se considera prestate in momentul in care sint prezentate documentele 
indicate la pct. 2.2. 

3. Pretul ~i conditii de plata 
3.1. Pretul Serviciilor livrate conform prezentului Contract este stabilit in lei moldovene~ti, 

fiind indicat Specificatia prezentului Contract. 
3.2. Suma totala a prezentului Contract, inlcusiv TVA, se stabile~te 1n lei moldovene~ti ~i 

constituie: 320 544,00 lei (trei sute douazeci mii cinci sute patruzeci ~i patru lei ~i 00 bani) MD. 
3.3. Achitarea platilor pentru Serviciile prestate se va efectua in lei moldovene~ti. 
3.4. Metoda ~i conditiile de plata de catre Cumparator vor fi: 
Odata pe luna la prezentarea actelor necesare, conform pct. 2.2.al prezentului Contract. 
3.5. Platile se vor efectua prin transfer bancar pe contul de decontare al Prestatorului 

indicat 1n prezentul Contract. 

4. Conditii de predare-primire 
4.1. Serviciile se considera prestate de catre Prastator ~i receptionate de catre Beneficiar 

daca: 
a) cantitatea Serviciilor corespunde informatiei indicate 1n Specificatiile tehnica ~i de 

pret, precum ~i documentele de Insotire conform punctului 2.2 al prezentului Contract; 
b) Serviciile sunt prestate calitativ ~i corespund meniurilor zilnice; 
4.2. Prestatorul este obligat sa prezinte Beneficiarului un exemplar original al facturii 

fiscale odata cu prestarea Serviciilor, pentru efectuarea platii. Pentru nerespectarea de catre 
Prestator a prezentei clauze, beneficiarul I~i rezerva dreptul de a majora termenul de achitare 
prevazut in punctul 3.4 corespunzator nurnarului de zile de Intfrziere ~i de a fi exonerat de 
achitarea penalitatii stabilite fo punctul 10.3. 

5. Obligatiile partilor 
5.1. In baza prezentului Contract, Prestatorul se obliga: 
a) sa presteze Serviciile in conditiile prevazute de prezentul Contract (prepararea ~i 

servirea bucatelor); ~ 
b) pentru persoanele deservite la domiciliu ~i celor care din motive obiective nu se pot 

deplasa, pranzurile vor fi distribuite In veselea de unica folosinta; 
c) meniu - model sa corespunda cu gramajul ~i valoarea energetica conform cerintelor 

expuse In pachetul de documente pentru licitatie; 
g_) "-.J--sa asigure evidenta fiecarei deserviri de hrana, confirmata de catre beneficiar prin 

semnatura; 
e) sa asigure conditiile corespunzatoare pentru receptionarea Serviciilor de catre 

Beneficiar, in termenele stabilite, in corespundere cu cerintele prezentului Contract; 
f) sa asigure integritatea ~i calitatea Serviciilor pe toata perioada prestarii. 
5.2. in baza prezentului Contract, Beneficiarul se obliga: 
a) sa intreprinda toate masurile necesare pentru asigurarea receptionarii conform 

graficului prestabilit a pranzurilor In corespundere cu cerintele prezentului Contract; 
b) lucratorul social va distribui pranzurile la domiciliu in vesela de unica folosinta 

acordata de prestator, persoanelor deservite numai de el. Faptul receptionarii pranzului fiind 
confirmat de catre beneficar prin semnatura; 

2 



c) sa asigure achitarea Serviciilor prestate, respectind modalitatile ~i termenele indicate 1Il prezentul Contract. 

6. Forta majora 
. 6_-_1 • Partile sint exonerate de raspundere pentru neindeplinirea paqiala sau integrala a 

obh~atu~or conform prezentului Contract, daca aceasta este cauzata de producerea unor cazuri de 
f~rta maJora (razboaie, calamitati naturale: incendii, inundatii, cutremure de pamint, precum ~i alte 
c1rcurnstante care nu depind de vointa Pi'iftilor). 

. 6.2. Partea care invoca clauza de forta majora este obligata sa informeze imediat ( dar nu 
mai tirziu de 10 zile) cealalta Parte despre survenirea circumstantelor de forta majora. 

. 6.3. Survenirea circurnstantelor de forta majora, momentul declan~arii ~i termenul de 
actmne trebuie sa fie confirmate printr-un certificat, eliberat 1n mod corespunzator de catre organul 
competent din tara Paqii care invoca asemenea circumstante. 

7. Rezilierea 
7.1. 
7.2. 
a) 

Contract; 

Rezilierea Contractului se poate realiza cu acordul comun al Paqilor. 
Contractul poate fi reziliat 1n mod unilateral de catre: 
Beneficiar in caz de refuz al Prestatorului de a presta Serviciile prevazute in prezentul 

b) Beneficiar in caz de nerespectare de catre Prestator a termenelor de prestare stabilite; 
c) Prestator in caz de nerespectare de catre Beneficiar a ,ermenelor de plata a Serviciilor; 
d) Prestator sau Beneficiar in caz de nesatisfacere de catre una dintre Pi'ifti a pretentiilor 

inaintate conform prezentului Contract. 
7.3. Partea initiatoare a rezilierii Contractului este obligata sa comunice in termen de 5 zile 

lucratoare celeilalte Pi'ifti despre intentiile ei printr:-o scrisoare motivata. 
7.4. Partea 1n~tiintata este obligata sa raspunda in decurs de 5 zile lucratoare de la primirea 

notificarii. in cazul in care litigiul nu este solutionat in termenele stabilite, partea initiatoare va 
initia rezilierea. 

8. Reclamatii 

8.1. Reclamatiile privind cantitatea Serviciilor prestate sint inaintate Prestatorului la 
momentul receptionarii lor, fiind confirmate printr-un act intocmit in comun cu reprezentantul 
Prestatorul ui. 

8.2. Pretentiile privind calitatea serviciilor livrate sint inaintate Prestatorului in termen de 5 
zile lucratoare de la depistarea deficientelor de calitate ~i trebuie confirmate printr-un certificat 
eliberat de o organizatie independenta neutra ~i autorizata in acest sens. 

8.3 . Prestatorul este obligat sa examineze pretentiile inaintate in termen de 5 zile lucratoare 
de la data primirii acestora ~i sa comunice Beneficiarului despre decizia luata. 

8.4. in caz de recunoa~tere a pretentiilor, Prestatorul este obligat, in termen de 5 zile, sa 
presteze suplimentar Beneficiarului cantitatea serviciile neprestate, iar in caz de constatare a 
calitatii necorespunzatoare - sa le substituie sau sa le corecteze in conf01mitate cu cerintele 
Contractului. 

8.5. Prestatorul poarta raspundere pentru calitatea Serviciilor in limitele stabilite, inclusiv 
pentru viciile ascunse. 

8.6. in cazul devierii de la calitatea confirmata prin certificatul de calitate intocmit de 
organizatia independenta neutra sau autorizata in acest sens, cheltuielile pentru stationare sau 
intirziere sint suportate de partea vinovata. 

9. Sanctiuni 
9.1. Forma de garantie de buna executare a contractului agreata de Cumparator este 16 

027,20 lei, in cuantum de 5% din valoarea contractului. 
9.2. Pentru refuzul de a presta Serviciile prevazute in prezentul Contract, se va retine 

garantia de buna executare a contractului , in cazul 111 care ea a fost constituita in conformitate cu 
prevedrile punctului 9.1. , i'n caz contrar Prestatorul suporta o penalitate in valoare de 5% din suma 
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tolall\ a conLractului. 
9 3 p, 

· · cntru prcstarc·t cu • .,. · 
valoarc de O, I ol«> din su, . S ~ . 1~

1.tirzicrc a Scrviciilor, Prcstatorul poarta raspundere materiala in 
I '1/c, din suma total{t ;a'· ~r~1t:1Jl~r ~cprestatc, pentru fiecarc zi de fotirziere, dar nu mai mult de 
considcrn ca fiind ref' . dprczcntulu, Contract. in cazul i'n care intirzierea depa~e~te 10 zile, se 

. uz c a prcsta Sc · · ·1 A • I · 
rc\rnc garanlia de b 11 

· · rv,ca e prevazute m prezentul Contract ~1 Prestatoru I se va 
conformit·\tc cu p .• _ u

1
na. cxccutarc a contractului, in cazul in care ea a fost constituita in 

' 1 eve( en le punctului 9. l. 
9.4. Pcntru •;1chitarc' • A • o I'½ ()' . S ' ... · a cu mt1rz1erc, Bcneficiarul poarta raspundere materiala in valoare de 

' 
0 in suma , crv1c11lo1· " ·I · .- • . • . . · 

. , 
1 

ncac ltldte, pcntru hccare z1 de mtirz1ere, dar nu ma, mult de I % dm 
sum,1 tota n a prczcntului contract. 

10. Dispozitii finale 
1 O .. I. Litigiile cc ar putea rezulta din prezentul Contract vor fi solutionate de catre Parti pe 

calc a1111abila Yn r•az co t j fi · · A • d . d t-. " - n rar, e c vor ·1 transm1se spre exammare m mstanta e JU eca a 
compctcnta conform lcgislatiei Republicii Moldova. 

. l 0.2. De la data semnarii prezentului Contract, toate negocierile purtate ~i documentele 
pcrfectate anterior i~i pierd valabilitatea. 

10.3. Nici una dintre Parti nu are dreptul sa transmita obligatiile ~i drepturile sale stipulate m 
prczentul Contract unor terte persoane fara acordul in scris al celeilalte parti. 

I 0.4 . Prezentul Contract se considera 1ncheiat la data semnarii ~i intra in vigoare dupa 
1nrcgistrarea Jui de catrc Trezoreria de Stat sau de catre una din trezoreriile teritoriale ale 
Ministcrului Finantelor, fiind valabil pina la 31 decembrie 2018. 

10.5. Prezentul Contract reprezinta acordul de vointa al ambelor parti ~i este semnat ast:azi, 
"2"august 2018 . 

10.6. Pentru confirmarea celor mentionate mai sus, Partile au semnat prezentul Contract in 

conformitate cu legislatia Republicii Moldova, la data ~i anul indicate mai sus. 

11. Datele _iuridice, po~tale ~i bancare ale Partilor 
Prcstatorul de servicii 

Adresa po~tala: MD -2012 mun. Chi~inau, str. 
M. Dosoftei nr. 144 
Telefon:022-295331/022-295280 
IBAN: MD14ML000000225191700219 
Banca: BC Moldinkonbank S.A, 
Sucursala ,,Remiz" 
Cod: MOLDMD2X317 
Cod fiscal: I 003600052946 
Cod TV A: 0500751 

12. Semnaturile partilor 

Prcstatorul de servicii 

Director: Larisa VINICENCO 

I .L.$, 

Autoritatea contractanta 
Adresa po~tala: MD- 2012, mun. Chi~inau, str. 
Bucure~ti nr. 53 
Telefon:022-221411/022-227215 
IBAN: MD42TRPDAK200000003 77200 
Banca: Ministerul Finantelor, 
Trezoraria de Stat 
Cod: TREZMD2X 
Cod fiscal:1007601010541 

$cf interimar: Carolkl OL 
\ , •. -::, 

\ \ t ,\ \ ··,~ . 
... '":\~ . 
~ .-">,-_. _ _ 

Contabil: -...:__ -~ .,.. 

Jnregistrat Nr.: 

Trezoreria: 

Data: 

~~"a O'I • - •n•vL ' ·'"A'"u"o" 
Rf rve u u M0LOOV4, 111 11/IS! ERUL f lH4MlEl0 R 

TR EZOR ERIA REGIONALA CENTRU 

4 9. AUG. 2018 
"'· de ;,,,.gi.,,.,. 
Contract 

r /f? 
S.mntnn , 
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