CRITERII DE ATRIBUIRE A CONTRACTUILUI:
Cel mai bun raport calitate — pret:
Punctajul maxim alocat: 100 puncte

Factorii de evaluare a ofertei si ponderea acestora:

Denumire factor evaluare Descriere Pondere
P1 - Preful ofertei Componenta financiara 35%
p Punctaj maxim factor: 35 puncte
P2- Servicii suplimentare de G o ) 25%
garantie aranfie §1 mentenanta Punctaj maxim factor: 25 puncte
P3-Experientd cu autoritati Experientd cu autorititi o 25%
publice publice Punctaj maxim factor: 25 puncte
P4-experienta in integrarea 15%
sistemelor cu serviciile M- Experienta profesionala Punctaj maxim factor: 15 puncte

Pass, M-Sign,M-connect

Algoritm de calcul: Punctajul se acorda astfel:

P1.

a) Pentru cel mai scazut dintre preturile ofertate se acorda punctaj maxim alocat;
b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional, astfel:
P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.

P2.

a) pentru cea mai mare perioada de garantie (12 luni) se acorda punctajul maxim alocat;

b) pentru celelalte perioade de garantie ofertate punctajul G(n) se calculeaza proportional, astfel:
G(n) = (Garantia ofertatd(n)/Garantia suplimentard maxima (12)) x punctaj maxim alocat.

La algoritmul de calcul, garantiile se vor exprima in luni.

P3. Punctajul pentru acest factor de evaluare se acordd pentru experienta ofertantului in
dezvoltarea/implementarea sistemelor informationale (proiect) pentru autoritati publice:

a) pentru 5 proiecte, si mai mult in ultimii 5 ani 1n valoare de minim 700 000 MDL per proiect se acorda
25 puncte;

b) pentru 4 proiecte 1n ultimii 5 ani in valoare de minim 700 000 MDL per proiect se acorda 20 puncte;
¢) pentru 3 proiecte in ultimii 5 ani 1n valoare de minim 700 000 MDL per proiect se acorda 15 puncte;
d) pentru 2 proiecte in ultimii 5 ani in valoare de minim 700 000 MDL per proiect se acorda 10 puncte;
e) pentru 1 proiect In ultimii 5 ani in valoare de minim 700 000 MDL per proiect se acorda 5 puncte;

f) pentru nici un proiect in ultimii 5 ani in valoare de minim 700 000 MDL per proiect se acorda 0 puncte;
P4.Punctajul pentru acest factor de evaluare se acorda astfel:

a) pentru experienta in integrarea cu serviciul M-Pass se acorda 5 puncte;

b) pentru in integrarea cu serviciul M-Sign se acorda 3 punct

¢) pentru 1in integrarea cu serviciul M-Connect se acorda 2 punct;

d) pentru experientd in dezvoltarea sistemelor pe platforma Mcloud se acorda 5 punct.

Punctajul maxim alocat = P1 (35 puncte) + P2 (25 puncte) + P3 (25 puncte) + P4 (15 puncte)= 100
puncte.




Nota:
Neregasirea in cadrul ofertei a oricarui aspect mentionat in caietul de sarcini va atrage
respingerea ofertei ca fiind neconforma.

Oferta va contine in mod obligatoriu contributia fiecdrui asociat/subcontractant la executia
fiecarei activitati;

Daca, ulterior semnarii contractului, graficul de implementare sufera modificari, raportul
intermediar/final va contine in mod obligatoriu graficul modificat.



