DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnata, Simina Elena Schioapa, declar ca sunt de acord si particip la procedura
de atribuire a contractului de “Servicii de dezvoltare a sistemelor informationale”,
organizatd de Compania Nationald de Asigurari in Medicind din Republica Moldova,
pentru ofertantul: Asocierea formatd din Bass Systems S.R.L (Lider de asociere) si
SC Genius IT Solutions SRL (Asociat).

De asemenea, declar cd sunt capabila si disponibila si lucrez pe pozitia de Analist
dezvoltare sistem informatic medical, pentru care mi-a fost inclus CV-ul, in
perioada:

Dela Pana la

Pe toatd perioada de desfisurare a contractului

Sunt perfect constientd de faptul cd indisponibilitatea mea in perioada mai sus
mentionatd, cauzatd de alte motive decit boald sau fortd majord, pot conduce la
excluderea mea de la participarea la alte licitatii §i contracte si poate atrage dupd sine
anularea contractului.

Nume Simina Elena Schioapa
Semnituri %{Ji
Data 15.05.2019

Digitally signed by Lupulciuc Igor
Date: 2019.05.24 12:33:34 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova




Curriculum vitae

Informatii personale
Nume / Prenume | SCHIOAPA SIMINA ELENA
Adresa | -
Telefon | -
Fax | -
E-mail | -
Nationalitate | Romana
Data nasterii | 30.10.1982
Sex | Feminin

Pozitia pentru care | ANALIST DEZVOLTARE SISTEM INFORMATIC MEDICAL
este propus in cadrul
proiectului

Experienta profesionala
Perivada | Ianuarie 2016 - Prezent
Functia sau postul ocupat | Analist servicii client

Activitati si responsabilitati = Analiza si modelarea cerintelor utilizatorilor
principale =  Analiza si descrierea fluxurilor si proceselor de business

=  Planificarea si conducerea activitatilor de analizi de business

Documentarea rezultatului sedintelor de analiza

Intocmirea documentatiei de specificatii functionale

Intocmirea documentatiei de testare

Analiza situatiei existente la Beneficiar si participarea la conceperea

modelului operational specific acestuia.

= Respectarea legislatiei din domeniu, a standardelor si protocoalelor de
comunicatie impuse de autoritati.

= Realizarea unei conversie din limbaj non-tehnic in limbaj tehnic si vice-versa
in scopul comunicarii eficiente pentru implementarea corecta a sistemului.

* Organizarea si coordonarea echipei de implementare;

Organizare si coordonare proiecte (implementare, post-implementare,

mentenanta)

Urmarirea obiectivelor setate de directorul de departament

Comunicare si relationare constanta cu clientul,

Analiza buissnes si a legistlatiei in domeniul medical;

Realizarea de specificatii functionale

Organizare si coordonare proiecte (implementare, post-implementare,

mentenanta)

= Comunicarea cu departamentul Dezvoltare Software in vederea remedierii
erorilor de functionare semnalate;

= Participarea la imbunatatirea procedurilor de lucru pentru procesul de
implementare si cel de post-implementare;

»  Testarea aplicatiilor dezvoltate in cadrul departamentului Dezvoltare Software
conform planului de teste;

=  Mentenanta;
Back-up si restore de baze de date;

Numele si adresa angajatorului | Genius IT Solutions, Bucuresti, Strada Pechea, nr. 32-36, etaj 7, sector |

Tipul activitatii sau sectorul de | IT Software
activitate

Perioada | lunie 2014 — Decembrie 2014
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Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele i adresa angajatorului
Tipul activitdtii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Expert implementare

Proiect — ,, Sistem informatic integrat in vederea facilitarii accesului pacientilor la
rezultatele medicale”

Beneficiar — Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,,Sf. Apostol Andrei” Galati

Sistemul informatic integrat Hipocrate versiunea H3 Concept este un sistem IT de
inalta complexitate si acopera integral componentele activitatii noastre, facilitand
gestiunea documentelor si a fluxului de documente si informatii intre numeroasele
sectii si departamente. Deasemenea, platforma informatica integrata realizeaza
raportari financiare si integrarea informatiilor cu sistemele informatice existente in

institutiile de stat superioare (raportare SIUI, raportare DRG, etc).

Solutia este compusa din module multiple, care prin functionarea si interactiunea lor
asigura indeplinirea obiectivelor propuse. Astfel, din punct de vedere functional,
modulele implementate sunt reprezentate de: Tablou clinic al pacientului — Modul
Fisier; Dosarul personal de sanatate — Modul DES; Radiologie Detectia erorilor
medicale — Modul Fisier; Sistem informatic de spital — Modul Fisier; Laborator
Detectia erorilor in laboratoarele clinice — Modul Laborator; Farmacie Rapoarte si
Business Intelligence — Modul Statistica si Raportare; Salarizare; Contabilitate si
Gestiune; UPU; Bloc alimentar; Reteta electronica; Anatomie Patologica; Explorari
Functionale; Transfuzii.

Activitati si responsabilitati specifice:

Evaluare cerinte functionale/ arhitectura, elaborare observatii i metode de
imbunétitire;

Implicare directa in procesul de dezvoltare;

Instalare si configurare solutie, introducere de date primare, cofigurari
necesare pe statiile de lucru

Raporteazi zilnic managerului de proiect statusul activititilor desfasurate sau
aflate in curs de desfasurare;

Participare la redactarea manualelor de utilizare;
Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor
Instruire utilizatori

Genius It Solutions, Bucuresti, Strada Pechea, nr. 32-36, etaj 7, sector 1
IT Software

Iunie 2015 - Ianuarie 2016
Analist ajutor

Organizarea si coordonarea echipei de implementare;

Organizare si coordonare proiecte (implementare, post-implementare,
mentenanta)

Urmarirea obiectivelor setate de directorul de departament

Comunicare si relationare constanta cu clientul.

Analiza business si a legistlatiei in domeniul medical;

Realizarea de specificatii functionale

Organizare si coordonare proiecte (implementare, post-implementare,
mentenanta)

Comunicarea cu departamentul Dezvoltare Software in vederea remedierii
erorilor de functionare semnalate;

Participarea la imbunatatirea procedurilor de lucru pentru procesul de
implementare si cel de post-implementare;

Testarea aplicatiilor dezvoltate in cadrul departamentului Dezvoltare Software
conform planului de teste;

Mentenanta;

Back-up si restore de baze de date;

Out - Media SRL, Targoviste, Calea Domneasca nr. 178, Jud. Dambovita
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Tipul activititii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activititi si responsabilititi
principale

Numele i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Publicitate si activitati de studiere a pietei

Mai 2015 — Iunie 2015
Reprezentant tehnic

= QOrganizarea si coordonarea echipei de implementare;

= Organizare si coordonare proiecte (implementare, post-implementare,

mentenanta)

Urmarirea obiectivelor setate de directorul de departament

Comunicare si relationare constanta cu clientul.

Analiza buissnes si a legistlatiei in domeniul medical;

=  Realizarea de specificatii functionale

* QOrganizare si coordonare proiecte (implementare, post-implementare,
mentenanta)

* Comunicarea cu departamentul Dezvoltare Software in vederea remedierii
erorilor de functionare semnalate;

* Participarea la imbunatatirea procedurilor de lucru pentru procesul de
implementare si cel de post-implementare;

* Testarea aplicatiilor dezvoltate in cadrul departamentului Dezvoltare Software
conform planului de teste;

=  Mentenanta;

Genius IT Solutions, Bucuresti, Strada Pechea, nr. 32-36, etaj 7, sector 1
IT Sofiware

Mai 2009 — Aprilie 2015
Reprezentant tehnic comercial

= QOrganizarea si coordonarea echipei de implementare;

= QOrganizare si coordonare proiecte (implementare, post-implementare,

mentenanta)

Urmarirea obiectivelor setate de directorul de departament

Comunicare si relationare constanta cu clientul.

Analiza buissnes si a legistlatiei in domeniul medical;

Realizarea de specificatii functionale

Organizare si coordonare proiecte (implementare, post-implementare,

mentenanta)

= (Comunicarea cu departamentul Dezvoltare Software in vederea remedierii
erorilor de functionare semnalate;

= Participarea la imbunatatirea procedurilor de lucru pentru procesul de
implementare si cel de post-implementare;

* Testarea aplicatiilor dezvoltate in cadrul departamentului Dezvoltare Sofiware
conform planului de teste;

=  Mentenanta;

= Back-up si restore de baze de date;

Romanian Soft Company SRL, Bucuresti, strada Prisaca Dornei, nr. 2E, sector 3
IT Software

Tulie 2012 — Decembrie 2012

Expert Implementare

Proiect — ,, Achizitionarea de tehnicd de calcul §i software — Sistem Informatic
Integrat”

Beneficiar —Institutul Regional de Oncologie Iasi

Sistemul ofertat este o solutie completa pentru informatizarea activitatilor clinice si
administrative din cadrul spitalului, cu functionalitati care acopera toate necesitatile
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de informare, planificare, administrare si raportare din cadrul institutiei. Solutia
ofera simbioza optima intre functiile clinice, cele financiar-administrative si cele de
comunicatie intra- si inter-institutionala, fiind constituita din cinci componente
majore, puternic integrate, pentru a oferi utilizatorilor un pachet unitar, complet si
eficient de servicii:
* un sistem informatic integrat clinic ce permite imbunatatirea substantiala a
proceselor medicale din cadrul spitalului,
* un sistem de management al laboratorului de analize medicale,
* un sistem de management al serviciilor de radiologie:
* un portal informational, ca punct de acces pentru utilizatori (cu control strict al
aspectelor legate de securitate) ce lucreaza in spital, beneficiaza de serviciile
acestuia sau manifesta doar un interes general pentru activitatea spitalului si
probleme de sanatate specifice,
* un sistem de management al documentelor
* un sistem de management al resurselor financiare si materiale ale spitalului.
Activitati si responsabilitati specifice:
= Evaluare cerinte functionale/ arhitectura, elaborare observatii si metode
imbunatitire;
= [Implicare directa in procesul de dezvoltare;
* Instalare si configurare solutie, introducere de date primare, cofigurari nece
pe statiile de lucru
* Raporteazi zilnic managerului de proiect statusul activitatilor desfasurate
aflate in curs de desfasurare;
= Participare la redactarea manualelor de utilizare;
= Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor
= Instruire utilizatori

Numele si adresa angajatorului | Romanian Soft Company SRL, Bucuresti, Strada Prisaca Dornei, Nr. 2E, Sector 3

Tipul activitatii sau sectorul de | Editare de programe informatice
activitate

Perioada | lulie 2011 — Octombrie 2011
Functia sau postul ocupat | Expert implementare

Activititi 51 responsabilititi Proiect - ,, Sistem integrat de operare si management al informatiei medicale cu
principale posibilitatea accesarii securizate a datelor individuale prin conexiune broadband

in Spitalul Clinic de Urgenta Bucuresti”

Beneficiar - Spitalul Clinic de Urgenta Bucuresti

Scopul sistemului informatic integrat implementat a fost eficientizarea actului

medical si reducerea costurilor necesare efectuarii acestuia prin facilitatile oferite,

cu referire la micsorarea timpilor necesari prelucrarii datelor pacientilor,

desfasurarea in timp real a monitorizarii acestora pe intreg parcursul urmat in

cadrul unitatii sanitare precum si reducerea costurilor legate de investigatii

necesare si consumuri in toate etapele parcurse de pacient pe toata durata actului

medical. Activitati si responsabilitati specifice:

= Evaluare cerinte functionale/ arhitectura, elaborare observatii si metode de
imbunétitire;

= Implicare directa n procesul de dezvoltare;

= Instalare si configurare solutie, introducere de date primare, cofigurari
necesare pe statiile de lucru

= Raporteazi zilnic managerului de proiect statusul activititilor desfisurate sau
aflate n curs de desfasurare;

= Participare la redactarea manualelor de utilizare;

= Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor

= [Instruire utilizatori

Numele gi adresa angajatorului | Romanian Soft Company SRL, Bucuresti, strada Prisaca Dornei, nr. 2E, sector 3

Tipul activititii sau sectorul de | I'T Software
activitate
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Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitiitii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilititi
principale

Numele §i adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala

Octombrie 2010 — Octombrie 2011
Expert implementare

Proiect - ,, Solutie informatica integrata in vederea indeplinirii proiectului ,, E-
Sanatate — Un Serviciu in Beneficiul Cetateanului ™

Beneficiar - Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti — Arges

Sistemul Informatic Integrat Implementat reprezinta un instrument util spitalului in
vederea cresterii eficientei, a procesului de imbunatatire a calitatii serviciilor
furnizate, a modelarii activitatii si a structurii spitalului (personal, sectii) si
deasemenea, in vederea realizarii unui management bazat pe rezultate si nu pe
resurse sau procese. Sistemul informatic implementat vine in sprijinul medicilor si
personalului medical si reprezinta un important suport pentru serviciile medicale in
vederea cresterii calitatii serviciilor furnizate pacientilor.

Activitati si responsabilitati specifice:

o Evaluare cerinte functionale/ arhitectura, elaborare observatii si metode
de imbunititire;

= [mplicare directa in procesul de dezvoltare;

= Raporteazi zilnic managerului de proiect statusul activitatilor desfasurate
sau aflate In curs de desfasurare;

e Participare la redactarea manualelor de utilizare;

s  Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor

s [Instruire utilizatori

Romanian Soft Company SRL, Bucuresti, strada Prisaca Dornei, nr. 2E, sector 3
IT Software

Octombrie 2006 — Mai 2009
Implementator software

Sustinere cursuri training

Analiza solicitari client

Analiza noutati lesgislative, realizarea de specificatii functionale;
Analiza in realizarea de module noi

Instalare si configurare solutii software;

Back-up / restore baza de date;

Consultant in implementare;

Elaborarea documentatiei de implementare;

Suport mentenanta post implementare

Specialist in raportari medicale : CLN, PARA, DRG, SPT, FARMA, PNS
Interogari baze de date; exploatarea bazelor de date

Romanian Soft Company SRL, Bucuresti, strada Prisaca Dornei, nr. 2E, sector 3

Editare de programe informatice

01/2008 - 01/2011

Diploma licenta
Specializare Contabilitate si Informatica de Gestiune

Universitatea Spiru Haret (Campulung Muscel), ROMANIA

Institutie de invitimént superior acreditatil, persoani juridica de drept privat gi de
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sau internationald

Perioada
Calificarea / diploma obtinuti

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele gi tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationali
sau internationald

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatimant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Cursuri si certificari:

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)
Limba(i) striiinfi(e) cunoscutii(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba Engleza
Limba Spaniola

Competente si abilitdti sociale

Competente gi aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

utilitate publica, parte a sistemului national de invatamant.

01/2001 - 01/2005

Diploma licenta

Specializare Istorie Arheologie

Universitatea Valahia (Targoviste), ROMANIA, Facultatea de Stiinte Umaniste cu
specilizarea Istorie Arheologie

01/1997 - 01/2001
Diploma bacalaureat
Specializare Matematica- Fizica

Colegiul National Dinicu Golescu (Campulung Muscel), ROMANIA

- Certifiat DPPD (Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic)
- Designer Pagini Web - finalizat 2012-iulie

s Modelare gi intretinere aplicatii §i pagini web

- Bitdefender certified technical specialist

Romana
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la | Discurs oral |[Exprimare scrisd
conversatie
Cl Cl1 cl C1 Cl
A2 A2 A2 A2 A2

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strdine

®  (Gandire analitica si logica, seriozitate;

s Excelente abilitati de comunicare si relationare cu clientul;

= Creativitate, perseverenta, orientare spre rezultate, capacitatea de a
implementa recomandarile primate, abilitati intuitive.

®  Usurinta de a invata;

= Capacitate de relationare interumana;
= Asumarea responsabilitatilor;
®  Bune aptitudini de organizare si conducere.

= Microsoft SQL Server;
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Competente i aptitudini
artistice

Alte competente i aptitudini
Permis de conducere
Anexe

Data completarii: 15.05.2019

Nume titular,
Schioapa Simina Elena

all

z V-S

Internet Browsing

Microsoft Project;

Microsoft Visio;

08: MS Windows XP, Windows Server 2003.

Experientd bund a managementului de proiect si al echipei.

Categoria B

Copie diploma eliberata de Universitatea "Valahia " din Targoviste, Facultatea

de Stiinte Umaniste, Specializarea Istorie - Arheologie ;
Recomandari.
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REZULTATELE EXAMENULUI DE LICENTA

Nr.

Nr. i .
crt. PROBA NOTA credite

1. Cunostinte fundamentale si de specialitate 6,00
(sase, 00%)

——

{in citre silitara)

{2, Lucrarea de licenta 9,00

(noud, 00%)

——

{in cifre sl litera)

7,50

Media examenului de licentd (sapte, 50%)

{in cilre gi hlora)

DECAN,

SECRETAR SEF
FACULTATE,

iR

Medlia axamenulul de hicenld se caleuleaza ca medke aritmelicd a natelor celor doud probe. cu doud zecinale, ie rolurjire
in cazutin care proba 1 cuprinde mai multe verilicit, se va leece media aritmalica a veriliedriier raspactive

"Rubrica “Mr. cradila® se compleleazd numai daca este cazul, iar corespondenta dinlre nota gl credile 56 slabilesie in conlotmilate cu reglementiile
llecarei inshituth de invil&manl superiar .
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Institutul INSTITUTUL REGIONAL DE ONCOLOGIE TASI
Mo i ae Str. G-ral Henri Mathias Berthelot nr.2 - 4
B e Cod Fiscal 29067408

Operator date cu caracter personal:21677
Www.iroiasi.ro; e-mail: oncoiasi@iroiasi.ro

SCRISOARE DE RECOMANDARE

Institutul nostru il recomanda pe domnisoara SIMINA ELENA SCHIOAPA in
calitate de EXPERT IMPLEMENTARE, pentru profesionalismul deosebit de care a
dat dovada in cadrul proiectului “ACHIZITIONAREA DE TEHNICA DE CALCUL
SI SOFTWARE - SISTEM INFORMATIC INTEGRAT IN INSTITUTUL
REGIONAL DE ONCOLOGIE IASI” desfasurat in perioada Iulie 2012 — Decembrie
2012, ce a constat in dezvoltarea, implementarea si intretinerea Sistemului Informatic
Integrat Hipocrate si furnizarea de echipamente hardware, a licentelor si a serviciilor
integrate

Institutul Regional de Oncologie Iasi, este una dintre unitatile sanitare de renume
cu profil oncologic care ofera populatiei din toate judetele Moldovei, toate elementele
necesare: eficienta, cregterea calitatii actului medical, cresterea accesibilititii la servicii
complete si realizarea unui sistem medical integrat, multidisciplinar, a specialititilor
pentru toate localiziirile neoplazice.

Sistemul informatic integrat Hipocrate este un sistem IT de inalta complexitate si
acopera integral componentele activitatii noastre, facilitand gestiunea documentelor si a
fluxului de documente si informatii intre numeroasele sectii si departamente.
Deasemenea, platforma informatica integrata Hipocrate realizeaza raportari financiare
si inlegrarea informatiilor cu sistemele informatice existente in institutiile de stat
superioare (raportare SIUI, raportare DRG, ete).

Sistemul ofertat este o solutie completa pentru informatizarea activitatilor clinice si
administrative din cadrul spitalului, eu functionalitati care acopera toate necesitatile de
informare, planificare, administrare si raportare din cadrul institutiei. Solutia ofera
simbioza optima intre functiile clinice, cele financiar-administrative si cele de
comunicatie intra- si inter-institutionala, fiind constituita din cinci componente majore,
puternic integrate, pentru a oferi utilizatorilor un pachet unitar, complet si eficient de
servicii.

In cadrul proiectului de implementare a platformei Hipocrate, domnisoara SIMINA
ELENA SCHIOAPA a avul urmatoarele responsabilitati:
e LEvaluare cerinfe functionale/ arhitectura, elaborare observatii si metode de
imbunatatire;
= lmplicare directa in procesul de dezvoltare;



Instalare si configurare solutie, introducere de date primare, cofigurari necesare
pe statiile de lucru

Raporteazii zilnic managerului de proiect statusul activititilor desfasurate sau
aflate in curs de desfisurare;

Participare la redactarea manualelor de utilizare;

Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor

Instruire utilizatori

Recomandam competentele domnisoarei SIMINA ELENA SCHIOAPA si suntem
convinsi ca va fi la fel de apreciata si in cadrul altor proiecte de complexitate similara.

MANAGER

Ee. Grosu Mirela




BUCURESTI - ROMANIA
SPITALUL CLINIC DE URGENTA BUICURESTI

Calea Floreasca Nr.8, Sector 1, cod : 01446]

Telefon centrald : (021) 599.23.00 Fax manager: (021) 5992260
(021) 599.23.08 Fax director medical : (021) 599.23.89
Fax director financiar: (02[) 599.22.56
Fax secretariat : (021) 599.22.57
(021)317.01.50

T e ™

rﬁPiTALUL CLIMIC DE URGENTA BUCUEES
i 5EGHETAHIAT~MANA£?§'
SCRISOARE DE RECOMANDARE | e . (0282
| IR TERIRE A S bl
Prin prezenta, institufia noastrd jl recomandi pe dra. SIMINA ELENA SCHIOAPA pentru
performantele, profesionalismul si capacitatea de respectare a termenelor limita pe care le-a dovedit in
calitate de EXPERT IMPLEMENTARE in activitatile derulate in cadul proiectului de ,,Sistem integrat de
operare si manegement al informatiei medicale cu posibilitatea accesarii securizate a datelor individuale
prin conexiune broadband in Spitalul Clinic de Urgenta Bucuresti”, proiect desfasurat in perioada Iulie
2011 — Octombrie 2011 avind responsabilititi in ceea ce priveste activititile specifice pozitiei de Expert
implementare: evaluare cerinfe funcfionale/ athitectura, elaborare observafii 5i metode de imbunititire;
implicare directa Tn procesul de dezvoltare, raporteaza zilnic managerului de proiect statusul activitagilor
desfasurate sau aflate in curs de desfagurare; participare la redactarea manualelor de utilizare; stabilirea
specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor; instruite utilizatori
Spitalul Clinic de Urgenta Bucuresti dispune de un numar de 731 de paturi distribuite in 16 sectii ce
acopera un spectru foarte larg de specialitati: medicina interna, cardiologie, gastroenterologie, toxicologie
clinica, neurologie, hemodializa, chirurgie generala, chirurgie plastica si reparatorie, chirurgie cardiaca si a
vaselor mari, neurochirurgie, ortopedie si traumatologie, anestezie, terapie intensiva, oricnd gata sa acorde
asistenta de urgenta tuturor celor ce au nevoie. De asemenea exista cabinete de consultatii sj pentru alte
specialitati: ORL, oftalmologie, ginecologie, dermatologie, psihiatrie, chirurgie maxilo-faciala, recuperare,
medicina fizica si balneologie.

Institutia noastra utilizeaza sistemul informatic integrat Hipocrate ineepand cu 19.07.2011 pana in
prezent si detine licenia de utilizare Sistem informatic. Sistemul informatic integrat Hipocrate este modular
si este perfect adaptat structurii si organizarii unitatii noastre prin acoperirea tuturor domeniilor de activitate,
de la managementul pacientilor inregistrati in sistemn pana acum, crearea fisei unice electronice a pacientilor,
urmarirea traseului acestora prin biroul de internari, garzi, laborator, farmacie, bloc alimentar, pana la situatii
complexe de statistica si rapottare.

Sisternul informatic integrat Hipocrate este un sistem IT de inalta complexitate si acopera integral
componentele activitatii noastre, facilitand gestiunea documentelor si a fluxului de documente si informatii
intre numeroasele sectii si departamente. Deasemenea, platforma informatica integrata Hipocrate realizeaza
raportari financiare si integrarea informatiilor cu sistemele informatice existente in institutiile de stat
superioare (raportare SIUL raportare DRG, etc).

Pe langa cele 16 sectii, structura spitalului include si unitatea de primire urgente,
UPU-SMURD, pentru care RSC a dezvoltat o platforma minimala destinata nevoilor actuale de raportare
care, prin functionalitatile specifice UPU si prin sisternul de coduri de culor, a eficientizat activitatile
specifice noilor norme metodologice. In sistemul informatic integrat Hipocrate opereaza peste 1800 de
utilizatori din cadrul spitalului, solutia fiind ulilizata sim r‘s:lu mai multe locatii, fiecare dintre acestea
putand functiona online. Hipocrate este o ap]ic&?b@{ﬂbﬂt 10logie web-based, intr-o configuratic de tip
Client - Server, stocarea datelor f'acal1d11~@l‘a (]E]i_ﬂ bﬁt@t\am de tip MSSQL.

ORI



Certificam faptul c& pe parcursul colabordrii, serviciile olerite de dra. SIMINA ELENA
SCHIOAPA au fost conforme cu specificatiile contractuale asigurdnd buna desfiisurare a procesului de
implementare al Sisternului Informatic Integrat Hipocrate.
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1)) SCRISOARE DE RECOMANDARE
At 05

Institutia noastra il recomanda pe domnisoara SCHIOAPA SIMINA ELENA in
calitale de EXPERT IMPLEMENTARE, pentru profesionalismul deosebit de
care a dat dovada in cadrul proiectului de dezvoltare, implementare si intretinere
Sistem Informatic Integral Hipocrate pentru  managementul medical  si
administrativ,

Sistemul Informatic Integrat Implementat reprezinta un instrument util spitalului
in vederea cresterii eficientei, a procesului de imbunatatire a calitatii servictilor
[urnizate, a modelarii activitatii si a structurii spitalului (personal, sectii) si
deasemenea, in vederea realizarii unui management bazal pe rezultate si nu pe
resurse sau procese. Sistemul informatic implementat vine in sprijinul mediecilor si
personalului medical si reprezinta un important suport pentru serviciile medicale in
vederea cresterii calitatii serviciilor [urnizate pacientilor.

Sistemul Informatic Integrat pastreaza istoricul pacientului si al rezultatelor
analizelor pacientului si ajuta la evaluarea in timp real a starii de sanatate a
populatiei, la identificarea principalelor probleme legate de sanatate si luarea
deciziilor referitoare la situatia medicala a pacientilor, fiind considerata a fi
necesara de majoritatea persoanclor implicate in actul medical.

Sistemul de Gestiune al Dosarului Electronie al Pacientului la nivel Judetean a fost
creat prin integrarea sistemelor informatice ale instituliilor implicate in proiect,
mstitulii implicate in activitati medicale ce vizeaza consultarea si tratamentul
pacientilor.

Solutia implementata foloseste o baza de date medicala centralizata utilizata in
vederea monitorizarii starii de sanatate a populatiei oferind acces facil la informatii
consistente si de calitate. Sistemul contine un modul de programare a pacientilor pe
sectii spitalicesti, precum si o interfatare cu instrumentele de diagnosticare.
Livrabilele dezvoltate in cadrul proiectului au conslat in: Project management —
Initiere proiecl; Livrare/ Instalare; Analiza; Proiectare; Dezvollare/ configurare
inclusiv testare interna; Implementare; Teste de aceeptanla; Inlrare in productic;
Asistenta tehniea si suport a Sistemului Informatic Integrat Hipocrate.

In cadrul proiectului de implementare a Sistemului Informatic Integrat Hipocrale,
dommisoara SCHIOAPA SIMINA ELENA, in ealitate de Experl Implementare a avul
wrmatoarele responsabilitati:
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» Evaluarea cerinfelor functionale/ arhitectura, elaborarea observatiilor si
metodelor de imbunatitire a Sistemului Informatic Integrat Hipocrate:

o Implicarea directa in procesul de dezvollare;

e Raportarea zilnica catre managerul de proiect a statusului activitigilor
desfigurate san aflate in curs de desfiisurare;

e Participarea la redactarea manualelor de utilizare;

¢ Stabilirea specificatiilor tehnice ale echipamentelor si instalatiilor

¢ Instruirea utilizatorilor.

Consideram ca domnisoara SCHIOAPA SIMINA ELENA este caliﬁxzi\m Penl‘ru
pafct

postul de EXPERT IMPLEMENTARE, dovedind profesionalism p¢'tot|pafcursul
proiectului \ _J///’
X
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QUT MEDIA S.R.L

IARGU‘JISTE str. CALEA DOMNEASCA ir. 178 Jud.
DIMBOVIT

C.U.ILROZ0757816

Tel 0243332343

Mr d&mreglsimrﬂo"z'?u!dala 9132018

erin
Prin prezenta se mta faptul na didna SCHIDAPA SIMINA ELENA,. dnmlclll in BEREvnEsﬂ d. ARGES or al
c' ‘u '-fi nr byng il l LLLTS p IS ETRNARdaasER Y !Hll-"i hEe --, m 'm ‘W a
MEDIA S.R.L., GLi 2u79'1516 o ur.ﬂul soclal in TARGDV TE str. cALEA noquASE:A nr, 1 "‘E OVITA, cus confract

individuai de mum:u cutip norma - - Intreaga.

Contracte Individuale de munca ale nahrlatulul

1] 3019052015 CIM, ‘ Nedelerminata i‘ANAL&S‘r AJUTOR | 22.06.2015 i 11012016

Pe durata executarll contractulul Individual de munca au Intervenit urmatoarsle mutatii {Inchelerea, madificarea,
suspendarsa si Incetarea contractulul individual de munca ):

Nr | NDatocontract | Functe o  |pm  [mp Saleriu +
Cri ) modificarll | modificars Sporurl(m}
1/39/19.06 2015 ANALJSTAJUTDR 122062015 | Incheiere
z |3019.062015 | ANALIST AJUTOR 11012016 Incetere contract |

Tumel lapl Arl.55 Lu.u. Acordul partilor

Reprezentant legal, Intocmit,

\Nr | NriDatacontract  Tip Tip Functie Data Incoporil | Data Incetarll Salariu +
crt | soze contract | durata B - | | Sporur (lel) |
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