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DECLARATIE
privind personalul de specialitate propus pentru implementarea contractului

Nr.
d/o

Functia

Studii de
specialitate

Vechimea
in munca
de
specialitate
(ani)

Numarul si
denumirea
lucrarilor similare
executate in
calitate de
conducator

Numarul
certificatului
de atestare
si data
eliberarii




Arhitect-sef

1976 - 1980
Universitatea Tehnica a
Moldovei (UTM)

41

Proiect:EU4Moldova
Startup City Cahul
“Bunul imobil cu
destinaeie de
invatamant si
educatie”;

Proiectarea unui bloc
nou “YacHas mxkoJsa
HERITAGE
International School;
Reconstruirea cladirii
existente(bloc A)cu
extindere (bloc B si
C),construirea unei sali
sportive si a unui camin
din str.Dimo 22”.
Liceul Teoretic Orizont

Seria 2020-P
Nr.0600
05.08.2020

Arhitect

2001 — 2005
Universitatea Tehnica
din Istanbul

16

Proiect:EU4Moldova
Startup City Cahul
“Bunul imobil cu
destinaeie de
invatamant si
educatie”;

Proiectarea unui bloc
nou “YacHas mkoJja
HERITAGE
International School;
Reconstruirea cladirii
existente(bloc A)cu
extindere (bloc B si
C),construirea unei sali
sportive si a unui camin
din str.Dimo 22”.
Liceul Teoretic Orizont

Seria 2020-P
Nr.0598
05.08.2020

Inginer-sef

1969 - 1974
Universitatea Nationald
de Inginerie a Apei si a
Mediului;

1974 Institutul de
Constructii si Arhitecturd
"Moldgiprostroi"

45

Proiect:EU4Moldova
Startup City Cahul
“Bunul imobil cu
destinaeie de
invatamant si
educatie”;

Proiectarea unui bloc
nou “YacHas mKkoJia
HERITAGE
International School;

Seria 2020-P
Nr.0609
05.08.2020

Specialist principal

2003 - 2008
Universitatea Tehnica
din Moldova,Facultate
Urbanism si Arhitecturd;

2018 — 2020
Universitatea Tehnica
din Moldova

15

Proiect:EU4Moldova
Startup City Cahul
“Bunul imobil cu
destinaeie de
Invatamant si
educatie”;

Proiectarea unui bloc
nou “YacHas mxoJja
HERITAGE
International School;

Seria 2020-P
Nr.0684
15.12.2020




Inginer Incalzire,
Ventilatie si
Climatizare

2004-2008
Universitatea Tehnica a
Moldovei

13

Proiect:EU4Moldova
Startup City Cahul
“Bunul imobil cu
destinaeie de
invatamant si
educatie”;

Proiectarea unui bloc
nou “YacHas mxkoJsa
HERITAGE
International School;

Seria 2018-P
Nr.0114
18.09.2018

Inginer (apa
canalizare)

si

1999 - 2004
Universitatea Tehnica
din Moldova (UTM)

16

Proiect:EU4Moldova
Startup City Cahul
“Bunul imobil cu
destinaeie de
invatamant si
educatie”;

Proiectarea unui bloc
nou “YacHas mxkoJsa
HERITAGE
International School;

Seria 2022-P
Nr.0886
27.07.2022

Inginer Electric

1995-2000 Universitatea
Agrard de Stat din
Moldova

21

Reparatia capitala a
gimnaziului ,,Mihai
Eminescu" din
or.Telenesti str.
Codrilor nr.12;

Reconstructia Centrului

Educativ pentru copii
de 3-7 ani din
s.Hansca, r-nul
laloveni;

Reparatia capitald a

LT"Vasile Coroban"din

or.Glodeni;

Reparatia capitala a
gimnaziului ,,Mihai
Eminescu" din
or.Telenesti str.
Codrilor nr.12;

Repararatia capitald a
LT"Mesterul Manole"
din r-ul. Causeni s.
Salcuta;

Seria 2021-P
Nr.0741
27.04.2021

Inginerie de protectie

impotriva incendiilor

1996 -2001 Universitatea
Tehnicd a Moldovei

16

Proiect:EU4Moldova
Startup City Cahul
“Bunul imobil cu
destinaeie de
invatamant si
educatie”;

Proiectarea unui bloc
nou “YacHas mxoJja
HERITAGE
International School;

Seria 2021-P
Nr.0746
27.04.2021




Devizier

1979-1984 Universitatea
Tehnica a Moldovei

37

Proiect:EU4Moldova
Startup City Cahul
“Bunul imobil cu
destinaeie de
Invatamant si
educatie”;

Seria 2019-P
Nr.124
17.12.2019

Tehnolog

1971-1976

Universitatea Nationala
Tehnica din Sevastopol

45

Proiect:EU4Moldova
Startup City Cahul
“Bunul imobil cu
destinaeie de
invatamant si
educatie”;

Liceul Teoretic
,,.Dimitrie Cantemir”,
bd.Dacia

Diploma
51 Ne 790063

Inginer (curenti slabi)

1990 -1994

Scoala Superioara de
Comandament de Radio
Electronica din
Krasnoyarsk.

15

Proiect:EU4Moldova
Startup City Cahul
“Bunul imobil cu
destinaeie de
invatamant si
educatie”;
Proiectarea unui bloc
nou “YacHas mkoJsa
HERITAGE
International School;

Seria 2020-P
Nr.0680
15.12.2020

Inginer (Instalatii si
retele de alimentare cu
gaze)

Universitatea Tehnica a
Moldovei

37

Aprovizionarea cu gaze
naturale statiei de
alimentare
autovehiculelor din
str.M.Viteazul Nr.10/1
, or.Chisinau

Seria 2021-P
Nr.0784
01.10.2021

Semnat: Al f SV A%
P AV F "y YO TS0 o
Nume: __Prodan Vladimit| S&rupLich

Functia in cadrul intrepringerii: Administrator
Denumirea intreprinderii:

C ”Gorgona” SRL
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numit Tn continuare ..Salariat™ si SC ~Gorgona™ SRL. in persoana directorului Prodan Vladimir.
numit in continuare . Angajator”, conducindu-ne de Codul Muncii. adoptat prin Legea nr.154-XV
din 28.03.2003. au incheiat prezentul contract individual de muned. convenind despre
urmatoarele:

Titlul 1
Dispozitii generale. Executarea contractului
1. Durata contractului. Prezentul contract este ncheiat pentru o perioada de

(nedeterminatd, determinata)

2. Functia. Salariatul este angajat in lucru in calitate de A ‘Z'(/”(V/FZ

3. Locul de munci al Salariatului — masa de lucru. amenajatd conform necesitatilor functionale.
rechizite de birou. calculator, acces la imprimanta, scaner, etc.

4. Perioada de proba (daca partile au convenit) - —
(1.2, 3 luni)

5. Salariatul are dreptul:

a) la munca. conform clauzelor prezentului contract:

b) la un loc de munca. in conditiile prevazute de standardele de Stat privind organizarea. protectia
§i igiena muncii:

¢) la informarea deplina si veridica despre conditiile de munca si cerinele fata de protectia si
igiena muncii la locul de munca:

d) la odihna, asiguratd prin stabilirea duratei normale a timpului de munca, prin acordarea zilelor
de repaus si de sarbitoare ne lucratoare, a concediilor anuale platite;

e) la asigurarea sociala obligatorie, in modul prevazut de legislatia in vigoare:

f) la achitarea la timp si integrala a salariului in corespundere cu calificarea sa, cu complexitatea.
cantitatea si calitatea lucrului efectuat:

g) la incheierea, modificarea. suspendarea si desfacerea contractului individual de munca in
modul stabilit de Codul muncii:

h) la apararea. prin metode ne interzise de lege. a drepturilor sale de munca. a libertatilor si a
intereselor sale legitime:

1) la solutionarea litigiilor individuale de munca si a conflictelor de munca. inclusiv dreptul la
greva. in modul stabilit de Codul muncii si de alte acte normative:

1) sa se adreseze catre angajator. organele administratiei publice centrale si locale. organele de
justitie pentru solutionarea problemelor ce tin de activitatea sa in cimpul muncii:

k) la repararea prejudiciului material si a celui moral cauzat in legaturd cu indeplinirea obligatiilor
de munca. in modul stabilit de Codul muncii si de alte acte normative:

6. Salariatul este obligat:

a) sa-si indeplineasca constiincios obligatiile de munca, prevazute de contractul individual de
munca; '

b) si indeplineasca normele de munca stabilite:

¢) s respecte programul de lucru al societatii:



d) sa respecte disciplina de munca:

e) sa respecte cerintele de protectie i igiend a muncii:

f) si manifeste o atitudine gospodareasca fata de bunurile intreprinderii si fatd de alti salariati:

g) sa informeze indatd conducerea despre orice situatie ce prezinta pericol pentru viata si sanatatea
oamenilor sau pentru integritatea patrimoniului intreprinderii:

h) sa prezinte urmatoarele documente: buletinul de identitate, carnetul de munca, diploma de
studii. certificatul de atribuire a codului personal de asigurare sociala. etc.

7. Angajatorul are dreptul:

a) sd ceard qalariatului indeplinirea obligatiilor de munca si manifestarea unei  atitudini
gospodaresti fata de bunurile angajatorului:

b) sa stimuleze salariatul pentru munca eficienta si constiincioasa:

¢) sa atragd salariatul la raspundere disciplinard in modul stabilit de Codul muncii si de alte acte
normative:

d) sa emita acte normative la nivel de unitate:

¢) s incheie, sa modifice, sa suspende i sa desfaca contractul individual de munca cu salariatul in
modul si conditiile stabilite de Codul muncii si de alte acte normative:

f) sa aplice sanctiuni disciplinare: avertisment, mustrare si concediere.

8. Angajatorul este obligat:

a) s respecte legile si alte acte normative:

b) sa respecte clauzele prezentului contract individual de munca:

¢) s aprobe anual statele de personal:

d) sd acorde salariatului munca prevazutd de prezentul contract:

¢) i asigure salariatului conditiile de munca corespunzatoare cerintelor de protectie sl igiend a
muncii:

f) sd asigure cu instrumente. documentatie tehnica si alte mijloace necesare pentru indeplinirea
obligatiilor lui de munca:

g) si asigure o plata egald pentru 0 munca de valoare egala:

h) sa pliteasca integral in termenele stabilite de Codul muncii:

i) sa efectueze asigurarca obligatorie a salariatului in modul prevazut de legislatia in vigoare:

9. Conditiile de retribuire a munecii salariatului.

v 7 yia o 5 e g (1.5 4 _ " 3 3 %
Retribuirea muncii consta din: salariul tarifar de X ¢/ (contorm Statutului de funcitunt)
lei/lund. sporuri, prime, adaosuri la salariu, compensatii si alocatii.

10. Regimul de munca si de odihna.

Durata normald a timpului de munca este de 40 ore pe saptamina, de luni pina vineri. cu durata
zilnica a timpului de muncé de 8 ore pe 7i. Repausul zilnic fiind de | ora pentru masa de la [3-14.
repausul saptaminal — 2 zile: simbata si duminica.

11. Durata concediului de odihna anual si conditiile de acordare a acestuia.
Salariatului i se acordd un concediu de odihna platt cu o durata de 28 zile calendaristice. cu
exceptia zilelor de siarbatoare nelucratoare.

12. Conditiile de asigurare medicala.
Concediul medical i se achita Salariatului din contul Casei Nationale de asigurari sociale in baza
certificatului medical, conform legislatiei in vigoare.

13. Clauze specifice.
Salariatul este obligat pe parcursul intregii perioade a prezentului contract sa pastreze secretul
comercial in vederea oricérel informatii referitor la activitatea sa la intreprindere.



Titlul 11

Modificarea contractului
I. Prezentul contract poate fi modificat si completat numai printr-un acord suplimentar semnat de
parti, care se anexeaza la contract si este parte integrantd a acestuia.

2. Modificarile si completarile contractului pot fi operate de parti privitor la:
- durata contractului:

- locul de munca;

- cuantumul retribuirii muncii; .

- regimul de munci si de odihna;

- profesia, calificarea, functia.

3. Angajatorul este in drept sd modifice prezentul contract in mod unilateral numai in cazurile si
conditiile prevazute de Codul muncii. Salariatul va fi prevenit in scris despre necesitatea
modificarii contractului de munca cu doud luni inainte.
Titlul 111

Suspendarea contractului
I. Suspendarea prezentului contract poate interveni:
- In circumstantele ce nu depind de vointa pértilor (art.76 CM):
- prin acordul partilor (art.77 CM);
- la initiativa uneia dintre parti (art.78 CM).

2. Partile se obliga sa respecte prevederile Codului muncii si altor acte normative ce
reglementeaza suspendarea contractului individual de munca.
Titlul IV

Incetarea contractului
L. Prezentul contract poate inceta:
- in circumstantele ce nu depind de vointa partilor (art.82, 305. 310 CM);
- la initiativa salariatului (art.85 CM):
- la initiativa angajatorului (art.86 CM),

2, In cazul aparitiei temeijurilor pentru incetarea prezentului contract, Partile se obliga sa respecte
strict prevederile Codului muncii si altor acte normative de munca.
Titlul V
Dispozitii finale
I. Partile se obliga s respecte strict prevederile Codului muncii si altor acte normative privind
protectia datelor personale ale salariatului.

2. Partile poartd rispundere pentru nerespectarea conditiilor prezentului contract. in conformitate
cu Codul muncii i alte acte normative.

3. Prezentul contract este intocmit in doud exemplare. Un exemplar se inmiineza Salariatului, iar
celalalt se pastreaza la Angajator.

3. Semnaturile partilor:

w»Angajator” Salariae o
Predtaine Vet &
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numit in continuare ,.Salariat™ si SC ,,Gorgona™ SRL. in persoana directorului Prodan Vladimir,
numit in continuare ,,Angajator”, conducindu-ne de Codul Muncii, adoptat prin Legea nr.154-XV
din 28.03.2003, au incheiat prezentul contract individual de munca, convenind despre
urmatoarele:

Titlul I
Dispozitii generale. Executarea contractului
1. Durata contractului. Prezentul contract este incheiat pentru o perioada de

nedeleeminal s
(nedeterminata, determinata)

2. Functia. Salariatul este angajat in lucru in calitate de ///’///;f [‘//? ’.{‘/{’5"/&47’ /)’/’///c”//@f/ Z/

7 purrmteeleetl
3. Locul de munca al Salariatului — masa de lucru, amenajata conf'orm necesitatilor functionale,
rechizite de birou, calculator, acces la imprimanta, scaner, etc.

4. Perioada de proba (daca partile au convenit) e
(1, 2, 3 luni)

5. Salariatul are dreptul:

a) la munca, conform clauzelor prezentului contract;

b) la un loc de munca, in conditiile prevazute de standardele de Stat privind organizarea, protectia
si igiena muncii;

¢) la informarea deplina si veridica despre conditiile de munca si cerintele fata de protectia si
igiena muncii la locul de munca;

d) la odihna, asigurata prin stabilirea duratei normale a timpului de munca, prin acordarea zilelor
de repaus si de sarbatoare ne lucratoare, a concediilor anuale platite;

e) la asigurarea sociala obligatorie, in modul prevazut de legislatia in vigoare;

f) la achitarea la timp si integrald a salariului in corespundere cu calificarea sa, cu complexitatea,
cantitatea si calitatea lucrului efectuat;

g) la incheierea, modificarea, suspendarea si desfacerea contractului individual de munca in
modul stabilit de Codul muncii;

h) la apdararea, prin metode ne interzise de lege, a drepturilor sale de munca, a libertatilor si a
intereselor sale legitime;

i) la solutionarea litigiilor individuale de munca si a conflictelor de munca, inclusiv dreptul la
greva, in modul stabilit de Codul muncii si de alte acte normative;

j) sa se adreseze catre angajator, organele administratiei publice centrale si locale, organele de
justitie pentru solutionarea problemelor ce tin de activitatea sa in cimpul muncii;

k) la repararea prejudiciului material si a celui moral cauzat in legiaturd cu indeplinirea obligatiilor
de munca, in modul stabilit de Codul muncii si de alte acte normative;

6. Salariatul este obligat:

a) sa-si indeplineascd constiincios obligatiile de munca, prevazute de contractul individual de
munca;

b) sd indeplineasca normele de munca stabilite;

¢) sa respecte programul de lucru al societatii;



d) sa respecte disciplina de munca;

e) s respecte cerintele de protectie si igiena a muncii;

f) si manifeste o atitudine gospodareasca fata de bunurile intreprinderii si fata de alti salariati;

) sd informeze indata conducerea despre orice situatie ce prezintd pericol pentru viata $i sdnatatea
oamenilor sau pentru integritatea patrimoniului intreprinderii;

h) sd prezinte urmitoarele documente: buletinul de identitate, carnetul de muncd, diploma de
studili, certificatul de atribuire a codului personal de asigurare sociala, etc.

7. Angajatorul are dreptul:

a) sia ceard salariatului ‘indeplinirea obligatiilor de munca si manifestarea unei atitudini
gospodaresti fata de bunurile angajatorului;

b) sa stimuleze salariatul pentru munca eficienta si constiincioasa;

¢) sd atraga salariatul la rispundere disciplinara in modul stabilit de Codul muncii si de alte acte
normative;

d) sa emita acte normative la nivel de unitate;

e) sa incheie, si modifice, sa suspende si si desfaca contractul individual de munca cu salariatul in
modul si conditiile stabilite de Codul muncii si de alte acte normative;

f) sa aplice sanctiuni disciplinare: avertisment, mustrare si concediere.

8. Angajatorul este obligat:

a) sa respecte legile si alte acte normative;

b) sa respecte clauzele prezentului contract individual de munca;

c) sd aprobe anual statele de personal;

d) sd acorde salariatului munca prevazuta de prezentul contract;

e) si asigure salariatului conditiile de munca corespunzatoare cerintelor de protectie si igiend a
muncii;

f) sd asigure cu instrumente, documentatie tehnica si alte mijloace necesare pentru indeplinirea
obligatiilor lui de munca;

g) sd asigure o plata egala pentru o munca de valoare egala;

h) sa plateasca integral in termenele stabilite de Codul muncii;

i) sa efectueze asigurarea obligatorie a salariatului in modul prevazut de legislatia in vigoare;

9. Conditiile de retribuire a muncii salariatului. _
Retribuirea muncii consta din: salariul tarifar de 726 ¢ (conform Statutului de functiuni)
lei/luna, sporuri, prime, adaosuri la salariu, compensatii si alocatii.

10. Regimul de munca si de odihna.

Durata normala a timpului de munca este de 20 ore pe saptimind, de luni pina vineri, cu durata
zilnica a timpului de munca de 4 ore pe zi, fara repausul zilnic, repausul siptaminal — 2 zile:
stimbata si duminica.

11. Durata concediului de odihna anual si conditiile de acordare a acestuia.
Salariatului i se acorda un concediu de odihna platit cu o duratd de 28 zile calendaristice, cu
exceptia zilelor de sarbatoare nelucratoare.

12. Conditiile de asigurare medicala.
Concediul medical i se achita Salariatului din contul Casei Nationale de asigurari sociale in baza
certificatului medical, conform legislatiei in vigoare.

13. Clauze specifice.
Salariatul este obligat pe parcursul intregii perioade a prezentului contract sa pastreze secretul
comercial in vederea oricarei informatii referitor la activitatea sa la intreprindere.



Titlul IT

Modificarea contractului
1. Prezentul contract poate fi modificat si completat numai printr-un acord suplimentar semnat de
parti, care se anexeaza la contract si este parte integranta a acestuia.

2. Modificarile si completarile contractului pot fi operate de parti privitor la:
- durata contractului;

- locul de munca;

- cuantumul retribuirii muncii;

- regimul de munca si de odihna;

- profesia, calificarea, functia.

3. Angajatorul este in drept sa modifice prezentul contract in mod unilateral numai in cazurile si
conditiile prevazute de Codul muncii. Salariatul va fi prevenit in scris despre necesitatea
modificarii contractului de munca cu doua luni inainte.
Titlul ITI

Suspendarea contractului
1. Suspendarea prezentului contract poate interveni:
- in circumstantele ce nu depind de vointa partilor (art.76 CM);
- prin acordul partilor (art.77 CM);
- la initiativa uneia dintre parti (art.78 CM).

2. Partile se obligd sa respecte prevederile Codului muncii si altor acte normative ce
reglementeaza suspendarea contractului individual de munca.
Titlul IV

Incetarea contractului
1. Prezentul contract poate inceta:
- in circumstantele ce nu depind de vointa partilor (art.82, 305, 310 CM);
- la initiativa salariatului (art.85 CM);
- la initiativa angajatorului (art.86 CM).

2. in cazul aparitiei temeiurilor pentru incetarea prezentului contract, Partile se obliga si respecte
strict prevederile Codului muncii si altor acte normative de munca.
Titlal V
Dispozitii finale
I. Partile se obligd sa respecte strict prevederile Codului muncii si altor acte normative privind
protectia datelor personale ale salariatului.

2. Partile poarta raspundere pentru nerespectarea conditiilor prezentului contract, in conformitate
cu Codul muncii si alte acte normative.

3. Prezentul contract este intocmit in doud exemplare. Un exemplar se inmiinezi Salariatului, iar
celalalt se pastreaza la Angajator.

3. Semnaturile partilor:

»Angajator” ,,Salarlat” i '
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CONTRACT nr._£/27ZZ
de prestare a lucririlor si serviciilor

il Q/Mw'%/é 20,74 mun. Chisiniu

SC ”Gorgona” SRL, denumité in continuare “Beneficiar”, in persoana administratorului
Prodan Vladimir, ce activeazi in baza Statutului, pe de o parte §i
2R B f}ﬂ% , denumit in continuare «“Executor”, ce activeazi in
baza Licentei (Diplomei) Nr. /Ors. Lenf Seve 2O L 2 82 valabild
pina la o4 pE . AOLS pe de alfa parte, au incheiat prezentul Contract, convenind in ceea ce
urmeaza:

1. OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1 “Beneficiarul” solicita, iar «Executorul” asigurd efectuarea lurdrilor si acordarea
serviciilor convenite intre parti: zf;/" é/t’j’/ M?fﬁf%’{ﬁﬁ/ﬁ/ re ?;// L

12  Fiecare lucrare sau serviciu se descrie in anexe la prezentul contract.
2. DREPTURILE SI OBLIGATIUNILE PARTILOR

2.1. “Executorul” se obligé:

a) si efectueze toate lucrarile necesare pentru executarea Contractului conform conditiilor
negociate si prevederilor legislatiei in vigoare;

b) si prezinte ,,Beneficiarului” proiectele de lucrari, devizurile de cheltuieli stabilite si actul de
indeplinire a lucrarilor.

¢) Executorul este obligat sd presteze Serviciile asumate prin prezentul contract conform
termenelor de executie stabilite in Anexe la Contract in format electronic.

d) Executorul garanteazi cu privire la calitatea Serviciilor prestate precum si pentru toate
informatiile pe care le transmite Beneficiarului.

e) Executorul se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare, sa intocmeasca, sa depuna si
sa obtina toate documentele necesare pentru executarea deplina a Serviciilor mentionate lain
prezentul contract.

f) Executorul garanteaza cd Serviciile prestate corespund reglementarilor tehnice in vigoare s
nu sunt afectate de vicii care ar diminua sau chiar anula valoarea sau posibilitatea de utilizare,
conform conditiilor normale de folosire sau a celor explicite in contract.

2.2. “Beneficiarul” se obliga:

a) si achite plata pentru lucrarile efectuate de ,,Executor”, inclusiv platile in avans, adaosurile
si celelalte beneficii in termenele si cuantumurile stabilite in anexe pentru realizarea Contractului.

b) Beneficiarul are dreptul sa solicite oricand sistarea Serviciilor prestate, avand totodatd
obligatia de a-1 remunera pe Prestator proportional cu partea Serviciilor deja prestate §i cheltuielilor
suportate pentru serviciile in curs de prestare.

¢) sa colaboreze cu ,Executorul” la realizarea proiectelor i sd asigure condifiile necesare
pentru buna desfasurare a lucrérilor.

d) sa asigure accesul la elementele constructiei supuse examindrii, sd asigure lucrarile de

demontare sau descoperire la indicatia expertului, s prezinte documentatia de proiect initiala.

3. PLATA CONTRACTULUI
3.1. Plata pentru lucrérile efectuate si serviciile acordate de “Executor” se stabileste §i se
achita conform Anexelor separate semnate de parti. “Beneficiarul” poartd obligatia achitarii taxelor
si impozitelor aferente remuneratiei, stabilite prin lege.
32. “Beneficiarul” poate efectua plati in avans, la solicitarea argumentatd a
“Executorului”. :



4. JUSTIFICAREA DATORITA UNUI IMPEDIMENT

4.1 In afara de alte cazuri prevazute de lege, neexecutarea obligatiei este justificata in
masura in care debitorul demonstreazi cé ea se datoreaza unui impediment prevazut la art.904 din
Codul Civil al RM.

42 Neexecutarea obligatiei debitorului este justificata dacd ea s datoreaza unui
impediment in afara controlului debitorului si daci debitorului nu i se putea cere in mod rezonabil
si evite sau si depaseasca impedimentul ori consecinele acestuia.

43 1n cazul in care impedimentul justificator este doar temporar, justificarea produce
efecte pe durata existentei impedi mentului. Totusi, daca intirzierea capatd trasaturile neexecutarii
esentiale, creditorul poate sa recurgd la mijloacele juridice de aparare intemeiate pe 0 asemenea
neexecutare.

4.4 n cazul in care impedimentul justificator este permanent, obligatia se stinge. Obligaia
corelativi de asemenea se stinge.

4.5 Debitorul are obligatia de a asigura ca creditorul sa primeascd o notificare despre
impediment si efectele lui asupra capacitafii de a executa, intr-un termen rezonabil dupd ce
debitorul a cunoscut sau trebuia si cunoasca aceste circumstante, dar nu mai mult de 7 zile.
Creditorul are dreptul la despdgubiri pentru orice prejudiciu rezultat din neprimirea respectivei
notificari.

5. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE

5.1 Partile vor trata drept confidentiale toate informatiile care le-au fost aduse la cunostinta
de catre cealalta parte in legatura cu activitatea sa, cu exeptia celor care sunt sau devin disponibile
publicului larg.

52 Nicio Parte nu va folosi in niciun moment aceste informatii, fara acordul prealabil
seris al celeilalte parti, in nici un alt scop decat in legatura cu executarea obligatiilor ce le revin in
temeiul prezentului contract si nu va dezvalui nici o astfel de informatie angajatilor sai sau unor
terte parti, cu exceptia angajatilor, agentilor si subcontractantilor care trebuie sa le cunoasca, cu
conditia ca acestia sa se fi angajat ca vor pastra confidentialitatea informatiilor si ca le vor utiliza
numai in scopul pentru care le-au fost dezvaluite.

6. MODIFICAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu acordul ambelor par{i, prin notificare
despre intentia de a-1 modifica cu cel putin 30 de zile inainte, dacd pérfile nu stabilesc de comun
acord un alt termen.

6.2. Prezentul Contract poate fi reziliat unilateral in cazul neindeplinirii culpabile a
obligatiilor de cétre partea in culpa.

6.3. Renuntarea unilaterald (totald sau partiala) la indeplinirea conditiilor Contractului este
admisa cu ingtiintarea prealabila cu cel pufin 30 de zile inainte si cu restituirea prealabila a
cheltuielilor de executare a prevederilor sale.

BENEFICIAR EXECUTOR
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CONTRACT nr. 5/07 A<
de prestare a lucrdrilor si serviciilor

vl )'{',5*7/(/;’((5’:‘?5 20Z 2 mun. Chisiniu
[

SC ”Gorgona” SRL, denumitd in continuare “Beneficiar”, in persoana administratorului
Prodan Vladimir, ce activeazi in baza Statutului, pe de o parte si
Puzing [ Lesaud . denumit in continuare “Executor”, ce activeazd in
baza Certificatului Seria 2%/ Nr.__ 6L & valabila pind la__ 79 /7 o445  pede
altd parte, au incheiat prezentul Contract, convenind in ceea ce urmeaza:
1. OBIECTUL CONTRACTULUI

11  “Beneficiarul” soliciti, iar “Executorul” asigurd efectuarea lurarilor si acordarea

o A & D - ’ patts ;4 5 g 7 i D D D
serviciilor convenite intre parti: /zo/ e/ e ¢ 21/%" w7 menr7e L P OLE, rerts cqeess
12 Fiecare lucrare sau serviciu pentru fiecare obiect se descrie in anexe la prezentul

contract.

5. DREPTURILE SI OBLIGATIUNILE PARTILOR

2.1. “Executorul” se obliga:

a) si efectueze toate lucrdrile necesare pentru executarea Contractului conform conditiilor
negociate §i prevederilor legislatiei in vigoare;

b) sa prezinte ,,Beneficiarului” proiectele de lucréri, devizurile de cheltuieli stabilite si actul de
indeplinire a lucrdrilor.

¢) Executorul este obligat sa presteze Serviciile asumate prin prezentul contract conform
termenelor de executie stabilite in Anexe la Contract in format electronic.

d) Executorul garanteaza cu privire la calitatea Serviciilor prestate precum §i pentru toate
informatiile pe care le transmite Beneficiarului.

e) Executorul se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare, sa intocmeasca, sa depuna si
sa obtina toate documentele necesare pentru executarea deplind a Serviciilor mentionate la in
prezentul contract.

f) Executorul garanteaza ca Serviciile prestate corespund reglementdrilor tehnice in vigoare si
nu sunt afectate de vicii care ar diminua sau chiar anula valoarea sau posibilitatea de utilizare,
conform conditiilor normale de folosire sau a celor explicite in contract.

2.2. “Beneficiarul” se obligi:

a) sa achite plata pentru lucrdrile efectuate de ,,Executor”, inclusiv plafile in avans, adaosurile
si celelalte beneficii in termenele si cuantumurile stabilite in anexe pentru realizarea Contractului.

b) Beneficiarul are dreptul si solicite oricand sistarea Serviciilor prestate, avand totodata
obligatia de a-1 remunera pe Prestator proporfional cu partea Serviciilor deja prestate si cheltuielilor
suportate pentru serviciile in curs de prestare.

¢) sa colaboreze cu ,,Executorul” la realizarea proiectelor gi sa asigure conditiile necesare
pentru buna desfésurare a lucrarilor.

d) sa asigure accesul la elementele constructiei supuse examindrii, sd asigure lucrarile de
demontare sau descoperire la indicatia expertului, s prezinte documentatia de proiect initiala.

3. PLATA CONTRACTULUI
3.1. Plata pentru lucrarile efectuate si serviciile acordate de “Executor” se stabileste si se
achita conform Anexelor separate semnate de parti. “Beneficiarul” poarta obligatia achitarii taxelor
si impozitelor aferente remunerafiei, stabilite prin lege.



5. FORTA MAJORA

5.1. Nici una dintre partile contractante nu raspunde pentru neexecutared la termen si/sau
in mod corespunzitor, total sau parfial a prevederilor Contractului, dacd neexecutarea a fost
cauzati de un eveniment imprcvizibil la data incheierii Contractului, inclusiv cum ar fi: razboi si
actiuni de lupta, calamititi naturale, grevele, avariile, restrictii legale si orice alt eveniment care
este in afara controlului partii care il invoca.

5. Partea care se afla in imposibilitate de executare va notifica cauzele de fortd majora in
cel mai scurt timp posibil, cu anexarea confirmirilor (probelor) necesare.

5.3. La epuizarea evenimentelor imprevizibile, executarea obligatiilor partilor este
efectuata in conditiile prezentului Contract sau partile vor proceda la incheierea unor conventii
aparte (suplimentare).

6. MODIFICAREA §I REZILIEREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu acordul ambelor parti, prin notificare
despre intenia de a-l modifica cu cel pugin 30 de zile inainte, daca parile nu stabilesc de comun
acord un alt termen.

6.2. Prezentul Contract poate fi reziliat unilateral in cazul neindeplinirii culpabile a
obligatiilor de cétre partea in culpa.

6.3. Renuntarea unilaterala (totald sau partiald) la indeplinirea conditiilor Contractului este
admisd cu instiintarea prealabild cu cel putin 30 de zile inainte §i cu restituirea prealabild a
cheltuielilor de executare a prevederilor sale.

BENEFICIAR EXECUTOR

Pazina Alexandr

“Gorgona” SRL mun. Chisindu

s 'Ch§$inéu, str.MT Banulescu-Bodoni 57, ap 48
str. Tighina 49/3, of. 21 IDNP 2001002324118
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: Cod CNAS 91110435295
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CONTRACT nr. 5/09-22
de prestare a lucrarilor si serviciilor

01 septembrie 2022 mun. Chigindu

SC ”Gorgona” SRL, denumita in continuare “Beneficiar”, in persoana administratorului
Prodan Vladimir, ce activeazi in baza Statutului, pe de o parte si Bet Dionisie, denumit in
continuare “Executor”, ce activeaza in baza Certificat Seria 2018-P  Nr._0114 valabili pina la
18 septembrie 2023 pe de alti parte, au incheiat prezentul Contract, convenind in ceea ce urmeazi:

1. OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1 “Beneficiarul” solicitd, iar “Executorul” asigura efectuarea lucririlor si acordarea
serviciilor convenite intre pérti: Retele de incélzire, ventilatie si climatizare
1.2 Fiecare lucrare sau serviciu se descrie in anexe la prezentul contract.

2. DREPTURILE SI OBLIGATIUNILE PARTILOR

2.1. “Executorul” se oblig:

a) sd efectueze toate lucrdrile necesare pentru executarea Contractului conform conditiilor
negociate din Anexe si prevederilor legislatiei in vigoare;

b) si prezinte ,Beneficiarului” proiectele de lucrari, raport de lucru si actul de indeplinire a
lucrarilor.

¢) “Executorul” este obligat sa presteze Serviciile asumate prin prezentul contract conform
termenelor de executie stabilite in Anexe la Contract,

d) “Executorul” garanteazi cu privire la calitatea Serviciilor prestate precum si pentru toate
informatiile pe care le transmite Beneficiarului.

. ¢) “Executorul” se obliga si intreprinda toate diligentele necesare, sa intocmeasci, si depun3
s s obfind toate documentele necesare pentru executarea deplind a Serviciilor mentionate la in
prezentul Contract,

f) “Executorul” garanteaza ca Serviciile prestate corespund reglementrilor tehnice in vigoare
si nu sunt afectate de vicii care ar diminua sau chiar anula valoarea sau posibilitatea de utilizare,
conform conditiilor normale de folosire sau a celor explicite in Contract.

2.2. “Beneficiarul” se obligi:

a) sd achite plata pentru lucrérile efectuate de ,,Executor”, inclusiv plitile in avans, adaosurile
si celelalte beneficii in termenele si cuantumurile stabilite in anexe pentru realizarea Contractului.

b) “Beneficiarul” are dreptul s solicite oricdnd sistarea Serviciilor prestate, avand totodatd
obligafia de a-l remunera pe “Executor” proporjional cu partea Serviciilor deja prestate si
cheltuielilor suportate pentru serviciile in curs de prestare.

¢} sd colaboreze cu ,Executorul” la realizarea proiectelor si si asigure conditiile necesare
pentru buna desfagurare a lucririlor.

d) s& asigure accesul la elementele constructiei supuse examinirii, si asigure lucrdrile de
demeontare sau descoperire la indicatia expertului, sa prezinte documentatia de proiect initial.

3. PLATA CONTRACTULUI
3.1. Plata pentru lucrarile efectuate si serviciile acordate de “Executor” se stabileste si se
achita conform Anexelor separate semnate de parti. “Beneficiarul” poarta obligatia achitirii taxelor
$i impozitelor aferente remuneratiei, stabilite prin lege.



4. JUSTIFICAREA DATORITA UNUI IMPEDIMENT

4.1 In afard de alte cazuri previzute de lege, neexecutarea obligaiei este justificata in
mésura in care debitorul demonstreazi ci ea se datoreaza unui impediment previizut la art.904 din
Codul Civil al RM.

42 Neexecutarea obligatiei debitorului este justificati dacid ea se datoreazi unui
tmpediment in afara controlului debitorului §i daci debitorului nu i se putea cere in mod rezonabil
si evite sau si depageascd impedimentul ori consecintele acestuia.

43  In cazul in care impedimentul justificator este doar temporar, justificarea produce
efecte pe durata existentei impedimentului. Totusi, daci intirzierea capita trisiturile neexecutarii
esentiale, creditorul poate si recurgd la mijloacele juridice de apirare intemeiate pe o asemenca
neexecutare.

44 In cazul in care impedimentul justificator este permanent, obligatia se stinge.
Obligatia corelativa de asemenea se stinge.

4.5 Debitorul are obligafia de a asigura ca creditorul s primeasci o notificare despre
impediment si efectele lui asupra capacititii de a executa, intr-un termen rezonabil dupi ce debitorul
a cunoscut sau trebuia s cunoasci aceste circumstante, dar nu mai mult de 7 zile. Creditorul are
dreptul la despagubiri pentru orice prejudiciu rezultat din neprimirea respectivei notificari.

5. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE

5.1 Partile vor trata drept confidentiale toate informatiile care le-au fost aduse la cunostinti
de citre cealaltd parte in legaturd cu activitatea sa, cu exceptia celor care sunt sau devin disponibile
publicului larg.

5.2 Nici o Parte nu va folosi in nici un moment aceste informatii, fira acordul prealabil
scris al celeilalte Parti, in nici un alt scop decat in legatura cu executarea obligatiilor ce le revin in
temeiul prezentului contract §i nu va dezvalui nici o astfel de informatie angajatilor sai sau unor
terte Parfi, cu exceptia angajatilor, agentilor si subcontractantilor care trebuie s le cunoasci, cu
condifia ¢4 acestia si se fi angajat ci vor pastra confidentialitatea informatiilor si ca le vor utiliza
numai in scopul pentru care le-au fost dezviluite.

6. MODIFICAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu acordul ambelor Pirti, prin notificare
despre intentia de a-l modifica cu cel pugin 30 de zile inainte, daci Partile nu stabilesc de comun
acord un alt termen.

6.2. Prezentul Contract poate fi reziliat unilateral in cazul neindeplinirii culpabile a
obligatiilor de citre Partea in culpi.

6.3. Renuntarea unilaterala (totald sau partiali) la indeplinirea conditiilor Contractului este
admisd cu ingtiinfarea prealabila cu cel putin 30 de zile inainte §i tu restituirea prealabili a
cheltuielilor de executare a prevederilor sale.

BENEFICIAR EXECUTOR

“Gorgona” SRL Numele: Bet Dionisie
TRl 48, 1 22.9.1984
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CONTRACT nr._7/09 7
de prestare a lucrdrilor si serviciilor

24 .%ﬂfé?&%f'{ 2044 mun. Chiginiu
' §

SC "Gorgona” SRL, denumité in continuare “Beneficiar”, in persoana administratorului
Prodan Vladimir, ce activeazé in baza Statutului, pe de o parte i
Stiieo /7’ Ce X /(2.4 , denumit in continuare “Executor”, ce activeazi in
baza Certificatului Seria2222- PNr._OFdE” valabila pind la o 27 AL/ 7 pede
alta parte, au incheiat prezentul Contract, convenind in ceea ce urmeaza:
1. OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1 “Beneficiarul” solicita, iar *E ecuto;ul” asigurd efectuarea lurarilor §i acordarea

serviciilor convenite intre parti; 4274 10 K7 _ ol 1 CRHGLREE /A’u%r/ / ¢
12  Fiecare lucrare sau servigiu pentru flofare obiedt se descrié in anexe la prezentul :
contract. Vi "Y?g}-’ AL

2. DREPTURILE SI OBLIGATIUNILE PARTILOR

2.1. “Executorul” se obliga:

a) si efectueze toate lucrdrile necesare pentru executarea Contractului conform conditiilor
negociate si prevederilor legislatiei in vigoare;

b) si prezinte ,,Beneficiarului” proiectele de lucrari, devizurile de cheltuieli stabilite §i actul de
indeplinire a lucrérilor.

¢) Executorul este obligat sa presteze Serviciile asumate prin prezentul contract conform
termenelor de executie stabilite in Anexe la Contract in format electronic.

d) Executorul garanteazi cu privire la calitatea Serviciilor prestate precum si pentru toate
informatiile pe care le transmite Beneficiarului.

e) Executorul se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare, sa intocmeasca, sa depuna si
sa obtina toate documentele necesare pentru executarea deplind a Serviciilor mentionate lain
prezentul contract.

f) Executorul garanteaza ca Serviciile prestate corespund reglementdrilor tehnice in vigoare si
nu sunt afectate de vicii care ar diminua sau chiar anula valoarea sau po sibilitatea de utilizare,
conform conditiilor normale de folosire sau a celor explicite in contract.

2.2. “Beneficiarul” se obliga:

a) sa achite plata pentru lucrérile efectuate de ,,Executor”, inclusiv platile in avans, adaosurile
si celelalte beneficii in termenele si cuantumurile stabilite in anexe pentru realizarea Contractului.

b) Beneficiarul are dreptul sd solicite oricAnd sistarea Serviciilor prestate, avind totodata
obligatia de a-1 remunera pe Prestator proportional cu partea Serviciilor deja prestate i cheltuielilor
suportate pentru serviciile in curs de prestare.

c) sd colaboreze cu ,Executorul” la realizarea proiectelor i sd asigure conditiile necesare
pentru buna desfagurare a lucrdrilor.

d) sa asigure accesul la elementele constructiei supuse examinarii, si asigure lucrdrile de
demontare sau descoperire la indicatia expertului, sa prezinte documentatia de proiect initiald.

3. PLATA CONTRACTULUI
3.1. Plata pentru lucrdrile efectuate si serviciile acordate de “Executor” se stabileste si se
achiti conform Anexelor separate semnate de pérti. “Beneficiarul” poartd obligatia achitarii taxelor
si impozitelor aferente remuneratiei, stabilite prin lege.



4. JUSTIFICAREA DATORITA UNUI IMPEDIMENT

4.1 In afara de alte cazuri previzute de lege, neexecutarea obligatiei este justificati in
masura in care debitorul demonstreaza cé ea se datoreaza unui impediment prevazut la art.904 din
Codul Civil al RM.

4.2 Neexecutarea obligatiei debitorului este justificatd daca ea se datoreaza unui
impediment in afara controlului debitorului si dacd debitorului nu i se putea cere in mod rezonabil
sd evite sau sd depdseasca impedimentul ori consecinele acestuia.

4.3 In cazul in care impedimentul justificator este doar temporar, justificarea produce
efecte pe durata existenfei impedimentului. Totusi, daca intirzierea capita trasaturile neexecutarii
esentiale, creditorul poate sd recurgé la mijloacele juridice de apdrare intemeiate pe o asemenea
neexecutare.

4.4 In cazul in care impedimentul justificator este permanent, obligatia se stinge. Obligatia
corelativd de asemenea se stinge.

4.5 Debitorul are obligatia de a asigura ca creditorul sa primeasca o notificare despre
impediment si efectele lui asupra capacititii de a executa, intr-un termen rezonabil dupa ce debitorul
a cunoscut sau trebuia sd cunoasci aceste circumstante, dar nu mai mult de 7 zile. Creditorul are
dreptul la despagubiri pentru orice prejudiciu rezultat din neprimirea respectivei notificari.

5. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE
6.

5.1 Partile vor trata drept confidentiale toate informatiile care le-au fost aduse la cunostinta
de catre cealalta parte in legatura cu activitatea sa, cu exeptia celor care sunt sau devin disponibile
publicului larg.

5.2 Nicio Parte nu va folosi in niciun moment aceste informatii, fara acordul prealabil
scris al celeilalte parti, in nici un alt scop decat in legatura cu executarea obligatiilor ce le revin in
temeiul prezentului contract si nu va dezvalui nici o astfel de informatie angajatilor sai sau unor
terte parti, cu exceptia angajatilor, agentilor si subcontractantilor care trebuie sa le cunoasca, cu
conditia ca acestia sa se fi angajat ca vor pastra confidentialitatea informatiilor si ca le vor utiliza
numai in scopul pentru care le-au fost dezvaluite.

6. MODIFICAREA S$I REZILIEREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu acordul ambelor pargi, prin notificare
despre intenfia de a-1 modifica cu cel putin 30 de zile inainte, daca partile nu stabilesc de comun
acord un alt termen. '

6.2. Prezentul Contract poate fi reziliat unilateral in cazul neindeplinirii culpabile a
obligatiilor de citre partea in culpa.

6.3. Renuntarea unilaterala (totald sau partiald) la indeplinirea conditiilor Contractului este
admisd cu instiinfarea prealabild cu cel putin 30 de zile inainte si cu restituirea prealabili a
cheltuielilor de executare a prevederilor sale.

Incheiat astazi_ o/ 49 204 pe ¢ paginiin_ oL exemplare.

BENEFICIAR EXECUTOR

Numele ﬁé‘z/w / @ﬁéﬂﬁ/?{/
Adresa y A Sl ulee oo Aoy L7

“Gorgona” SRL
mun. Chisindu,

str. Tighina 49/3, of, 21 .
BIC AGRNMD2X864 e
IBAN : MD52A00000000225122[96544 IBNP £97./9 0¢ {63507
23 Cod CNAM £2/ 426772 %

c/f 1095600028341, ) X G257 L7
C 0205950 / G, 1% Cod CNAS 2377014 7442
\ : [ iz i

/ * a . (/L( t’}.’\lb}

/4 /ProdanV./ ../ ™ /




CONTRACT nr. 7/ R

de prestare a lucririlor si serviciilor

4 W/Mf}?zo Z2E& mun. Chisiniiu

SC "Gorgona” SRL, denumité in continuare “Beneficiar”, in persoana administratorului
Prodan Vladimir, ce activeazi in baza Statutului, pe de o parte si
g eS8 Cles /. [/ 40¢5 &1 , denumit in continuare “Executor”, ce activeazi in
baza Liconté (Diplomel) Nr._Zriulordber’ 32tk Ads/ P my 777 _ valabild
pind la_o0% OV LOLE pe de alf3 parte, au incheiat prezentul Contract, convenind fn ceea ce
urmeaza:

1. OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1  “Beneficiarul” solicitd, iar “Executorul’} asigurd efectuarea lurarilor i acordarea
serviciilor convenite intre parti: F¥27¢ 2 MW; YELELES LA é./f_/c/ '
yevihrtati / ' 4 T
12 Fiecare lucrare sau serviciu se descrie in anexe la prezentul contract.

2. DREPTURILE SI OBLIGATIUNILE PARTILOR

2.1. “Executorul” se obligi:

a) si efectueze toate lucrdrile necesare pentru executarea Contractului conform condifiilor
negociate §i prevederilor legislaiei in vigoare;

b) sa prezinte ,Beneficiarului” proiectele de lucrari, devizurile de cheltuieli stabilite si actul de
indeplinire a lucrarilor.

¢) Executorul este obligat sa presteze Serviciile asumate prin prezentul contract conform
termenelor de executie stabilite in Anexe la Contract in format electronic.

d) Executorul garanteaza cu privire la calitatea Serviciilor prestate precum si pentru toate
informatiile pe care le transmite Beneficiarului.

¢) Executorul se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare, sa intocmeasca, sa depuna si
sa obtina toate documentele necesare pentru executarea deplina a Serviciilor mentionate la in
prezentul contract.

f) Executorul garanteazi ci Serviciile prestate corespund reglementirilor tehnice in vigoare §i
nu sunt afectate de vicii care ar diminua sau chiar anula valoarea sau posibilitatea de utilizare,
conform conditiilor normale de folosire sau a celor explicite in contract.

2.2. “Beneficiarul” sc obliga:

a) si achite plata pentru lucrérile efectuate de , Executor”, inclusiv platile in avans, adaosurile
si celelalte beneficii in termenele i cuantumurile stabilite in anexe pentru realizarea Contractului.

b) Beneficiarul are dreptul sa solicite oricand sistarea Serviciilor prestate, avand totodata
obligatia de a-1 remunera pe Prestator proportional cu partea Serviciilor deja prestate si cheltuielilor
suportate pentru serviciile in curs de prestare.

¢) si colaboreze cu ,Executorul” la realizarea proiectelor si s asigure conditiile necesare
pentru buna desfasurare a lucrérilor.

d) si asigure accesul la elementele constructiei supuse examindrii, si asigure lucrarile de
demontare sau descoperire la indicafia expertului, s prezinte documentatia de proiect initiala.

3. PLATA CONTRACTULUI
3.1. Plata pentru lucrérile efectuate si serviciile acordate de “Executor” se stabileste si se
achita conform Anexelor separate semnate de parti. “Beneficiarul” poarti obligatia achitarii taxelor
si impozitelor aferente remuneratiei, stabilite prin lege.
32. “Beneficiarul” poate efectua plafi in avans, la solicitarea argumentatd a
“Executorului”. '-



4. JUSTIFICAREA DATORITA UNUI IMPEDIMENT

4.1 in afara de alte cazuri prevazute de lege, neexecutarea obligatiei este justificatd in
masura in care debitorul demonstreaza ci ea se datoreaza unui impediment prevazut la art.904 din
Codul Civil al RM.

42 Neexecutarea obligatiei debitorului este justificatd dacé ea se datoreazé unui
impediment in afara controlului debitorului si daca debitorului nu i se putea cere in mod rezonabil
si evite sau si depageascd impedimentul ori conseciniele acestuia.

43 in cazul in care impedimentul justificator este doar temporar, justificarea produce
efecte pe durata existenei impedimentului. Totusi, daca intirzierea capata trasiturile neexecutarii
esentiale, creditorul poate sa recurgi la mijloacele juridice de aparare intemeiate pe 0 asemenca
neexecutare.

4.4 in cazul in care impedimentul justificator este permanent, obligaia se stinge. Obligatia
corelativa de asemenea se stinge.

4.5 Debitorul are obligatia de a asigura ca creditorul sa primeasca o notificare despre
impediment si efectele lui asupra capacitaii de a executa, intr-un termen rezonabil dupa ce
debitorul a cunoscut sau trebuia sd cunoasca aceste circumstante, dar nu mai mult de 7 zile.
Creditorul are dreptul la despdgubiri pentru orice prejudiciu rezultat din neprimirea respectivei
notificari.

5. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE
6.

5.1 Partile vor trata drept confidentiale toate informatiile care le-au fost aduse la cunostinta
de catre cealalta parte in legatura cu activitatea sa, cu exeptia celor care sunt sau devin disponibile
publicului larg.

52 Nicio Parte nu va folosi in niciun moment aceste informatii, fara acordul prealabil
scris al celeilalte parti, in nici un alt scop decat in legatura cu executarca obligatiilor ce le revin in
temeiul prezentului contract si nu va dezvalui nici o astfel de informatie angajatilor sai sau unor
terte parti, cu exceptia angajatilor, agentilor si subcontractantilor care trebuie sa le cunoasca, cu
conditia ca acestia sa se fi angajat ca vor pastra confidentialitatea informatiilor si ca le vor utiliza
numai in scopul pentru care le-au fost dezvaluite.

6. MODIFICAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu acordul ambelor pérti, prin notificare
despre intentia de a-1 modifica cu cel putin 30 de zile inainte, daca partile nu stabilesc de comun
acord un alt termen.

6.2. Prezentul Contract poate fi reziliat unilateral in cazul neindeplinirii culpabile a
obligatiilor de cétre partea in culpa.

6.3. Renuntarea unilaterald (totald sau partiald) la indeplinirea conditiilor Contractului este
admisa cu ingtiinjarea prealabild cu cel putin 30 de zile inainte si cu restituirea prealabild a
cheltuielilor de executare a prevederilor sale.

BENEFICIAR EXECUTOR
“Gorgona” SRL Numele Sugat Vit” '/’{{/242;_»;/24/
mun. Chisinau, 7 4
ina 49/3, 0&24—’:%\ Adresa_ _ d
ID LILAL 7 Al 625
Cod CNAM__ 42 702 740 )
Cod CNAS_ PT L il i i
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CONTRACT ur. /22264

de prestare a lucririlor si serviciilor

o &gﬁfM@nﬂ mun. Chisindu

SC ”Gorgona” SRL, denumitd in continuare “Beneficiar”, in persoana administratorului
Prodan Vladimir, ce activeaza in baza Statutului, pe de o parte $i
Seveen co Alexaudz , denumit in continuare “Executor”, ce activeazd in
baza Certificatului Seriaf2/2 Nt.__ £ 28” valabils pind la_of#. DX AL pe de
altd parte, au incheiat prezentul Contract, convenind in ceea ce urmeaza:
1. OBIECTUL CONTRACTULU}

1.1  “Beneficiarul” solicitd, iar “Executorul” asigurd cfectuarea lurfrilor si acordarea .
serviciilor convenite Intre pérfi: Mﬁ [ 2P e / $rqper 2528 & .?W’Zf?(é &7 @ %/Zﬁd#(mﬁ’/%
12 TFiecare lucrare sau serviciu pentru fiecare obiect se descrie in anexe la prezentul
contract.

2. DREPTURILE S$SI OBLIGATIUNILE PARTILOR

2.1. “Executorul” se obliga:

a) si efectueze toate lucririle necesare pentru executarca Contractului conform condifiilor
negociate i prevederilor legislagiei in vigoare; _

b) s prezinte ,Beneficiarului” proiectele de lucrari, devizurile de cheltuieli stabilite i actul de
indeplinire a lucrérilor.

¢) Executorul este obligat s3 presteze Serviciile asumate prin prezentul contract conform
termenelor de executie stabilite in Anexe la Contract in format electronic.

d) Executorul garanteazi cu privire la calitatea Serviciilor prestate precum §i pentru toate
informatiile pe care le transmite Beneficiarului.

e) Executorul se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare, sa intocmeasca, sa depuna si
sa obtina toate documentele necesare pentru executarea deplina a Serviciilor mentionate la in
prezentul contract.

f) Executorul garanteazi ca Serviciile prestate corespund reglementdrilor tehnice in vigoare si
nu sunt afectate de vicii care ar diminua sau chiar anula valoarea sau posibilitatea de utilizare,
conform conditiilor normale de folosite sau a celor explicite in contract.

2.2, “Beneficiarul” se¢ obligi:

a) si achite plata pentru lucrarile efectuate de ,Executor”, inclusiv plaile in avans, adaosurile
si celelalte beneficii in termenele si cuantumurile stabilite in anexe pentru realizarea Contractului.

b) Beneficiarul are dreptul sd solicite oricand sistarea Serviciilor prestate, avénd totodatd
obligatia de a-1 remunera pe Prestator proportional cu partea Serviciilor deja prestate §i cheltielilor
suportate pentru serviciile in curs de prestare.

¢) si colaboreze cu ,Executorul” la realizarca proiectelor §i si asigure conditiile necesare
pentru buna desfagurare a lucrarilor.

d) s asigure accesul la elementele constructiei supuse examindrii, s asigure lucrdrile de
demontare sau descoperire la indicafia expertului, si prezinte documentatia de proiect inifiald.

3. PLATA CONTRACTULUI
3.1, Plata pentru lucririle efectuate §i serviciile acordate de “Executor” se stabileste §i se
achita conform Anexelor separate semnate de parti. “Beneficiarul” poarta obligatia achitirii taxelor
si impozitelor aferente remuneratiei, stabilite prin lege.



4. JUSTIFICAREA DATORITA UNUI IMPEDIMENT

41 in afars de alte cazuri previzute de lege, neexecutarea obligatiei este justificata in
miisura in care debitorul demonstreazi ¢ ea se datoreazi unui impediment prevazut la art.904 din
Codul Civil al RM.

42 Neexecutarea obligatiei debitorului este justificatd dach ea se datoreazi unui
impediment in afara controlului debitorului §i dacd debitorului nu i se putea cere in mod rezonabil
si evite sau si depigeascd impedimentul ori consecingele acestuia.

43 in cazul in care impedimentu! justificator este doar temporar, justificarea produce
efecte pe durata existenfei impedimentului. Totusi, dacd intirzierea capita trisiturile neexecutirii
esentiale, creditorul poate sd recurgd la mijloacele juridice de apirare intemeiate pe 0 ascmenea
neexecutare.

4.4 in cazul in care impedimentul justificator este permanent, obligatia se stinge. Obligafia
corelativd de asemenea se stinge.

4.5 Debitorul are obligatia de a asigura ca creditorul si primeasci o notificare despre
impediment si efectele lui asupra capacitafii de a executa, fntr-un termen rezonabil dupi ce
debitorul a cunoscut sau trebuia si cunoascd aceste circumstante, dar nu mai mult de 7 zile.
Creditorul are dreptul la despigubiri pentru orice prejudiciu rezultat din neprimirea respectivel
notificéri.

5. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE
6.

5.1 Partile vor trata drept confidentiale toate informatiile care le-au fost aduse la cunostinta
de catre cealalta parte in legatura cu activitatea sa, cu exeptia celor care sunt sau devin disponibile
publicului larg.

59 Nicio Parte nu va folosi in niciun moment aceste informatii, fara acordul prealabil
scris al celeilalte parti, in nici un alt scop decat in legatura cu executarea obligatiilor ce le revin in
temetul prezentului contract si nu va dezvalui nici o astfel de informatic angajatilor sai sau unor
terte parti, cu exceptia angajatilor, agentilor si subcontractantilor care trebuie sa le cunoasca, cu
conditia ca acestia sa se fi angajat ca vor pastra confidentialitatea informatiilor si ca le vor utiliza
numai in scopul pentru care le-au fost dezvaluite.

6. MODIFICAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu acordul ambelor pirii, prin notificare
despre intentia de a-1 modifica cu cel putin 30 de zle inainte, daci partile nu stabilesc de comun
acord un alt termen.

6.2. Prezentul Contract poate fi reziliat unilateral in cazul neindeplinirii culpabile a
obligatiilor de cétre partea in culpa.

6.3. Renuntarea unilaterald (totald sau partiald) la indeplinirea conditiilor Contractului estc
admisa cu ingtiintarea prealabild cu cel pufin 30 de zile inainte si cu restituirea prealabild a
cheltuielilor de executare a prevederilor sale.

BENEFICIAR ' EXECUTOR

“Gorgona” SRL Numela;fwwﬁw Alisans'ze

mun. Chigindu,
str. Tighina 49/3, of. 21 Adresa gf:r' e .

" ol 4 P

TBNP G472 PV 215 767

Cod CNAM g7 FAE AlC
ST 7 7057




CONTRACT nr /09 -2
de prestare a lucr:'iriluz si serviciilor

124 53/,*:/ 5220 A4 mun. Chisiniu

SC ”Gorgona” SRL, denumita in continuare “Beneficiar”, in persoana administratorului
Prodan Vladimir, ce activeaza in baza Statutului, pe de o parte si

Zihoys ev Naclefde _ denumit in continuare “Executor”, ce activeaza in
baza Certificatului Seriaj/¢-£ X\r._r2 4 valabild pinala 772 70 LY pe de

altd parte, au incheiat prezentul Contract, convenind in ceea ce urmeaza:
1. OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1 «Beneficiarul” solicitd, iar “Executorul” asigurad efectuarea lurarilor si acordarea
serviciilor convenite intre parti: ngﬁfid/’,efﬂéﬂz’i?lff L FE z’»}’g”'/f’f/f

12 Fiecare lucrare sau serviciu pentru fiecare obiect se descrie in anexe la prezentul
contract.

5. DREPTURILE SI OBLIGATIUNILE PARTILOR

2.1. “Executorul” se obliga:

a) si efectueze toate lucrdrile necesare pentru executarea Contractului conform condifiilor
negociate si prevederilor legislatiei in vigoare;

b) s prezinte ,,Beneficiarului” proiectele de lucréri, devizurile de cheltuieli stabilite i actul de
indeplinire a lucrdrilor.

¢) Executorul este obligat sd presteze Serviciile asumate prin prezentul contract conform
termenelor de executie stabilite in Anexe la Contract in format electronic.

d) Executorul garanteaza cu privire la calitatea Serviciilor prestate precum §i pentru toate
informatiile pe care le transmite Beneficiarului.

¢) Executorul se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare, sa intocmeasca, sa depuna si
sa obtina toate documentele necesare pentru executarea deplini a Serviciilor mentionate la in
prezentul contract.

f) Executorul garanteazi ci Serviciile prestate corespund reglementarilor tehnice in vigoare sl
nu sunt afectate de vicii care ar diminua sau chiar anula valoarea sau posibilitatea de utilizare,
conform conditiilor normale de folosire sau a celor explicite in contract.

2.2. “Beneficiarul” se obligd:

a) sa achite plata pentru lucrarile efectuate de ,,Executor”, inclusiv platile in avans, adaosurile
si celelalte beneficii in termenele si cuantumurile stabilite in anexe pentru realizarea Contractului.

b) Beneficiarul are dreptul sa solicite oricAnd sistarea Serviciilor prestate, avand totodata
obligatia de a-1 remunera pe Prestator proportional cu partea Serviciilor deja prestate si cheltuielilor
suportate pentru serviciile in curs de prestare.

¢) si colaboreze cu ,Executorul” la realizarea proiectelor si sa asigure condifiile necesare
pentru buna desfégurare a lucrarilor.

d) sa asigure accesul la elementele constructiei supuse examinarii, sd asigure lucrarile de
demontare sau descoperire la indicatia expertului, sd prezinte documentatia de proiect initiala.

3. PLATA CONTRACTULUI
3.1. Plata pentru lucrdrile efectuate si serviciile acordate de “Executor” se stabileste §i se
achitd conform Anexelor separate semnate de pérti. “Beneficiarul” poarta obligatia achitarii taxelor
si impozitelor aferente remuneratiei, stabilite prin lege.



5. FORTA MAJORA

5.1. Nici una dintre partile contractante nu raspunde pentru neexecutarea la termen gi/sau
in mod corespunzator, total sau partial a prevederilor Contractului, dacd neexecutarea a fost
cauzatd de un eveniment imprevizibil la data Ancheierii Contractului, inclusiv cum ar fi: rizboi si
actiuni de luptd, calamitati naturale, grevele, avariile, restrictii legale si orice alt eveniment care
este in afara controlului partii care il invoca.

5. Partea care se afla in imposibilitate de executare va notifica cauzele de forta majora in
cel mai scurt timp posibil, cu anexarea confirmarilor (probelor) necesare.

53. La epuizarea evenimentelor imprevizibile, executarea obligatiilor partilor este
efectuata in conditiile prezentului Contract sau partile vor proceda la incheierea unor conventii
aparte (suplimentare).

6. MODIFICAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu acordul ambelor parti, prin notificare
despre intentia de a-1 modifica cu cel putin 30 de zile inainte, daca parile nu stabilesc de comun
acord un alt termen.

6.2. Prezentul Contract poate fi reziliat unilateral in cazul neindeplinirii culpabile a
obligatiilor de cétre partea in culpa.

6.3. Renuntarea unilateral (totald sau partiald) la indeplinirea conditiilor Contractului este
admisd cu instiinfarea prealabila cu cel putin 30 de zile inainte si cu restituirea prealabild a
cheltuielilor de executare a prevederilor sale.

BENEFICIAR EXECUTOR

« » SRL Zinovieva Nadejda
g mun. Chisindu

mun. Chisinau A i
i % str.Zelinski 36/3, ap.6
str. Tighina 49/3, of. 21 IDNP 2001042006702

BIC AGRNMD2X864
IBAN : MD52AG0000000225122196444 Cod CNAM 021401218

¢/f 1005600028341 Cod CNAS 92102003119
~ Cod TVA 020595
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CONTRACT nr._/£9-22
de prestare a lucrarilor si serviciilor

vy /' 2 R
o1 A Zen e 204 £ mun. Chigindu

SC "Gorgona” SRL, denumitd in continuare «Beneficiar”, in persoana administratorului
Prodan Vladimir, ce activeaza in baza Statutului, pe de o parte si
ST Tl 2L Ly e, denumit in continuare “Executor”, €€ activeazi in
baza Certificatului Seria 4 Nr. 2ICpES valabila pind la pe de
alta parte, au incheiat prezemul Contract, convenind in ceea € urmeaza:
1. OBIECTUL CONTRACTULUI

1k «Beneficiarul” solicita, iar «Executorul” asigurd efectuarea lurarilor si acordarea
serviciilor convenite intre parti: To./ e bo G7

12  Fiecare lucrare sau serviciu pentru fiecare obiect se descrie in anexe la prezentul
contract.

2. DREPTURILE SI OBLIGATIUNILE PARTILOR

7.1, “Executorul” se obliga:
a) sa efectueze toate lucrarile necesare pentru executarea Contractului conform conditiilor
negociate si prevederilor legislatiei in vigoare;

b) sa prezinte ,,Beneﬁciarului” proiectele de lucrari, devizurile de cheltuieli stabilite si actul de
indeplinire a lucrarilor.

c) Executorul este obligat sa presteze Serviciile asumate prin prezentul contract conform
termenelor de executie stabilite in Anexe la Contract in format electronic.

d) Executorul garanteaza cu privire la calitatea Qerviciilor prestate precum si pentru toate
informatiile pe care le transmite Benefl ciarului.

e) Executorul se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare. sa intocmeasca, sa depuna si
sa obtina toate documentele necesare pentru executared deplind a Serviciilor mentionate lain
prezentul contract.

f) Executorul garanteaza cd Qerviciile prestate corespund reglementarilor tehnice in vigoare si
nu sunt afectate de vicii care ar diminua sau chiar anula valoarea sau po sibilitatea de utilizare,

conform conditiilor normale de folosire saut a celor explicite in contract.

2.2 «Beneficiarul” se obliga:
a) saachite plata pentru lucrarile efectuate de ,,Executor”, inclusiv platile in avans, adaosurile
si celelalte beneficii in termenele si cuantumurile stabilite in anexe pentru realizarea Contractului.

b) Beneficiarul are dreptul s solicite oricand sistarea Qerviciilor prestate, avand totodatd
obligatia de a-1 remunera pe Prestator proportional cu partea Qerviciilor deja prestate si cheltuielilor
suportate pentru serviciile in curs de prestare.

¢) si colaboreze cu . Executorul” la realizarea proiectelor si sa asigure conditiile necesare
pentru buna desfasurare a lucrdrilor.

d) si asigure accesul la elementele constructiei supuse examinarii, sa asigure lucrarile de
demontare sau descoperire la indicatia expertului, sa prezinte documentatia de proiect initiald.

3. PLATA CONTRACTULUI

3.1. Plata pentru lucrarile efectuate §i serviciile acordate de «Executor” se stabileste si se
achita conform Anexelor separate semnate de parti. «Beneficiarul” poartd obligatia achitarii taxelor
si impozitelor aferente remuneratiei, stabilite prin lege.



4. JUSTIFICAREA DATORITA UNUI IMPEDIMENT

4.1 1In afari de alte cazuri previzute de lege, neexecutarea obligatiei este justificatd in
masura in care debitorul demonstreaza ci ea se datoreaza unui impediment prevazut la art. 904 din
Codul Civil al RM.

42 Neexecutarea obligatier debitorului este justificata daca ea se datoreaza unui
impediment in afara controlului debitorului si dacd debitorului nu i se putea cere in mod rezonabil
sd evite sau sa depageasca impedimentul ori consecintele acestuia.

43 1In cazul in care impedimentul justificator este doar temporar, justificarea produce
efecte pe durata existentei impedimentului. Totusi, daca intirzierea capata trasaturile neexecutari
esentiale, creditorul poate sa recurga la mijloacele juridice de aparare intemeiate pe o asemenea
neexecutare.

44 In cazul in care impedimentul justificator este permanent, obligatia se stinge.
Obligatia corelativa de asemenea se stinge.

45 Debitorul are obligatia de a asigura ca creditorul sa primeascé o nofificare despre
impediment si efectele lui asupra capacitatii de a executa, intr-un termen rezonabil dupa ce debitorul
a cunoscut sau trebuia sd cunoasci aceste circumstante, dar nu mai mult de 7 zile. Creditorul are
dreptul la despagubiri pentru orice prejudiciu rezultat din neprimirea respectivei notificari.

5. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE

5.1 Partile vor trata drept confidentiale toate informatiile care le-au fost aduse la cunostinta
de catre cealalta parte in legatura cu activitatea sa, cu exeptia celor care sunt sau devin disponibile
publicului larg.

52 Nicio Parte nu va folosi in niciun moment aceste informatii, fara acordul prealabil scris
al celeilalte parti, in nici un alt scop decat in legatura cu executarea obligatiilor ce le revin in
temeiul prezentului contract si nu va dezvalui nici o astfel de informatie angajatilor sai sau unor
terte parti, cu exceptia angajatilor, agentilor si subcontractantilor care trebuie sa le cunoasca. cu
conditia ca acestia sa se fi angajat ca vor pastra confidentialitatea informatiilor si ca le vor utiliza
numai in scopul pentru care le-au fost dezvaluite.

6. MODIFICAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul Contract poate {i modificat numai cu acordul ambelor parti, prin notificare
despre intentia de a-l modifica cu cel putin 30 de zile inainte, daca partile nu stabilesc de comun
acord un alt termen

6.2. Prezentul Contract poate fi reziliat unilateral in cazul neindeplinirii culpabile a
obligatiilor de catre partea in culpa.

6.3. Renuntarea unilaterala (totald sau partiald) la indeplinirea conditiilor Contractului este
admisa cu ingtiintarea prealabila cu cel putin 30 de zile inainte si cu restituirea prealabila a
cheltuielilor de executare a prevederilor sale.

BENEFICIAR EXECUTOR

“Gorgona” SRL
mun. Chisinau,
str. Tighina 49/3,

Stribitcaia Liudmila
mun.Chisindu
str.Grenoble 159,bl.2 ap.42
IDNP 0982403018722
Cod CNAM 021256871
Cod CNAS 93101822635
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CONTRACT nr._8/09-22
de prestare a lucririlor si serviciilor

01_ _ septembrie 2022 mun. Chisinidu

SC ”Gorgona” SRL, denumiti in continuare “Beneficiar”, in persoana administratorului
Prodan Vladimir, ce activeazd in baza Statutului, pe de o parte si Dones Vitalie, denumit in
continuare “Executor”, ce activeaza in baza Certificat Seria _2020-P Nr. 0680 valabila
pina la _ 15 decembrie 2025 pe de alta parte, au incheiat prezentul Contract, convenind in ceea
ce urmeaza:

1. OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1 “Beneficiarul” solicitd, iar «Executorul” asigura efectuarea lurarilor si acordarea
serviciilor convenite intre parti: Curenti slabi. telefonie. internet
1.2 Fiecare lucrare sau serviciu se descrie in anexe la prezentul contract.

2. DREPTURILE §I OBLIGATIUNILE PARTILOR

2.1. “Executorul” se obliga:

a) si efectueze toate lucrarile necesare pentru executarea Contractului conform conditiilor
negociate din Anexe si prevederilor legislatiei in vigoare;

b) sa prezinte ,Beneficiarului” proiectele de lucrari, raport de lucru si actul de indeplinire a
lucrarilor.

c) “Executorul” este obligat sa presteze Serviciile asumate prin prezentul contract conform
termenelor de executie stabilite in Anexe la Contract.

d) “Executorul” garanteaza cu privire la calitatea Serviciilor prestate precum §i pentru toate
informatiile pe care le transmite Beneficiarului.

¢) “Executorul” se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare, sa intocmeasca, sa depuna
si sa obtina toate documentele necesare pentru executarea deplina a Serviciilor mentionate lain
prezentul contract.

f) “Executorul” garanteaza cd Serviciile prestate corespund reglementdrilor tehnice in vigoare
si nu sunt afectate de vicii care ar diminua sau chiar anula valoarea sau posibilitatea de utilizare,
conform conditiilor normale de folosire sau a celor explicite in contract.

2.2. “Beneficiarul” se obligd:

a) saachite plata pentru lucrarile efectuate de ,,Executor”, inclusiv platile in avans, adaosurile
si celelalte beneficii in termenele si cuantumurile stabilite in anexe pentru realizarea Contractului.

b) “Beneficiarul” are dreptul sa solicite oricand sistarea Serviciilor prestate, avind totodatd
obligatia de a-l remunera pe “Executor” proportional cu partea Serviciilor deja prestate §i
cheltuielilor suportate pentru serviciile in curs de prestare.

¢) sa colaboreze cu ,Executorul” la realizarea proiectelor si sd asigure conditiile necesare
pentru buna desfigurare a lucrérilor.

d) sa asigure accesul la elementele constructiei supuse examinarii, si asigure lucrarile de
demontare sau descoperire la indicatia expertului, sa prezinte documentatia de proiect initiala.

3. PLATA CONTRACTULUI
3.1. Plata pentru lucririle efectuate i serviciile acordate de “Executor” se stabileste si se
achita conform Anexelor separate semnate de par{i. «Beneficiarul” poarti obligatia achitarii taxelor
si impozitelor aferente remuneratiei, stabilite prin lege.



4. JUSTIFICAREA DATORITA UNUI IMPEDIMENT
4.1 in afard de alte cazuri previizute de lege, neexccutarea obligatiei este justificatd in
miisura in care debitorul demonstreazi ¢ ca s datoreazii unui impediment previizut la art.904 din

Codul Civil al RM. _ _
42 Neexccutarea obligatici debitorului cste justificatii dacii ea se datoreazi unul

impediment in afara controlului debitorului §i daci debitorului nu i se putea cere in mod rezonabil

sii evite sau si depiiseascd impedimentul ori consecinfele acestuia. '
43 in cazul in care impedimentul justificator este doar temporar, justificarca produce

efecte pe durata existenjei impedimentului. Totusi, dacd inlirzicrea capitd trasaturile neexecutaril
esentiale, creditorul poate si recurgd la mij loacele juridice de apdrare intemeiate pe 0 asemenca
neexecutare.

4.4 in cazul in care impedimentul justificator este permanent, obligatia se stinge.

Obligatia corelativa de asemenea se stinge. ) )
4.5 Debitorul are obligatia de a asigura ca creditorul si primeascé o notificare despre

impediment si efectele lui asupra capacitétii de a executa, intr-un termen rezonabil dupa ce debitorul
a cunoscut sau trebuia si cunoasci aceste circumstante, dar nu mai mult de 7 zile. Creditorul are
dreptul la despagubiri pentru orice prejudiciu rezultat din neprimirea respectivei notificéri.

5. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE

5.1 Partile vor trata drept confidentiale toate informatiile care le-au fost aduse la cunostinta
de catre cealalta parte in legatura cu activitatea sa, cu exeptia celor care sunt sau devin disponibile
publicului larg.

52 Nicio Parte nu va folosi in niciun moment aceste informatii, fara acordul prealabil scris
al celeilalte parti, in nici un alt scop decat in legatura cu executarea obligatiilor ce le revin in
temeiul prezentului contract si nu va dezvalui nici o astfel de informatie angajatilor sai sau unor
terte parti, cu exceptia angajatilor, agentilor si subcontractantilor care trebuie sa le cunoasca, cu
conditia ca acestia sa se fi angajat ca vor pastra confidentialitatea informatiilor si ca le vor utiliza
numai in scopul pentru care le-au fost dezvaluite.

6. MODIFICAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu acordul ambelor parti, prin notificare
despre intentia de a-1 modifica cu cel puin 30 de zile inainte, dacé partile nu stabilesc de comun
acord un alt termen.

6.2. Prezentul Contract poate fi reziliat unilateral in cazul neindeplinirii culpabile a
obligatiilor de cétre partea in culpa.

6.3. Renuntarea unilaterala (totald sau partiald) la indeplinirea condifiilor Contractului este
admisa cu instiintarea prealabild cu cel putin 30 de zile inainte si cu restituirea prealabild a
cheltuielilor de executare a prevederilor sale.

BENEFICIAR EXECUTOR
“Gorgona” SRL itali
or N
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CONTRACT nr._11/11-22
de prestare a lucridrilor §i serviciilor

0l noiembrie_2022 mun. Chiginau

SC "Gorgona” SRL, denumit in continuare “Beneficiar”, in persoana administratorului
Prodan Vladimir. ce activeazd in baza Statutului, pe de o parte §i Lefterov Ivan. denumit in
continuare “Executor”, ce activeazi in baza Certificat Seria 2021-P Nr._ 0784 valabila
pind la 01 octombrie 2026 _ pe de alta parte, au incheiat prezentul Contract, convenind in ceea
ce urmeaza:

1. OBIECTUL CONTRACTULUI

11 “Beneficiarul” solicitd, iar “Executorul” asigurd efectuarea lurdrilor $i acordarea
serviciilor convenite intre parti: Instalatii si retele de alimentare cu gaze
1.2 Fiecare lucrare sau serviciu se descrie in anexe la prezentul contract.

2. DREPTURILE SI OBLIGATIUNILE PARTILOR

2.1. “Executorul” se obligi:

a) si efectueze toate lucririle necesare pentru executarea Contractului conform conditiilor
negociate din Anexe §i prevederilor legislatiei in vigoare;

b) si prezinte ,,Beneficiarului” proiectele de lucriri, raport de lucru si actul de indeplinire a
lucrarilor.

¢) “Executorul” este obligat si presteze Serviciile asumate prin prezentul contract conform
termenelor de executie stabilite in Anexe la Contract.

d) “Executorul” garanteazi cu privire la calitatea Serviciilor prestate precum si pentru toate
informatiile pe care le transmite Beneficiarului.

¢) “Executorul” se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare, sa intocmeasca, sa depuna
si sa obtina toate documentele necesare pentru executarea deplina a Serviciilor mentionate la in
prezentul contract.

f) “Executorul” garanteazi ca Serviciile prestate corespund reglementarilor tehnice in vigoare
si nu sunt afectate de vicii care ar diminua sau chiar anula valoarea sau posibilitatea de utilizare,
conform conditiilor normale de folosire sau a celor explicite in contract.

2.2. “Beneficiarul” se obliga:

a) sa achite plata pentru lucrdrile efectuate de ,Executor”, inclusiv plagile in avans, adaosurile
si celelalte beneficii in termenele gi cuantumurile stabilite in anexe pentru realizarea Contractului.

b) “Beneficiarul” are dreptul sa solicite oricand sistarea Serviciilor prestate, avind totodata
obligatia de a-l remunera pe “Executor” proporfional cu partea Serviciilor deja prestate si
cheltuielilor suportate pentru serviciile in curs de prestare.

¢) si colaboreze cu ,Executorul” la realizarea proiectelor gi sd asigure conditiile necesare
pentru buna desfasurare a lucrérilor.

d) sa asigure accesul la elementele constructiei supuse examindrii, sa asigure lucrarile de
demontare sau descoperire la indicatia expertului, sa prezinte documentatia de proiect initiala.

3. PLATA CONTRACTULUI
3.1. Plata pentru lucrdrile efectuate si serviciile acordate de “Executor” se stabileste si se
achiti conform Anexelor separate semnate de parti. “Beneficiarul” poarta obligatia achitarii taxelor
si impozitelor aferente remuneratiei, stabilite prin lege.



_ £ JUSTIFICAREA DATORITA UNUTIMPEDIMENT

41 inatwrd de alte cazurt previzate de Jege. neexecutaren obligatich este justificatdin
masura in care debitorul demonstreazd ¢ ea se datoreard unui impedinient prevazut la art. 904 din
Codul Civil al RM.

12 Neexecutarea obligatici debitorutui este justificatd dac ca se datoreasd urul
impediment in afara controlutui debitorubui yi ducd debitorului nu i se putea cere in mod rezonabil
Sl evite squ §1 depigeascd impedimentul ori conseeintele acestuia,

43 In cazut in care impedimentul justificator este doar temporar, justificarea produce
efecte pe durata existentet impedimentulun. Totugi, dacit intirzierea capitd trasaturile neexecutirii
esentiale. creditorul poate sa recured la mifloacete juridice de apirate fptemeiste pe o asenencd
neeNeeutare,

4.4 Tncarul in care impedimental justificator este pernmanent. obligatia se stinge.
Obligatia corelativ de asemenea se stinge.

4.3 Debitorul are obligatia de s asigura ea creditorul sa primeascd o notificare despre
impediment si clectele tui asupra capacidii de a executin inte-un lenmeo rezonabil dupd ce debitorud
A4 cunuscut sau trebuaia s cuneased aceste circumstante. dar nu mai mult de 7 zile, Creditorul wre
dreptul la despagubiri pentru orice prejudiciu rezultat din neprinurea respectivel notifivan.

5. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE

5.1 Partile vor trata drept confidentiale toate informatiile care Je-au fost aduse Ta cunostinla
de catre cealabta parte in legatura cu activitaten su, cu exeplia eelor care sunt sau devin disponibile
publicului Jarg.

5.7 Nicio Parte nu va folosi in niciun moment aceste informatii. fara acordul preafatal seris
al celeilabte parti. in nick un alt scop decat m legatura cuexceutared obligatiifor ve e revin
wemeiul prezentului contract si nu va dezvalui nict o astie! de informatic angajatilor sal siu unor
terte partl, cu exeeptia angajatitor, agentitor si subcontractantitor care trebuie sa le cunoasea. cu
conditia ca acestia sa se 1 angajat ¢a vor pastra conlidentiatitatea informatiilor 3 ¢a le vor utiliza
numat in scoput pentru care le-au fost dezasaluite.

6. MODIFICARFEA S1 REZILIEREA CONTRACTULLA

6.1, Presentul Contract poate B modifical numai cu acordul ambelor parje. prin notiticare
despre intentia de a-1 madifica cu cel putin 30 de zile inainte. dacd partite nu stabslese de comun
acard un alt ermen.

6.2, Prezentul Contract poate B rezilial unifateral in cazul neindeplinirii culpabile a
obtigatiitor de ciitre partea in culpd.

6.3, Renunfarca unilaterald (totala sau partiald) fa indeplinirea condifiilor Contractubui este
admisa cu fnstiinarca prealabila cu col putin 30 de zile inmnte st cu restitairen prealabild o
cheltuielitor de executare o prevederitor sule.

BENEFICIAR EXECUTOR

“Gorgona™ SRE
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