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Pentru a activa in calitate de: Responsabll teh nic

Domeniile:

1. Constructu (:1v1]e, 1ndustrlale sl agrozootehmce.
Ex:gentele esentiale:
A - rezistentd si stabilitate;
B - sigurantd in exploatare;
.C - sigurant la foc; <
D - igiena, sAnatatea oamenilor, refacerea si p10tec§1a mediului mcon;urator

E - izolatie termicd, hidrofuga si economie de energie;
F - protectie impotriva zgomotului.

Data cliberarii 18 aprilie 2019
~ Valabil pins la 18 aprilie 2024
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CURRICULUM VITAE

Rolul propus in cadrul proiectului:

Numele: Bogdan

Prenumele:  Sergiu

Data nasterii: 22 Martie 1961

Nationalitatea: R. Moldova

Starea Civila: Casatorit

Educatia: Studii Superioare Tehnice

Institutia

(Data de la - Data pina la)

Gradul sau Diploma (-ele) obtinute:

1977-1982

Institutul Politehnic din Chisinau, Facultatea -Constructii industriale si
civile. Specialitatea — Constructii industriale si civile — Calificarea
Inginer Constructor

Limbi striine: Indicati cunostintele pe 0 scara de la 1 la 5 (1 - excelent; 5 - de baza)

Limba Citit Vorbit Scris
Romind 1 1 1
Rusa 1 1 1
Engleza 2 3 3
Franceza 3 3 3

Membru in asociatii profesionale:

Alte aptitudini: (de exemplu in domeniul informatic, etc.) Cunostinte de baza administrare:
Windows XP, 2000,10; Microsoft Office- Word, Excel, WinSmeta, Autodesk Revit,

Photoshop,Phiton.

Pozitia curenta: Administrator SC TAUMATURG SRL
Ani in cadrul societatii: 06/06/2005—Prezent

Calificari cheie: (relevante pentru proiect)

* Studii certificate Tn domeniul constructiilor civile, industriale si agrozootehnice;

* Atestare Profesionala: Diriginte de Santier, Responsabil Tehnic in domeniul
constructiilor civile, industriale si agrozootehnice;

* Cursuri si pregatiri tehnice: WinSmeta, Autodesc Revit, Pithon




Experienta specifica in regiune:

LISTA

principalelor obiecte supravegheate in calitate de Responsabil tehnic constructii civile,
industriale si agrozootehnice, n ultimii 5 ani de activitate

Perioada
NF Denumirea/ exe(:i o
' Obiect contract Nume beneficiar/ !
crt. a
Adresa < e
lucrarii
(luni)
Servicii de supraveghere tehnica a sectoarelor
de politie:
Lot 1: (SP nr.1 IP Leova, SP nr.7 IP Hincesti
"‘Bujor’, SP nr.4 IP Leova "Sarata noua’, SP Inspectoratul General
nr.2 IP Cahul Zirnesti”, SP nr.3 IP Leova P e
” . al Politiei
. Sarateni’) mun.Chi ’inéu !
Lot 2: SP nr. 3 IP Riscani "Costesti”, SP nr. 5 st Ti}as ZI ll}l
IP Edinet Fetesti”, SP nr. 3 IP Edinet ' P
"Hincauti’, SP nr. 5 IP Ungheni "Cetireni’, SP
nr. 4 IP Edinet "Zabriceni”
(site supervision) conform regulilor PRAG
Administratia
Servicii de supraveghere tehnica a lucrarilor Nationala a
de constructie la obiectul ,, Constructia Casei Penitenciarelor
2 . L . 12
de arest cu capacitatea de 650 locuri, din mun. mun.Chisinau,
Balti (etapa 1) str.Nicolae Titulescu
35
Servicii de supraveghere tehnica pentru
Reabilitarea si modernizarea infrastructurii
rutiere catre Manastirea ,, Adormirea Maicii .
: oA Agentia de Dezvoltare
Domnului” s. Calarasovca raionul Ocnita in . B
L . ’ Regionala Nord
3 cadrul proiectului Modernizarea e 7
. . . . mun.Balti, Piata
infrastructurii turistice prin constructia . ’.
, o . Vasile Alecsandri 8
drumului de acces spre Mdandstirea
,, Adormirea Maicii Domnului” din satul
Calarasovca
Inspectoratul General
1 Politiei de Frontiera
4 Servicii de supraveghere tehnica a lucrarilor aro 1,1;1 S/T Alron fera 3
de reparatie a sediului DIS, DUP al IGPF C
Mun. Chisinau, str.
Petricani 19
Servicii de supraveghere tehnica a lucrarilor IMSP Centrul
S . . . . . . 5 14
de constructie a cladirii administrative a National de Asistenta




PAMU s.Gotesti, r. Cantemir; Servicii de
supraveghere tehnica a lucrarilor de
constructie a garajului cu 2 boxe a PAMU
s.largara, r. Leova

Medicala Urgenta
Prespitaliceascd, Mun.
Chisinau, str-la C.
Virnav 7

Servicii de supraveghere tehnica a lucrarilo
rde constructie a obiectului comercial tip P+E
din Anenii Noi, str. Consilierii Nationale 1/B;

Activ Imobil SRL

Servicii de supraveghere tehnica a lucrarilor Mun Chisinau, str. 13
de constructie a Depozitului sI Blocului de Burebista 23
oficii in perimetrul sos. Balcani si str. T.
Vladimirescu or. Durlesti
- . Alexman Service SRL
Servicii de supraveghere tehnica a o
.. . . . Mun Chisinau, str.
constructiei a Centrului multifunctional cu Nadeida R’uso 14 of 12
parcare subterana S+4E+M din str. Nadejda J ’
70
Ruso 16
Alexman Service SRL
Servicii de supraveghere tehnica a constructiei Mun Chisindu, str. 14
casei de locuit S+9E din str. Nadejda Ruso 14 | Nadejda Ruso 14 of.
70
Servicii de supraveghere tehnica a Luprom SRL
reconstructiei Halei de productie din ZEL Or. Straseni, str. V. 12
or.Straseni, str. V. Crasescu 1 Crasescu 1




Experienta profesionala

Data de la - Data Locatia Compania si persoana de Pozitia Descrierea
pini la referintal (nume si date de
contact)
01/09/1982— Astrahan (Rusia) | Fortele armate Ofiter al fortelor armate
01/10/1984
01/09/1984— Telenesti CSO Diriginte de santier in domeniul Constructia scolii s.
10/02/1989 (Republica constructiilor civile, industriale si Negureni;Gradinita de copii
Moldova) agrozootehnice s.Tirsitei; Pod peste riul Raut,s.
Tirsitei
10/02/1989— Chisinau SMU KTZ Diriginte de santier in domeniul Constructia caselor de locuit
01/05/1990 (Republica constructiilor civile, industriale si
Moldova) agrozootehnice
08/12/1995— Chisinau Cooperativa TENCUITORUL Diriginte de santier in domeniul Reparatii, Reconstructii
25/08/2002 (Republica constructiilor civile, industriale si
Moldova) agrozootehnice
08/12/1995— Chisinau SRL DIMEC-IMPEX Diriginte de santier, Responsabil tehnic | Diriginte de santier, Responsabil
25/08/2002 (Republica in domeniul constructiilor civile, tehnic in domeniul constructiilor
Moldova) industriale si agrozootehnice civile, industriale si agrozootehnice
01/09/2002— Londra (Regatul | Blain and Forester LTD Dulghier, Maistru la constructii Constructia caselor de locuit
15/05/2005 Unit)




06/06/2005—Prezent

Chisinau
(Republica
Moldova)

SC TAUMATURG SRL

Admininstrator, Responsabil cu
controlul tehnic de calitate in
constructii, Diriginte de santier in
domeniul constructiilor civile,
industriale si agrozootehnice

Administrarea obiectelor, Servicii de
supraveghere tehnica in domeniul
constructiilor civile, industriale si
agrozootehnice




DECLARATIA EXCLUSIVITATII $1 DISPONIBILITATII

REFERINTE: Supravegherea santier pentru lucriri in cadrul proiectului - COMINF/3.1/1-3.3

Subsemnatul, declar ca accept si particip exclusiv cu ofertantul Bogdan Sergiu la procedura de ofertare
a serviciilor mentionatd mai sus. Aceasta include faptul ca nu voi fi propus ca expert Inlocuitor in
aceasta proceduri de licitatie. Declar ¢i sunt capabil si dispus sa lucrez pentru perioada (perioadele)
stabilite pentru pozitia pentru care a fost inclus CV-ul meu dacd aceasta ofertd are succes, si anume:

De la Pana la Disponibilitate

26.05.2021 starsitul constructiilor normd intreagi

Confirm ¢& nu am un angajament confirmat ca expert cheie intr-un alt proiect finantat de UE / FED sau
in orice alta activitate profesionala, incompatibild in ceea ce priveste capacitatea si calendarul cu
angajamentele de mai sus.

Facand aceasta declaratie, am inteles ci nu am voie si ofer serviciile mele In calitate de expert niciunui
alt ofertant care participa la aceasta oferti. Sunt pe deplin congtient de faptul c4, daca fac acest lucru,
voi fi exclus din aceastd procedura de licitatie, ofertele vor fi respinse si. de asemenea, pot fi supus
excluderii din alte proceduri de licitatie si contracte finantate de UE / FED,

De asemenea, declar ¢a nu ma aflu intr-o situatie de conflict de interese sau indisponibilitate si ma
angajez sa informez ofertantul (ofertantii) cu privire la orice schimbare a situatiei mele.

Recunosc ca nu am nicio relatie contractuals cu Autoritatea Contractant si, in caz de disputi cu privire
la contractul meu cu Antreprenorul, mi voi adresa acesteia si/ sau institutiilor competente.

- /
Nume Bogdan Sergiu ;
Semnitura ¥ / - /

Data24.05.2021 ' /,
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CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA Ne 2005/01
“06” Iunie 2005 mun. Chisindu

SC“Taumaturg” SRL, reprezentata prin administratorul doamna Bogdan Angela, care activeaza
in baza Statutului, numitd in continuare Angajator, si domnul Bogdan Sergiu, buletin de identitate
(pasaport) seria A numdar 02162054 eliberat de Of. 2 la data de 08.02.2008 cu vizd de domiciliu Mun.
Chisindu, str-la 2 Aerodromului 6, cod personal 0960504546155, numit in continuare Salariat, au incheiat
prezentul Contract in baza urmétoarelor conditii:

CAP. 1. DISPOZITII GENERALE
1.1. Salariatul e angajat in serviciu in functia de Responsabil cu controlul tehnic de calitate in
constructii.

1.2. Locul permanent de muncd al salariatului este Obiecte de constructie.
1.3. Munca este:

a) de bazi;

b) prin cumul.
1.4. Salariatului i se stabileste un termen de incercare — fird termen
1.5. Durata Contractului este:

a) nedeterminati;

b) determinata

CAP. 2. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ANGAJATORULUI

2.1. Angajatorul e in drept:

2.1.1. si specifice si sd detalieze functiile si obligatiunile salariatului, indicate in legislatie si prezentul
Contract;

2.1.2. sd perfecteze obligatiile Salariatului, conform prevederilor legislatiei in scopul comun al
activitatii Salariatului si Angajatorului;

2.1.3. sé ceard in conditiile legii Salariatului examinarea medicald periodica a sénétatii sale;

2.1.4, sa aplice Salariatului sanctiuni disciplinare si materiale in conformitate cu legislatia muncii in
vigoare,

2.2. Angajatorul se obliga:

2.2.1. sd-i creeze salariatului condifii de muncd, necesare pentru executarea de cdtre acesta a
obligatiunilor sale;

2.2.2. sd remunereze Salariatul reiesind din conditiile indicate in prezentul Contract;

2.2.3. si aducd la cunostinta Salariatului obligatiile lui de serviciu si prevederile Regulamentului
intern;

2.2.4. si instruiascé salariatul la compartimentul protectiei si igienii muncii;

2.2.5. sd plateascd contributiile de asiguriri sociale de stat;

2.2.6. si incheie contract de asigurare obligatorie de asistentd medicald cu agentia teritoriald a
Companiei Nationale de Asiguriri in Medicind, achitdnd primele de asigurare in modul stabilit de lege;

2.2.7. si execute alte obligatiuni, previzute de legislatie si contract.

. CAP. 3. DREPTURILE SI OBLIGATIILE SALARIATULUI

3.1. Salariatul e in drept:

3.1.1. si solutioneze de sine stititor toate problemele ce i s-au incredintat, dacd prezentul Contract,
documentele angajatorului, obligatorii pentru salariat, sau dispozitile (ordinile) acestuia nu previd altceva;

3.1.2. si primeasci de la Angajator polita de asigurare obligatorie de asistentd medicald, beneficiind
de drepturile care le acordd aceasta;

3.1.4. si beneficieze de zilele de sirbitoare, previzute de Codul Muncii si alte acte legislative ale
R.M;

3.1.5. si beneficieze de garantiile prevdzute de lege in cazul deplasirii in interes de serviciu.

3.2. Salariatul este obligat:

3.2.1. si intre in exercitiul functiunii la ~ “06” Iunie 2005;

3.2.2. s#-si execute constiincios obligatiunile sale de serviciu;

3.2.3. si respecte disciplina de muncd, si se conformeze documentelor organizationale ale
Angajatorului;



3.2.4. s aibd o atitudine grijulie fatd de patrimoniul Angajatorului;
3.2.5. s& pastreze strict si si nu divulge informatiile §i datele care constituie taina comerciald a
angajatorului, purtind pentru aceasta responsabilitatea previzutd de lege si de prezentul Contract;
3.2.6. in caz de necesitate in executarea obligatiunilor in afara locului permanent de munci, si plece
in deplasiri de serviciu;
3.2.7. sé respecte strict:
- prevederile legislatiei de munci;
- conditiile prezentului Contract;
- cerintele documentelor organizationale interne ale angajatorului, inclusiv a instructiunilor de
serviciu, altor acte de uz intern;

CAP. 4. REMUNERAREA

4.1. Pentru munca sa Salariatului i se stabileste un salariu de functie lunar in mérime de 6500 Lei .

4.2. Modul de plati a salariului numerar din casa intreprinderii sau prin virament pe card salarial.

4.3. Stimularea salariatului, acordarea inlesnirilor si platilor suplimentare se efectuiazi in
conformitate cu legislatia muncii si cu documentele organizationale interne ale angajatorului, dupd caz
aparte.

CAP. 5. CONDITIILE DE MUNCA SI ODIHNA

5.1. Salariatului i se stabileste siptdméana de munca 5 (cinci) zile 40 (patruzeci) ore.

5.2. Orele de munci se stabilesc de la 08-00 pana la 17-00.

5.3. Salariatului i se acordd concediu anual cu durata de 28 (douazeci si opt) zile calendaristice.

5.4. Alte conditii de munci si odihni ale salariatului, neprevizute in prezentul Contract, se specificd
dupi caz aparte.

CAP. 6. SUSPENDAREA CONTRACTULUI
6.1. Suspendarea prezentului Contract poate interveni:
6.1.1. in circumstantele ce nu depind de vointa partilor (art. 76 CM);
6.1.2. prin acordul pértilor (art. 77 CM);
6.1.3. la initiativa uneia din parti (art. 78 CM).
6.2. Pirtile se obligd si respecte strict prevederile Codului muncii si altor acte normative ce
reglementeazd suspendarea Contractului individual de munca.

CAP. 7. MODIFICAREA SI iNCETAREA CONTRACTULUI

7.1. Modificirile si completiirile la prezentul Contract se aprobd prin semnarea de cétre parti a unor
acorduri aditionale, care se anexeaz la contract §i este parte integrantd a aceastuia.

7.2. Prezentul Contract poate inceta:

7.2.1. in circumstante ce nu depind de vointa partilor (art. 82 CM);

7.2.2. la initiativa Salariatului (art. 85 CM);

7.2.3. la initiativa Angajatorului (art. 86 CM).

7.3. Pirtile se obligd si respecte strict prevederile Codului muncii i altor acte normative de muncé
in cazul aparitiei temeiurilor de incetare a prezentului contract.

CAP. 8. ALTE CONDITIL
8.1. Durata prezentului Contract se stabileste pe termen nelimitat.
8.2. Prezentul Contract e intocmit in douii exemplare, ce au o putere juridicd egald - céte un
exemplar pentru fiecare parte.
8.3. Continutul prezentului Contract este o taind comerciala.

CAP. 9. SEMNATURILE PARTILOR
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