
 
 
 

CURRICULUM VITAE 

 
1.​ Rolul propus în cadrul proiectului: Lider de echipa. 

2.​ Nume: Popescu 

3.​ Prenume: Mihai 

4.​ Data de naştere: 24 martie 1988 

5.​ Stare civilă: Căsătorit  

6.​ Nivelul Educaţional: Studii superioare  

 
Instituţia 

(de la Data – la Data) 

Diplomă obţinută şi nivelul de şcolarizare: 

2007- 2010 
Facultatea de Matematică și Informatică a 

Universității de Stat din Moldova 

 
Diplomă de licență în Informatică Aplicată  

 

7.​ Limbi ştiute: se indică nivelul de competenţă pe scară de la 1 la 5 (1 – avansat; 2 - foarte bine; 3 
– bine; 4 – satisfăcător; 5 - începător) 

 
Limba Citit Vorbit Scris 

Limba română 1 1 1 

Limba engleză 1 2 2 

Limba rusă 1 2 2 

Limba italiană 4 5 5 
 

8.​ Membru al unor corpuri/asociaţii profesionale: Nu 
 

9.​ Alte aptitudini: (de ex. P.C., etc.) 

.NET Framework, C#, ASP.NET MVC ,Entity Framework, Windows Communication Foundation (WCF) 

MSSQL (Microsoft SQL Server), WebForms, Angular, TypeScript, JavaScript (jQuery), HTML, CSS 

.NET Core, .NET Dependency Injection, T-SQL/SQL, Azure DevOps, Git , HTML/CSS, XML,  

XSL, XSLT 

 

10.​ Poziţia profesională actuală: Senior software developer 

 

11.​ Vechimea la locul actual de muncă: 2 ani​
 

12.​ Calificări relevante pentru proiect: 

Management de proiecte 

Analiza riscurilor​



 

13.​ Experienţa specifică în proiecte (conform criteriilor din documentele de licitaţie): 
 

Titlul proiectului/ 
Beneficiarul Proiectului 

Principalele activităţi ale proiectului De la data – 
până la data 
(zi/lună/an) 

Atribuţii în cadrul 
proiectului/Rolul (funcția) în 

cadrul proiectului 

MRDP/ 
Ministerul Infrastructurii 
si Dezvoltarii Regionale  

Proiectul realizat pentru 
Ministerul Infrastructurii și 

Dezvoltării Regionale a constat 
în dezvoltarea unui sistem 
integrat de monitorizare a 
proiectelor de dezvoltare. 

Soluția digitală implementată 
permite urmărirea în timp real a 

progresului proiectelor și 
facilitează gestionarea 

proceselor administrative, 
inclusiv depunerea și evaluarea 

ofertelor de finanțare. Prin 
centralizarea datelor și 

automatizarea fluxurilor de 
lucru, sistemul asigură 

transparență, eficiență și o 
coordonare optimă între toți 

partenerii implicați, contribuind 
astfel la o administrare strategică 

și eficace a fondurilor de 
dezvoltare. 

 

03.2025 - 
09.2025  

Dezvoltarea functionalitatilor noi 
si mentenanta sisteamului 

Oferirea suportului in gestionarea 
proiectelor.  

Lansarea in productie a noilor 
apeluri. 

 Servicii de consultanță 
pentru proiectarea, 

dezvoltarea, configurarea 
și implementarea 

sistemelor informatice 
(e-Servicii) și integrarea 
acestora cu sistemele de 

back-office ale furnizorilor 
de servicii publice. 

Acest proiect a vizat digitalizarea 
serviciilor publice prin implementarea 

platformei FOD. Scopul principal a 
fost modernizarea interacțiunii dintre 

cetățeni și instituțiile publice, 
optimizând procesele administrative și 

facilitând accesul la informații și 
servicii. Integrarea platformei FOD cu 

sistemele existente a contribuit la 
creșterea eficienței, transparenței și 

calității serviciilor oferite. 

01.11.2023 - 
24.04.2025 

 
Responsabilități: lider de 
echipa, 
dezvoltator full stack, 
management de sarcinilor 
timpului, 
comunicarea cu clientul. 
Perioada: 2021 - 2023 
Stiva de tehnologii: .NET 7, 
ASP.NET Core, 
Blazor, Docker, Helm Charts, 
Kubernetes, MS 
SQL Server, C#, Entity 
Framework, 
HTML/CSS, Cod Visual Studio, 
Azure 
DevOps 
Metodologii: Agile 
Activități: 

-​ Gestionarea sarcinilor 
echipei. 

-​ Estimarea sarcinilor. 
-​  Dezvoltarea 

componentelor și 
modulelor atât backend 
cât și frontend. 

-​  Dezvoltarea de aplicații 
web. 



 "Sistem de Autorizare 
Electronică folosind 

semnătură electronică" 
(MPower) 

 / Agenția de Guvernare 
Electronică 

Implementarea Sistemului de 
Autorizare Electronică folosind 
semnătură electronică conform 

Decretului Guvernului Republicii 
Moldova nr. 375/2020. 

13.03.2024 - 
13.05.2024 

 
Dezvoltarea funcționalităților 

conform cerințelor. Dezvoltator 
software. 

  FOD (Front-Office 
Digitization)/ Digitalizarea 

serviciilor  /​
Agenția de Guvernare 

Electronică 

Proiectul FOD este un cadru care 
conține o colecție de componente 

vizuale și biblioteci de integrare care 
permite proiectarea și dezvoltarea 

rapidă a biroului frontal pentru 
serviciile digitale ale guvernului. 

 
Proiectul Registru de stat al unităților 

de drept(RSUD) este un proiect 
construit cu ajutorul librariei FOD 
care permite cetățenilor să aplice 

online pentru a obtine extrasul din 
registru unităților de drept iar 

prestatorul de servicii  procesează și 
eliberează  răspunsurile în format 

electronic prin intermediul 
BackOffice- FOD 

 
Proiectul E-cazier este un proiect 
construit cu ajutorul librariei FOD 
care permite cetățenilor să aplice 

online pentru a obține cazierul judiciar 
iar prestatorul de servicii  procesează 
și eliberează  răspunsurile în format 

electronic prin intermediul 
BackOffice- FOD 

 10.10.2021 -   
10.12.2023 

 
Responsabilități: lider de 
echipa, 
dezvoltator full stack, 
management de sarcinilor 
timpului, 
comunicarea cu clientul. 
Perioada: 2021 - 2023 
Stiva de tehnologii: .NET 7, 
ASP.NET Core, 
Blazor, Docker, Helm Charts, 
Kubernetes, MS 
SQL Server, C#, Entity 
Framework, 
HTML/CSS, Cod Visual Studio, 
Azure 
DevOps 
Metodologii: Agile 
Activități: 

-​ Gestionarea sarcinilor 
echipei. 

-​ Estimarea sarcinilor. 
-​  Dezvoltarea 

componentelor și 
modulelor atât backend 
cât și frontend. 

-​  Dezvoltarea de aplicații 
web. 

 



"Sistem de Autorizare 
Electronică folosind 

semnătură 
electronică"(MPower) 

 / Agenția de Guvernare 
Electronică 

SIA „MPower” este un sistem 
informațional automatizat „Registrul 
împuternicirilor de reprezentare în 

baza semnăturii electronice” 
(MPower). Instituția Publică „Agenția 

de Guvernare Electronică”, este 
posesorul și deținătorul Registrului 
împuternicirilor de reprezentare în 
baza semnăturii electronice, care 

asigură implementarea, funcționarea și 
dezvoltarea SIA „MPower”. 

 
SIA „MPower” este creat cu scopul de 

a oferi persoanelor fizice și 
persoanelor juridice de drept public 

sau de drept privat un mecanism 
eficient, fiabil și modern de acordare 

și verificare a Împuternicirilor de 
reprezentare în baza semnăturii 

electronice. 
 

SIA „MPower” este constituit dintr-un 
ansamblu de resurse și tehnologii 

informaționale, mijloace tehnice de 
program și metodologii, aflate în 

interconexiune, destinate consemnării 
împuternicirilor de reprezentare, 

acordate de către persoane fizice sau 
persoane juridice altor persoane fizice 

sau persoane juridice, în baza 
semnăturii electronice. 

 
Cadrul legal al funcționării Registrului 

împuternicirilor de reprezentare în 
baza semnăturii electronice este 

stipulat în Legea nr. 91/2014 privind 
semnătura electronică şi documentul 

electronic. Conceptul Sistemului 
informațional automatizat „Registrul 
împuternicirilor de reprezentare în 

baza semnăturii electronice” 
(MPower) și Regulamentul privind 

modul de ținere a Registrului 
împuternicirilor de reprezentare în 
baza semnăturii electronice este 

aprobat prin H.G. a R.Moldova nr. 
375/2020. 

 
 

2020 - 2021 Responsabilitati: lider de echipa 
(echipa interna), 
dezvoltator full stack, 
management de sarcini și timp, 
comunicarea cu clientul. 
Stiva de tehnologii: .NET 
Framework, .NET 
Core, Entity Framework, 
Angular, C#, 
Typescript, JavaScript, 
HTML/CSS, TSQL/ 
SQL, Visual Studio, Cod Visual 
Studio, 
Azure DevOps, Git, Microsoft 
SQL Server, 
MySQL, Elasticsearch 
Metodologie: Agile 
Activități: 

-​  Gestionarea sarcinilor 
echipei 

-​  Estimarea timpului 
-​  Dezvoltarea 

componentelor și 
modulelor pentru 
backend și frontend 

 



 Optix O platformă folosită pentru 
gestionarea comenzilor de vânzare- 
cumpărare comenzi, stoc. Construit 
pentru a gestiona cantități mari de 
date, Optix folosit de companiile 

en-gros pentru 
îmbunătățirea luării deciziilor, pe baza 

istoricului de vânzări, tendințe 
viitoare, profituri și pierderi. 

 

2019 - 2020 Responsabilități: lider de 
echipă/scrum master, 
dezvoltator full stack, 
management de sarcini și timp, 
comunicarea cu clientul. 
 
Stiva de tehnologii: C#, 
ASP.NET Core, 
Entity Framework, .NET 
Dependency 
Injectare, TypeScript, JavaScript, 
HTML/CSS, TSQL/ SQL, 
Angular, .Net, SQL 
Server 
Metodologie: Agile 
Activități: 

-​  Gestionarea sarcinilor 
echipei 

-​  Estimarea timpului 
-​  Dezvoltarea 

componentelor și 
modulelor pentru 

capătul din spate și capătul din 
față 

 



 

14.​ Experienţa profesională 
 

De la data 
– până     
la  data 

Locaţia Operatorul 
economic/ 

Angajatorul 

Poziţia Descrierea principalelor atribuţii 

2023 - 
prezent 

 Republica 
  Moldova/ 
     Chișinau 

CODBUN 
SOLUȚII SRL  

    Pentru referințe: 
 Tel: +373 79 58 03 68 

Adminisrator
r/Dezvoltator 

-​ Luaraea deciziilor tehnice din 
cadrul companiei. 

-​ Dezvoltare produse software 
-​ Asigarea dezvoltării în timp a 

sarcinilor echipelor din cadrului 
companiei. 

Tehnologii utilizate: 
Backend: .NET Framework / ASP.NET 
Web API, Entity Framework, .NET 
Dependency Injection, MS SQL 
Frontend: Angular cu TypeScript, 
Azure DevOps pentru: repository de 
cod, procese Scrum, build-uri CI/CD 
 
Metodologie: Agile 
Activități: 
- gestionarea sarcinilor și a timpului, 
comunicarea cu clientul. 

 
2019-      

prezent 
    Republica 

Moldova/ 
     Chișinau        

      CODWER SRL  
    Pentru referințe: 
 Tel: +40 754 091 000   

        e-mail: 
marius@cvu.ro; 

  Marius Dumitrașcu, 
        CEO 

Lider de  
 echipă/ 

 Dezvoltator 
full stack/​

 Scrum 
Master 

-​ Luarea deciziilor tehnice din 
cadrul companiei. 

-​ Dezvoltare produse software 
-​ Asigarea dezvoltării în timp a 

sarcinilor echipelor din cadrului 
companiei. 

Tehnologii utilizate: 
Backend: .NET Framework / ASP.NET 
Web API, Entity Framework, .NET 
Dependency Injection, MS SQL 
Frontend: Angular cu TypeScript, 
Azure DevOps pentru: repository de 
cod, procese Scrum, build-uri CI/CD 
 
Metodologie: Agile 
Activități: 
- gestionarea sarcinilor și a timpului, 
comunicarea cu clientul. 

 
 



 2016-2019     Republica 
Moldova/ 

     Chișinau   

DAS Solutions SRL 
Pentru referințe: 
Tel. 068 13 57 45 

Elena Zamșa, CEO 

Dezvoltator 
Full Stack/​

Scrum 
Master/Lider 

de Echipă 

Pe durata colaborării mele cu DAS 
Solutions, am lucrat în calitate de 
dezvoltator senior full stack, 
concentrându-mă în principal pe .NET 
Framework pentru Backend și Angular 
pentru Frontend, lucrând la diverse 
instrumente software pentru 
digitalizarea procesului de consultanță 
în sistemele bancare, care sunt în 
prezent utilizate de mai multe bănci 
importante. 
Tehnologii utilizate: 
Backend: .NET Framework / ASP.NET 
Web API, Entity Framework, .NET 
Dependency Injection, MS SQL 
Frontend: Angular cu TypeScript, 
Azure DevOps pentru: repository de 
cod, procese Scrum, build-uri CI/CD 
 
Metodologie: Agile 
Activități: 
- gestionarea sarcinilor și a timpului, 
comunicarea cu clientul. 

2013 -2016     Republica 
Moldova/ 

     Chișinau 

Bina Systems/  
Pentru referințe: 

Tel. 060 81 50 50, 
Maxim Dumbrava, 

CEO 

Dezvoltator  
.NET/ 

Lider de 
echipă. 

Pe durata colaborării mele cu Bina 
Systems, am lucrat la diverse proiecte 
legate de magazine online în calitate de 
dezvoltator software și lider de echipă. 
 
Tehnologii utilizate: .NET 
Framework, C#, ASP.NET, WebForms, 
ASP.NET MVC, Entity Framework, 
Windows Forms, jQuery, HTML/CSS 
 
Activități: 
-Consultarea clienților privind 
proiectarea arhitecturii noilor sisteme. 
-Gestionarea echipei de dezvoltare 
.NET 
-Gestionarea sarcinilor și a timpului, 
construirea de site-uri ASP.NET 
WebForms, ASP.NET MVC. 
-Dezvoltarea aplicațiilor desktop în 
.NET Framework. 

2011- 2013      Republica 
Moldova/ 

     Chișinau 

SolProAccess/  
Pentru referințe: 

Tel: 079 99 06 10 
Radu Mocanu, CEO 

Dezvoltator 
Software 
Senior 

Tehnologii utilizate:  
.NET Framework cu 
C#,LinqToSql,Windows 
Communication Foundation (WCF), 
MSSQL, ASP.NET MVC3, Entity 
Framework, HTML, CSS, JavaScript 
(Jquery) 
 
Activități: 
- Dezvoltare software enterprise, 
construirea de sisteme CRM 
- Estimarea timpului pentru 
proiecte/sarcini 
- Dezvoltarea de servicii web folosind 



De la data 
– până     
la  data 

Locaţia Operatorul 
economic/ 

Angajatorul 

Poziţia Descrierea principalelor atribuţii 

2023 - 
prezent 

 Republica 
  Moldova/ 
     Chișinau 

CODBUN 
SOLUȚII SRL  

    Pentru referințe: 
 Tel: +373 79 58 03 68 

Adminisrator
r/Dezvoltator 

-​ Luaraea deciziilor tehnice din 
cadrul companiei. 

-​ Dezvoltare produse software 
-​ Asigarea dezvoltării în timp a 

sarcinilor echipelor din cadrului 
companiei. 

Tehnologii utilizate: 
Backend: .NET Framework / ASP.NET 
Web API, Entity Framework, .NET 
Dependency Injection, MS SQL 
Frontend: Angular cu TypeScript, 
Azure DevOps pentru: repository de 
cod, procese Scrum, build-uri CI/CD 
 
Metodologie: Agile 
Activități: 
- gestionarea sarcinilor și a timpului, 
comunicarea cu clientul. 

 
2019-      

prezent 
    Republica 

Moldova/ 
     Chișinau        

      CODWER SRL  
    Pentru referințe: 
 Tel: +40 754 091 000   

        e-mail: 
marius@cvu.ro; 

  Marius Dumitrașcu, 
        CEO 

Lider de  
 echipă/ 

 Dezvoltator 
full stack/​

 Scrum 
Master 

-​ Luarea deciziilor tehnice din 
cadrul companiei. 

-​ Dezvoltare produse software 
-​ Asigarea dezvoltării în timp a 

sarcinilor echipelor din cadrului 
companiei. 

Tehnologii utilizate: 
Backend: .NET Framework / ASP.NET 
Web API, Entity Framework, .NET 
Dependency Injection, MS SQL 
Frontend: Angular cu TypeScript, 
Azure DevOps pentru: repository de 
cod, procese Scrum, build-uri CI/CD 
 
Metodologie: Agile 
Activități: 
- gestionarea sarcinilor și a timpului, 
comunicarea cu clientul. 

 
 

WCF 
- Dezvoltarea de proceduri stocate 
T-SQL pentru rapoarte 

2010-2011     Republica 
Moldova/ 

     Chișinău 

Cedacri International Software 
Developer 

Tehnologii utilizate: .NET Framework 
cu C#, ASP.NET MVC, XML, XSL, 
XSLT, HTML, JavaScript 
 
Activități: 
- Management de proiect 
- Dezvoltare web 
- Dezvoltare aplicații desktop 

 

15.​ Alte informaţii relevante (de ex: Publicaţii) 



16.​ Anexe (copii după diplome, certificate, referinţe etc.) - La solicitare 

 

Subsemnatul, declar că, după cunoștința mea, aceste date mă descriu corect pe mine, calificările și 

experiența mea. Sunt disponibil să desfășor sarcina în cazul atribuirii pentru licitația „servicii de 

dezvoltare a spațiului dedicat în scopul de depunere, gestionare și raportare a cererilor de finanțare 

pentru antreprenori (cabinetul personal al utilizatorului autorizat)”, cu numărul 

ocds-b3wdp1-MD-1757422792016, în cadrul CODBUN SOLUȚII SRL. Înțeleg că orice declarație 

falsă sau denaturare a informațiilor prezentate aici poate duce la descalificarea sau concedierea 

mea și/sau la sancțiuni din partea Contractantului. 

 

 
Semnat: semnat electronic 
Nume: Mihai Popescu 
Funcţia în cadrul firmei: Director 
Denumirea firmei: CODBUN SOLUTII SRL 

 


	CURRICULUM VITAE 

		2025-09-24T10:53:13+0300




