ACT CONSTITUTIV
actualizat |la data de 31.07.2024
al societatii
ZIPPER SERVICES S.R.L.
cu sediul social in Municipiul Cluj-Napoca, str. Rene Jeannel, nr. 8, Imobil Novis Plaza, Corp A, et. 2,
jud. Cluj, Romania
inregistrata la Registrul Comertului Cluj sub nr. J12/3166/2004
avand CIF RO 16723187

l. Asociatii:
. ANY BIZTONSAGI NYOMDA NYRT., o societate organizata si functionand conform legilor din
Ungaria, cu sediul social situat in Budapesta, str. Halom nr. 5, Ungaria, Tnregistrata la Registrul
societatilor din Budapesta sub nr. de inregistrare 01-10-042030 (,,ANY Nyrt” sau , Asociatul 1”),
reprezentata prin Doru Vijiianu, conform Deciziei Directorului General din data de 31.07.2024,
. Dl. Doru-loan Vijlianu, cetatean roman, nascut la data de 07.06.1972 in Romania, Barlad, cu
domiciliul in Bucuresti, sector 1, strada Garlei, nr. 47A, identificat prin carte de identitate seria RZ nr.
151691, emisa la data de 27.04.2023 de catre S.P.C.E.P Sector 1, avand CNP 1720607370051 {,,DlI.
Doru-loan Vijiianu” sau ,,Asociatul 2”),
Asociatul 1 si Asociatul 2 fiind denumiti in continuare in mod colectiv ,,Asociatii”,

n mod liber, cu intelegerea si asumarea raspunderii pentru indeplinirea conditiilor prevazute de
art. 6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

n temeiul art. 204 alin. 4 din Legea nr. 31/1990 privind societatile, modificata si republicata,

au hotarat actualizarea actului constitutiv al Societatii.

Il Denumirea, forma juridica, sediul si durata societatii:

Art. 2.1 Denumirea societatii este: ,,ZIPPER SERVICES” S.R.L.

Art. 2.2 Forma juridica a societatii este societate cu raspundere limitata.

Societatea isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv si al
normelor juridice aplicabile societatilor cu raspundere limitata prevazute de Legea nr. 31/1990 privind
societatile, modificata si republicata.

Art. 2.3 Sediul societatii este in Municipiul Cluj-Napoca, str. Rene Jeannel, nr. 8, Imobil Novis
Plaza, corp A, et. 2, jud. Cluj.

Art. 2.4. Societatea are deschis un punct de lucru in Municipiul Bucuresti, Sector 3, B-dul 1 Decembrie
1918, nr. 1G, Depozit nr. 1.

Art. 2.5. Societatea va putea infiinta filiale, sucursale, reprezentante si sedii secundare in tara si in
strainatate, sa deschida magazine si alte puncte de lucru cu respectarea normelor legale in vigoare.
Art. 2.6 Societatea este infiintata pe durata nedeterminata.

Ill.  Obiectul de activitate

Art. 3.1 Obiectul principal de activitate este conform CAEN, 1812 - Alte activitati de tiparire n.c.a.
(aceasta clasa include : tiparirea de reviste si de alte periodice, carti, brosuri, partituri si manuscrise
muzicale, harti, atlase, afise, cataloage publicitare, prospecte si alte tiparituri publicitare, timbre postale,
timbre fiscale, bilete de banca, cecuri, registre, albume, jurnale de zi, calendare, formulare
administrative si alte materiale imprimate comerciale ,hartie de scris cu antet, imprimare flexografica
etc.) Grupa 181 - Tiparire si alte activitati de servicii conexe tiparirii.

Art. 3.2. Obiectele secundare de activitate sunt urmatoarele:
0240 - Activitati de servicii anexe silviculturii

1723 - Fabricarea articolelor de papetarie

1729 - Fabricarea altor articole din hartie si carton n.c.a.

1811 - Tiparirea ziarelor

1813 - Servicii pregatitoare pentru pretiparire

1814 - Legatorie si servicii conexe
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Art. 7.1.10 Asociatii pot tine si adopta hotarari in cadrul Adunarii Generale a Asociatilor atat in tara, cat
si Tn afara tarii, prin corespondenta, fie prin trimiterea votului cu privire la ordinea de zi prin scrisoare
recomandata cu confirmare de primire (adresata catre oricare dintre administratorii Societatii), fie prin
teleconferinia sau videoconferinta.

Art. 7.1.11 Hotararile Asociatilor adoptate in cadrul sedintelor Adunarii Generale a Asociatilor vor fi
aprobate n scris si semnate de catre Asociati. in cazul in care oricare dintre semnaturi este transmisa
prin e-mail in format ,.pdf’, respectiva transmitere va constitui livrarea documentului semnat in original
Si va avea aceeasi putere si efect, ca si cum respectiva pagina semnata in format ,.pdf’ ar fi un
exemplar original al acestuia.

Exercitarea dreptului de vot in cadrul Adunérii Generale a Asociatilor

Art. 7.1.12 Pentru intrunirea Adunarii Generale a Asociatilor este necesar un cvorum de mai mult de
50% din voturi. in cazul in care cvorumul necesar pentru a vota in cadrul Adunarii Generale a
Asociatilor nu poate fi intrunit, se va convoca o a doua sedinta in termen de cel putin 3 zile si cel mult 8
zile calendaristice de la prima sedinta convocatad, cu exceptia cazului in care convocarea celei de-a
doua sedinte AGA este prevazuta in primul convocator transmis, situatie in care termenul de convocare
aplicabil este de mimimum 10 zile calendaristice.

Art. 7.1.13 Ca regula generald, Adunarea Generald a Asociatilor hotaraste cu privire la chestiunile
asupra carora este autorizata sa decida prin votul favorabil al cel putin majoritatii voturilor aferente
Asociatilor prezenti.

Art. 7.1.14 Asociatii se asigura ca nu este luata nicio masura si nu este adoptata nicio hotarare de catre
Societate sau de catre Asociati, iar Societatea consimte sa nu efectueze sau sa nu intreprinda nicio
actiune cu privire la urmatoarele aspecte (,Aspectele Rezervate”), fara votul favorabil si
consimtamantul Dlui. Doru-loan Vijiilanu (atat la prima, cat si la a doua convocare:

a) majorarea sau reducerea capitalului social;

b) orice aspecte care ar duce la diluarea oricaruia dintre Asociati, inclusiv, dar fara a se limita la
emiterea de obligatiuni sau alte titluti convertibile in parti sociale sau acordarea dreptului de vot
persoanelor detinatoare cu privire la achizitionarea de parti sociale;

c) fuziunea, divizare, sau transformarea Societatii;

d) distribuirea dividendelor in cazul in care ar fi mai mica de 30% din profitul anual;

e) plati suplimentare;

f)  obtinerea de imprumuturi, emiterea de orice obligatii de imprumut sau incheierea oricarui acord de
finantare (inclusiv emiterea de garantii sau cautiuni) cu orice terta persoana, cu exceptia cazului in care
a fost aprobata in Planul Strategic pe Termen Mediu sau a fost emisa prin oferta publicg;

g) aprobarea Planului Strategic pe Termen Mediu;

h)  decizia privind orice investitie sau asumare de obligatii care nu este inclusa in Planul Strategic pe
Termen Mediu.

Art. 7.2 Consiliul de Administratie

Art. 7.2.1 Societatea va fi condusa si administrata de trei (3) administratori (,Administratorii”),
actionand ca un Consiliu de Administratie de fapt (,,Consiliul de Administratie” sau ,,CA”) . Consiliul
de Administratie va fi compus din trei (3) membri, dintre care doi (2) Administratori vor fi nominalizati de
catre ANY Nyrt iar un (1) Administrator va fi nominalizat de catre DI. Doru-loan Vijilanu. Presedintele
Consiliului de Administratie si Directorul General vor nominalizati de catre ANY Nyrt.

Art. 7.2.2 Membrii Consiliului de administratie:

a) DI Karaké Tamas, cetdtean maghiar, nascut la data de 10.08.1977 in Sarospatak, domiciliat Tn
Viss, str. Ady Andre nr. 7, Republica Ungara, identificat cu pasaport nr. BT 9486603, emis |la data de
13.09.2023, valabil pana la 10.08.2033;

b) DI Pfalzgraf Balazs, cetatean maghiar, nascut la data de 26.09.1979 in Budapesta domiciliat in
Budapesta, str. Egressy nr. 31-33/D. I/3. Republica Ungara, identificat cu pasaport nr. BT6095696, emis
la data de 28.02.2023, valabil pana la 26.09.2028;

c) Societatea DIV TOTAL CONSULT SRL, cu sediul in Bucuresti, str. Girlei, nr. 47A, sector 1,
inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/7965/2006, avand CUI 16886710. Acesta societate fi
reprezentata Tn cadrul Consiliului de Administratie al Zipper Services SRL si va actiona ca administrator
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fatd de terti prin intermediul domnului Doru loan Vijiianu, domiciliat in Bucuresti, sector 1, strada
Garlei, nr. 47A, identificat prin carte de identitate seria RZ nr. 151691, emisa la data de 27.04.2023 de
catre S.P.C.E.P Sector 1.

Mandatul Consiliului de administratie este dat pana la data de 01.02.2025.

Art. 7.2.3 Asociatii nu isi vor retine votul in mod nerezonabil cu privire la numirea si revocarea
Administratorilor si vor coopera pe deplin pentru inregistrarea acestora la Registrul Comertului.

Art. 7.2.4 ANY Nyrt va propune demiterea/ revocarea Directorului General si numirea unui nou Director
General in cazul in care:

(a) persoana respectivd cauzeaza sau poate cauza daune morale sau pecuniare semnificative
Societatiii, prin incalcarea neglijenta sau intentionata a obligatiilor sale, prin doi sau prin alte actiuni sau
omisiuni intentionate; sau

(b) EBITDA calculat pe baza raportului financiar al Societatii in anul relevant nu atinge jumatate din
suma indicata in planul de afaceri.

Art. 7.2.5 Consiliul de Administratie hotaraste in conformitate cu regulile stabilite in actul constitutiv al
societatii si Legea nr. 31/1990, asupra chestiunilor care nu sunt de competenta exclusiva a Adunarii
Generale a Asociatilor, inclusiv, dar fara a se limita la urmatoarele: controlul operativ de zi cu zi
aprobarea regulamentului de functionare si de ordine interioara al societdtii (inclusiv imparirea
sarcinilor intre memobrii Consiliului de Administratie, regulamente financiare etc.); exercitarea drepturilor
angajatorului fata de angajatii societatii; inaintarea situatiei financiare anuale si a bugetului anual catre
Adunarare Generala a Asociatilor.

Art. 7.2.6 Consiliul de Administratie va fi condus de un Presedinte al Consiliului de Administratie, iar
acesta va coordona activitatea Consiliului. Societatea va fi legal reprezentata si angajata atat cu privire
la operatiunile interne precum si in raporturile cujertii, prin semnatura individuala a oricarui Administrator
pentru aspecte incluse Tn planul anual de afaceri sau in cazul unor noi angajamente, pe tranzaciii
separate sau comune si care nu depasesc suma de 50.000 EUR pe an, iar in cazul contractelor
comerciale, suma de 200.000 EUR pe an sau pe tranzactii separate sau comune. in cazul in care
valoarea unui contract comercial inclus in planul anual de afaceri depaseste limita comerciala,
incheierea acestuia trebuie aprobata de catre un Administrator numit de ANY Nyrt.

Art. 7.2.7 in cazul licitatiilor publice, orice Administrator poate angaja in mod valabil Societatea pana la
orice limita inclusa in eventualele documente de licitatie la care participa Societatea

Art. 7.2.8 Consiliul de administratie poate delega atributiile sale unor terti printr-o imputernicire speciala
prin intermediul unei Hotarari a Consiliului de Administratie. Toate imputernicirile speciale vor fi date in
scris, forma autentica fiind necesara numai in cazurile prevazute in mod expres de lege. in lipsa unei
astfel de Tmputerniciri speciale, orice document sau tranzactie incheiat(d) de orice tert in numele
Societatii va fi considerat(d) nul(3d) si neautorizat(d) de catre Societate.

Art. 7.2.9 In cazul in care unul dintre administratori/membrii ai Consiliului de Administratie va fi in
imposibilitate temporara de a efectua atributiile sale, acesta va avea dreptul de a delega partial/total
atributiile sale unor terti printr-o imputernicire autentica data in forma scrisa.

Art. 7.2.10 Consiliul de Administratie are obligatia de a pune la dispozitia Asociatilor planul anual de
afaceri si Planul Strategic pe Termen Mediu pentru urmatorul an de afaceri, pana la data de 15
octombrie a anului precedent, astfel incat Adunarea Generala a Asociatilor sa poata aproba planual
anual de afaceri si Planul Strategic pe Termen Mediu pana la data de 15 noiembrie a anului precedent.
7.3. Auditorii Societatii

Art. 7.3.1 Asociatii vor numi un auditor din cadrul uneia dintre firmele de auditor aclamate de asemenea
in Ungaria si acceptat de catre ANY Nyrt, pentru a exercita controlul asupra Societatii in conformitate cu
prevederile Legii 31/1990 si ale prezentului Act Constitutiv.

VIIl.  Transferul partilor sociale

Art. 8.1. Partile sociale sunt proprietatea exclusiva a Asociatilor. Transmiterea conventionald a partilor
sociale se face numai in conformitate cu prezentul Act Constitutiv, Legea nr. 31/1990 si orice alt acord
incheiat intre Asociati.

Art. 8.2. Cesiunea de parti sociale va trebui inregistrata in Registrul Comertului si in registrul asociatilor
finut de catre Societate, in conformitate cu Legea nr. 31/1990.
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la mijlocul unui astfel de interval, iar in acest mod va fi determinat pretul la care Optiunea de Cumparare
va putea fi exercitata (,,Pretul Final al Optiunii de Cumparare”). in cazul in care ANY Nyrt decide la
randul sdu sa angajeze un consultant financiar din cadrul Big Four, atunci valoarea Pretului Final al
Optiunii de Cumparareva fi reprezentatd de media dintre cele doua valori determinate de catre cele
doua sociteati de consultanti financiari distincte.

Art. 8.6.10 ANY Nyrt va depune toata diligenta pentru a furniza Dlui. Doru-loan Vijiianu toate informatiile
necesare pentru determinarea Pretului Final al Optiunii de Cumparare nu mai tarziu de 5 zile de |la data
primirii unei solicitari in acest sens.

Art. 8.6.11 in cazul in care ambii Asociafi transmit o notificare catre celalalt Asociat cu privire la
exercitarea dreptului lor de optiune (Optiunea de Vanzare/ Optiunea de Cumparare), Asociatul a carei
notificare a fost primita anterior de catre celdlalt Asociat are dreptul de a-si exercita dreptul de optiune
Tmpotriva celuilalt Asociat.

Art. 8.6.12 Optiunea de Cumparare este o optiune cu titlu gratuit, neconditionata si irevocabila.
Optiunea de Cunparare va fi exercitata in conformitate cu prevederile art. 1.287 din Codul Civil (,pact de
optiune”).

IX. Modificarea actului constitutiv
Art. 9 Modificarea actului constitutiv poate fi facuta prin decizia Asociatului Unic cu respectarea
dispozitjiilor din actul constitutiv si prevederile Legii nr. 31/1990, modificata si republicata.

X. Litigii
Art. 10 Litigiile societatii, fie cu terfe persoane, fie cu personalul angajat, se vor rezolva in conformitate
cu legislatia in vigoare.

XI. Dizolvarea, lichidarea si fuziunea societatii

Art. 11.1. Dizolvarea si lichidarea societatii au loc in cazurile si conditiile prevazute de dispozitiile art.
227 alin. 1 lit. a-g, art. 228 pct. (2), art. 229 pct. (1), art. 231-235 si art. 252-263 din Legea nr. 31/1990,
modificata si republicata.

Art. 11.2. In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Art. 11.3. Fuziunea societatii cu alte societati se va produce in conditiile si cu respectarea dispozitiilor
art. 238-251 din Legea nr. 31/1990, modificata si republicata.

Art. 11.4. Societatea isi poate continua activitatea si cu asociat unic.

Art. 11.5. Modalitatile de asigurare a stingerii pasivului sau de regularizare a lui in acord cu creditorii, Tn
cazul dizolvarii fara lichidare, atunci cand asociatii sunt de acord cu privire la repartizarea si lichidarea
patrimoniului societatii, sunt in functie de aportul fiecarui asociat la capitalul social, in conformitate cu
dispozitiile legale incidente.

Xll.  Dispozitii finale

Art. 12.1 Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile referitoare la societatile
prevazute de Legea nr. 31/1990, modificata si republicata.

Art. 12.2 Orice comunicare intre asociati se va desfasura in scris prin confirmare de primire.

Prezentul act constitutiv a fost semnat cu semnatura electronica bazata pe un certificat calificat.

ANY BIZTONSAGI NYOMDA NYRT.
Prin Doru Vijiianu

VU”ANU Digitally signed by

VUJIIANU DORU-
DORU- IOAN
Date: 2024.07.31
poru 10aN vigianu  IOAN 23:06:29 +03'00"

Digitally signed by Cojocaru Alexandru
Date: 2026.02.08 21:38:46 EET
Reason: MoldSign Signature

Location: Moldova

MOLDOVA EUROPEANA
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