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CONFIDENTIAL

RISOAREA DE INTENTIE

Pentru Lotul cu nr. e7fe99c1-579e-424f-ae0a-96d2b66fb716 privind prestarea
Serviciilor de instruire In domeniul Managementului resurselor umane si
psihologiei organizationale. Organizarea atelierului practic de consolidare a
echipei.

Asociatia Obsteasca Institutul de Politici Legale si Constitutionale IPOLECO
va asigura indeplinirea sarcinilor respective prin intermediul dnei Pascari
Rodica.

Pozitia de formator valorificd si nuanteaza abilitatile, educatia si pasiunile dnei
Pascari, fiind intdrita si de specializarea acesteia In domeniul psihologie. Este
recomandatd ca fiind Master Coach EANLP de cdtre European Association of
Neuro-Linguistic Pragramming.

In temeiul studiilor obtinute in tard si peste hotarele acesteia dispune de
calificdrile necesare pentru a presta serviciile solicitate.

Dupa finisarea cu succes a programului de specializare de 184 de ore efectuat in
Romania devine specialist in activitatea de coaching, fapt ce 1i va permite cu
usurinta sa indeplineasca toate activitdtile solicitate in caietul de sarcini.

Programul trainingului va fi structurat pe urmadtoarele segmente tematice.
Managementului proceselor organizationale; Comunicarea si conflictul,
Managementul timpului, Delegarea si Planificarea. In cadrul modului
Comunicare si conflict, vom analiza specificul comunicdri, tipul de personalitate
in comunicare, greselile comunicari, tipurile de conflict si personalitatea in
conflict. La Managementul timpului, vom analiza perceptia timpului, hotii de
timp si planificarea timpului. Continuarea elementelor de planificarea il avem in
modulul Delegare si Planificare, unde se vor identifica tipurile de sarcini, erorile
in delegare si tehnici de planificare. Fiecare segment tematic va fi adaptat la
specificul activitatii administrative. Fiind prezentat cu ajutor suportului tehnic si
intr-un limbaj accesibil. Suportul informational va permite integrarea informatiei
si analiza din partea formalilor.

Punctuala, dinamica, serioasd, cu capacitati de organizare, dna Pascari dispune
de abilitati eficiente de comunicare. Nivelul inalt de creativitate 1i permite sa
lucreze intr-un tempo mai rapid si sd oferire unor solutii si alternative la diverse
probleme cat mai ingenioase si aplicabile.

Pentru executarea caietului de sarcini ne asumam sa:

-Realizam atelierului practic de consolidare a echipei, sub forma de prezentari si
workshop-uri in domeniul managementului resurselor umane si psihologiei
organizationale, ce va avea loc conform structurii si agendei aprobate de
beneficiar, cu o duratd de 1 zi, pentru 50 - 60 persoane;
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- Asiguram tehnico-logistic activitatile atelierului (spatiile necesare desfasurarii
activitatilor de consolidare a echipei, echipamentul tehnic necesar, inclusiv
aparatura audio, video, retroproiectoare cu personalul de deservire aferent,
alimentatia);

-Elaborardm si furnizam materiale utile pentru personalul institutiei pentru
utilizare ulterioara;

- Elaboram chestionarul de evaluare a atelierului pentru participanti;

-Intocmim Raportul privind activitatea de consolidare a echipei, in baza
chestionarelor completate.

Asffel vom elabora:

-Planul de lucru detaliat care va include o scurta descriere a viziunii privind
structura si continutul atelierului de consolidare a echipei, precum si materialele
care vor fi utilizate ulterior, de catre angajatii SP, pentru consolidarea echipei de
management a Secretariatului si dezvoltarea unui climat organizational
ergonomic;

- Agenda atelierului, coordonata cu beneficiarul;

- Chestionarul de evaluare a activitatilor;

- Raportul privind activitatea de consolidare a echipei.

Toate livrabilele vor fi coordonate si agreate cu Directia resurse umane si vor fi
prezentate In limba romand, pe suport de hartie si in format electronic.

Cu respect,
Inna Sotchi
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