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DECIZIE 

de atribuire a contractului de achiziții publice   □V 

de încheiere a acordului-cadru                           □ 

de anulare a procedurii de atribuire                    □ 

 

nr. 55 din 19 decembrie 2024   

 

1. Date cu privire la autoritatea contractantă: 

Denumirea autorității contractante Casa Naţională de Asigurări Sociale 

Localitate mun. Chișinău 

IDNO 1004600030235 

Adresa mun. Chișinău, str. Gh. Tudor,3 

Număr de telefon 022-257-681 

Număr de fax 022-211-142 

E-mail oficial  achizitiicnas@cnas.gov.md 

Adresa de internet http://www.cnas.md/ 

Persoana de contact (nume, prenume, telefon, 

e-mail) 

                                                       Donici Sergiu 

  tel.022-257-681  

serghei.donici@cnas.gov.md                                                              
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2. Date cu privire la procedura de atribuire: 

Tipul procedurii de atribuire aplicate          Cererea ofertelor de prețuri  

    V  Licitație deschisă  

         Negociere fără publicarea prealabilă a unui 

anunț de participare (NFP)* 

          Altele: [Indicați] 
*Temei legal pentru desfășurarea NFP (Legea 

privind achizițiile publice nr. 131/2015) 
Nu se aplică 

Expunerea motivului/temeiului privind alegerea 

procedurii de atribuire (în cazul aplicării altor 

proceduri decât licitația deschisă) 

Licitație deschisă 

Procedura de achiziție repetată  
(după caz, se va indica nr. procedurii/ procedurilor 

desfășurate anterior pentru aceiași achiziție, dar 

anulată/ anulate). 

Nu se aplică 

Tipul obiectului contractului de achiziție/ 

acordului-cadru 

Bunuri □  

Servicii □  V 

Lucrări □ 

Obiectul achiziției Servicii de mentenanță corectivă și adaptivă pentru 

programele aplicative ale SPAS din sistemul 

informațional „Protecția Socială” pentru anul 

2025. 

Cod CPV Cod CPV: 72000000-5 

Expunerea motivului/temeiului privind 

alegerea procedurii de atribuire (în cazul 

aplicării altor proceduri decât licitația 

deschisă) 

Nu se aplică 

Procedura de atribuire (se va indica din 

cadrul portalului guvernamental 

www.mtender.gov.md) 

ID ocds-b3wdp1-MD-1731331198873 
https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-

1731331198873?tab=contract-notice  

Data publicării: 11/11/2024 15:40 

Platforma de achiziții publice utilizată 

    □ achizitii.md;  

V □ e-licitatie.md; 

    □ yptender.md 

Procedura a fost inclusă în planul de achiziții 

publice a autorității contractante 

  V  

       

Link-ul către planul de achiziții publice publicat: 

https://cnas.gov.md/lib.php?l=ro&idc=532&t=/Achizitii-

publice/Plan-de-achizitii-publice   

Anunț de intenție publicat în BAP (după caz) 
nr. 87 din 01.11.2024 

Tehnici și instrumente specifice de atribuire  

(după caz) 

     □Acord-cadru   

     □Sistem dinamic de achiziție  

V  □Licitație electronică   

     □Catalog electronic 

Sursa de finanțare       □Buget de stat;  

      □Buget CNAM;  

V   □Buget CNAS;  

      □Surse externe;  

      □Alte surse: [Indicați] 

Valoarea estimată (lei, fără TVA) 4 095 840,00 

 

http://www.mtender.gov.md/
https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-1731331198873?tab=contract-notice
https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-1731331198873?tab=contract-notice
https://cnas.gov.md/lib.php?l=ro&idc=532&t=/Achizitii-publice/Plan-de-achizitii-publice
https://cnas.gov.md/lib.php?l=ro&idc=532&t=/Achizitii-publice/Plan-de-achizitii-publice
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3. Clarificări privind documentația de atribuire:   

 

Data solicitării clarificărilor  Nu sunt 

Expunerea succintă a solicitării de clarificare  

Expunerea succintă a răspunsului   

Data transmiterii  

 

4. Modificări operate în documentația de atribuire:  

Rezumatul modificărilor Nu sunt 

Publicate în sistemul electronic M-Tender  

Termen-limită de depunere și deschidere a 

ofertelor prelungit (după caz) 
 

 

5. Până la termenul-limită (17/12/2024 12:00) au depus oferta ofertanți: 

Nr. Denumirea operatorului economic IDNO 
Asociații/ 

administratorii 

1. „S&T Mold” SRL 1002600033173 

Popescu Onisim , 

David, Nicolas, Joseph, 

Andre Coyne 

 

6. Informații privind ofertele depuse și documentele de calificare prezentate de către 

operatorii economici: 

№ Denumirea ”S&T MOLD” SRL 

1 
Prezentarea Cererii de participare conform Anexei nr.7 din 

Ordinul MF 115/2021. 
prezentat 

2 
Prezentarea Declarației privind valabilitatea ofertei conform 

Anexei nr.8 din Ordinul MF 115/2021 
prezentat 

3 
Prezentarea Specificații de preț conform Anexei nr.23 din 

Ordinul MF 115/2021 
prezentat 

4 
Prezentarea Specificații tehnice conform Anexei nr.22 din 

Ordinul MF 115/2021 
prezentat 

5 
Garanția pentru oferta 1% conform Anexei nr.9 din Ordinul 

MF 115/2021 
prezentat 

6 
Prezentarea Formularul standard al Documentului Unic de 

Achiziții European completat 
prezentat 

7 

Îndeplinirea obligaţiilor de plată a impozitelor, taxelor şi 

contribuţiilor de asigurări sociale în conformitate cu 

prevederile legale. 
prezentat 

8 Capacitatea economică şi financiară ofertantului prezentat 

9 

Capacitatea tehnică şi profesională 

- existenţa grupului de proiect calificat asigurat pentru 

îndeplinirea serviciilor relevante conform Anexei 2 din 

Anunțul de participare și specificației tehnice depline. 

- minimum 3 ani de experiența similară. 

prezentat 

Suma ofertei fără TVA, lei 4 084 800,00 

Valoarea estimativă a achiziției fără TVA, lei 4 095 840,00 
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(Informația privind denumirea documentelor prezentate se va indica în conformitate cu cerințele din 

documentația de atribuire și se va consemna prin: prezentat, neprezentat, nu corespunde (în cazul 

când documentul a fost prezentat, dar nu corespunde cerințelor de calificare) 

 

 

7. Informația privind corespunderea ofertelor cu cerințele solicitate: 

 

8. Pentru elucidarea unor neclarități sau confirmarea unor date privind corespunderea 

ofertei cu cerințele stabilite în documentația de atribuire (inclusiv justificarea prețului 

anormal de scăzut) s-a solicitat:   
Data 

solicitării 
Operatorul 

economic 

Informația solicitată   Rezumatul răspunsului 

operatorului economic 

17.12.2024 

”S&T 

MOLD” 

SRL 

Solicităm asigurarea prezentării CVurilor specialiștilor 

echipei de proiect, certificatele specialiștilor eliberate de către o 

companie autorizată – copie confirmată prin semnătura și 

ștampila participantului și diplomelor de absolvire (conform 

Cerinţelor faţa de echipa de proiect (Anexa nr.2 la Specificația 

serviciilor de mentenanță corectivă și adaptivă pentru 

programele aplicative ale sistemului public de asigurări sociale 

(SPAS). 

Au fost prezentate pe 

poșta electronică a 

grupului de lucru 

certificate și acte 

solicitate care prezintă 

datele cu caracter 

personal.  

 

Analiza grupului de proiect calificat asigurat pentru îndeplinirea serviciilor relevante. 

Nr. Servicii de mentenanță corectivă și adaptivă pentru programele aplicative 

ale sistemului public de asigurări sociale (SPAS) 

,,S&T” Mold SRL  

1. 

Serviciile de mentenanță corectivă și adaptivă pentru programele aplicative ale 

sistemului public de asigurări sociale (SPAS) (conform Listei componentelor 

aplicative sistemului aplicativ SPAS, Anexa nr.1): 

a) Asigurarea funcționalității și a securității complexului de mijloace tehnice 

și de program; 

b) Actualizarea versiunii sistemului aplicativ; 

c) Întreținerea sistemului aplicativ și resursei informaționale; 

d) Restabilirea funcționalității sistemului aplicativ, în cazul apariției 

defecțiunilor; 

e) Eliminarea/corectarea problemelor, detectate în sistemul aplicativ prin 

modificarea componentelor software sau elaborarea și aplicarea 

procedurilor automatizate de corectare a datelor; 

f) Asigurarea suportului metodologic și practic pentru utilizatori; 

g) Consultanța cu privire la întrebările specifice ale software –lui aplicativ. 

Corespunde 

 (specificații de preț 

și specificații 

tehnice/oferta 

tehnică) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Denumirea lotului 

Denumirea 

operatorului 

economic 

Suma ofertei  

(fără TVA)* 
Cantitate 

și unitate 

de măsură  

Corespunde

rea cu 

cerințele de 

calificare 

Corespund

erea cu 

specificațiil

e tehnice 

Lotul 1   

Servicii de mentenanță 

corectivă și adaptivă 

pentru programele 

aplicative ale SPAS din 

sistemul informațional 

„Protecția Socială” 

pentru anul 2025 

”S&T 

MOLD” SRL 
4 084 800,00 1 + + 
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2. 

Serviciile de mentenanță corectivă și adaptivă pentru programele aplicative ale 

sistemului public de asigurări sociale (SPAS) (conform Listei componentelor 

aplicative sistemului aplicativ SPAS, Anexa nr.1): 

a) Modificarea funcţionalităţilor, inclusiv a 

formelor de rapoarte, ca urmare a modificărilor în 

legislaţie din domeniul asigurări sociale. 

b) Adăugarea funcţiilor noi, inclusiv rapoartelor, 

necesitatea cărora a apărut odată cu modificarea 

legislaţiei din asigurări sociale. 

c) Modificarea funcţionalităţilor legată de 

îmbunătăţirea esenţială a funcţionării business-

proceselor interne. 

d) Documentarea modificărilor efectuate (conform 

reglementării tehnice "Procesele ciclului de viaţă al 

software-ului" RT 38370656 -002:2006). 

e) Consultanţă privind modificările realizate. 

Corespunde  

 (specificații de preț 

și specificații 

tehnice/oferta 

tehnică) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 

Nivelul serviciilor: 

1. Existenţa serviciului “Hot-Line”. 5/7, 8/24.  

 Timpul de răspuns la solicitarea din partea CNAS – nu mai mult timp de 

1 oră.  

 Înregistrarea cererilor, statutul în progres de rezolvare acestora,  analiza 

rezultatelor. 

 Furnizarea rapoartelor privind serviciile prestate. 

2. Existenţa grupului de proiect calificat asigurat pentru îndeplinirea serviciilor 

solicitate, inclusiv ingineri, analiști de sistem și dezvoltatori cu experiența în 

domeniu (Oracle Database Specialist; Business Analitic; Programator platforme 

ORACLE - Oracle Database Enterprise Edition 10g, Oracle Forms, Oracle Reports, 

PL/SQL, tehnologiile Web Services, .Net; Project management - PMP sau 

echivalent; Project administrator min 5 ani experiență în proiectele similare) 

(cerinţele în Anexa nr.2) 

 

Termenul de realizare şi implementare a serviciilor de mentenanță adaptivă, 

asociate cu modificările în legislație, trebuie să fie executate de către 

Prestator în termenele stabilite de CNAS. Încălcarea de către Prestator a 

termenului de implementare a modificărilor, va atrage aplicarea sancțiunilor 

pecuniare prevăzute în contract. Depășirea termenului de executare a 

clauzelor contractuale, presupune imposibilitatea obținerii în sistemul 

financiar a rezultatelor corecte sau stoparea sistemului financiar. În cazul în 

care, depășirea termenului de executare nu este rezultatul unei forțe majore 

(situații excepționale, calamități naturale, război etc.), CNAS își rezervă 

dreptul de rezoluțiune a contractului. Termenul de realizare şi implementare 

a altor tipuri de modificări se determină prin acordul părţilor, dar nu mai 

mult de: 

 

• Până la 10 zile pentru modificări minore. 

• Până la 30 zile pentru modificări de volume medii. 

• Până la 60 zile pentru modificări de volume mari. 

 

Efortul total preconizat, reieșind din 8 ore lucrătoare pe zi, 22 zile lucrătoare pe 

lună (indiferent de numărul de persoane implicate), pentru: 

 

Servicii de mentenanță corectivă pentru sistemul aplicativ constituie 7400 

om/ore; 

Servicii de mentenanță adaptivă în sistemul aplicativ constituie 11000 

om/ore. 

Corespunde 

(specificații de preț și 

specificații 

tehnice/oferta 

tehnică) 
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Achitarea se va efectua conform lucrărilor executate de facto şi doar după prezentarea 

rapoartelor detaliate, care vor include descifrarea efortului exprimat în om/ore, facturilor 

şi actelor de prestare semnate de către părţi. 

 

1. Prestatorul va prezenta, în temeiul Ordinului MDI nr.78/2006 cu privire la aprobarea 

reglementării tehnice „Procesele ciclului de viaţă al software-ului” după finisarea 

exploatării experimentale a produsului software se prezintă următoarele documente 

prevăzute de ordinul respectiv (specificate în anexa nr.8 și anexa nr.9):  

2.  

a)  Concepția de mentenanță - urmează să cuprindă cel puțin următoarele 

obiective: asigurarea funcționării neîntrerupte a sistemului informațional; 

optimizarea performanței și eficienței sistemului; protejarea și securizarea 

datelor și informațiilor stocate în sistem; identificarea și remedierea 

rapidă a problemelor tehnice și a defecțiunilor; asigurarea respectării 

standardelor și reglementărilor de securitate și confidențialitate. 

 

b) Planul de mentenanță - urmează să cuprindă: activitățile ce se referă la 

actualizările de software (Planul de mentenanță ar trebui să prevadă modalitățile 

de gestionare a acestor actualizări și îmbunătățiri, inclusiv testarea acestora 

înainte de implementare); verificări de securitate; testare de performanță; 

monitorizare și diagnosticare; backup și recuperare; gestionarea incidentelor 

(escaladarea problemelor către personalul competent și asigurarea unui timp de 

răspuns adecvat); resursele necesare (cum ar fi personalul specializat, 

echipamentele și instrumentele necesare). 

4. 

Cerinţele de calificare: 
3. Certificat pentru confirmarea capacităţii executării calitative a contractului de achiziţie - 

eliberat de Participant, care confirmă nivelul serviciilor propuse şi reflectă următoarea 

informaţie:  

a) experienţa acumulată, performanţele în realizarea lucrărilor de elaborare şi 

dezvoltare SIA integrate; experiența în integrare şi întreţinere a Sistemelor 

Informaţionale; Document ce confirmă experiența în prestarea serviciilor de 

complexitate asemănătoare demonstrată prin descrierea proiectelor de 

mentenanță s SI complexe bazate pe tehnologiile relevante componentelor SII 

CNAS (Anexa 1); 

b) copie de contracte experienţa în executare lucrărilor relevante; 

c) capacitatea tehnică (existenţa resurselor tehnice: Call Center, transport, ets.);  

d) capacităţile profesioniste în domeniile serviciilor analogic;  

e) Document ce confirmă existenţa grupului de proiect calificat asigurat pentru 

îndeplinirea serviciilor relevante.  

f) Prezentarea CV-urilor specialiștilor. Prezentarea obligatorie a certificatelor 

privind specialiști eliberate de către o companie autorizată – copie confirmată 

prin semnătura și ștampila participantului. 

 

Corespunde 
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Rol Cerințe minime S&T Mold SRL 

comentarii 

Project Manager: Serghei Zamsa 

Calificări şi 

abilităţi 

 

Studii superioare în domeniul 

tehnologiilor informaționale sau tehnice, 

confirmate prin diploma de absolvire. 

 

Deținerea certificatului Project Manager 

sau documentului analogic de o 

instituție recunoscută la nivel 

internațional în domeniul 

managementului proiectelor și/sau emis 

de o instituție publică sau privată 

competentă cu recunoaștere generală. 

Serghei Zamsa  
Studii superioare Universitatea Tehnică a Moldovei, Facultatea Calculatoare, informatică și microelectronică, 

Specialitatea Informatică și limbi moderne aplicat 1995 – 2000 – Corespunde 

 

Certificate of Achievement 2780 – PMP Exam Prep Bootcamp, October 2016 - Corespunde 

Corespunde 

Experiența 

Profesională 

 

Minim 5 ani experiență în 

managementul proiectelor în domeniul 

Tehnologii Informaționale 

 

Minim 3 proiecte de nivel național în 

domeniul Tehnologii Informaționale 

realizate în calitate de Manager de 

proiect 

Serghei Zamsa  
13 ani de experiență în managementul proiectelor în domeniul Tehnologii Informaționale – Corespunde 

 

Lista proiectelor de nivel național în domeniul Tehnologii Informaționale realizate în calitate de Manager de 

proiect (Exceptional Situations and Emergencies Management Information System supporting the National 

Command Center of the Civil Protection and Emergency Situations Service of the Ministry of Internal Affairs of 

the Republic of Moldova, Social Assistance Automated Information System (SAAIS) of the Ministry of Labor, 

Social Protection and Family of the Republic of  Moldova infrastructure, CRIS “Registru”, IT infrastructure 

modernization, Customs Service of the Republic of Moldova, ASYCUDAWorld Project) - Corespunde 

Corespunde 

Experiența 

Profesională 

specifică 

 

Minim 5 ani experiență în utilizarea 

metodologiilor de management de 

proiecte recunoscute pe plan 

internațional 

 

Experiență specifică de Manager de 

Proiect în cel puțin 1 proiect de 

complexitate similară, pe toată durata 

proiectului, realizate cu succes (se 

justifică prin documente, ex: scrisori de 

recomandare din partea beneficiarilor de 

Serghei Zamsa  
14ani de experiență în managementul proiectelor în domeniul Tehnologii Informaționale – Corespunde 

 

Experiență specifică de Manager de Proiect în cel puțin 1 proiect de complexitate similară, pe toată durata 

proiectului, realizate cu succes (Servicii de mentenanță corectivă și adaptivă pentru programele aplicative ale 

SPAS din sistemul informațional „Protecția Socială” pentru anul 2023) - Corespunde 

 

Corespunde 
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proiecte, remise pe numele operatorului 

economic, angajatul căruia a avut rol de 

manager de proiect) 

Programator ORACLE PL/SQL: Evgheni Anghelcev 

Programator ORACLE PL/SQL: Valeriu Buruian 

Programator ORACLE PL/SQL: Vlad Dubceac 

Programator ORACLE PL/SQL: Andrei Tasci 

Programator ORACLE PL/SQL: Vitalie Brizitchi 

Programator ORACLE PL/SQL: Valentina Feldman 

Calificări şi 

abilităţi 

 

Studii superioare în domeniile 

tehnice sau IT&C, completate 

cu diploma de absolvire.  

 

Certificare Oracle în 

următoarele domenii: 

ORACLE PL/SQL Developer 

Evgheni 

Anghelcev 

Diplomă de studii 

medii de 

specialitate, 

specializat în 

Informatică 2010-

2014, Diplomă de 

studii superioare 

de licență, 

Universitatea DE 

Stat din Moldova, 

Programul de 

studii Tehnologii 

informaționale 

2014 – 2019 - 

Corespunde 

 

Oracle Certified 

Specialist 12 May 

2020, 

Oracle Certified 

Associate, 25 

September 2018 - 

Nu Corespunde 

Valeriu Buruian 

Diplomă de studii 

superioare de 

Licență, 

specializat în 

Tehnologii 

Informaționale, 

Universitate 

Tehnică a 

Moldovei, 2011 – 

2015 – 

Corespunde 

 

Nu este prezentat 

Certificat Oracle 

în următoarele 

domenii: 

ORACLE 

PL/SQL 

Developer - Nu 

Corespunde 

Vlad Dubceac 
Diplomă de 

studii superioare 

de Licență, 

specializat în 

Tehnologii 

Informaționale, 

Universitate de 

Stat din 

Moldova, 2010 

– 2014 – 

Corespunde 

 

Nu este 

prezentat 

Certificat Oracle 

în următoarele 

domenii: 

ORACLE 

PL/SQL 

Developer - Nu 

Corespunde 

Andrei Tasci 

Diplomă de 

studii, 

specializat în 

Tehnologii 

Informațional, 

(Inginer 

mecanic) 

1987–1993 

Corespunde 

 

Certifications 

MSCP SQL 

2012/2014 - 

Nu 

Corespunde 
 

Vitalie 

Brizitchi 

Diplomă de 

studii medii de 

specialitate, 

specializat în 

Sisteme 

informaționale 

și calculatoare 

– Nu 

Corespunde 
 

Certificare 

Oracle 

Database 

10g/11g 

(Dezvoltare și 

administrarea 

bazei de date) 

- Corespunde 

Valentina 

Feldman 

Diploma de 

studii superioare 

de Licență, 

specializat in 

IT( în 

Organizarea 

procesării 

informațiilor 

economice) 

1984 – 1990 – 

Corespunde 

 

Oracle 

Developer Suite 

10g, TOAD, 

PL/SQL 

DEVELOPER – 

Corespunde 

Corespunde 
 

 

Experiența 

Profesională 

Cel puțin 5 ani de experiență 

profesională generală 

10 ani experiență 

profesională 

6 ani de 

experiență 

8 ani experiență 

profesională 

13 ani 

experiență 

17 ani 

experiență 

37 ani 

experiență 
Corespunde 
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generală - 

Corespunde 

profesională 

generală - 

Corespunde 

generală - 

Corespunde 

profesională 

generală - 

Corespunde 

profesională 

generală - 

Corespunde 

profesională 

generală - 

Corespunde 

 

Experiența 

Profesională 

specifică 

 

Cel puțin 5 ani de experiență 

în Oracle PL/SQL Oracle 

Forms, Oracle Reports 

 

Experiență profesională ca 

PL/SQL Developer în cel 

puțin 3 proiecte finalizate de 

implementare a unui sistem 

informatic integrat similar, 

unde valoarea proiectului a 

fost cel puțin egală cu 

valoarea estimată a acestui 

contract 

10 ani experiență 

în Oracle 

Development - 

Nu Corespunde 

 

Experiență 

profesională ca 

PL/SQL 

Developer în cel 

puțin 3 proiecte 

finalizate de 

implementare a 

unui sistem 

informatic 

integrat similar, 

unde valoarea 

proiectului a fost 

cel puțin egală cu 

valoarea estimată 

a acestui contract 

(Implementation 

ELO ECM digital 

archiving of 

documents with 

living documents 

and important 

business data 

within an 

intelligent 

software system) - 

Nu Corespunde 

6 ani de 

experiență în 

Oracle PL/SQL 

Oracle Forms, 

Oracle Reports – 

Corespunde 

 

Experiență 

profesională ca 

PL/SQL 

Developer în cel 

puțin 3 proiecte 

finalizate de 

implementare a 

unui sistem 

informatic 

integrat similar, 

unde valoarea 

proiectului a fost 

cel puțin egală cu 

valoarea estimată 

a acestui contract 

(Servicii de 

mentenanță 

corectivă și 

adaptivă pentru 

programele 

aplicative ale 

SPAS din sistemul 

informațional 

„Protecția 

Socială” pentru 

anul 2020, 2021, 

6 ani experiență 

în Oracle SQL - 

Nu Corespunde 

 

Experiență 

profesională ca 

PL/SQL 

Developer în cel 

puțin 3 proiecte 

finalizate de 

implementare a 

unui sistem 

informatic 

integrat similar, 

unde valoarea 

proiectului a 

fost cel puțin 

egală cu 

valoarea 

estimată a 

acestui contract 

(Sistemul 

informațional 

automatizat 

“Asistenta 

Sociala” 

(SIAAS),  

Sistemul 

informațional 

automatizat 

“Frontiera”,  

“Asigurare 

obligatorie de 

13 ani de 

experiență în 

MS SQL & PL 

SQL 

languages - 

Nu 

Corespunde 

 

Experiență 

profesională ca 

PL/SQL 

Developer în 

cel puțin 3 

proiecte 

finalizate de 

implementare 

a unui sistem 

informatic 

integrat 

similar, unde 

valoarea 

proiectului a 

fost cel puțin 

egală cu 

valoarea 

estimată a 

acestui 

contract 

(Oracle 

Utilities Billing 

software system 

project - 

project 

7 ani de 

experiență în 

Oracle 

PL/SQL – 

Corespunde 

 

Experiență 

profesională ca 

PL/SQL 

Developer în 

cel puțin 3 

proiecte 

finalizate  de 

implementare 

a unui sistem 

informatic 

integrat 

similar, unde 

valoarea 

proiectului a 

fost cel puțin 

egală cu 

valoarea 

estimată a 

acestui 

contract 

(Servicii de 

mentenanță 

corectivă și 

adaptivă pentru 

programele 

aplicative ale 

SPAS din 

16 ani de 

experiență în 

Oracle PL/SQL 

– Corespunde 

 

Experiență 

profesională ca 

PL/SQL 

Developer în cel 

puțin 3 proiecte 

finalizate  de 

implementare a 

unui sistem 

informatic 

integrat similar, 

unde valoarea 

proiectului a 

fost cel puțin 

egală cu 

valoarea 

estimată a 

acestui contract 

Servicii de 

mentenanță 

corectivă și 

adaptivă pentru 

programele 

aplicative ale 

SPAS din 

sistemul 

informațional 

„Protecția 

Socială” pentru 

Corespunde 
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2023, 2024) - 

Corespunde 

asistenta 

medicala” 

(AOAM), Mind 

Billing) – 

Corespunde 

manager, 

engineer, 

trainer 2016-

2018, 1C-

Enterprise 

software system 

implementation 

- project 

manager, 

engineer, 

trainer 2014-

2017, MICB 

VoIP project. 

IP PBX 

installation, 

implementation

, documenting, 

support) - 

Corespunde 

sistemul 

informațional 

„Protecția 

Socială” 

pentru anul 

2020, 2021, 

2023, 2024) - 

Corespunde 

anul 2020, 2021, 

2023, 2024) - 

Corespunde 

.Net Certified Developer:  

Oleg Stancov  

Calificări și 

abilități 

Studii superioare în domeniile tehnice 

sau IT, confirmate prin diploma de 

absolvire 

 

Cunoștințe avansate în .Net 

Development confirmate prin 

certificarea 

Oleg Stancov 

Diplomă de studii superioare de Licență, profilul Electronică și comunicații, specializat în Telecomunicații 

-  Corespunde 

  

Cunoștințe avansate .NET Framewor confirmate prin Certificat, Certificat MS SQL Server 2008 

Programming, Certificat Oracle PL/SQL  ID.11501544, 15 October 2013 - Corespunde 

Corespunde 

Experiență 

profesională 

generală 

Cel puțin 5 ani de experiență 

profesională generală 

15 ani de experiență profesională generală - Corespunde Corespunde 

Experiență 

profesională 

generală 

Cel puțin 5 ani de experiență în .Net 

Development 

 

Experiență profesională ca .Net 

15 ani de experiență în .Net Development - Corespunde 

 

Experiență profesională ca .Net Developer în cel puțin 3 proiecte finalizate  de elaborarea si implementare 

web-serviciile pentru schimb de date volum mari (Servicii de mentenanță corectivă și adaptivă pentru 

Corespunde 
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Developer în cel puțin 3 proiecte 

finalizate de elaborarea şi 

implementare web-serviciile pentru 

schimb de date volum mari  

programele aplicative ale SPAS din sistemul informațional „Protecția Socială” pentru anul 2023, 2024,  

Implementation of software products in the testing and production environment, web server configuration (IIS) 

and operating system) - Corespunde 

Business Analitic Principal: Alexandru Bîrca 

Calificări și 

abilități 

Studii superioare în domeniul 

ingineriei, completate cu diploma de 

absolvire  

 

Cunoștințe avansate în tehnologii și 

instrumente CASE 

 

Cunoștințe în modelarea business-

proceselor a conținutului sistemelor IT  

Alexandru Bîrca 
Diplomă de studii superioare de Licență, specializat în Tehnologii informaționale, profil Sisteme 

informaționale și calculatoare, Universitatea Tehnică a Moldovei – Corespunde 

 

Cunoștințe avansate în tehnologii și instrumente CASE (CNAS: 2019 – prezent, Role: Software developer, 

Description: Analysis, implementation, testing and maintenance of the application. Development of forms 

and reports using Oracle Form Builder and Oracle Reports Builder tools. Implementation of procedures 

for communication with Web Services. Design architectural of programs using Oracle DBMS. 

Development of functions, procedures, packages using the PL/SQL programming language. Data 

manipulation using the SQL programming language) – Corespunde 

 

Cunoștințe în modelarea business-proceselor a conținutului sistemelor IT (CNAS: 2019 – prezent, Role: 

Software developer, Description: Analysis, implementation, testing and maintenance of the application. 

Development of forms and reports using Oracle Form Builder and Oracle Reports Builder tools. 

Implementation of procedures for communication with Web Services. Design architectural of programs 

using Oracle DBMS. Development of functions, procedures, packages using the PL/SQL programming 

language. Data manipulation using the SQL programming language) – Corespunde 

Corespunde 

Experiență 

profesională 

generală 

Cel puțin 5 ani de experiență în 

domeniul IT 

17 ani de experiență în domeniul IT - Corespunde Corespunde 

Experiență 

profesională 

specifică 

Cel puțin 5 ani de experiență în 

domeniul Analiza Business-ului  

 

Experiență profesională specifică, 

confirmată prin participarea în cel 

puțin trei proiecte similare de 

implementare a unui sistem informatic 

integrat similar, în care el/ea s-a 

poziționat ca Business Analitic 

Principal 

6 ani de experiență în domeniul Analiza Business-ului - Corespunde 

 

Experiență profesională specifică, confirmată prin participarea în cel puțin trei proiecte similare de 

implementare a unui sistem informatic integrat similar, în care el/ea s-a poziționat ca Business Analitic 

Principal (Servicii de mentenanță corectivă și adaptivă pentru programele aplicative ale SPAS din sistemul 

informațional „Protecția Socială” pentru anul 2019, 2020, 2021, 2023, 2024) - Corespunde 

Corespunde 
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9. Ofertanții respinși/descalificați: Nu sunt 

Denumirea 

operatorului 

economic 

Motivul respingerii/descalificării 

  

 

 

10. Modalitatea de evaluare a ofertelor: 

 

Pentru fiecare lot □  V      

Pentru mai multe loturi cumulate □             

Pentru toate loturile  □       

Alte limitări privind numărul de loturi care pot fi atribuite aceluiași ofertant: [Indicați]          

Justificarea deciziei de a nu atribui contractul pe loturi: 

__________________________________                 

 

 

 

11. Criteriul de atribuire aplicat: 

 

Preţul cel mai scăzut  □ V                       

Costul cel mai scăzut  □                                   

Cel mai bun raport calitate-preţ □                   

Cel mai bun raport calitate-cost □               

(În cazul în care în cadrul procedurii de atribuire sunt aplicate mai multe criterii de atribuire, se vor 

indica toate criteriile de atribuire aplicate și denumirea loturilor aferente) 

 

 

 

12. . Informaţia privind factorii de evaluare aplicați: Nu se aplică 

 

(Se va completa pentru loturile care au fost atribuite în baza criteriilor: cel mai bun raport calitate-

preţ sau cel mai bun raport calitate-cost)  

Factorii de evaluare Valoarea din ofertă Punctajul calculat 

Denumirea operatorului economic 1 Total 

Denumire factorul 1 Ponderea   

Denumire factorul n Ponderea   

 

 

 

13. Reevaluarea ofertelor: Nu se aplică. 

 

(Se va completa în cazul în care ofertele au fost reevaluate repetat) 

Motivul reevaluării ofertelor  

Modificările operate  
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14. În urma examinări, evaluării și comparării ofertelor depuse în cadrul procedurii de 

atribuire s-a decis: Atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru: 

Denumirea lotului 

Denumirea 

operatorului 

economic 

Cantitate 

și unitate 

de măsură  

(om-ora) 

Prețul 

unitar  

(fără 

TVA) 

Prețul 

unitar  

(inclusi

v TVA) 

Suma lei 

fără TVA 

Suma lei cu 

TVA 

Servicii de mentenanță 

corectivă și adaptivă 

pentru programele 

aplicative ale SPAS din 

sistemul informațional 

„Protecția Socială” 

pentru anul 2025 

”S&T 

Mold” 

SRL 

7400 222,00 266,40 

4 084 800,00 4 901 760,00 

11000 222,00 266,40 

 

15. Componența grupului de lucru: instituit prin ordin nr. 39-A din “11” martie 2024, 

având următoarea componenţă: 

 

Nota. Grupul de lucru este deliberativ Dl Oleg Baxanean lipsește. 

Dl Balan Anton lipsește fiind substituit de Dl Verega Sergiu 

          Dna Nazarco Elena lipsește fiind substituită de Dl Cernîșov Vladimir  

 

Nr. Nume, Prenume 
Funcția în cadrul grupului de 

lucru 
Semnătura 

1 Moraru Maia Președinta grupului de lucru  

2 Costin Elena membră al grupului de lucru  

3 Lupașco Iulia membră a grupului de lucru  

4 Verega Sergiu membru al grupului de lucru  

5 Cernîșov Vladimir membru al grupului de lucru  

6 Hariton Vadim membru al grupului de lucru  

7 Donici Serghei membru al grupului de lucru  
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