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Agenților economici 

INVITAŢIE DE PARTICIPARE 

la procedura de achiziţie a bunurilor de valoare mică 

1. Autoritatea contractantă: Baza Auto a Cancelariei de Stat a Republicii Moldova. 

2. INDO: 1006601001034. 

3. Tip procedură achiziție: valoare mică. 

4. Obiectul achiziţiei: servicii pază. 

5. Cod CPV: 79713000-5. 
Această invitație de participare este întocmită în scopul achiziționării serviciilor de pază a două 

posture (obiecte pe adrese diferite), conform necesităților Bazei Auto a Cancelariei de Stat a RM (în 

continuare - Beneficiar).  

6. Documentele de calificare ale operatorilor economici (conform Anexei). 

7. Informația suplimentară poate fi solicitată la adresa indicată mai jos: 

a) Denumirea autorității contractante: Baza Auto a Cancelariei de Stat a Republicii Moldova. 

b) Adresa: mun. Chişinău, str. Bucuriei, 18/2. 

c) Tel: 022  74-62-97, 068493324. 

d) E-mail: bacs_001@mail.ru 

e) Numele și funcția persoanei responsabile: Marin Ursachi, inginer-șef. 

8. Criteriile de evaluare a ofertelor – cea mai avantajoasă din punct de vedere tehnico-economic.  

9. Garanția pentru ofertă: Nu se cere. 

10. Contestațiile depuse pe marginea procedurii de cererea ofertelor de prețuri se depun la sediul 

Agenției Naționale pentru Soluționarea Contestațiilor. 

11. Valoarea estimativă a achiziției constituie  509500 lei MD, fără TVA. 

 

 

 

Conducătorul grupului de lucru                                          Marin URSACHI 
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Anexa 

Nr. 

d/o 

Denumirea 

Documentului/cerințelor 

Cerințe suplimentare Obl. 

1  

 

Minim ani de experiență. 

Ofertantul va avea minim 15 ani de experință 

specifică în prestarea serviciilor similare. Pentru 

demonstrarea îndeplinirii acestei cerințe operatorul 

economic  completează formularul (F3.3). 

Da 

2  

Capacitatea minimă de producere sau echipamentele 

necesare. 

Să dispună de minim 30 unități de transport. 

Copiele certificatelor de înmatriculare a 

automobilelor înregistrate la compania de pază – 

confirmate prin aplicarea semnăturii și ștampilei 

Participantului. 

Da 

3 Valoarea minimă (suma) a unui contract individual 

îndeplinit pe parcursul perioadei indicate (numărul de 

ani). 

Să dispună de un volum  serviciilor prestate nu mai 

puțin de 5 milioane lei anual, confirmat prin copia 

contractului. 

Da 

4 Disponibilitatea de bani lichizi sau capital circulant, 

sau de resurse creditare în sumă de minim (suma). 

Fondul social va constitui nu mai puțin de 

1.000.000 lei; Copia confirmată prin aplicarea 

semnăturii și ștampilei Participantului. 

Da 

5  

Declarația privind cifra de afacere anuală. 

Suma afacerilor anuale va constitui nu mai puțin de 

50.000.000 lei. 

Original confirmat prin aplicarea semnăturii și 

ștampilei Participantului. 

Da 

6  

Oferta. 

Original – potrivit formularului F3.1, confirmată 

prin aplicarea semnăturii și ștampilei 

Participantului. 

Da 

7 Date despre participant. Original – potrivit formularului F3.3, confirmate 

prin semnătura și ștampila Participantului. 
Da 

8 Certificat de înregistrare a întreprinderii. Copie – emis de Camera Înregistrării de Stat, 

confirmat prin aplicarea semnăturii și ștampilei 

Participantului. 

Da 

9 Ultimul raport financiar. Copie – confirmată prin aplicarea semnăturii și 

ștampilei Participantului. 
Da 

10 Declarația privind conduita etică și neimplicarea în 

practici frauduloase și de corupere (F3.4). 

Original – potrivit formularului F3.4, confirmate 

prin semnătura și ștampila Participantului. 
Da 

11 Declarația privind situația personală a operatorului 

economic (F3.5). 

Original – potrivit formularului F3.5, confirmate 

prin semnătură și ștampila Participantului. 
Da 

12 Licența (autorizație) de activitate în cazul în care 

domeniul dat se licenziază. 

Copie – confirmată prin semnătura și ștampila 

Participantului. 
Da 

13  

Formularul F4.1,4.2. 

Original – potrivit Documentul IPO, confirmată 

prin  aplicarea semnăturii și ștampilei 

Participantului. 

Da 

14  

 

Declarația de propria răspundere că, compania 

dispune de grupele intervenției operative. 

Grupele intervenției operative proprie în fiecare 

localitate, unde sunt amplasate obiectivele 

autorității contractante. Asigură timpul de 

reacționare al grupurilor intervenției operative în 

timp de 3-5 minute de la declanșarea sistemului de 

semnalizare. Original sau copie confirmată prin 

aplicarea semnăturii și ștampilei Participantului. 

Da 

15 Declarația privind existența și funcționarea 

Dispeceratului de pază tehnică propriu. 

Original- confirmat prin aplicarea semnăturii și 

ștampilei Participantului. 
Da 

16  

Declarația cu privire la respectarea cerințelor 

stipulate în Codul Muncii privind norma de ore. 

Original – confirmat prin aplicarea semnăturii și 

ștampilei Participantului, cu indicarea a normei de 

ore pentru un gardian în mediu pe o lună și numărul 

unităților de gardieni prevăzuți pentru aceste  

posturi. 

Da 

17 Declarație privind Corespunderea sistemei de 

management al calității  Standardului ISO 9001. 

Copie Certificatului confirmat prin aplicarea 

semnăturii și ștampilei Participantului. 
Da 

18 Numărul angajaților întreprinderii să nu fie mai mic 

de 200 de unități. 
Documente prin care se dovedește îndeplinirea 

cerinței: 

 Anexa 6 din ultimul Raport financiar. 

Da 

19 Salariul mediu lunar calculat al angajaților 

întreprinderi pentru perioada de 6 luni calendaristice 

consecutive, finalizate pînă la luna calendaristică 

precedentă față de termenul limită de depunere a 

ofertelor, să nu fie mai mic de cuantumul minim 

garantat al salariului în sectorul real, la care se 

adaugă 30%. 

Documente prin care se dovedește îndeplinirea 

cerinței: 

 Pentru lunile anului 2019 prin certificate 

emis de Serviciul Fiscal/Casa Națională 

de Asigurări Sociale. 

Da 


