Anexa nr.
la Documentatia standard nr.

22

din “ ” 20
Specificatii tehnice
[Acest tabel va fi completat de carre ofertant in coloanele 3, 4, 5 5i 7 iar de catre autoritatea contractanta — in
coloanele 1,2 si 6]
Numarul procedurii de achizitie: ocds-b3wdp1-MD-1694789611474 din_20.10.2023
Obiectul achizitiei: Servicii de organizare si desfasurare a cursurilor de perfectionare
Denumirea Tara Produ-ca Specificarea tehnica deplina Specificarea tehnica deplina propusa de Standarde de
Denumirea lotului Nr. model_uIUI ; de torul s?llc1tata de catreofertant referinta
LOT | bunului/servi | origine citre
ciului autoritatea
contractanta
1 2 3 4 5 6 7 8
LOT 1. Republical 1. Servicii de organizare si desfasurare a  |1. Servicii de organizare si desfasurare a
[Moldova cursurilor de perfectionare, modulul cursurilor de perfectionare, modulul

Servicii de organizare si Psihopedagogie, 10 credite Psihopedagogie, 10 credite
desfasurare a cursurilor 2. Cursurile de perfectionare se vor 2. Cursurile de perfectionare se vor
de perfectionare desfasura in baza programelor autorizate de desfasura in baza programelor autorizate de

functionare provizorie/ acreditate. functionare provizorie/ acreditate.

3. Numar de persoane 1n grupa: maxim — |3. Numar de persoane in grupa: maxim —

20 persoane. 20 persoane.

1 4. Cursurile de perfectionare, se vor 4. Cursurile de perfectionare, se vor

desfasura: cu prezenta fizica (nu mai putin de 30%
din numarul total de ore contact direct) si online
(nu mai mult de 70% din numarul total de ore
contact direct).

desfasura: cu prezenta fizica (nu mai putin de 30%
din numarul total de ore contact direct) si online
(nu mai mult de 70% din numarul total de ore
icontact direct).

5. Numarul total de ore (300 ore / 10 5. Numarul total de ore (300 ore / 10
credite) va fi: credite) va fi:

° contact direct - 75 ore, ° contact direct - 75 ore,

° studiu individual - 100 ore, ° studiu individual - 100 ore,

° activitate de follow-up - 35 ore, ° activitate de follow-up - 35 ore,




° consiliere/ mentorat - 90 ore.

6. Orele cu prezenta fizica se vor
desfasura in cadrul institutiilor de Invatamant
selectate de MEC din RM. Prestatorul va asigura
toate cheltuielile formatorilor privind transportul,
cazarea si diurna pentru deplasarea in cadrul
institutiilor.

7. Operatorul economic va prezenta
dovada ca detine capacitatea de a antrena pentru
executarea contractului atribuit a minim 100
formatori.

8. La inceputul programului de formare se
\Va organiza sesiunea pentru identificarea
necesitatilor si la finele fiecarui modul se vor
organiza sesiuni de follow-up.

9. Curriculum modular a programului va
contine unitéti de continut in dependenta de
necesitatile institutiei, din lista de mai jos:

A. Cadrul normativ al activitatii cadrului
didactic:
A. 1. Legislatia educationald in RM si

reglementarile profesionale (CM; CE;
Regulamentul de functionare a institutiei)
A.2. Drepturile si obligatiile cadrelor
didactice( CIM; Fisa de post)

A.3. Codul de eticd a cadrului didactic

A4 Prevenirea si combaterea violentei in
scoala.

A.5. Educatie pentru democratie si integrare
europeand

B. Inteligenta emotionala

B.1. Introducere in Inteligenta emotionala
B.2. Inteligenta emotionala si gestionare
conflictelor

B.3. Dezvoltarea rezilientei si optimismului
B.4. Inteligenta emotionala in comunicarea
cu parintii

B.5. Starea de bine a cadrului didactic si
cultura organizationala a institutiei

C. Relatia cadrului didactic cu elevii

C.1. Fundamentele relatiei cadrul didactic -
elev

C.2. Comunicarea eficientd cu elevii

C.3. *Adaptarea la diversitatea elevilor
C.4. *Construirea increderii si respectului

° consiliere/ mentorat - 90 ore.

6. Orele cu prezenta fizica se vor desfagura
in cadrul institutiilor de invatdmant selectate de
MEC din RM. Prestatorul va asigura toate
cheltuielile formatorilor privind transportul,
cazarea si diurna pentru deplasarea in cadrul
institutiilor.

7. Operatorul economic va prezenta
dovada cd detine capacitatea de a antrena pentru
lexecutarea contractului atribuit a minim 100
formatori.

8. La inceputul programului de formare se
\va organiza sesiunea pentru identificarea
necesitatilor si la finele fiecarui modul se vor
organiza sesiuni de follow-up.

9. Curriculum modular a programului va
contine unitati de continut in dependenta de
necesitatile institutiei, din lista de mai jos:

A, Cadrul normativ al activitatii cadrului
didactic:
A1 Legislatia educationala in RM si

reglementarile profesionale (CM; CE;
Regulamentul de functionare a institutiei)
A.2. Drepturile si obligatiile cadrelor
didactice( CIM; Fisa de post)

A.3. Codul de etica a cadrului didactic

A4 Prevenirea si combaterea violentei in
scoald.

A.S. Educatie pentru democratie si integrare
europeand

B. Inteligenta emotionala

B.1. Introducere in Inteligenta emotionald
B.2. Inteligenta emotionala si gestionare
conflictelor

B.3. Dezvoltarea rezilientei si optimismului
B.4. Inteligenta emotionald in comunicarea
cu parintii

B.5. Starea de bine a cadrului didactic si

cultura organizationald a institutiei

C. Relatia cadrului didactic cu elevii

C.1. Fundamentele relatiei cadrul didactic -
elev

C.2. Comunicarea eficienta cu elevii

C.3. *Adaptarea la diversitatea elevilor
C.4. *Construirea Increderii si respectului




C.5. * Abordarea individualizata si feedback-
ul constructiv

C.6. *Etica si limite in relatii cu elevii

D. Cadrul didactic si parintii elevilor:
comunicare, implicare, parteneriate

D.1. Comunicare eficienta cu parintii

D.2. Construirea parteneriatelor cu parintii
D.3. Implicarea parintilor in procesul
educational

D.4. *Abordarea diverselor tipuri de parinti
D.5. *QGestionarea situatiilor sensibile cu
parintii

D.6. *Crearea evenimentelor si

oportunitatilor pentru parinti

E. Relevanta invatarii

E.1. Relatia dintre relevanta si motivatie
E.2. Relevanta culturala si globala

E.3. Relevanta invatarii in era digitald

E.4. Motivatia pentru invatare, angajament

si responsabilitate. Tipuri si modalitati de stimulare
a elevilor.

E.5. Valorificarea proiectelor educationale
pentru procesul de atestare a cadrelor didactice

F. Educatia incluziva

F.1. Diversitatea si incluziunea in educatie
F.2. Cerinte educationale speciale. Roluri si

responsabilitati in cadrul institutiei educationale.
F.3. Elaborare de curriculum adaptat si PEI
F.4. Tehnologia didactica in contextul
educatiei incluzive

F.5. Consilierea educationald a copiilor si
adolescentilor din grupurile de risc

* Continutul va fi adaptat nevoilor cursantilor

10. Prestatorul va elabora Calendarul de
desfasurare a instruirii cursantilor pentru fiecare
grup de cursanti.

11. Prestatorul va inregistra participantii si
\va asigura un panou informativ (fizic sau publicat
online) pentru cursanti (lista cursantilor pe grupe,

numarul silii, orarul desfasurarii activitatilor).

12. La finele cursului de perfectionare,
cursantii vor fi evaluati.

13. La finele cursului de perfectionare vor
fi eliberate certificate de perfectionare seria CPF si

C.5. * Abordarea individualizata si feedback-
ul constructiv

C.6. *Etica si limite in relatii cu elevii

D. Cadrul didactic si parintii elevilor:
comunicare, implicare, parteneriate

D.1. Comunicare eficienta cu parintii

D.2. Construirea parteneriatelor cu parintii
D.3. Implicarea parintilor in procesul
leducational

D.4. * Abordarea diverselor tipuri de parinti
D.5. *Gestionarea situatiilor sensibile cu
parintii

D.6. *Crearea evenimentelor si

oportunitatilor pentru parinti

E. Relevanta Invatarii

E.l. Relatia dintre relevantd si motivatie

E.2. Relevanta culturala si globala

E.3. Relevanta Invatarii in era digitala

E.4. Motivatia pentru invitare, angajament si

responsabilitate. Tipuri si modalititi de stimulare
a elevilor.

E.S5. Valorificarea proiectelor educationale
pentru procesul de atestare a cadrelor didactice

F. Educatia incluziva
F.1. Diversitatea si incluziunea in educatie
F.2. Cerinte educationale speciale. Roluri si

responsabilitati in cadrul institutiei educationale.
F.3. Elaborare de curriculum adaptat si PEI
F.4. Tehnologia didactica in contextul
leducatiei incluzive

F.5. Consilierea educationala a copiilor si
adolescentilor din grupurile de risc

* Continutul va fi adaptat nevoilor cursantilor

10. Prestatorul va elabora Calendarul de
desfasurare a instruirii cursantilor pentru fiecare
grup de cursanti.

11. Prestatorul va inregistra participantii si

lva asigura un panou informativ (fizic sau publicat
online) pentru cursanti (lista cursantilor pe grupe,
Inumarul salii, orarul desfasurarii activitatilor).

12. La finele cursului de perfectionare,
cursantii vor fi evaluati.

13. La finele cursului de perfectionare vor fi
eliberate certificate de perfectionare seria CPF si




|sup1imentul descriptiv fiecarei persoane instruite.

|asigura evidenta frecventei zilnice a participantilor
(cursantilor si a formatorilor), cu totalizarea pentru
fiecare sesiune a numarului de beneficiari.

15. Prestatorul va asigura mentoratul
cursantilor pentru o perioada de 12 luni.

16. Prestatorul va prezenta Ministerului
Educatiei si Cercetarii Raportul privind realizarea
|actiunilor de organizare si desfasurare a cursurilor

reflecta actiunile per institutie de Invatdmant
selectate de MEC.

14. Ofertantul, prin persoana desemnata, va |14.

de perfectionare pentru cadre didactice. Raportul valde perfectionare pentru cadre didactice. Raportul

suplimentul descriptiv fiecarei persoane instruite.

Ofertantul, prin persoana desemnata, va
|asigura evidenta frecventei zilnice a participantilor|
(cursantilor si a formatorilor), cu totalizarea

pentru fiecare sesiune a numarului de beneficiari.

15. Prestatorul va asigura mentoratul
cursantilor pentru o perioada de 12 luni.

16. Prestatorul va prezenta Ministerului
Educatiei si Cercetarii Raportul privind realizarea
actiunilor de organizare si desfasurare a cursurilor

a reflecta actiunile per institutie de invatamant
selectate de MEC.
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