Specificatii tehnice

[Acest tabel va fi completat de cdtre ofertant in coloanele 3, 4, 6, iar de catre autoritatea contractantd — in coloanele 1, 2, 4, 5, 7]

Anexanr. 22

Numarul procedurii de achizitie ocds-b3wdp1-MD-1708696824095 din 23 februarie 2024

Denumirea procedurii de achizitie: Servicii de desfasurare a traoning-ului ’JECOLOGIZAREA FACERII” din cadrul programului ’JEDUCATIE

ANTREPRENORIALA”
Specificarea tehnica Specificarea tehnica

Denumirea Tara de deplini solicitati de pee e Standarde de
Cod CPV L C Prestator 9 . deplina propusa de catre .

serviciilor origine catre autoritatea referinta

< ofertant ’
contractanta
1 2 3 4 5 6 7.

Servicii de desfiisurare a traoning-ului "ECOLOGIZAREA FACERII” din cadrul programului "EDUCATIE ANTREPRENORIALA”

80510000-
2

Servicii de desfasurare a traoning-

ului ’ECOLOGIZAREA

FACERITI” din cadrul programului

"EDUCATIE
ANTREPRENORIALA”

Republica
Moldova

A.O.
Centrul de
instruire si
consultanta
E-Circular

conform caietului de
sarcini

o Elaborare suport de curs

o Elaborarea prezentarilor
(.ppt) in limba romana.

e Livrarea a5 cursuri de
instruire in limba romana
format offline, total 24
ore academice per
instruire, care vor include
moderarea, prezentarea
materialului de instruire
si crearea oportunitatilor
de invatare prin
interactiune si dialog.

e Asigurarea de suport
consultativ (total 16 ore
de mentorat) pentru
participantii la instruiri,
prin raspunsul la Intrebari
ulterioare sau oferirea de
consultare si ghidare prin
e-mail/telefon (cel putin
pentru 1 lund dupa
incheierea cursurilor).



https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-1708696824095?tab=contract-notice

o Elaborarea Raportului
consolidat cu descrierea
activitatilor si a
livrabilelor realizate.

SPECIFICATIA TEHNICA DETALIATA DUPA STRUCTURA CURS INSTRUIRE

Divizare
curs per zile

Tematici. Subiecte abordare

Durata de timp

Numar de
instruri /ore total

Ziual

Tema 1. Corespunderea intreprinderii cu cadrul legal si cerintele pietei
o Conformitatea cu legea sau cu cerintele pietei
Tema 2. Eficienta ecologica a afacerii
2.1. imbunititirea sistemului de management de mediu (SMM)
e Auditul sistemului de management de mediu;
o Dezvoltarea politicii de mediu a societatii;
e Dezvoltarea unor metode de evaluare a eficientei sistemului de management de mediu existent in cadrul
companiei;
e Recomandari privind modul de crestere a eficientei SMM (sistem de management de mediu);
e Consultari cu specialistii responsabili cu privire la punerea in aplicare a recomandarilor formulate (sau sprijin
pentru companie in timpul punerii in aplicare);
e Instruirea si formarea angajatilor cu privire la modul de reducere a sarcinii asupra mediului in activitatile de
productie.
2.2. Deseurile, Economia Circularai si reciclarea in afacerile ecologice
e Auditul deseurilor de afaceri;
e FElaborarea de masuri de reducere a deseurilor;
e Elaborarea de recomandari pentru gestionarea deseurilor periculoase, reciclarea;
e Analiza economica a masurilor de reducere a deseurilor

4,5 ore

Ziua 2

2.3. Managementul apelor uzate si eficientizarea utilizarii resurselor de apa

Tema 3. Inovatiile si ecologizarea afacerii

3.1. intreprinderea verde

e Auditul intreprinderii pentru conformitatea cu standardele ISO 14001, EMAS, EU Ecolabel, Eco-eticheta;

e Elaborarea de propuneri pentru un program de masuri pentru a aduce intreprinderea mai aproape de standarde;
e Analiza cost-beneficiu a masurilor propuse;

3.2. Analiza fluxului de materiale pe intreg lantul valoric

e (e este 0 analizd a fluxului de materiale pe intreg lantul valoric?;

e Cum se efectueaza o analiza a fluxului de materiale?

4,5 ore

5/ 24 ore
academice




e Pregitirea algoritmului de implementare.
Ziua3 |3.3.Eco - Inovatie, creativitate si generare de optiuni 4,5 ore
o Creativitatea si procesele de gandire;
e Metode si tehnici de Eco - inovatie, creativitate;
e Evaluare tehnica, de mediu si economica.
3.4. Achizitii responsabile
e Analiza lantului de aprovizionare al intreprinderii din perspectiva mediului;
e Stabilirea unei noi abordari a procesului de achizitii publice;
e Elaborarea unui chestionar pentru furnizori;
e Elaborarea unui sistem de indicatori de performanta;
3.5. Indicatori de control si de mediu
e (Ce inseamna “controlul de mediu”;
e Sistemul informational de mediu si utilizarea lor;
e Organizarea controlului de mediu.
Ziua4 |Tema 4. Elaborarea strategiilor de ecologizare 4,5 ore
4.1. Strategia de durabilitate
o Identificarea obiectivelor de dezvoltare durabile (ODD) in care compania are cel mai mare impact negativ si a
celor in care compania poate avea un impact pozitiv;
e Auditul domeniilor de activitate ale companiei care au o importanta cheie pentru ODD-urile selectate;
o Elaborarea si analiza solutiilor pentru formarea unei strategii de dezvoltare durabila;
e Stabilirea obiectivelor si tintelor pentru fiecare domeniu;
e Sintetizarea materialului adunat intr-o strategie finald de dezvoltare durabila.
4.2. Raportarea ESG
e Auditul domeniilor de activitate ale companiei care sunt esentiale pentru ODD-urile selectate;
e Dezvoltarea unui sistem de evaluare a eficacitatii implementarii strategiei, analiza;
e Recomandari pentru planificarea actiunilor viitoare;
e Raportarea in conformitate cu standardul ales.
Tema 5. Atelier practic: Prezentarea programului de ecologizare a IMM si a formularului de aplicare la program.
TOTAL INSTRUIRI / ORE 18 ore 5/120 ore
standard/24 ore academice
academice

Nota: Timpul dedicat fiecarei teme poate varia +/-, in dependenta de intrebarile si interactiunea cu participantii la curs

ajustata la solicitarea autoritdtii contractante.

. Repartizarea orelor per zile poate fi




ALTE SPECIFICATII TEHNICE

1 Format de e Instruirile se vor organiza offline, cu prezenta fizica in sala de curs pusa la dispozitie de A.O. E-Circular, inclusiv format hybrid
instruire (offline/online) utilizand platforma ZOOM.
offline/online e Fiecare sesiune de instruire va dura total 18 ore, 4 zile fiecare (4,5 ore/zi).
o Fiecare sesiune de instruire va fi inregistrata video si se vor realiza poze.
e Se va completa lista participantilor per fiecare instruire.
2 Formatori Total vor fi antrenati de A.O. E-Circular, 5 formatori, specializati in managementul deseurilor, gestiune resurse de apa, ESG, economie

circulara, etc. Fiecare din formatori va:

e conduce 1n asa fel procesele de Invatare, Incat cursantii nu doar sa acumuleze simple cunostinte, ci sa si formeze abilitati, competente,

cu caracter practic-aplicativ, demonstrabile imediat;

¢ identifica concepte si activitati de invatare relevante pentru contextele reale din viata cotidiana a cursantilor;

e adapta la diversitatea cursantilor, pentru a putea oferi fiecdruia ce asteapta sa obtina prin programul educational la care participa (in
functie de: nevoi de invatare, caracteristici personale, interese de cunoastere), prin selectarea unor strategii de instruire adecvate nevoilor
de educatie, pregatirii anterioare, varstei si altor caracteristici personale;
comunica cu usurintd cu participantii la curs si de a facilita procesele de comunicare dintre acestia;
desfasura sesiuni de instruire interactive, utilizarea tehnicilor de invatare moderne;
stimula motivatia si a ghida cursantii, evidentiind progresele si utilitatea practica a cunostintelor predate;
planifica un program educational si de a evalua rezultatele acestuia.

Formatorii din partea A.O. E-Circular detin competente de lucru pe platforma de e-learning Moodle. Pe aceasta platforma asociatia
livreaza programe de formare pentru adulti https://cursuri.e-circular.org/

Nota: La necesitate va fi asigurata si traducerea sincrogq in limba rusa.
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