Aprobat:
Director SRL ”Chisindu-gaz”

Ruslan SACA

ANUNT DE PARTICIPARE

Nr. 51 din 18.09.2024

privind achizitionarea sistemului informational
prin procedura de achizitie sectoriala: Licitatie deschisa
”Achizitionarea sistemei informationale pentru activitatea de distributie a gazelor naturale” -
Numirul: CG-06B/2024

Procedura de achizitie este aplicata sub incidenta actului normativ:

* Legea privind achizitiile in sectoarele energeticii, apei, transporturilor si serviciilor postale 74/2020
. Denumirea entitatii contractante: SRL ”’Chisinau-gaz”;

. IDNO: 1003600066037,

. Adresa: Republica Moldova, mun. Chisindu, str. Albisoara 38;

. Numarul de telefon/fax: +373 22 578 010;

. Adresa de e-mail si pagina web oficiala a entititii contractante: anticamera@chisinaugaz.md,
www.chisinaugaz.md;
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6. Adresa de e-mail sau de internet de la care se va putea obtine accesul la documentatia de
atribuire: documentatia de atribuire este anexata in cadrul procedurii in SIA RSAP,
ion.lisa@chisinaugaz.md, www.chisinaugaz.md;

7. Tipul entitatii contractante si obiectul principal de activitate (daca este cazul, mentiunea ca
contractanta este o autoritate centrala de achizitie sau ca achizitia implica o alta forma de
achizitie comuna):

- Activitati licentiate: distributia gazelor naturale; - autoritate centrala de achizitie;
8. Cumpaéritorul invitd operatorii economici interesati, care 1i pot satisface necesititile, sa

participe la procedura de achizitie privind livrarea/prestarea/executarea urmiitoarelor bunuri
[servicii:

" e | Laeares
i Cod CPV bunurilor/serviciilor de Cantitatea P ?
d/o _ . o Standarde de
solicitate masura .«
referinta
Sistem
informational . _
1 | 48000000-8 | pentru activitatea ) i In conformitate cu | 52 600 000,00
de distributie a Caietul de sarcini
gazelor naturale
Valoarea estimativa totala, MDL fara TVA: 52 600 000,00

9. in cazul in care contractul este impirtit pe loturi un operator economic poate depune oferta (se
va selecta): nu se aplica.

10. Admiterea sau interzicerea ofertelor alternative: nu se admite.

11. Termenii si conditiile de livrare/prestare/executare solicitati: 36 de luni din momentul semnarii
contractului.

12. Termenul de valabilitate a contractului: pina la indeplinirea tuturor obligatiilor de catre parti.
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13. Contract de achizitie rezervat atelierelor protejate sau ca acesta poate fi executat numai in
cadrul unor programe de angajare protejata (dupa caz): nu se aplica.

14. Prestarea serviciului este rezervata unei anumite profesii in temeiul unor acte cu putere de
lege sau al unor acte administrative (dupa caz): nu se aplica.

15. Scurta descriere a criteriilor privind eligibilitatea operatorilor economici care pot determina
eliminarea acestora si a criteriilor de selectie; nivelul minim (nivelurile minime) al (ale) cerintelor
eventual impuse; se mentioneaza informatiile solicitate (documentatie):

Criteriile de calificare
si de selectie

Nivelul minim/

Nr. (Descrierea Mod de demonstrare a indeplinirii criteriului/cerintei: Obligativitatea
criteriului/cerintei)
Cerere de participare conform - Anexa nr. 1 la anuntul de Obligatoriu
participare, semnat prin semnatura electronica;
Oferta - (Anexa nr. 2 la anuntul de participare), semnat prin
semnatura electronica.
Pentru evaluarea ofertelor exprimate in diferite valute, valoarea Obligatoriu
acestora se recalculeaza in valuta nationala MDL la cursul oficial
al Bancii Nationale a Moldovei la ziua deschiderii ofertelor;
Costul lucrarilor al personalului calificat propus pentru
implementarea sistemului informational (Anexa nr. 2a la anuntul
de participare).
Ofertantii trebuie sa-si elaboreze ofertele pentru volumul de
munca indicat In continuare, in conformitate cu cerintele de
dezvoltare ale sistemului informatic. Astfel, Oferta trebuie sa
includa un volum minim de timp al expertilor cheie de peste zece
mii (10.000) de om/zile, in total.
Doar pentru evaluarea si compararea ofertelor: daca oferta
include un volum de timp mai mic decdt cel minim cerut, volumul
de timp lipsa (exprimat in om/zile) se calculeaza dupa cum
urmeazad:
- Volumul de timp lipsa se inmulteste cu cel mai mare tarif de
remunerare pentru expertul cheie din oferta Executantului si se
adaugd la suma totala a remunerarii,
- Ofertele in care timpul indicat depdseste minimul cerut nu sunt
supuse ajustarii.
1 | Oferta:
Rol Unitatea de masurda | Cant.
Manager proiect - 1 pers. Zi lucratoare 563
Ana_list business - 1 pers. Z% lucre:ltoare 750 Obligatoriu
Arhitect software - 1 pers. | Zi lucratoare 563
Dezvoltator software / Zi lucratoare 750
Lider de echipa - 1 pers.
Dezvoltator software / Zi lucratoare 3750
Dezvoltator frontend si
backend - 5 pers.
Dezvoltator software / Zi lucratoare 750
Dezvoltator si
administrator de baze de
date - 1 pers.
Dezvoltator software / Zi lucratoare 750
Expert in integrare - 1 pers.
Tester software principal - | Zi lucratoare 750
1 pers.
Tester software - 1 pers. Zi lucratoare 750
Expert In securitate Zi lucratoare 150
cibernetica - 1 pers.
Expert DevOps - 1 pers. Zi lucratoare 150
Expert in taxonomie si Zi lucratoare 225
migrarea datelor - 1 pers.
Designer UI/UX - 1 pers. Zi lucratoare 150
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| Trainer - 1 pers. | Zi lucritoare | 113 |

Garantia pentru oferta:

Garantie pentru ofertd 2% din valoarea ofertei: Garantie bancara
emisa de catre institutia financiard unde se deserveste ofertantul
in valoare de 2% din suma ofertei fara TVA, cu termen de
valabilitate nu mai mic decit valabilitatea ofertei sau prin transfer
de mijloace banesti (lei, MDL) la contul entitatii contractante
confirmat prin ordin de platd, stampilatd si semnata, confirmate
prin aplicarea semnaturii electronice a participantului.

Garantia pentru oferta se retine:

a) operatorul economic retrage sau modifica oferta dupa expirarea
termenului de depunere a ofertelor;

b) ofertantul castigdtor nu semneaza contractul;

¢) nu se depune garantia de buna executie a contractului dupa
acceptarea ofertei sau nu se executd vreo conditie, specificatd in
documentatia de atribuire, inainte de semnarea contractului.

Obligatoriu

Rechizitele bancare pentru efectuarea transferului: cod fiscal:
1003600066037, cod TVA 0600427, cod IBAN
MD87ML000000002251109578, deschis la B.C.
»-MOLDINDCONBANK?” S.A, codul bancii MOLDMD2X,
Beneficiar SRL ”Chisindu-gaz”;

Obligatoriu

Demonstrarea
eligibilitatii de catre
ofertant/candidat:

Declaratie privind eligibilitatea, semnata prin semnatura
electronica (conform modelului Anexa nr. 3);

Obligatoriu

Declaratie privind confirmarea identitétii beneficiarilor efectivi si
neincadrarea acestora in situatia condamnarii pentru participarea
la activitati ale unei organizatii sau grupari criminale, pentru
coruptie, frauda si/sau spélare de bani, semnata prin semnatura
electronica (conform modelului Anexa nr. 4). Se prezinta de catre
castigator in termen de 5 zile de la data comunicarii rezultatelor
procedurii de achizitie.

Obligatoriu

Demonstrarea capacitatii
de exercitare a activitatii
profesionale:

Dovada inregistrarii persoanei juridice, in conformitate cu
prevederile legale: Certificat de inregistrare, Extras din registrul
de stat al persoanelor juridice, valabil la data prezentirii ofertei-
copia confirmata prin semnatura electronica;

Obligatoriu

Informatie generald: semnat prin semnatura electronica (conform
anexei nr. 5);

Obligatoriu

Rechizite: semnat prin semnatura electronicd (conform anexei nr.

6).

Obligatoriu

Demonstrarea capacitatii
economice financiare

Bilantul contabil/ultimul raport financiar anul 2023, inregistrat la
Biroul National de Statistica - copie, confirmat prin aplicarea
semnaturii electronice;

Obligatoriu

Ofertantul trebuie sa fie in activitate de cel putin 7 ani, iar o parte
semnificativa a activitatii sale - 90 %, fiind reprezentata de
furnizarea de sisteme de tehnologie a informatiei (T1), inclusiv
software si servicii, totodata cel putin 5 dintre acesti ani ofertantul
trebuie sa activeze in Republica Moldova.

Entitatea contractata va examina informatia prezentata in Anexa
nr.5 si Anexa nr.§;

Obligatoriu

Experienta similara in ultimii 7 ani, (conform anexei nr. 7);

La solicitarea entitatii contractate - operatorul economic va
demonstra experienta in domeniul similar de activitate prin
prezentarea aditionala |a: copiile contractelor, copiile proceselor
verbale/actelor de prestare a serviciilor.

Obligatoriu
Anexa nr.7

Declaratie privind lista principalelor livrari/prestari similare
efectuate in ultimii 7 ani de activitate, (conform anexei nr. 8), care
atesta experienta similard, semnata prin aplicarea semnaturii
electronice;

Obligatoriu




Ofertantul trebuie sa faca dovada contractelor similare prestate in
ultimii 3 ani, calculati de la termenul limita pentru depunerea
ofertelor, din care s rezulte ca acesta a prestat servicii care fac
obiectul procedurii de atribuire pentru care se depune oferta la
nivelul a maximum 3 contracte, cu indicarea valorilor, datelor si a
beneficiarilor publici sau privati in valoare cumulatd de minimum
52.600.000 MDL fara TVA. In cazul participarii unei asocieri de
companii, fiecare participant trebuie sa demonstreze ca asigura
aceasta cerintd (Entitatea contractata va examina Anexa nr.8).
Prin sintagma ~contracte similare” se va intelege servicii de
dezvoltare si implementare de software, respectiv sisteme/aplicatii
informatice/functionalitati noi in domeniul
automatizarii/digitalizarii proceselor operationale.

Obligatoriu

Demonstrarea capacitatii
tehnice si/sau
profesionala:

Experienta privind dezvoltarea si implementare a cel putin 5
proiecte IT de complexitate similard implementate cu succes in
ultimii 7 ani. Se va prezenta o listd a acestor proiecte si pentru
fiecare din ele trebuie indicatd urmatoarea informatie:

- o scurta descriere a proiectului care sa permitd evaluarea
dimensiunii acestuia;

- perioadele de realizare si implementare;

- stiva de tehnologii utilizate in proiect;

La solicitarea aditionald pentru proiectele finalizate si in curs, se
va furniza copii ale documentelor de acceptare pentru intreaga
solutie software;

Obligatoriu

Experientd dovedita in dezvoltarea de software utilizand
principiile Agile de dezvoltare software in 3 proiecte din ultimii 5
ani. Informatia se va prezenta in forma libera;

Obligatoriu

Experientd dovedita de integrare cu sistemele guvernamentale
moldovenesti in cel putin 3 proiecte in ultimii 5 ani. Informatia se
va prezenta in forma libera;

Obligatoriu

Minim 5 ani de experienta in utilizarea tehnologiilor specificate in
ofertd. Informatia se va prezenta in forma libera;

Obligatoriu

Ofertantul trebuie sa detind statutul oficial de partener al
producatorului produsului software propus, care da dreptul de a
furniza si implementa acest produs software pe teritoriul
Republicii Moldova (in cazul in care operatorul economic nu este
dezvoltatorul produsului software);

Obligatoriu

Se prezintd in forma libera Tabelul de conformitate a cerintelor
tehnice cu solutia propusa (este necesard o explicatie detaliata
pentru fiecare element din solutia propusa). in cazul in care
solutia propusa de operatorul economic nu este conforma cu unul
sau mai multe elemente ale cerintelor tehnice, oferta poate fi
respinsa la discretia entitatii contractate, din procedura de
achizitie;

Obligatoriu

Declaratie privind personalul propus pentru implementarea
contractului - conform Anexa nr. 9 - semnat prin semnatura
electronica.

Pentru implementarea proiectului potentialul executor trebuie sa
aloce cel putin 18 specialisti calificati In domeniul tehnologiei
informatiei. Calificarea este confirmata prin prezentarea
certificatelor acestora precum si a CV-urilor specialistilor propusi;

Obligatoriu




Prezentarea propunerii tehnice.

Descrierea abordarii tehnice de implementare a proiectului, a
metodologiei si planului de lucru pentru realizare a proiectului.

- Abordarea tehnica si metodologie: explicati intelegerea
dumneavoastra a obiectivelor proiectului, asa cum sunt prezentate
in Caietul de sarcini, abordarea tehnica si metodologia pe care le-
ati adopta pentru implementarea sarcinilor pentru a livra
rezultatele asteptate, precum si gradul de detaliu al acestor
rezultate. Sa nu fie repetate/copiate cerintele Caictului de sarcini
aici.

- Planul de realizare a proiectului: conform cerintelor din Caietul
de sarcini.

- Structura echipei: descrieti structura si compozitia echipei
dumneavoastra, inclusiv lista Expertilor Cheie, Expertilor Non-
Cheie si a personalului relevant de suport tehnic si administrativ.
Consultati cerintele de personal din Anexa nr. 9.

Obligatoriu

Declaratie (in forma libera), referitor perioada de garantie a

. . - i Obligatoriu
bunurilor/serviciilor - termen minim — 12 luni; g

Asigurarea standardelor | Sa detind si sa prezinte certificatele 1SO (sau similare) care
calititii: confirma respectarea standardelor in domeniile managementului
’ calitatii (1ISO 9001), securitatii informationale (ISO 27001), Obligatoriu
managementului de mediu (1SO 14001), managementului anti-
mita (ISO 37001), managementul serviciilor IT (1ISO 20000).

Achitarea va fi efectuata: Avans 0%; Restul achitarilor in termen
8 | Conditii de plata: de 90 de zile din momentul semnarii Actelor de primire predare si | Obligatoriu
facturilor fiscale, care vor fi primite nu mai des de o data in luna.

Se prezinta in forma: Garantie bancara emisa de catre institutia
financiara unde se deserveste ofertantul in valoare de 5% din
suma contractului cu TVA, cu termen de valabilitate nu mai mic
decat valabilitatea contractului sau prin transfer de mijloace
banesti la contul entitatii contractante confirmat prin ordin de
platd, confirmate prin aplicarea semnaturii electronice a Obligatoriu
participantului (se prezinti odati cu semnarea contractului).
Garantia de buna executie a contractului se constituie in scopul
asigurarii entitatii contractante de indeplinirea cantitativa,
calitativa si in perioada convenita a contractului, si se retine in caz
de incélcare a acestor prevederi.

Garantia de buna
9 | executie 5% din valoarea
contractului:

Rechizitele bancare pentru efectuarea transferului: cod fiscal:
1003600066037, cod TVA 0600427, cod IBAN
MD87ML000000002251109578, deschis la B.C. Obligatoriu
,MOLDINDCONBANK?” S.A, codul bancii MOLDMD2X,
Beneficiar SRL ”Chisindu-gaz”;

Pentru eficientizarea examindrii, evaluarii $i comparérii ofertelor, entitatea contractanta recomandd ofertantilor sa
10 | depuna in sistemul electronic STA RSAP (MTender), toate documentele solicitate in documentele de atribuire, la
momentul depunerii ofertei.

Documentele ofertei depuse prin intermediul sistemului SIA RSAP (MTender), se solicitd obligatoriu sa fie

11 . N . . .
completate si semnate de catre ofertant, prin semnatura electronica.

Toate documentele vor fi completate fara nici o modificare sau abatere de la original, spatiile goale fiind
12 | completate cu informatia solicitata. Completarea defectuoasa a formularelor poate atrage respingerea ofertei ca
fiind necorespunzatoare.

16. Motivul recurgerii la procedura accelerata (in cazul licitatiei deschise, restranse si al
procedurii negociate), dupa caz: nu se aplica.

17. Tehnici si instrumente specifice de atribuire (daca este cazul specificati daca se va utiliza
acordul-cadru, sistemul dinamic de achizitie sau licitatia electronici): nu se aplica,

18. Conditii speciale de care depinde indeplinirea contractului (indicati dupa caz): nu se aplica;



19. Criteriul de evaluare aplicat pentru atribuirea contractului: Capacitatea de executare a
activitatii profesionale, capacitatea economica financiard, cu respectarea tuturor criteriilor de
calificare/selectie din documentatia de atribuire.

20. Factorii de evaluare a ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere economic, precum si
onderile lor:

Criteriul Denumirea factorului de evaluare Ponderea%
. . . . . e 50 %
Pretul ofertei (Elaborarea Sistemului informational pentru activitatea de distributie . .
l. ’ ’ ; (punctaj maxim 50
a gazelor naturale).
puncte)
. e . - . 20 %
Experienta similard in ultimii 7 ani (suma contractelor similare fara TVA), . .
1. : L - . (punctaj maxim 20
conform informatiei prezentate in Anexele nr. 7 si nr. 8.
’ ’ puncte)
Costul serviciilor de mentenanta/suport tehnic al sistemului informational pentru 5%
1. activitatea de distributie a gazelor naturale, pentru perioada de 12 luni (punctaj maxim 5
(conform informatiei prezentate in p. VI din Anexa nr. 2). puncte)
Cost om/ora pentru lucrari de dezvoltare a unei functionalitati suplimentare a 5%
V. sistemului sau de modificare a celei existente in cadrul suportului tehnic al (punctaj maxim 5
sistemului (conform informatiei prezentate in p. VIII din Anexa nr. 2). puncte)
0
Vv Propunerea tehnica — (Demonstrarea intelegerii cerintelor incluse in Caietul de ( unctaggngxim 20
' sarcini si prezentarea unei metodologii ce va permite implementare a proiectului). P pLJmCte)
100 %
VI. TOTAL (punctaj maxim
100 puncte)

Pentru evaluarea ofertelor se adoptd un numar maxim total de puncte — 100, care se distribuie dupa
criterii in urmatoarele valori:

Criteriul nr. I, pretul ofertei (ponderea — 50 %).

Calcularea evaluarii valorii ofertelor se va efectua dupd formula:

B1 = (Pmin/P1...n) x 50, unde:

B1 — evaluarea pretului ofertei (Elaborarea Sistemului informational pentru activitatea de distributie a
gazelor naturale), puncte;

Pmin — pretul cel mai mic a ofertei, lei;

P1...n — valoarea ofertei a ofertantului respectiv, lei;

50 — numarul maxim de puncte.

Criteriul _nr. 11, experienta operatorului economic in domeniul executarii contractelor similare
(ponderea — 20%).

Calcularea evaluarii valorii ofertelor se va efectua dupa formula:

B2 = SC1...n/SCmax x 20, unde:

B2 — evaluarea experientei similare, puncte;

SC:...n — suma tuturor contractelor similare a ofertantului respectiv, lei fard TVA;

SCmax — suma tuturor contractelor similar a ofertantului cu cea mai mare valoare, lei fara TVA;

20 — numarul maxim de puncte.

Criteriul nr. 111, costul serviciilor de mentenantd/suport tehnic (ponderea —5 %).
Calcularea evaluarii valorii ofertelor se va efectua dupa formula:

Bs = (Pmin/P1...n) x 5, unde:

Bs — evaluarea costului serviciilor de mentenanta/suport tehnic, pentru 12 luni, puncte;

Pmin — pretul cel mai mic a costului serviciilor de mentenanta/suport tehnic, lei;

P1...n — valoarea costului serviciilor de mentenanta/suport tehnic, a ofertantului respectiv, lei;
5 — numarul maxim de puncte.




Criteriul nr. 1V, cost om/ora pentru lucrari de dezvoltare (ponderea — 5 %).
Calcularea evaluarii valorii ofertelor se va efectua dupa formula:

B4 = (Pmin/P1...n) x5, unde:

B4 — evaluarea costului om/ora pentru lucrari de dezvoltare, puncte;

Pmin — pretul cel mai mic om/ora, lei;

P1...n — valoarea om/ora a ofertantului respectiv, lei;

5 — numarul maxim de puncte.

Criteriul nr. V Propunerea tehnica:-Demonstrarea intelegerii cerintelor incluse in Caietul de sarcini si
prezentarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului. (ponderea maxima — 20%).
Calcularea evaluarii valorii ofertelor se va efectua dupa formula:

Bs = Pt1...n/Pt_max x 20, unde:

Bs — evaluarea pentru calitatea Propunerii tehnice prezentate de ofertant, puncte;

Pt1...n — suma tuturor punctelor acordate ofertantului respectiv pentru calitatea propunerii tehnice;
Pt_max — valoarea maxima a punctelor acordate pentru calitatea propunerii tehnice, avand in vedere
toate ofertele calificate;

20 — numarul maxim de puncte

Numarul total de puncte VI, acumulat de fiecare ofertant: VI = I +11+111+1V+V

21. Termenul limita de depunere/deschidere a ofertelor:

- pana la: [ora exacta] conform informatiei SIA RSAP (MTender);

- pe: [data] conform informatiei SIA RSAP (MTender).
22. Adresa la care trebuie transmise ofertele, cererile de participare si informatiile solicitate
(documentatie): Vor fi depuse electronic prin intermediul SIA RSAP (MTender).

23. Termenul de valabilitate a ofertelor: - minimum 90 de zile calendaristice.
24. Locul deschiderii ofertelor: SIA RSAP (MTender).

25. Persoanele autorizate si asiste la deschiderea ofertelor: Ofertele vor fi depuse prin SIA RSAP
(MTender).
26. Limba sau limbile in care trebuie redactate ofertele sau cererile de participare: romana sau
rusa.
27. Respectivul contract se referi la un proiect si/sau program finantat din fonduri ale Uniunii
Europene: nu se aplica.
28. Denumirea si adresa organismului competent de solutionare a contestatiilor:

Agentia Nationala pentru Solutionarea Contestatiilor

Adresa: mun. Chisindu, bd. Stefan cel Mare si Sfant nr.124 (et.4), MD 2001;

Tel/Fax/email: 022-820-652, 022-820-651, contestatii@ansc.md

29. Data (datele) si referinta (referintele) publicarilor anterioare in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene privind contractul (contractele) la care se refera anuntul respective (daca este cazul):
nu se aplica.

30. in cazul achizitiilor periodice, calendarul estimat pentru publicarea anunturilor viitoare: nu
se aplica,;

31. Data publicirii anuntului de intentie sau, dupa caz, precizarea ca nu a fost publicat un astfel
de anunt: anuntul de intentie a fost transmis pentru publicare in BAP.

32. Data transmiterii spre publicare a anuntului de participare:
33. in cadrul procedurii de achizitie publici/sectoriali se va utiliza/accepta:

Denumirea instrumentului electronic Se va utiliza/accepta sau nu
depunerea electronicd a ofertelor sau a cererilor de participare Se acceptd

sistemul de comenzi electronice Nu se accepta

facturarea electronica Se accepta

platile electronice Se accepta




34. Contractul intra sub incidenta Acordului privind achizitiile guvernamentale al Organizatiei
Mondiale a Comertului (numai in cazul anunturilor transmise spre publicare in Jurnalul Oficial
al Uniunii Europene): nu se aplica.

35. Codul NUTS al locului principal de executare a serviciilor, in cazul lucrarilor, ori codul NUTS

al locului principal de furnizare sau de prestare, in cazul bunurilor si serviciilor (se indica pentru
achizitii sectoriale): MD 115 (0101000).

36. Informatia privind garantiile solicitate: garantia de buna executare a contractului 5% din valoarea
contractului.

37. Alte informatii relevante.

Presedintele Grupului de lucru Rosca M.
Secretarul Grupului Djurinscaia L.
Membrii Grupului Cherpec S.

Borta M.
Jurminschi V.

Calasnic N.

Lisa I.



Anexa nr. 1
la anunt de participare

CERERE DE PARTICIPARE

Catre

(denumirea entitatii contractante si adresa completa)

Stimati domni,

Ca urmare a anuntului/invitatiei de participare/de preselectie aparut in Buletinul achizitiilor publice si iIn SIA RSAP
(MTender), nr. .. .. din.............. (ziua/luna/anul), privind aplicarea procedurii pentru atribuirea contractului . . . ..
........................... (denumirea contractului de achizitie sectoriald), noi..................(denumirea/numele
ofertantului/candidatului), am luat cunostinta de conditiile si de cerintele expuse in documentatia de atribuire si exprimam

prin prezenta interesul de a participa, in calitate de ofertant/candidat, neavind obiectii la documentatia de atribuire.

Data completarii............. Cu stima,

Ofertant/candidat

(semnatura autorizata)



Anexa nr. 2
la anunt de participare

(Denumirea operatorului economic)
adresa completa
tel, fax, e-mail

OFERTA
Catre

(denumirea beneficiarului si adresa completa)
Examinand documentatia de achizitie referitor la

(denumirea contractului de achizitie anuntate de beneficiar)
prezentam oferta privind executarea contractului de achizitie susmentionat, si anume:
I. Furnizarea (executarea, prestarea):

(denumire bunurilor, serviciilor, cantitatea, pret pe unitate, valoarea fara TVA)

I1. Valoarea totala a ofertei privind executarea contractului de achizitii inclusiv costuri, specificate in
punctele VII si IX, este: lei, fara TVA;

(suma in litere si in cifre)

la care se adauga TVA 1n suma de lei;
(suma in litere si n cifre)

TOTAL lei cu TVA;

III. Termeni de plata: zile;

IV. Timp de livrare (executare servicii): luni;

V. Furnizarea obligatillor de garantie (conditii si conditii de eliminare a defectiunilor)

2

VI. Costul serviciilor de mentenantd/suport tehnic al sistemului informational pentru activitatea de
distributie a gazelor naturale, pentru perioada de 12 luni: lei fara TVA;

VII. Costul lucrdrilor al personalul calificat propus pentru implementare a sistemului informational in
conformitate cu Anexa nr. 2a: lei;

VIII. Costul om/ora pentru lucrari de dezvoltare a unei functionalitati suplimentare a sistemului sau de
modificare a celei existente in cadrul suportului tehnic al sistemului: lei;

IX. Lista si costul tuturor software-urilor suplimentare necesare pentru implementarea sistemului
informational pentru activitatea de distributie a gazelor naturale:

1.

2.

3. ;

X. Perioada de valabilitate a ofertei zile.

Data completarii:
Numele, prenumele si functia persoanei autorizate sda reprezinte operatorul economic (Semndtura)
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Anexa nr. 2a
la anunt de participare

Costul lucrarilor al personalului calificat
propus pentru implementarea sistemului informational

Operatorul economic va forma o echipa pentru implementarea proiectului la discretia sa, dar echipa
formata trebuie sa contina cel putin urmatorii experti cheie in numarul specificat:

Acest tabel va fi completat de catre ofertant in coloanele 4, 5, 6:

Numarul | Volumul Costul Costul
Expert Rol de de munca, | unei zile de total,
persoane zile-om munci, lei lei
1 2 3 4 5 6 = 5*4*3
Expert cheie 1 Manager de proiect 1
Expert cheie 2 Analist bussiness 1
Expert cheie 3 Arhitect software 1
. Dezvoltator software principal /

Expert cheie 4 Lider de echipa de dezvoltare .
Expert cheie 5 Dezvoltator software / . 5

Dezvoltator frontend si backend

Dezvoltator software /
Expert cheie 6 Dezvoltator si administrator de 1

baze de date
Expert cheie 7 Dezvoltator software / Expert in 1

integrare
Expert cheie 8 Tester software principal 1
Expert cheie 9 Tester software 1
Expert cheie 10 | Expert in securitate cibernetica 1
Expert cheie 11 | Expert DevOps 1
Expert cheie 12 ];xpert in taxonomie si migrarea 1

atelor
Expert cheie 13 | Designer UI/UX 1
Expert cheie 14 | Trainer 1
COSTUL TOTAL.:

Operatorul economic poate adiuga in tabel specialisti/experti suplimentari la discretia sa.

Data completarii:

Numele, prenumele si functia persoanei autorizate sa reprezinte operatorul economic (Semnatura)
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Anexa nr. 3
la anunt de participare

DECLARATIE PRIVIND ELIGIBILITATEA

1. Subsemnatul,

(numele, prenumele si functia reprezentantului operatorului economic)

Denumirea si adresa operatorului economic
declar pe propria raspundere cd materialele si informatiile furnizate beneficiarului sunt corecte si inteleg
ca beneficiarul are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si al confirmarii informatiei si a
documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare privind eligibilitatea noastra, precum
si experienta, competenta si resursele de care dispunem.

2. Prezenta declaratie este valabild pana la data de
(se indicd data expirarii perioadei de valabilitate a ofertei)

Numele, prenumele si functia reprezentantului operatorului economic:

Semnatura,

Data completarii:
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Anexa nr. 4
la anunt de participare

DECLARATIE
privind confirmarea identititii beneficiarilor efectivi si neincadrarea acestora in situatia
condamnarii pentru participarea la activitati ale unei organizatii sau grupari criminale, pentru
coruptie, frauda si/sau spalare de bani.

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al
(denumirea operatorului economic) in calitate de ofertant in
cadrul procedurii de achizitie sectoriala nr. din data / / , declar pe

propria raspundere, sub sanctiunile aplicabile faptei de fals in acte publice, ca beneficiarul/beneficiarii
efectivi ai operatorului economic in ultimii 5 ani nu au fost condamnati prin hotdrare judecédtoreasca
definitiva pentru participarea la activitati ale unei organizatii sau grupari criminale, pentru coruptie,
frauda si/sau spalare de bani.

Numele si prenumele beneficiarului efectiv IDNP al beneficiarului efectiv

Data completarii:
Semnat:
Nume/prenume:
Functia:
Denumirea operatorului economic
IDNO al operatorului economic
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Anexanr. §
la anunt de participare

INFORMATIE GENERALA

1. Denumirea operatorului economic:

2. Codul fiscal/IDNO:

3. Adresa sediului central:
4. Telefon:

Fax:

E-mail:

5. Decizia de inregistrare

(numarul, data, inregistrarii)

(institutia emitentd)
6. Domeniile principale de activitate:

(de indicat in conformitate cu prevederile din statutul operatorului)

7. Licente in domeniu (certificate, autorizatii)

(numarul, data, institutia emitentd, genurile de activitate,

durata de valabilitate).

8. Intreprinderi, filiale, care intrd in componenta:
(denumirea, adresa)

9. Structuri, intreprinderi afiliate:

(denumirea, adresa)
10. Capitalul propriu la data de intocmire a ultimului bilant

(de indicat valoarea si data)

11. Numarul personalului scriptic persoane.
12. Numarul personalului care va fi incadrat in realizarea contractului persoane:
13. Valoarea de bilant a mijloacelor fixe mii lei
14. Cifra de afaceri pe ultimii 7 ani (mii lei):

Anul 2017 - mii lei

Anul 2018 - mii lei

Anul 2019 - mii lei

Anul 2020 - mii lei

Anul 2021 - mii lei

Anul 2022 - mii lei

Anul 2023 - mii lei
15. Datoriile totale ale operatorului economic mii lei, inclusiv: fatd de buget mii lei

Data completarii:

Numele, prenumele si functia persoanei autorizate sa reprezinte operatorul economic

Semnatura
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RECHIZITE:

Anexa nr. 6
la anunt de participare

DENUMIREA

COD FISCAL/IDNO

BANK

SWIFT

IBAN

TVA

TEL/FAX

MOBILE

E-MAIL

WEB

ADRESA JURIDICA

ADRESA POSTALA

DIRECTOR GENERAL

Data completarii:

(Numele, prenumele si functia persoanei autorizate sa reprezinte operatorul economic)

(semnatura)
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Anexa nr. 7
la anunt de participare

(denumirea operatorului economic)
EXPERIENTA SIMILARA iN ULTIMII 7 ANI

1. Numarul de contracte similare, executate

2. Valoarea contractelor similare, executate (fara TVA):
1) Conform contractelor initial semnate mii lei;
2) Final la data executarii contractelor mii lei

3. Denumirea beneficiarilor si adresa acestora:

(de enumerat beneficiarii la care sau executat contractele similare si de indicat adresa acestora)

4. Litigii aparute privind executarea contractelor, natura acestora si modul lor de solutionare:

5. Durata medie de executare a contractelor (zile,):
a) contractata -

b) efectiv realizata -

c¢) motivul de decalare a termenelor contractate (de indicat)

6. Principalele completdri (suplimente) la contractele initial semnate (de indicat):

7. Alte aspecte relevante prin care operatorul economic isi sustine experienta similara:

Data completdrii:

(Numele, prenumele si functia persoanei autorizate sd reprezinte operatorul economic)

Semnatura
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Anexa nr. 8

la anunt de participare

DECLARATIE
privind lista principalelor livriri/prestiri similare efectuate in ultimii 7 ani de activitate
Denumirea/ Perioada de
Produsul .
numele . . - livrare/
L . . Pretul contractului/ | realizat/serviciile
. beneficiarului/ Calitatea ’ prestare
Nr Obiectul . . valoarea prestate .
. Adresa Furnizorului/ - - . . (luni - anul)
d/o | contractului . . = | bunurilor/serviciilor | (Denumirea si o
beneficiarului, Prestatorului livrate/prestate scurta descri’ere
pagina web, date P
a acestora)
de contact
2
VALOAREA TOTALA, PENTRU ANUL 2017 X X
VALOAREA TOTALA, PENTRU ANUL 2018 X X
VALOAREA TOTALA, PENTRU ANUL 2019 X X
VALOAREA TOTALA, PENTRU ANUL 2020 X X
VALOAREA TOTALA, PENTRU ANUL 2021 X X
VALOAREA TOTALA, PENTRU ANUL 2022 X X
VALOAREA TOTALA, PENTRU ANUL 2023 X X
VALOAREA TOTALA X X

") Se precizeaza calitatea in care a participat la indeplinirea contractului, care poate fi de: contractant unic sau lider de

asociatie; contractant asociat; subcontractant.

Semnat:

Nume:

Functia in cadrul operatorului economic:

Denumirea operatorului economic:
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Acest tabel va fi completat de cdtre ofertant in coloanele 4, 5, 6:

DECLARATIE
privind personalul calificat propus pentru implementarea contractului

Anexa nr. 9

la anunt de participare

nr.
d/o

Functia/ rolul/numarul
de personal

Calificarea/Cerintele obligatorii fati de
personal

Numele,
prenumele

Calificarea
personalului -
ofertat

Acte confirmative
a calificarii
(numar, data
emiterii,
emitentul)

3

6

Expert cheie 1 (Manager
de proiect) — 1 persoana

+ Studii in managementul proiectelor,
informatica, ingineria sistemelor sau alt
domeniu relevant;

* Cel putin 7 ani de experienta in calitate de
manager senior de gestionare a proiectelor
IT in dezvoltarea si implementarea de
sisteme informatice complexe, de preferinta
in sectorul energetic sau financiar;

* Participarea la cel putin cinci proiecte de
dezvoltare software de complexitate
similara, inclusiv cel putin un proiect de
implementare a sistemelor ERP si de
facturare;

» Experientd doveditd in gestionarea de
echipe si proiecte cu o structurd de parti
interesate pe mai multe niveluri;

* Cunostinte avansate privind sistemele
ERP si procesele de facturare, inclusiv
integrarea cu alte sisteme corporative;

* Cunostinte de lucru intr-un cadru legislativ
si de reglementare strict, in special in
sectoarele energetic, bancar sau
guvernamental;

* Nivel ridicat de competentd in aplicarea
metodologiilor de gestionare a proiectelor,
inclusiv Agile si experienta practica in
calitate de Scrum Master;

» Experienta de lucru cu pachete
tehnologice moderne si intelegere a
tendintelor actuale in domeniul digitalizarii,

* O certificare PMP (Project Management
Professional) curentd in managementul
proiectelor (PMI sau Prince) ;

» Experientd in elaborarea si punerea in
aplicare a politicilor si procedurilor de
gestionare a schimbarilor, de gestionare a
riscurilor si de gestionare a calitatii in cadrul
proiectelor;

* Fluenta in limbile roméana si rusa.

Expert cheie 2 (Analist
business) -1 persoana

* Studii in informaticd, economie/finante
sau management;

* Cel putin cinci (7) ani de experientd in
analiza de afaceri 1n cadrul proiectelor IT;

* Participarea la cel putin 5 proiecte de
dezvoltare software de complexitate
similard, inclusiv cel putin un proiect de
implementare a unui sistem ERP si de
facturare;

* Cunostinte aprofundate de gestionare a
proceselor de afaceri (BPM), inclusiv
expertiza in notarea BPMN (ISO 19510) si
aplicarea acestei notatii la modelarea
proceselor de afaceri in sectorul energetic
sau financiar;
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» Experientd cu sistemele de gestionare a
proceselor de afaceri (BPMS) si o intelegere
a integrarii acestora in sistemele informatice
ale intreprinderii;

» Experientd semnificativd in domeniul
legislatiei si reglementarilor;

+ Cunostinte avansate de analiza a cerintelor
si specificatii, inclusiv experientd in
elaborarea si adaptarea documentatiei
tehnice si de utilizare;

* Experienta in organizarea si furnizarea de
sesiuni de formare pentru utilizatorii de
sisteme noi, elaborarea de materiale de
formare si furnizarea de sesiuni de formare;

* Fluenta in limbile roméana si rusa.

Expert cheie 3 (Arhitect
software) -1 persoana

+ Studii in informaticd sau tehnologia
informatiei;

* Cel putin 10 ani de experientd in
dezvoltarea de software, inclusiv in
proiectarea arhitecturald a sistemelor
complexe;

* Participarea in calitate de arhitect sef sau
dezvoltator principal la cel putin 5 proiecte
majore care implicd proiectarea si
implementarea sistemelor ERP;

*  Experienta in  proiectarea  si
implementarea de sisteme cu disponibilitate
ridicata si performantd ridicata, utilizand
arhitectura microservicii i containerizarea
(de exemplu: Docker, Kubernetes);

* Cel putin 3 ani de experienta cu pachetul
tehnologic propus pentru proiect;

. Experienta in integrarea si
interoperabilitatea  sistemelor, inclusiv
utilizarea API-urilor pentru integrarea cu
alte sisteme ale intreprinderii;

* Conceperea si implementarea de proiecte
folosind metodologii Agile (Agile) si
experientd practicd in calitate de Scrum
Master;

» Cunoasterea si intelegerea proceselor de
afaceri din sectorul energetic, inclusiv
experienta in domeniu;

» Experientd in crearea documentatiei de
proiect, inclusiv descrieri arhitecturale,
specificatii ale cerintelor si ghiduri ale
utilizatorului;

* Fluenta in limba romana si rusa.

Expert cheie 4
(Dezvoltator software /

Lider de echipa) - 1
persoana

 Studii in informaticd, analiza sistemelor
sau inginerie software;

* Cel putin 7 ani de experientd in
dezvoltarea  de  software, inclusiv
proiectarea arhitecturald si dezvoltarea de
sisteme la scara largs,

* Participarea in calitate de lider tehnic sau
dezvoltator senior la minimum 3 proiecte de
dezvoltare si implementare a unor sisteme
informatice complexe;

* Cunostinte aprofundate si cel putin 5 ani
de experienta cu stiva tehnologica propusa;

* Experientd in conducerea unei echipe de
dezvoltatori, capacitatea de a planifica
sarcini, de a motiva echipa si de a gestiona
termenele limita ale proiectelor;

» Experientd in aplicarea metodologiilor
Agile, Scrum si DevOps la proiectele de
dezvoltare software si experienta practicd in
calitate de Scrum Master;
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+ Abilitatea de a analiza cerintele si de a
concepe sisteme complexe, inclusiv
integrarea cu alte sisteme corporative si
externe;

 Cunoasterea si intelegerea proceselor de
afaceri ale sistemelor ERP;

* Fluenta in limba romana si rusa.

Expert cheie 5
(Dezvoltator software /

Dezvoltator frontend si
backend) - 5 persoane

+ Studii in informaticd sau tehnologia
informatiei;

* Cel putin 5 ani de experientd in
dezvoltarea de software, cu accent deosebit
pe dezvoltarea de aplicatii pentru
intreprinderi sau sisteme complexe de
afacerti;

 Participarea in calitate de dezvoltator
cheie la cel putin 3 proiecte majore de
dezvoltare de software in ultimii 5 ani;

» Cunostinte practice aprofundate si cel
putin 5 ani de experientd cu pachetul
tehnologic propus pentru proiect;

*  Experienta in  proiectarea  si
implementarea sistemelor de facturare si
ERP, inclusiv integrarea cu alte sisteme si
platforme ale intreprinderii;

* Cunostinte privind integrarea sistemelor,
API-urile si dezvoltarea transsistemica;

* Fluenta in limba romana si rusa.

Expert cheie 6
(Dezvoltator software /

Dezvoltator si
administrator de baze de
date) - 1 persoana

e Studii in informaticd sau tehnologia
informatiei;

* Cel putin 5 ani de experientd in
dezvoltarea de software, inclusiv experienta
de lucru cu baze de date in calitate de
dezvoltator, utilizand tehnologii moderne si
stive de date;

* Participarea la cel putin trei (3) proiecte de
dezvoltare de software si baze de date de
complexitate similara in ultimii cinci ani;

* Cunostinte solide de SQL si experienta cu
SGBD relationale precum Oracle, SQL
Server, PostgreSQL,;

« Certificare Oracle Database Administrator
in cazul in care solutia propusa va include
baza de date Oracle;

* Experienta cu baze de date NoSQL
precum MongoDB, Cassandra, Redis;

» Experienta avansatdi in proiectarea,
optimizarea si mentinerea bazelor de date
foarte incarcate;

» Experientd in implementarea si sustinerea
solutiilor de baze de date cu disponibilitate
ridicata si scalabile;

* Fluenta in limba roména sau rusa.

Expert cheie 7
(Dezvoltator software /

Expert in integrare) -
1 persoand

+ Studii in informaticd sau tehnologia
informatiei;

* Cel putin 5 ani de experientd in
dezvoltarea de software folosind tehnologii
moderne;

* Participarea la cel putin trei (3) proiecte de
dezvoltare de software de complexitate
similard in ultimii cinci ani, inclusiv
proiecte cu accent pe integrarea sistemelor;

* Cunostinte aprofundate si experientd
practica in proiectarea si dezvoltarea API-
urilor, utilizdnd protocoalele SOAP si
REST,;

*  Experienta in  proiectarea  si
implementarea de solutii de integrare,
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inclusiv microservicii, mesagerie si modele
de procesare asincrond;

» Experientd cu platforme de integrare
precum MuleSoft, Apache Camel sau
similare;

» Experientd practicd cu containerizarea si
orchestrarea containerelor (Docker,
Kubernetes);

* Fluenta in limba romana sau rusa.

Expert cheie 8 (Tester
software principal) -

1 persoand

+ Studii in informatica sau tehnologia
informatiei;

* Cel putin 7 ani de experientd ca inginer
QA sau tester software, cu un minim de 3
ani in calitate de lider al unei echipe de
testare;

» Cunostinte aprofundate si experientd
practici in dezvoltarea strategiilor de
testare, planificarea  si  gestionarea
proceselor de calitate pentru proiecte mari si
complexe;

* Experienta in organizarea si efectuarea de
teste complexe ale sistemelor ERP, inclusiv
teste functionale, de integrare, de regresie si
de acceptare;

* Cunostinte avansate in automatizarea
testelor utilizdind instrumente si cadre
moderne  (de  exemplu,  Selenium,
TestComplete, JMeter);

+ Experienta in testarea tranzactiilor
financiare si a proiectelor legate de
facturare va constitui un avantaj
semnificativ;

» Competente in metodologiile de testare a
securitatii si experienta cu instrumentele de
securitate (OWASP, Burp Suite, Fortify);

* Fluenta in limba romana sau rusa.

Expert cheie 9 (Tester
software) - 1 persoana

+ Studii in informatica sau tehnologia
informatiei;

* Cel putin 5 ani de experienta in testarea de
software, inclusiv cel putin trei (3) ani in
proiecte de complexitate comparabild cu
dezvoltarea sistemelor informatice de
facturare si ERP;

* Cunostinte aprofundate si experientd
practica 1in analizarea si proiectarea
proceselor de testare;

* Experienta In testarea performantei (teste
de sarcind si de stres) si in testarea
securitatii;

» Experientd avansatd in automatizarea
testelor utilizdnd instrumente precum
Selenium, TestComplete, Jenkins pentru
integrare si livrare continua si experienta cu
framework-uri precum Cucumber pentru
dezvoltarea bazata pe comportament;

* Fluenta in limba roména sau rusa.

10

Expert cheie 10 (Expert

in securitate cibernetica) -
1 persoand

* Studii tehnologia informatiei sau
securitate cibernetica;

* Cel putin 10 ani de experientd in domeniul
securitatii cibernetice;

* Certificari profesionale: CISSP, CISM,
CEH, CCSP si alte certificari legate de
securitate;

+ Competente tehnice: experientd in
elaborarea de strategii de securitate pentru
sistemele ERP, cunostinte privind ISO/IEC
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27000, PCI DSS si legislatia aplicabila
privind protectia datelor;

* Fluenta in limba romana sau rusa.

11

Expert cheie 11 (Expert
DevOps) - 1 persoana

+ Studii in informatica sau tehnologia
informatiei;

* Cel putin 5 ani de experientd in
dezvoltarea de software si automatizarea
proceselor de dezvoltare;

* Participarea la cel putin trei (3) proiecte
similare in ultimii cinci ani, in special
proiecte care implica infrastructuri critice;

» Cunostinte aprofundate si experientd cu
instrumente de automatizare si DevOps
precum Jenkins, Git, CI/CD, Ansible,
Puppet, Chef, Docker, Kubernetes;

+ Experientd avansatd in configurarea si
utilizarea sistemelor de monitorizare
precum Prometheus, Grafana, ELK Stack;

* Certificare DevOps, cum ar fi Certified
Kubernetes Administrator (CKA) sau
Certified DevOps Professional;

» Experientd cu arhitectura microservicii si
containerizare

* Fluentd in limba romana sau rusa.

12

Expert cheie 12 (Expert
in taxonomie si migrarea
datelor) - 1 persoana

* Studii tehnologia informatiei sau alt
domeniu relevant;

* Cel putin cinci (5) ani de experientd in
dezvoltarea de software;

* Participarea la cel putin trei (3) proiecte de
dezvoltare software in ultimii cinci ani,
utilizdnd o abordare agile;

» Experientd doveditd in implementarea
standardelor pentru documente electronice
(de exemplu, XBRL, Akoma Ntoso, OCDS,
MoReq2) sau in proiectarea schemelor
XML pentru documente electronice;

» Experientd in migrarea bazei de date
Oracle;

* Experientd cu instrumente de business
intelligence si raportare, precum Power BI,
Tableau sau SAP BusinessObjects;

* Fluenta in limba romana sau rusa.

13

Expert cheie 13
(Designer UI/UX) -
1 persoand

e Studii in design, informaticd sau alt
domeniu relevant;

* Cel putin cinci (5) ani de experientd in
proiectarea interfetei utilizator, inclusiv
dezvoltarea UX/UI pentru aplicatii web;

* Participarea la cel putin trei (3) proiecte de
dezvoltare software de complexitate
similara, cu accent pe crearea de interfete
utilizator utilizabile si functionale;

» Experientd cu instrumente avansate de
prototipare si proiectare, cum ar fi Adobe
XD, Figma, Sketch si alte instrumente
UX/UI moderne;

« Intelegerea principiilor de accesibilitate si
design adaptiv;

* Abilitati de cercetare a utilizatorilor si de
testare a utilizabilitatii;

* Experienta in crearea de orientari si stiluri
vizuale, inclusiv in proiectarea sistemelor;

* Fluenta in limba romana si rusa.

14

Expert cheie 14 (Trainer)
- 1 persoana

e Studii in informatica sau alt domeniu
relevant;

* Minim 5 ani de experientd profesionala in
formarea  utilizatorilor 1n  utilizarea
sistemelor informatice;
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e Implicat in cel putin 3 proiecte de
complexitate similara;

» Experientd profesionald semnificativa in
dezvoltarea de cursuri de formare si
continut pentru platforme de e-learning;

» Experientd profesionald semnificativa in
elaborarea manualelor de utilizare si a altor
materiale de formare;

» Excelente competente orale si scrise in
limbile romana si rusa.

NOTA:

Toata echipa de experti propusi TREBUIE si indeplineasca impreund toate cerintele enumerate:

— Calificare inalté 1n analiza de sistem si de afaceri: Este necesara o experienta profunda in reingineria proceselor
de business, precum si abilitati practice de optimizare si modernizare a operatiunilor pentru a creste eficienta si a
reduce costurile. Este importanta capacitatea de a analiza procesele actuale pentru a le imbunatati si a le adapta la
solutii tehnologice moderne.

— Experienta 1n dezvoltarea si implementarea sistemelor informatice: Calificarile trebuie sé includa experienta de
proiect cu sisteme ERP si/sau sisteme de billing.

— Abilitati avansate in tehnologiile moderne de dezvoltare: Cunoasterea si experienta de lucru cu DevOps,
tehnologii cloud, CI/CD, Docker, Kubernetes pentru a sustine termenele proiectului si cerintele ridicate de
fiabilitate ale sistemului.

— Experienta in proiecte Agile: Experientd dovedita in gestionarea proiectelor Agile, abilitati de a gestiona eficient
echipa si de a coordona toate etapele ciclului de proiect.

— Abilitati de proiectare si optimizare a bazelor de date: Experientd in dezvoltarea bazelor de date performante si
scalabile, optimizate pentru procesarea tranzactiilor si analiza in timp real.

— Dezvoltarea si integrarea API: Cunostinte solide in proiectarea si crearea de API-uri pe baza SOAP si REST
pentru a asigura integrarea intre diverse sisteme si platforme.

— Experientd in testarea modulard si integrati: Capacitatea de a asigura o calitate ridicatd a codului si a
functionalitatii sistemului prin strategii complexe de testare.

— Experienta 1n designul si dezvoltarea interfetelor web adaptabile si a aplicatiilor web progresive: Pentru a crea
interfete de utilizator intuitive care ofera cea mai buna experienta utilizatorilor.

— Comunicare cu partilor interesate: Abilitati excelente de comunicare, cu capacitatea de a interactiona cu diverse
parti interesate, de la personalul tehnic la conducerea superioard, asigurand o intelegere clara si o aliniere a
obiectivelor si metodologiilor proiectului.

— Abilitati de rezolvare a problemelor: Capacitatea de a identifica, analiza si rezolva probleme complexe care pot
aparea 1n timpul proiectului, in special cele legate de integrarea noilor tehnologii cu sistemele existente.

— Securitate si conformitate cu cerintele: Cunoasterea protocoalelor de securitate si a cerintelor de conformitate
si standardelor de procesare a datelor, asigurand cé toate dezvoltarile sistemului respecta legislatia si standardele
de securitate.

Pentru expertii-cheie propusi trebuie prezentate CV-uri (conform formularului din Anexa A) care sa demonstreze
cerintele minime de calificare indicate. Redistribuirea competentelor intre expertii-cheie si/sau divizarea
competentelor expertilor-cheie este permisa numai dupd obtinerea acordului prealabil al entitatii
contractate/beneficiar.

In cazul in care, pe parcursul executarii contractului, sunt necesari experti-cheie sau non-cheie suplimentari pentru
prestarea serviciilor, contractantul prezintd clientului copii ale CV-urilor acestora in vederea examindrii si
aprobarii.

Data completarii:

(Numele, prenumele si functia persoanei autorizate sa reprezinte operatorul economic)
(semnatura)
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Rol propus:
Nume / Prenume:
Data nasterii:
Cetatenie:
Educatie:

Anexa A

CV Expert (model)

# Institutia de invatamant
(Data inceput - Data finalizarii)

Grad sau diploma obtinuta

w(N

Limba Limba

Conversatie

Scriere

WIN |- | H

Alte abilitati relevante:
—  Functia actuala:
—  Ani de lucru in companie:

—  Principalele domenii de competenta (relevante pentru proiect):

Experienta specifica:

Furnizati informatii despre experienta profesionald din ultimii zece (10) ani 1n ordine cronologicd inversa. Indicati
experienta tehnica si manageriala specifica, relevanta pentru proiect.

Data inceput Data finalizarii Proiect/Functie/Experientd tehnica si manageriala relevanta

Semnat:

Nume (Expert):

Functia in cadrul companiei (ofertant/operatorul economic):
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