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DECIZIE 

de atribuire a contractului de achiziții publice   □ 

de încheiere a acordului-cadru                           □ 

     de anulare a procedurii de atribuire                   □ V 

 

Nr. 31 din 08 iulie 2022   

1. Date cu privire la autoritatea contractantă: 

Denumirea autorității contractante Casa Naţională de Asigurări Sociale 

Localitate mun. Chișinău 

IDNO 1004600030235 

Adresa mun. Chișinău, str. Gh. Tudor,3 

Număr de telefon 022-257-681 

Număr de fax 022-211-142 

E-mail oficial  achizitiicnas@cnas.gov.md 

Adresa de internet http://www.cnas.md/ 

Persoana de contact (nume, prenume, telefon, 

e-mail) 

                                                       Donici Sergiu 

  tel.022-257-681  

serghei.donici@cnas.gov.md                                                              
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2. Date cu privire la procedura de atribuire: 

Tipul procedurii de atribuire aplicate V □ Licitație deschisă 

Procedura de achiziție repetată (după caz) - 

Tipul obiectului contractului de achiziție/ 

acordului-cadru 

Bunuri □  

Servicii □  V 

Lucrări □ 

Obiectul achiziției Achiziționarea serviciilor de mentenanță 

corectivă și adaptivă a sistemului aplicativ (FMS) 

aferent sistemului financiar 

Cod CPV Cod CPV: 72200000-7 

Expunerea motivului/temeiului privind 

alegerea procedurii de atribuire (în cazul 

aplicării altor proceduri decât licitația 

deschisă) 

Nu se aplică 

Procedura de atribuire (se va indica din 

cadrul portalului guvernamental 

www.mtender.gov.md) 

ID ocds-b3wdp1-MD-1649762575838-EV-

1649764000454 

https://e-licitatie.md/achizitii/34599/servicii-it-

consultanta-dezvoltare-de-software-internet-si-

asistenta 

Data publicării: 12/04/2022 14:46 

Platforma de achiziții publice utilizată 

    □ achizitii.md;  

V □ e-licitatie.md; 

    □ yptender.md 

Anunț de intenție publicat în BAP (după caz) 
Nu se aplică 

Tehnici și instrumente specifice de atribuire  

(după caz) 

     □Acord-cadru   

     □Sistem dinamic de achiziție  

V  □Licitație electronică   

     □Catalog electronic 

Sursa de finanțare       □Buget de stat;  

      □Buget CNAM;  

V   □Buget CNAS;  

      □Surse externe;  

      □Alte surse: [Indicați] 

Valoarea estimată (lei, fără TVA) 1 368 100.00 

3. Clarificări privind documentația de atribuire:   

Data solicitării clarificărilor  14.04.2022 17:30 

Denumirea operatorului economic nu este vizualizat în SI RSAP 

Expunerea succintă a solicitării de 

clarificare 

Va rugăm să concretizați arhitectura 

desfășurată,sisteme de operare, versiunea 1C, 

configurația sau configurații (dacă soluția este 

compusă din module separate) și numărul de 

utilizatori 1C. 

Expunerea succintă a răspunsului  Prin prezenta Vă prezentăm Arhitectura 

distribuita Client Server cu utilzarea platformelor 

mCloud si platformei tehnologice CNAS. 

· SO Windows Server 2016 

· DB MS SQL 2019 

· Claster aplicatiilor 1C (platforma 8.3) 

· Configurația specializată «Sistemul de 

http://www.mtender.gov.md/
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gestionare financiară Casa Naţională de Asigurări 

Sociale 

· 30 utilizatori 

· integrare SPAS 

Documentatia tehnica detaliata va fi pusa la 

dispozitia Executorului dupa semnarea 

contractului. 

Data transmiterii 15.04.2022 11:44 

 

4. Modificări operate în documentația de atribuire: Nu sunt. 

Rezumatul modificărilor  

Publicate în sistemul electronic M-Tender  

Termen-limită de depunere și deschidere 

a ofertelor prelungit (după caz) 
 

 

5. Până la termenul-limită (18/05/2022 12:00) au depus oferta ofertanți: 

Nr. Denumirea operatorului economic IDNO 
Asociații/ 

administratorii 

1. SRL „Esempla Systems”  1009600026622 Dorin Grițcan 

2. SRL ”DAAC Software Systems”  1008600032031 Ion Sîrbu 

6. Informații privind ofertele depuse și documentele de calificare prezentate de către 

operatorii economici: 

 

Denumirea/descrierea documentului 

SRL ,,ESEMPLA 

SYSTEMS”  

SRL,,Daac Software 

System”  

Documentele ce constituie oferta  

Prezentarea Cererii de participare conform Anexei 

nr.7 din Ordinul MF 115/2021. + + 
Prezentarea Declaraţiei privind valabilitatea 

ofertei conform Anexei nr.8 din Ordinul MF 

115/2021 
+ + 

Prezentarea Specificații de preț conform Anexei 

nr.23 din Ordinul MF 115/2021 
+ 

1 346 400,00 

+ 
1 363 648,00 

Prezentarea Specificații tehnice conform Anexei 

nr.22 din Ordinul MF 115/2021 + + 

Garanția pentru oferta 1% conform Anexei nr.9 

din Ordinul MF 115/2021 
+ 

13 681.00 

+ 
14 000,00 

Prezentarea Formularul standard al Documentului 

Unic de Achiziții European completat + + 

Documente de calificare 
Certificatul de efectuare regulată a plăţii 

impozitelor, contribuţiilor, ori link-ul la accesarea 

unei baze de date naționale disponibile gratuit 

pentru autoritatea contractantă care deține  

informațiile privind lipsa/existența restanțelor 

Valabil pînă la data 

de 26.05.2022 

Valabil pînă la data de 

25.05.2022 
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- Declaraţii privind cifra de afaceri în domeniul de 

activitate aferent obiectului contractului (prestarea 

serviciilor similare) într-o perioadă anterioară care 

vizează activitatea pentru ultimii 3 ani - a cîte min 

1300000,00 lei  pentru fiecare din ultimii 3 ani 

original confirmat prin semnătura electronică a 

participantului: (la solicitare se va prezintă 

documente primare de confirmare copiile 

contractelor, raport financiar etc.) 

+ + 

Capacitatea tehnică şi profesională - existența 

grupului de proiect calificat asigurat pentru 

îndeplinirea serviciilor relevante conform Anexei 

1 din Anunțul de participare și specificației 

tehnice depline. 

Nu corespunde Nu corespunde 

Valoare estimativă lei fără TVA 1 368 100.00 MDL 
 

 (Informația privind denumirea documentelor prezentate se va indica în conformitate cu cerințele 

din documentația de atribuire și se va consemna prin: prezentat, neprezentat, nu corespunde (în 

cazul când documentul a fost prezentat, dar nu corespunde cerințelor de calificare 

 

7. Informația privind corespunderea ofertelor cu cerințele solicitate: 

 

8. Pentru elucidarea unor neclarități sau confirmarea unor date privind corespunderea 

ofertei cu cerințele stabilite în documentația de atribuire (inclusiv justificarea prețului 

anormal de scăzut) s-a solicitat:  

Data 

solicitării 

Operatorul 

economic 

Informația solicitată   Rezumatul răspunsului operatorului 

economic 

26.05.2022 
SRL 

,,ESEMPLA 

SYSTEMS” 

Grupul de lucru privind 

achizițiile publice al Casei 

Naționale de Asigurări 

Sociale, în procesul de 

evaluare a constatat 

necesitate de completarea 

unor informații referitor la 

grupul de proiect Astfel, 

conform cerințelor din caietul 

de sarcini în cazul existenței 

datelor cu caracter personal 

sau informațiilor care 

prezintă secret comercial  

A fost completate datele cu caracter personal 

însoțite de: 

Diploma Tatianei Berlinschi privind oferirea 

gradului ”Project Management Professional (PMP)” 

de la Project Management Institute. 

Certificatul 1C Radcova Olga  cunoștință 

mecanisme bazice platformei ”1C: Întreprindere 

8.1”, dezvoltare și modificare decizii aplicative pe 

platforma tehnologică ”1C: Întreprindere 8”, 

cunoașterea mecanismelor principale pe platforma 

”1C: Întreprindere 8.2”  de la 1C: Profesional. 

Minim 3 ani de experiență în sectorul bugetar.  

În CV specialistului Olga Nagaeva (Lepilova) este 

indicat proiectul Poșta Moldovei IS (Сompania de 

stat, operator al rețelei poștale a Republicii 

Moldova). Dna Nagaeva - analist FMS din anul 

2014 pînă 04/2022.  

Denumirea 

Denumirea 

operatorul

ui 

economic 

Suma ofertei  

(fără TVA)* Cantitate 

și unitate 

de măsură  

Corespunde

rea cu 

cerințele de 

calificare 

Corespunder

ea cu 

specificațiile 

tehnice 

Achiziționarea serviciilor de 

mentenanță corectivă și 

adaptivă a sistemului 

aplicativ (FMS) aferent 

sistemului financiar 

SRL 

,,ESEMPLA 

SYSTEMS” 
1 346 400.00 1 + - 

SRL,,Daac 

Software 

System” 

1 363 648,00 1 + - 
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informația se remite direct 

autorității contractante pe 

poșta electronică 

achizitiicnas@cnas.gov.md. 

Așadar, se solicită 

completarea informațiilor 

referitor la grupul de 

ăproiect. 

Certificatul 1C Nagaiev Dmitrii  cunoștință 

specificului aplicării programei ”1C:Salariul și 

gestionare cu personalul pentru Moldova” , 

cunoștință specificului în aplicare programei 

”1C:Contabilitatea pentru Moldova” de la 1C: 

Profesional. 

Lista cu 16 Certificate Vadim Olaru de deferite 

cunoștințe elaborate de Microsoft Certification 

Official Transcript.  

Certificat de la 1C privind parteneriat oficial cu 

SRL ”Esempla System” 

Descrieri sistemului de proiectare a soluțiilor de 

aplicație (1C:СППР) SRL ”Esempla System” 

02.06.2022 

SRL 

,,ESEMPLA 

SYSTEMS” 

Solicităm completarea 

informației referitor la 

Experiența 3 ani și 

Cunoașterea metodologiei 

integrării 1C cu alte sisteme 

informaționale. și anume la 

analist (FMS) Dmitrii 

Nagaev, Olga Nagaeva 

(Lepilova) 

Explicațiile ”Esempla System”: 

Cunoștințele avansate în domeniul ”Mecanisme 

de integrare și schimb de date” se verifică de 

dezvoltatorul 1C la certificarea ”1C: Profesional pe 

platforma versiunii 8”, care este obligatoriu pentru 

dezvoltatorii 1C - ”1C: Specialist pe platforma 

versiunii 8 - certificat. 

Business analist principal, indicat în echipa 

pentru proiect – Olga Radcova deține certificate 

”1C:Profesional pe platforma versiunii 8” și ”1C: 

Specialist pe platforma versiunii 8”. Certificatele 

sunt anexate la documentația de calificare. 

Business analist principal Olga Radcova 

coordonează lucrul analiștilor (FMS) indicați în 

echipa de proiect, și anume - Dmitrii Nagaev, Olga 

Nagaeva (Lepilova). 

Configurația 1C:Contabilitatea pentru Moldova 

are mecanisme de integrare atât cu diferite 

configurații 1C (nu numai identice), cât și cu alte 

sisteme informaționale, de exemplu: Client-Bank, 

E-Factura, E-Raportare. 

Configurația 1C: Salariul și managementul 

personalului, versiune 8 are mecanisme de integrare 

atât cu diferite configurații 1C (nu numai identice), 

cât și cu alte sisteme informaționale, de exemplu: e-

Raportare. 

Analiștii (FMS) Dmitrii Nagaev, Olga Nagaeva 

(Lepilova) au susținut cu succes examene de 

certificare pe cunoașterea caracteristicilor și a 

aplicării programului de "1C: Contabilitatea 8" 

pentru Moldova. 

D-ul Dmitrii Nagaev a susținut cu succes 

examene de certificare pe cunoașterea 

caracteristicilor și a aplicării programului „1C: 

Salariul și managementul personalului 8 pentru 

Moldova". 

Certificatele sunt anexate la documentația de 

calificare. 

În lucru D-na Olga Nagaeva (Lepilova) utilizează 

toate capabilitățile a platformei 1C, inclusiv 

metodologia integrării 1С cu alte sisteme 

informaționale, și anume:  

în proiect Ultra Distribution SRL, D-na Nagaeva în 

afară de evidența financiară și managerială a fost 

responsabilă de integrarea 1C cu următoarele alte 

sisteme informaționale  

 site-ul companiei (stocuri, nomenclator, 

comenzi, imagini, promoții și etc.)  

 cu online chat/bot (all-centru, în timp real). 

Utilizatorii conversează cu clienții nemijlocit din 

1C. Utilizatorii preiau/transferă/închid sunetul 

nemijlocit în 1C. Toată istoria se păstrează în baza 

pentru analiză.  

 cu MS Exchange (poșta corporativa, în timp 

real). ). Utilizatorii verifică / răspund la e-mail 

nemijlocit în 1C. Toată istoria se păstrează în baza 
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pentru analiză.  

 IP-telefonia (call-centru, în timp real). 

Utilizatorii preiau/transferă/închid sunetul 

nemijlocit în 1C. Toată istoria se păstrează în baza 

pentru analiză.  

 

În lucru D-ul Dmitri Nagaev utilizează toate 

capabilitățile a platformei 1C, inclusiv metodologia 

integrării 1С cu alte sisteme informaționale, și 

anume:  

în proiectul Ultra Distribution SRL și pentru uz 

intern (Esempla Systems SRL), D-ul Nagaev a fost 

responsabil de integrarea 1C cu sistem de control și 

management al accesului (acces angajaților în 

incinta cu card personal);  

 acces la intrare în dependența de starea 

angajatului (activ/eliberat/în concediu) și drepturile 

respective în 1C (de ex. acces în anumite cabinete). 

Drepturile și starea angajatului se administrează în 

baza 1C de către departamentul HR.  

 sosirea și plecarea a angajatului. Pentru 

Time-management, HR, calculul zilelor lucrate, 

orelor efectiv lucrate, absențe și etc.  

Realizarea sarcinelor susmenționate presupune 

cunoștințe vaste în metodologia integrării 1C cu 

diferite sisteme externe.  

08.06.2022 

SRL 

,,ESEMPLA 

SYSTEMS” 

Solicităm completarea 

informației referitor  

prezentarea copiei 

diplomei eliberate de 

ASEM, Banca și finanțe, 

Masterat 2010 de la Olga 

Nagaeva (Lepilova), Se 

solicită prezentarea 

certificatului sau 

documentului analogic 

1С:Profesional carea ar 

demonstra cunoașterea 

mecanismelor de bază 

Vadim Olaru. 
 

A fost prezentate:  

Diplome Olga Nagaeva (Lepilova) 

• copia diplomei de licență ASEM Management 

firmei. 

• copia diplomei de master ASEM Administrarea 

financiar bancară. 

Certificate experiența Vadim Olaru: 

• copia documentului confirmativ ce ține de 

cunoașterea mecanismelor de bază a platformei 1С 

8.3 (din cadrul testării „1C:Professional platforma 

8.3” on-line pe dist.edu.1c.ru, acces autorizat). 

Certificat 1C . 

• copia documentului confirmativ ce ține de 

cunoașterea mecanismelor de administrare a bazelor 

de date pe platforma tehnologică 1C cu Sistem de 

Gestionare a Bazelor de Date(SGBD) MS SQL(din 

cadrul testării „1C:Professional. Exploatarea 

sistemelor informaționale” on-line pe dist.edu.1c.ru, 

acces autorizat).  

• copia documentului confirmativ ce ține de 

cunoașterea mecanismelor de virtualizare în 

domeniul platformei 1C (din cadrul testării 

„1C:Professional. Exploatarea sistemelor 

informaționale” on-line pe dist.edu.1c.ru, acces 

autorizat). 

21.06.2022 

SRL,,Daac 

Software 

System” 

Grupul de lucru privind 

achizițiile publice al Casei 

Naționale de Asigurări 

Sociale, în procesul de 

evaluare a constatat 

necesitate de completarea 

unor informații referitor la 

grupul de proiect Astfel, 

conform cerințelor din caietul 

de sarcini în cazul existenței 

datelor cu caracter personal 

sau informațiilor care 

prezintă secret comercial  

A fost completate datele cu caracter personal 

însoțite de diplome, certificate, CV-uri, explicații: 

Project Manager: Sîrbu Ion: 

Diploma de absolvire în specialitate fizică 

electronică USM  Facultatea Fizică. 

Certificat2014 – PM Expert 

Certificat PMP 2014, , 

Certificat nr.75560 Agile&PMBOK 

Business Analitic Principal: Paprotskiy Igor  

Diploma Instituție militară de conectări Emisei de 

radio transmiteri. 

Analist (FMS): Zubcenco Ghenadie: 

Diploma de studii superioare ASEM - Licenţiat în 

Economie ULIM, specialitatea Finanţe şi Asigurări 

Burse și valori. 

Certificat 1C:Profesional pe compartiment: 

Aplicarea configurațiilor 1C:ERP Gestiune 

Întreprindere 2. 
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informația se remite direct 

autorității contractante pe 

poșta electronică 

achizitiicnas@cnas.gov.md. 

Așadar, se solicită 

completarea informațiilor 

referitor la grupul de 

ăproiect. 

Administrator a sistemelor informaționale 1С 

Întreprindere v8.3 Roșca Radu:  

Diploma USM Matematica și Informatica , licențiat 

USM Matematica. 

Certificat Programare client-server în sistemul 1C: 

Întreprindere 8 

Curdoglo Serghei Diploma ASEM Științe 

economice Contabilitate. 

Dezvoltator 1C: Întreprindere v8 Goncearenco 

Anatol: 

Diploma USM Matematica. 

 

9. Ofertanții respinși/descalificați: 

Denumirea 

operatorului 

economic 

Motivul respingerii/descalificării 

SRL 

,,ESEMPLA 

SYSTEMS” 

Grupul de lucru privind achizițiile publice a CNAS a hotărât să respingă/nu accepte oferta operatorului 

economic SRL „ESEMPLA SYSTEMS” în conformitate cu prevederile Legii 131/2015 privind 

achizițiile publice, art.69, alin. (6) lit. b) „Autoritatea contractantă nu acceptă oferta în cazul în care: 

oferta nu corespunde cerințelor expuse în documentația de atribuire;”.  
 

Conform cerinței Obligatorii din Caietul de sarcini pct. nr. 3 - Ofertantul trebuie să corespundă „Capacității 

tehnice şi profesionale - existenţa grupului de proiect calificat asigurat pentru îndeplinirea serviciilor relevante 

conform Anexei 1 din Anunțul de participare” sau în Anunțul de Participare pct. nr. 16 - Scurta descriere a criteriilor 

privind criteriile de selecție; nivelul minim (nivelurile minime) al (ale) cerințelor eventual impuse: „Vor fi excluși 

operatorii economici care nu dispun de capacitatea tehnică şi profesională - existenţa grupului de proiect calificat 

asigurat pentru îndeplinirea serviciilor relevante conform Anexei 1 din Anunțul de participare” sau DUAE pct. 4.C – 

„dispunerea grupului de proiect calificat asigurat pentru îndeplinirea serviciilor relevante conform Anexei 1 din 

Anunțul de participare”: 

 

1. Așadar, pentru echipa de proiect a fost propus în calitate de  Analist (FMS) specialistul Olga Nagaeva 

(Lepilova) cu experiența profesională „proiectul Poșta Moldovei IS (Compania de stat, operator al rețelei poștale a 

Republicii Moldova). Dna Nagaeva - analist FMS din anul 2014 pînă 04/2022”, dar conform documentelor anexate 

și informației parvenite ca răspuns la solicitările de clarificări membrii grupului de lucru au constatat următoarele: 

- Conform Legii nr.181/2014 finanțelor publice și responsabilități bugetar- fiscale:  

instituție bugetară – entitate de drept public care, conform actelor de constituire, este finanțată de la bugetele 

componente ale bugetului public național 

- Conform Legii Nr.847 /1996 privind sistemul bugetar şi procesul bugetar: 

(1) Sistemul bugetar care este o parte integrantă a sistemului de finanţe publice ale statului, constituie 

bugetul public naţional şi include:  

a) bugetul de stat, care cuprinde totalitatea veniturilor şi cheltuielilor necesare pentru implementarea 

strategiilor şi obiectivelor Guvernului;  

b) bugetele unităţilor administrativ-teritoriale care reprezintă bugetele satelor (comunelor), oraşelor, 

municipiilor, judeţelor, unităţii teritoriale autonome şi municipiului Chişinău; 

c) bugetul asigurărilor sociale de stat; 

d) fondurile extrabugetare. 

- Conform Statutului IS Posta Moldovei aprobat la data de 03.07.2007 

 pct. (6) întreprinderea este agent economic  și desfășoară activitate de întreprinzător pe baza 

proprietății ce i-a fost transmisă în gestiune. 

 IS Posta Moldovei este cu Capitalul social conform Capitolului II al Statutului menționat 

- Conform Anexelor al  Legii bugetului de stat anuale IS Posta Moldovei nu face parte din bugetul statului. 

- Conform, Legii Nr. 287/2017 ”contabilităţii și raportării financiare” Articolul 2 Domenii de aplicare . 

a) persoanelor juridice care desfăşoară activitate de întreprinzător, indiferent de tipul de proprietate şi forma 

juridică de organizare; 

b) autorităților/instituțiilor, cu excepția autorităților/instituțiilor bugetare; 

c) reprezentanțelor permanente şi filialelor entităților nerezidente; 

d) organizaţiilor necomerciale și reprezentanțelor entităților nerezidente; 

e) persoanelor fizice care desfăşoară activitate de întreprinzător, cu excepția titularilor patentei de întreprinzător;  

f) persoanelor fizice care desfășoară activitate profesională în sectorul justiției (notari, avocaţi, executori 

judecătoreşti, mediatori, administratori autorizați) și birourilor înfiinţate de acestea precum și cabinetelor individuale 

ale medicilor de familie. 

- Autoritățile/instituțiile bugetare în contabilitatea utilizează ORDIN Ministerului Finanțelor Nr. 216/2015 ”cu 

privire la aprobarea Planului de conturi contabile în sistemul bugetar şi a Normelor metodologice privind evidența 

contabilă și raportarea financiară în sistemul bugetar. 
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(https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129591&lang=ro# ) 

 

Așadar, ca urmare a examinării legislației în vigoare se constată că ÎS Poșta Moldovei nu face parte din sectorul 

bugetar. Astfel, Planul de Conturi și Normele Metodologice privind evidența contabilă și raportarea financiară în 

sistemul bugetar aprobate prin ordinul ministrului finanțelor nu se utilizează la ÎS Poșta Moldovei.  

 

Respectiv, operatorul economic SRL „Esempla System” prin răspunsul la scrisoare oficială grupului de lucru nr. 

3473 din 26 mai 2022, a încercat să ducă membrii grupului de lucru în eroare referitor la experiența de 3 ani Dnei 

Olga Nagaeva (Lepilova) în sectorul bugetar demonstrând experiența la ÎS Poșta Moldovei care de facto nu face 

parte din sectorul bugetar nici nu utilizează Plan de Conturi și Normele Metodologice din sectorul bugetar. 

 
2. Totodată, pentru echipa de proiect a fost propus în calitate de Administrator a sistemelor informaționale 

1C Întreprindere v8.3 dl Vadim Olaru cu condiția obligatorie la capitolul „Calificări și abilități” Prezența 

certificatului 1С:Profesional ce ține de cunoașterea mecanismelor de bază a platformei 1С 8.3, dar conform 

documentelor anexate și informației parvenite ca răspuns la solicitările de clarificări membrii grupului de lucru au 

constatat următoarele: 

În baza, analizei răspunsului operatorului economic SRL: ,,Esempla System” la solicitarea Casei Naţionale de 

Asigurări Sociale privind prezentarea certificatului sau documentului analogic 1С:Profesional care ar demonstra 

cunoașterea mecanismelor de bază a platformei 1С 8.3, în cadrul procedurii privind achiziționarea serviciilor de 

mentenanță corectivă și adaptivă a sistemului aplicativ (FMS) aferent sistemului financiar, direcţia generală 

dezvoltarea sistemelor aplicative şi e – transformare comunică următoarele.  

Notăm că, certificatele (справки), ce confirmă susținerea testărilor pe pagina web edu.1c.ru: Certificat 1C Olaru 

Vadim nr.ПРС64226087147 din 29.03.2022, Certificat 1C Olaru Vadim nr.ПРС64289007980 din 29.03.2022, 

Certificat 1C Olaru Vadim nr.ПРС64289677051 din 29.03.2022, reprezintă doar pregătirea pentru susţinerea 

examenului pentru obţinerea certificatului 1C:Profesional1 (certificatul 1C:Profesional este dovada oficială și 

recunoscută pe scară largă că deținătorul său poate utiliza în mod eficient cunoştinţele privind mecanismele și 

caracteristicile de bază ale platformei 1C:Întreprindere 8, administrarea sistemelor bazate pe platforma 

1C:Întreprindere 8, exploatarea sistemelor informaţionale şi problemele tehnologice).  

Reieşind din cele menționate, referințele/documentele prezentate nu confirmă corespundere solicitării de 

confirmare certificatului solicitat în documentația de atragere a ofertelor 1C:Profesional 

 
În concluzie, Operatorul economic SRL ,,ESEMPLA SYSTEMS” nu corespunde cerințelor expuse în 

documentația de atragere a ofertelor și echipa de proiect prezentată nu corespunde cerințelor minime solicitate în 

Anexa 1 din Anunțul de participare. 

SRL,,Daac 

Software 

System 

În baza  contestației depuse de către „ESEMPLA SYSTEMS” SRL la procedura de achiziție publică Licitația 

Publică deschisă ID ocds-b3wdp1-MD-1649762575838-EV-1649764000454 din 18.05.2022 privind achiziționarea 

serviciilor de mentenanță corectivă și adaptivă a sistemului aplicativ (FMS) aferent sistemului financiar, grupul de 

lucru pentru achiziții publice a Casei Naționale de Asigurări Sociale a analizat minuțios contestația depusă şi 

consideră următoarele. 

Procesul achiziționării serviciilor de mentenanță corectivă și adaptivă a sistemului aplicativ (FMS) aferent 

sistemului financiar pe parcursul anului 2022 a fost petrecut în baza actelor legislative în vigoare. 

Examinând subiectele expuse în contestație, grupul de lucru a reexaminat actele deținute și consideră: Ofertantul 

SRL ,,DAAC Software System” a depus în sistemul SIA RSAP până la termenul limită toate documentele conform 

prevederilor documentației de atragere a ofertelor solicitate a fi plasate la etapa de „depunere a ofertelor”. 

Totodată, pentru etapa de evaluare, grupul de lucru privind achizițiile publice al Casei Naționale de Asigurări 

Sociale a aplicat prevederile pct.8 a Caietului de sarcini. Astfel, în procesul de evaluare s-a constatat necesitate de 

completare a unor informații referitor la grupul de proiect. Respectiv, conform cerințelor din caietul de sarcini 

(Tabelul 1) în cazul existenței datelor cu caracter personal sau informațiilor care prezintă secret comercial informația 

se remite direct autorității contractante pe poșta electronică achizitiicnas@cnas.gov.md. 

,,Tabelul 1 

N

r. 

d/o 

Criteriile de calificare 

și de selecție 

(Descrierea 

criteriului/cerinței) 

Mod de demonstrare a 

îndeplinirii criteriului/cerinței: 

Nivelul minim/ 

Obligativitatea 

1. 

Certificatul de efectuare 

regulată a plăţii impozitelor, 

contribuţiilor, ori link-ul la 

accesarea unei baze de date 

naționale disponibile gratuit pentru 

autoritatea contractantă care deține  

informațiile privind lipsa/existența 

restanțelor 

- Certificat de efectuare 

regulată a plăţii impozitelor, 

contribuţiilor (valabil la data 

deschiderii ofertei)  Eliberat de 

inspectoratul fiscal principal de 

stat, confirmat prin semnătura 

electronică  

- Link-ul  

Obligatoriu 

2. 

- Declaraţii privind cifra de 

afaceri în domeniul de activitate 

aferent obiectului contractului 

(prestarea serviciilor similare) într-

o perioadă anterioară care vizează 

- Declaraţie privind lista 

principalelor prestări de serviciul 

efectuate în ultimii 3 ani de 

activitate similare obiectului de 

achiziție conform Anexei nr.12 

Obligatoriu 

în cazul existenței datelor cu 

caracter personal sau 

informațiilor care prezintă 

secret comercial  informația se 

mailto:achizitiicnas@cnas.gov.md
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activitatea pentru ultimii 3 ani - a 

cîte min 1300000,00 lei  pentru 

fiecare din ultimii 3 ani original 

confirmat prin semnătura 

electronică a participantului: (la 

solicitare se va prezintă documente 

primare de confirmare copiile 

contractelor, raport financiar etc.) 

din Ordinul MF 115/2021 - 

confirmată prin semnătura 

electronică 

remite direct autorității 

contractante pe poșta 

electronică 

achizitiicnas@cnas.gov.md 

3. 

Capacitatea tehnică şi 

profesională - existenţa grupului 

de proiect calificat asigurat pentru 

îndeplinirea serviciilor relevante 

conform Anexei 1 din Anunțul de 

participare și specificației tehnice 

depline. 

- Declarația de proprie 

răspundere conform Anexei 

nr.14 din Ordinul MF 115/2021 

privind: 

-  dispunerea grupului de 

proiect calificat asigurat pentru 

îndeplinirea serviciilor relevante 

conform Anexei 1 din Anunțul de 

participare. 

- Prezentarea CV-urilor 

specialiștilor. Prezentarea 

obligatorie a certificatelor privind 

specialiști eliberate de către o 

companie autorizată – copie 

confirmată prin semnătura și 

ștampila participantului ; 

- capacităţile profesioniste în 

domeniile serviciilor analogic. 

- existenţa resurselor tehnice: 

Call Center, transport, ets 

Obligatoriu 

în cazul existenței datelor cu 

caracter personal sau 

informațiilor care prezintă 

secret comercial  informația se 

remite direct autorității 

contractante pe poșta 

electronică 

achizitiicnas@cnas.gov.md 

4. 

DECLARAŢIE privind 

confirmarea identității 

beneficiarilor efectivi și 

neîncadrarea acestora în situația 

condamnării  pentru participarea la 

activităţi ale unei organizaţii sau 

grupări criminale, pentru corupţie, 

fraudă şi/sau spălare de bani 

Declaraţie în conformitate cu 

Anexa nr. 1 autentificată prin 

aplicarea semnăturii electronice a 

Participantului – depunere 

obligatorie după desemnare în 

calitate de ofertant/ofertant 

asociat desemnat câștigător; 

Da – depunere obligatorie 

după desemnare în calitate de 

cîștigător 

- în cazul existenței datelor cu caracter personal informația se remite direct autorității contractante pe poșta 

electronică achizițtiicnas@cnas.gov.md.” 

 

Așadar, s-a solicitat de la operatorul economic SRL ,,DAAC Software Systems” completarea informațiilor 

referitor la echipa de proiect oferită pentru prestarea serviciilor supuse procedurii date.  

 În rezultat, operatorul economic SRL ,,DAAC Software System” a depus informația prin care a completat 

datele cu caracter personal însoțite de diplome, certificate, CV-uri, explicații și anume:  

a) Project Manager - Sîrbu Ion: 

- Diploma absolvire la Facultatea de fizică, în calitate de fizician, profesor cu specializarea fizică 

electronică din cadrul Universității de Stat din Moldova eliberată la data de 30 iunie 1992; 

- Certificat PMP® Number 1776263 (Valabil până la 25 December 2023); 

- Certificat PMP Nr.75560 din September 24-25, 2019. 

 

b) Analist (FMS) - Zubcenco Ghenadie:  

- Diploma de studii superioare universitare de licență nr.0034930 eliberat de către Academia de Studii 

Economice din Moldova. Licențiat în profilul Economie, specialitatea Finanţe şi asigurări, specializarea 

Economist din 16 iunie 2001; 

- Diploma de Magistru nr.001167 eliberat de către Universitatea Liberă Internațională din Moldova, 

specializarea Bănci și Burse de Valori din 10 iulie 2002; 

- Certificat 1C:Profesional pe compartiment: Aplicarea configurațiilor 1C:ERP Gestiune Întreprindere 2.  

 

c) Administrator a sistemelor informaționale 1C Întreprindere v8.3- Roșca Radu: 

- Certificat de absolvire a cursului ,,Bazele programării client server în sistemul ,,1C:Întreprindere 8”” nr. 

OSNPR12111417 din 14.11.2012; 

- Diploma de licență nr.0022241 eliberată de Universitatea de Stat din Moldova, facultatea de Matematică și 

Informatică, licențiat în matematică din 30 iunie 1999; 

- Diploma de magistru nr.0000278 eliberată de Universitatea de Stat din Moldova din 07 iulie 2000. 

 

d) Dezvoltator 1C: Întreprindere v8.3- Roșca Radu și Goncearenco Anatolii: 

- Certificat de absolvire a cursului ,,Bazele programării client server în sistemul ,,1C:Întreprindere 8”” nr. 

OSNPR12111417 din 14.11.2012; 

- Diploma de licență nr.0022241 eliberată de Universitatea de Stat din Moldova, facultatea de Matematică și 

Informatică, licențiat în matematică din 30 iunie 1999; 

achizițtiicnas@cnas.gov.md
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- Diploma de magistru nr.0000278 eliberată de Universitatea de Stat din Moldova din 07 iulie 2000. 

- Diploma nr.871312 Universitatea de Stat din Moldova în domeniul matematicii aplicate din 18 iunie 1981. 

 

Astfel, examinând subiectele expuse în contestația depusă de operatorul economic SRL „ESEMPLA SYSTEMS” 

unde a fost exprimat dezacordul cu decizia grupului de lucru privind calificarea operatorului economic SRL „DAAC 

Software Systems”, grupul de lucru susține că nu este în totalitate de acord cu cele expuse din următoarele 

considerente: 

 

Cu referire la Managerul de proiect au fost prezentate următoarele documente confirmative pentru Ion 

Sîrbu: 

- Diploma absolvire la Facultatea de fizică, în calitate de fizician, profesor cu specializarea fizică 

electronică din cadrul Universității de Stat din Moldova eliberată la data de 30 iunie 1992, fapt ce confirmă 

existența studiilor superioare tehnice; 

- Certificat PMP® Number 1776263 (Valabil până la 25 December 2023) – Certificat emis de instituție 

recunoscută la nivel internațional în domeniul managementului proiectelor; 

- Certificat PMP Nr.75560 din September 24-25, 2019 - Certificat emis de instituție recunoscută la nivel 

internațional în domeniul managementului proiectelor. 

 

Cu referire la Analist (FMS) au fost prezentate următoarele documente confirmative pentru Zubcenco 

Ghennadi: 

- Diploma de studii superioare universitare de licență nr.0034930 eliberat de către Academia de Studii 

Economice din Moldova. Licențiat în profilul Economie, specialitatea Finanţe şi asigurări, specializarea 

Economist din 16 iunie 2001; 

- Diploma de Magistru nr.001167 eliberat de către Universitatea Liberă Internațională din Moldova, 

specializarea Bănci și Burse de Valori din 10 iulie 2002; 

- Certificat 1C:Profesional pe compartiment: Aplicarea configurațiilor 1C:ERP Gestiune Întreprindere 2.  

 

Totodată, în baza clarificărilor prezentate de către operatorul economic SRL ,,DAAC Software Sistems” a înaintat 

în calitate Analist supleant – Curdoglo Serghei, documentele căruia sunt confirmate prin Diploma de licența 

nr.514411926607 eliberată de către Academia de Studii Economice din Moldova, licențiat în științe economice, 

domeniul de formare profesională Contabilitate. 

 

Cu referire la Administrator a sistemelor informaționale 1C Întreprindere v8.3 a fost prezentat pentru 

Roșca Radu: 

 - Certificat de absolvire a cursului ,,Bazele programării client server în sistemul ,,1C:Întreprindere 8”” nr. 

OSNPR12111417 din 14.11.2012; 

 -  

Iar, în baza clarificărilor prezentate de către operatorul economic SRL ,,Dacc Software Sistem” a înaintat în 

calitate de Administrator a sistemelor informaționale 1C Întreprindere v8.3- Shinkevici Anastasia, documentele 

căruia sunt confirmate prin: 

- Certificat 1C: Specialist nr. CS111102 din 26 martie 2015 privind dezvoltarea și modificarea soluțiilor 

aplicate pe platforme tehnologice a software ,,1C: Întreprindere 8.3”; 

- Certificat 1C: Profesional privind susținerea cu succes a examenului de calificare pentru cunoașterea 

mecanismelor bază a platformei ,,1C: Întreprindere 8.3”. 

 

Respectiv, Shinkevici Anastasia înaintată, prin clarificări în calitate de Administrator a sistemelor informaționale 

1C Întreprindere v8.3, corespunde întocmai cerințelor minime pentru calificare. 

 

Cu referire la Dezvoltator 1C: Întreprindere v8.3:- Roșca Radu și Goncearenco Anatolii: 
- Certificat de absolvire a cursului ,,Bazele programării client server în sistemul ,,1C:Întreprindere 8”” nr. 

OSNPR12111417 din 14.11.2012 (pentru Roșca Radu); 

- Diploma de licență nr.0022241 eliberată de Universitatea de Stat din Moldova, facultatea de Matematică și 

Informatică, licențiat în matematică din 30 iunie 1999 (pentru Roșca Radu); 

- Diploma de magistru nr.0000278 eliberată de Universitatea de Stat din Moldova din 07 iulie 2000 (pentru 

Goncearenco Anatolii); 

- Diploma nr.871312 Universitatea de Stat din Moldova în domeniul matematicii aplicate din 18 iunie 1981. 

 

De asemenea, în baza clarificărilor prezentate de către operatorul economic SRL ,,DAAC Software Sistem” a 

înaintat în calitate de Dezvoltator 1C: Întreprindere v8.3 - Shinkevici Anastasia, documentele căruia sunt 

confirmate prin: 

- Certificat 1C: Specialist nr. CS111102 din 26 martie 2015 privind dezvoltarea și modificarea soluțiilor 

aplicate pe platforme tehnologice a software ,,1C: Întreprindere 8.3”; 

- Certificat 1C: Profesional privind susținerea cu succes a examenului de calificare pentru cunoașterea 

mecanismelor bază a platformei ,,1C: Întreprindere 8.3”. 

 

În context, având în vedere că de regula în practica internațională funcția Administrator a sistemelor 

informaționale 1C și Dezvoltator acestei platforme este deținută de același specialist, în cadrul proiectului Casei 

Naționale de Asigurări Sociale pentru prestarea serviciilor de mentenanța corectivă și adaptivă a sistemului aplicativ 

(FMS) aferent sistemului financiar, a fost acceptată în calitate de Administrator a sistemelor informaționale 1C 
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Întreprindere v8.3 și  Dezvoltator 1C: Întreprindere v8.3 - Shinkevici Anastasia, care îndeplinește cerințe de 

calificare expuse în caietul de sarcini.  

Reieșind din aceasta se constată că, pe parcursul realizării cerințelor Shinkevici Anastasia, urmează să fie axată 

numai pe proiectul Casei Naționale de Asigurări Sociale ce vizează prestarea serviciilor de mentenanța corectivă și 

adaptivă a sistemului aplicativ (FMS) aferent sistemului financiar. 

Ca urmare, având în vedere cele expuse supra, grupul de lucru a ținut cont de experiența vastă și specifică a 

operatorului economic SRL „DAAC Software Systems” în domeniul sistemului de asigurări sociale. 

 

Astfel, de către grupul de lucru au fost depistate unele neconformități referitor la lipsa competențelor, studiilor, 

certificatelor corespunzătoare din partea membrilor grupului de proiect al operatorului economic desemnat câștigător. 

 

Ca rezultat, a reexaminării tuturor documentelor prezentate, inclusiv în cadrul solicitărilor de clarificări, oferta 

operatorului SRL „DAAC Software Systems” să respinge din următoarele motive și anume: Conform cerinței 

Obligatorii din Caietul de sarcini față de analist FMS: 

 

Analist (FMS)  

Calificări și abilități  

Studii superioare în domeniul finanțe și contabilitate 

Cunoașterea metodologiei contabilității financiare în domeniul asigurării 

sociale  

Cunoașterea principiilor de lucru a platformei 1С Întreprindere 8 

Abilitatea de a vorbi, scrie și a citi fluent română și rusa. 

Cunoștințe avansate în  platforma 1C: confirmate prin certificarea 1C: 

Specialist sau 1C:Profesional pe compartimente: ERP, Salariu, 

Contabilitate 
 Examinând cele prezentate s-a confirmat ca specialistul Zubcenco Ghenadie a fost oferit în calitate de analist 

FMS, care deține certificat de 1C :Profesional pe specializarea ERP, dar nu și pe compartimentul Salariu, 

Contabilitate. 

Totodată examinând informația depusa suplimentar în proces de clarificări, nu a fost identificată din echipa 

prezentată de supleanți o persoană care ar întruni cerințele expuse în caiet de sarcini la capitolul dat, respectiv oferta 

prezentată de SRL „DAAC Software Systems” nu se acceptă conform art.59 alin(6) al Legii 131/2015  

(6) Autoritatea contractantă nu acceptă oferta în cazul în care: 

a) ofertantul nu îndeplineşte cerinţele de calificare şi selecţie; 

b) oferta nu corespunde cerinţelor expuse în documentaţia de atribuire; 

 

10. Modalitatea de evaluare a ofertelor: 

Pentru fiecare lot □  V      

Pentru mai multe loturi cumulate □             

Pentru toate loturile  □       

Alte limitări privind numărul de loturi care pot fi atribuite aceluiași ofertant: [Indicați]          

Justificarea deciziei de a nu atribui contractul pe loturi: 

__________________________________  

11. Criteriul de atribuire aplicat: 

Preţul cel mai scăzut  □ V                       

Costul cel mai scăzut  □                                   

Cel mai bun raport calitate-preţ □                   

Cel mai bun raport calitate-cost □               

(În cazul în care în cadrul procedurii de atribuire sunt aplicate mai multe criterii de atribuire, se 

vor indica toate criteriile de atribuire aplicate și denumirea loturilor aferente) 

12.  Informația privind factorii de evaluare aplicați: Nu se aplică 

(Se va completa pentru loturile care au fost atribuite în baza criteriilor: cel mai bun raport calitate-

preţ sau cel mai bun raport calitate-cost)  

Factorii de evaluare Valoarea din ofertă Punctajul calculat 

Denumirea operatorului economic 1 Total 

Denumire factorul 1 Ponderea   

Denumire factorul n Ponderea   
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13. Reevaluarea ofertelor:  

(Se va completa în cazul în care ofertele au fost reevaluate repetat) 

Motivul reevaluării ofertelor 

Contestația depusă de către „ESEMPLA SYSTEMS” SRL la procedura de 

achiziție publică Licitația Publică deschisă ID ocds-b3wdp1-MD-

1649762575838-EV-1649764000454 din 18.05.2022 privind achiziționarea 

serviciilor de mentenanță corectivă și adaptivă a sistemului aplicativ (FMS) 

aferent sistemului financiar, acceptată parțial de către grupul de lucru 

Modificările operate 
Respingerea ofertei SRL,,Daac Software System”, anularea procedurii conform art.71 

alin.1 pct. d) au fost depuse numai oferte care: sînt neadecvate, inacceptabile sau 

neconforme; 

14. În urma examinări, evaluării și comparării ofertelor depuse în cadrul procedurii de 

atribuire s-a decis: Atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru:  

Nu se aplică 

     

     

15. Componența grupului de lucru: instituit prin ordin Nr.124-A din “12” mai 2021, 

având următoarea componenţă: grupul de lucru este deliberativ. 

Nota: Balan Anton lipsește fiind substituit de Caplinschii Vladimir; 

Cuciaș Ivan lipsește fiind substituit de Cernîșov Vadim; 

Donici Serghei lipsește fiind substituit de Chițan Cristina 

Cojocaru Nichita lipsește. 

Nr. Nume, Prenume Funcția în cadrul grupului de lucru Semnătura 

1 Moraru Maia Președintele  grupului de lucru  

2 Costin Elena membru al grupului de lucru  

3 Lupașco Iulia  membru al grupului de lucru  

4 Caplinschii Vadim membru al grupului de lucru  

5 Cernîșov Vladimir  membru al grupului de lucru  

6 Baxanean Oleg membru al grupului de lucru  

7 Nazarco Elena membru al grupului de lucru  

8 Hariton Vadim membru al grupului de lucru  

9 Chițan Cristina secretar al grupului de lucru  
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