
Anexa пr. 5

Declara{ ie de сопfоrmаrе

la Politica iп dоmепiul Sistemului de Management anti­rnitй

Politica anti­mitё а S.A. ,,Api­Caaal Сhi; iпйu" еlаЬоrаtй qi арrоЬаtё de rrralragernelrful de чбrf, evidengiazй

чаlоrilе qi principiile etice ale clrganiza{ iei" ; i constituie un instrurnent de luсru саrе contine rеguli, valori, pTincipii gi

гesponsabilit it i, саrе vol, fi alr: te iп чеdеге si l,espectate iп toate activit iЦilc irrtreprinderii" atAt iп interiorul acesteia,

cit si in rapol,t ct1 рапепегii dc аtасеri.

Polil.ica ?iltreprinderii in domeniul sistemului de mапаgеmепt anti­пritd рrеsuрuпе implementarea trrйsцгilоr

gi сопtгоаlеlоr adecvale iп scopul ргечепirii, dеtесtйгii ; i сопtrасаrёrii nitei si rеdцсегii incidenlei acesteia, prin

uгrпdtоаrеl е actillni :

. inl,erzicerearnitei:

. 1"еýресtаrеа сеriп!еlоr Sisternulrii de Management anti­miti cont'otm cerin{ eior ISO З7001:2016 9i

iпrЬuпitiliгеа contifiua а acestuia:

. asigurarea сопtьrшirii cu csrilrtele legale qi altc cerjnte aplicabile iпtrерriпdеrii in domeniul anti­miti;

" iпоurаjагеа sernna] irii ulrоr рrеосuрйri de iruлб credi.rrli sau dilr motive rezonabile de а crede astfel, cu

toati iпсrеdегеа 5i йrй friс5 de represalii;

. comunicarea polit icii anti­rnitб qi а пrturоr documentelor rеlечепtе iп domeniu. intregului personal саrе

luсrеаzй iп coпrpanie sau t^ n пumе]е cornpat­tiei, рr€сum qi рuiзliсuiui qi аltоr p5r!i interesatc;

. analizarea ; i iшiэrrпI tйlirеа сопtiпuЁ а polit icii anti­rnita,

Са раrtепеr de afaceri. declar сй ýunosc polit ica allt i­mita si obiectivele stabilite, imi asl,rm tоай

responsairilitatea qi angajamerrtul de а rcspecta obiectivelc, in linritele геsропsаЬilitйlii ; i arrtoritйgii desemnate de

docttmcnlele c;rganizatoricc.
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