


1. ANTREPRENORIATUL: CONCEPT,
FORME, TIPOLOGII.

® In Evul Mediu notiunea de ,,antreprenor” avea mai multe
sensuri, indicand:

- persoanele care se ocupau cu comertul exterior;
- organizatorii de parade, spectacole;
- responsabilii de obiecte industriale, santiere.

Acestia nu Tsi asumau nici un risc, ci doar conduceau toate
activitatile, utilizand resursele financiare, materiale si
comerciale care li se alocau.

® In literatura economici notiunea de ,,antreprenor” a aparut
pentru prima data in Dictionarul Universal de Comert, editat la

Paris in anul 1723, desemnand ,,persoana care isi asuma
obligatii in vederea gestionaril constructiei unui
obiect”.




Ca termen stiintific, notiunea de ,,antreprenor” dateaza
inca din sec. al XVIll-lea, cand economistul francez
Richard Cantillon a asociat asumarea de riscuri 1n
economie cu antreprenoriatul, formuland primele teorii cu
privire la antreprenoriat.

In Anglia, Tn aceeasi perioada, revolutia Industriala
era in plina desfasurare, 1ar antreprenorii jucau un rol
Important in transformarea resurselor.

Joseph Schumpeter (economist austriac, 1934)
spunea:

.In antreprenoriat existd o Tntelegere pe care o facem in
legatura cu un anumit tip de comportament, care include:
1) initiative;

2)organizarea sl reorganizarea mecanismelor
socioeconomice;

3) acceptarea riscului si a esecului”.




ACTIVITATEA DE ANTREPRENORIAT

Activitatea de antreprenoriat este o activitate
Independenta, desfasurata pe propriul risc si
orientata spre obtinerea profitululi ca urmare a
utilizarii bunurilor, vinderit marfurilor, executarii
lucrarilor sau prestarii serviciilor de catre
persoanele Tnregistrate Tn aceasta calitate, in
modul stabilit de lege.




PROCESUL ANTREPRENORILAL
CUPRINDE Cial l [ETAPE

2.obtinerea
resurselor
necesare;

l.identificarea si 3.elaborarea
evaluarea planului de
oportunitatilor; afaceri;

5.asigurarea 4.infiintarea
managementului. firmei;




Dimensiunile antreprenoriatului

Privim problema dinfr-un alt
unghi [orientarea spre

aciunl pro-acty I-]

Abordam
problema infr-un
mod nou, diferit
[orientarea spre
MO 3l '_':]

Avem curajul sa urmam o
cale “nebatatorita”
[asumarea riscului de a fi

urmat o cale gresita]
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Antreprenor...

... cateva date statistice

* 70% dintre cameni se gandesc sa devina antreprenori
« Aprox. 15% poate chiar incearca
* Foarte putini reusesc insa de la prima incercare

* Oameni implicati in afacerea proprie (orientativ):
= SUA 8.4%

« Canada 6.8%

» Garmania 4,1% -‘:
 |talia 3.4% {
= Anglia 3.3% =4
* Franta 1,8%
= Japonia 1,6% : :} -
... Romania (7) =E
Fagna 32 EF;# AR TR IR R



@ Definizia 1. Antreprenorul este persoana care identifica oportunitatea
unei afaceri, Tsi asuma responsabilitatea initierii acesteia si obtine resursele
necesare pentru inceperea activitatii.

@ Definisia 2: Antreprenorul este persoana care Tsi asuma riscurile
conducerii unei afaceri.

@ Definigia 3: Antreprenorul este cel care gestioneaza resursele necesare
functionarii unei afaceri bazate pe inovatie.

@ Definitia 4: Antreprenorul este o persoana fizica autorizata sau o
persoana juridica care, in mod individual sau Tn asociere cu alte persoane
fizice autorizate sau cu persoane juridice, organizeaza 0 Societate
comerciala in vederea desfasurarii unor fapte si acte de comert, in scopul
obtinerii de profit prin realizarea de bunuri materiale, respectiv prestari de
servicii, din vanzarea acestora pe piata, in conditii de concurenta.

®




Astfel, antreprenorul este o
persoana care initiaza sl
deruleaza un set de activitati
caracterizate de risc slI Inovare cu
scopul de a obtine satisfactii
materiale si personale




LEGEA REPUBLICII MOLDOVA ,,CU PRIVIRE LA
ANTREPRENORIAT SI INTREPRINDERI” NR. 845 DI
03.01.1992 STIPULEAZA:

. JAntreprenoriatul este o acti-
vitate de fabricare a productiel, de
executare a lucrarilor si de prestare
a serviclilor, desfasurata de cetateni
sl de asociatiile acestora Tn mod In-
dependent, din proprie initiativa, n
numele lor, pe riscul propriu si sub
raspunderea lor patrimoniala,

in scopul de a-gi asigura o sursa
permanenta de venit”.




LEGISLATIA IN VIGOARE A REPUBLICII MOLDOVA
CE REGLEMENTEAZA ACTIVITATEA ANTREPRENORIALA

@ Legea Republicii Moldova “Cu privire la antreprenoriat si intreprindere”, Nr
din 03 ianuarie 1992.

@ Legea Republicii Moldova “Cu privire la investitiile straine”,
Nr. 998-XII din 01 aprilie 1992,

@ Legea Republicii Moldova "Privind patenta de intreprinzator”, Nr. 93-XIV
iulie 1998.

@ Legea Republicii Moldova ”Cu privire la secretul comercial”, Nr. 117- XI1I
iulie 1994.

@ Legea Republicii Moldova“Cu privire la protectia concurentei”, Nr. 1103-
30 iunie 2000.

@ Legea Republicii Moldova*“Cu privire la inregistrarea de Stat a intreprinderil
organizatiilor”,Nr.1265-XV din 03.01.1992.

@ Legea Republicii Moldova “Privind acordarea de licenta pentru unele genur
activitate”, Nr. 451-XV din 30 iulie 2001.




FORME DE ACTIVITATI DE
ANTREPRENORIAT

Activitate de antreprenoriat pot desfasura atat
persoanele juridice, cat si cetatenii (persoanele fizice).

Forme de activitagi de antreprenoriat sunt:
@ genurile de activitati licentiate
@ companiile comerciale.

Principala diferenta intre cele doua forme este ca un
comerciant (persoana fizica) face afaceri pe cont propriu
sl are nevoie de autorizatie comerciala, in timp ce o
companie (persoana juridica) face afaceri n contul
companiei, adica pentru toti patronii sii. In acest caz, va
fi nevoie de autorizatia comerciala a fondatorilor si de un
contract legal incheiat intre acestia.




ACTIVITATI CU AUTORIZATIE COMERCIALA CONFERA

®

DREPTUL DE A DESFASURA O ACTIVITATE INTR-UN

a) Comert liber: nt'este necesara 6 califidare speciala, autorizatia fiind

eliberata la prezentarea cazierului judiciar (de exemplu: activitati de des
a produselor sau diverse activitati de intermediere).

b) Activitati mestesugaresti: pentru obtinerea autorizatiei este nevoie
pregatire profesionala sau experienta in domeniile aferente ocupatiilor
respective (de exemplu: tamplaria, fieraria, zidaria, tinichigeria, serviciil
cosmetice).

c) Activitati reglementate: pe langa calificarile adecvate, pentru obtin
autorizatiei exista cerinte suplimentare definite n diverse regulamente (
exemplu: contabilitatea, montajul, repararea si controlul aparatelor elect
productia chimica, optica, serviciile de masaj, consilierea psihologica et
Aceste tipuri de activitati se numesc inregistrate.

d) Concesionari: pentru acestea sunt definite cerinte (inclusiv calificari
legi si regulamente. Tn calitate de exemple enumeram: producerea, repa
vanzarea si utilizarea de arme, serviciile de comunicatii, serviciile de
taximetrie etc.



TIPOLOGIA FORMELOR

 MEDIULUI ANTREPRENORIAL
1. In functie de forma de proprietate
- intreprinderi de stat;
- intreprinderi private;
- Intreprinderi cu proprietate mixta.
2. Dupa natura activitatii se evidentiaza:
- intreprinderi agricole;
- intreprinderi industriale;
- Intreprinderi de servicii (banci, asigurari,
transport);

- intreprinderi de distributie al caror rol este de a
pune la dispozitia clientilor diferite bunuri de
consum.

3. Tn functie de obiectul muncii, intreprinderil
Impart Tn extractive si prelucratoare.




4. Tn raport cu destinatia economica si caracterul productiei finite distin
- intreprinderi producatoare de mijloace de productie (grupa A);

- intreprinderi producatoare de bunuri de consum (grupa B).

5. Tn functie de continuitatea procesului tehnologic exist:

- Intreprinderi cu procese tehnologice continue;

- intreprinderi cu procese tehnologice discontinue.

6. Dupa timpul de lucru in cadrul anului calendaristic deosebim:

- Intreprinderi ce functioneaza anul Tmprejur;

- Intreprinderi sezoniere.

7. Tn raport cu nivelul de specializare se poate vorbi de:

- intreprinderi specializate;

- intreprinderi universale;

- intreprinderi mixte.

8. Tn functie de metoda de organizare a productiei putem evidentia:
- Intreprinderi cu productia organizata in flux;

- Intreprinderi cu productia organizata pe obiecte;

- intreprinderi cu productia organizata in unicate.




9. Tn functie de forma organizatorico-juridica a intreprinderii deosebim
- ntreprindere individuala,;

- societate Tn nume colectiv;

- societate Tn comandita;

- societate pe actiuni;

- societate cu raspundere limitata;

- cooperativa de productie;

- cooperativa de intreprinzator,;

intreprindere de arends;

intreprindere de stat si intreprindere municipala.

10. Dupa marime (estimata dupa numarul de personal, cifra de afaceri, c
social) se poate vorbi de:

microintreprinderti;
intreprinderi mici;
intreprinderi mijlocii;
intreprinderi mari.




Micile afaceri contribuie in buna masura la realizarea u
obiective fundamentale ale oricarii economii national

In aprecierea marimii unei Intreprinderi se au in vedere cr
@ - cantitative: volumul vanzarilor, numarul salariatilor, pro

@ - calitative: atingerea unui anumit nivel al productivitatii
muncii, a unui anumit grad de integrare in mediul econom
etc.

@ Nu exista o definifie unanim acceptata a micilor afaceri. T
o afacere trebuie sa indeplineasca anumite conditii p
a fi considerata mica si, implicit, pentru a beneficia de
serviciile administratiei micilor afaceri.




Intreprinderile mici si mijlocii
(IMM)

— componente de baza ale
antreprenoriatulul

, micile afaceri reprezinta
catalizatorul principal al cresterii

economice”
Drucker
P.(parintele managementului modern)




In Republica Moldova se aplica urmatoarele
criteril:

- numarul angajatilor (de baza),

- suma anuala a veniturilor din vanzari,

- valoarea anuala de bilant a activelor.




LEGEA PRIVIND SUSTINEREA SECTORULUL INTREPRINDER RO}
MECK Si MIJLOCIT DEFINESTE MICUL BUSINESS CA PE O
ACTIVITATE ANTREPRENORIALA,

1.Se considera intreprindere micro agentul economic ce corespunde urmatc
criterii:

» numar mediu scriptic anual de salariafi de cel mult 9 persoane,

» suma anuala a veniturilor din vanzari de cel mult 3 milioane de lei

» valoare totala anuala de bilant a activelor ce nu depaseste 3 milioane de le

intreprindere mica agentul economic ce respecta urmatoarele criterii:
numar mediu scriptic anual de salariati de cel mult 49 de persoane,

suma anuala a veniturilor din vanzari de cel mult 25 milioane de lei
valoare totala anuala de bilant a activelor ce nu depaseste 25 milioane de

® ® ® N

intreprinderii mijlocii, criteriile de definire sunt urmatoarele:

numar mediu scriptic anual de salariati de cel mult 249 de persoane,
suma anuala a veniturilor din vanzari de cel mult 50 milioane de lei
valoare totala anuala de bilant a activelor ce nu depaseste 50 milioane de

® ® ® W



Diferenga dintre business clasic si un
business sau o Intreprindere sociala este
aceea cda cea din urma are ca scop

rezolvarea unei probleme sociale.

Antreprenoriatul social se concentreaza pe
bunastarea si dezvoltarea mediului si a
comunitarii din care fac parte. Ei identifica
bariere,obstacole si lipsuri in aceste medii
sau n rindul oamenilor din aceste medii si
actioneaza pentru a rezolva aceste lipsuri.




Antreprenoriatul social reprezinta
activitatea continua de fabricare a
productiel, executare a lucrarilor sau
prestare a serviciilor in scopul obtinerii de
venituri pentru a fi utilizate Tn scopuri
soclale,inclusiv pentru prestarea
serviciilor sociale.



Antreprenoriatul social contribue la
Imbunatatirea conditiilor de viata si ofera
oportunitati persoanelor din categoriile
defavorizate ale populatiel de a se implica
In activitati economice si sociale,inclusiv la
nivel colectivitatilor locale,contribue la
ocuparea fortel de munca,dezvoltarea
serviciilor soviale Tn interesul comunitatii.




Obiectivele antreprenoriatului social sunt:

»Producera de bunuri si/sau prestarea de servicii care
contribue la bunastarea comunitatii sau a membrilor
acestelia,

»Prpmovarea,cu prioritate ,a unor activitati care pot genera
sau asigura locuri de munca pentru incadrarea persoanelor
apartinind grupurilor defavorizate;

» Dezvoltarea unor programe eficiente de formare dedicate
persoanelor din grupurile defavorizate.

Beneficiari ai antreprenoriatului socialsunt persoanele si familiile defavorizate definite in
Legea asistentei sociale nr.547/2003




Constitue activitate de antrprenoriat social,activitati din domeniile

orientate spre:
Realizarea activitatilor extrascolare;
Promovarea posibilitatilor de incadrare a persoanelor din categoriile defavorozate ale
populatiei prin realizarea serviciilor de intermediere a muncii, de informare si consiliere
profesionala, de orientare profesionala,de consultanta si asistenta la initierea unei
activitati de ntreprinzator;
(Realizarea activitatilor de turism si sport in scopul recreerii si al socializarii;
Realizarea activitatilor care sa contribue la implementarea politicilor publice de
dezvoltare regionala, inclusiv reducerea dezechilibrelor dintre nivelurile de dezvoltare
social-economica n regiuni si interiorul lor;
(Prestarea si dezvoltarea serviciilor sociale,precum si spre extinderea serviciilor
sociale;
U Crearea locurilor de munca si incadrarea persoanelor din categoriile defavorizate ale
populatiei;
Protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati si ale familiilor lor;
Promovarea activitatilor de protectie a mediului ;
UGestionarea deseurilor Tn scopul reducerii acestora si reintroducerii lor maximale in
circuitul economic;
Promovarea activitatilor de protectie a patrimoniului national;
Realizarea activitatilor din domeniile educatiei ,culturii, ocrotirii sanatatii, protectiei si
asistentei sociale, a celor ce tin de cresterea bunastarii si dezvoltarea comunitara:




Intreprinderea sociali este
intreprinderea constituita de asociatii
obstestl, fundatii,culte
religloase,institutil private care
desfasoara activitati de antreprenor
social in vederea solutionarii unor
probleme sociale de interes comunitar
sl care Tndeplinesc conditiile stabilite n
egea nr.845/1992 cu privire la
antreprenoriat si intreprindert.




In Republica Moldova antreprenoriatul social este reglamentat
Tncepind cu 2017 prin Legea nr.845/1992 cu privire la antreprenoriat si
intreprinderi,iar Comisia Nationala pentru Antreprenoriat Social este
organul colegial care se institue prin ordinul ministrului economiei si
exercita urmatoarele atributii principale:

»Elaboreaza studii si rapoarte in domeniul antreprenoriatului social,

»Participa la elaborarea politicilor publice si a actelor normative in
domeniul antreprenoriatului social,

>1nainteaza recomandari privind imbunatatirea mediului de dezvoltare
a antreprenoriatului social;

» Atribue si retrage statutul de intreprindere sociala sau intreprindere
sociala de insertie.




SUSTINEREA DE CATRE STAT A IMM
IN REPUBLICA MOLDOVA

® In 2006 Republica Moldova a aprobat Legea privind
sustinerea sectorului intreprinderilor mici si mijlocii, ¢
prevede directiile sustinerii de stat a IMM-urilor, subiectel
obiectele sustinerii, fondurile specializate, strategiile de
etc.

@ Strategiile de stat de sustinere a dezvoltarii sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii sunt documente de
planificare strategica a politicii de stat privind sustinerea
acestui sector, care definesc obiectivele si identifica priorita
politicii statului in domeniu

© A fost creata Organizatia pentru Dezvoltarea Sectorului
Intreprmdenlor Mici si Mijlocii (ODIMM), care are statut
organizatie necomerciala pe langa Ministerul Economiei, si
drept scop implementarea politicii de stat privind susi_;lnere
dezvoltarii intreprinderilor micro, mici si mijlocii, in conformi
cu strategiile de sustinere a dezvoltarii acestui sector si cu
strategii si programe ale Guvernului.




PROIECTE NATIONALE
BMPLEMENTATE DE ODIMM

1. PROGRAMUL DE ATRAGERE A
REMITENTELOR IN ECONOMIE
2. PROGRAMUL NATIONAL DE
ABILITARE ECONOMICAA /-2 PNAET
TINERILOR |

3.PROGRAMUL ,,GESTIUNEA
EFICIENTA A AFACERII”

4. FGC: FONDUL SPECIAL DE
GARANTARE A CREDITELOR



hntreprennr: trasaturi de baza
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