
Ministerul Educafei al Republicii Moldova
Nlinisterul Agriculturii qi Industriei Alimentare al Republicii Moldova

Colegiul Nnfional de Viticultur:i gi Vinifica{ie din Chiqinau

Dorneniul general
Dorneniul de educalie
Dorneniul de formare profesionald
Specialitatea
Caiificarea

Forma de invdldmint
Terrnen de studii
Nurndr de credite de stLrdii transferabile

,l t i n iste rrpB ric u I ty_ri r*f q9Ugi*rt,
)linistnr l- .

_: *::

2016
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Anexa I

PIan de inviJimint

Cod Denumirea

8 A gricu ltur6, s ilv icu lturi, pisciculturd si veterindrie
81 Agriculturd

812 Horticultura
81230 Viticultura gi oenologie

Agronom

alocat

cu frecvenla

4 arri

2A

{probat: I I n ,n / | ,r
ConsliIiuI Prot'esoral at colegiutu, ,JyIianA./ ak V,'IVn"/'J.t r;
Proces verbal nr. ^y'L a:n

lime*tarrat"**9.-

Anera I Calendarul anului de studii

Anexa 2 Planui de lormare profesionalA pe anii de studii

Anexa i Componenta liceald a planului de invdpmant pe ani de studii

Ane\a 4 Planul stagiilor de practicd

Anexa 5 Standard de pregStiie pro ['esionalS

Calendarul anului de studii

Anul de studii
Activitati didactice Sesiuni de'examene Stagii de

practicd
Vacante

sem. I sem. ll sem. I sen.].
YItl larna primdvar[ , vard

i l5 lq a
J A 2 z 1 10

II l5 l5 1
J 1+ 2 I 9

III l5 l5 3 6 2 2 1 .9
IV l0 l0 4 t4 2 tl.
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AL RNP$SI-IC$ IHSLP$VA

$$$CRINREA CALI TIEJI'RTI

A€ RSl{S*t {talifit*rt m+dic}

*p+*ialit*te* If iticr*ttrrfl qi s*n.oiogie

Codul Rir*C:

lEivet$t catific5rii:

S*ureniul de fsfisnre Frsf*si*n*is:

f*d*t qcuPnli*i:

V*r$rrne*:

D*tr *Prob$rii:

S*t* PrcPns* P*n*r"* r*rbuire:

Se*$sirs dnccrueilftrt$i else*otlie :

.*

i

*lorri*sltl*rs

3 t *3sl Agronorn {califi*are m*dieJ

c
T

l$l?

fHl$I!{$ti, 2str5
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Agrononr /califi eare nredie/
{Specialitatea - Viticulrur{ gi oenologie}
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I)escrierea:

S*pr-,t,

Modalitati de furnizare:

Durata studiiior:

Certiflcarea:

C rupierupr,rri - 1i nra :

Condilii de acces:

-'--Rccunoasterea studiilor. anterioare

Nevoi speciale:

i Nivelul de str:dii minim necesar:

fraseu de progres:

Cerinle legale speciale:

Titlul calificirii profesionale: AGRONOM

Agronomul trebuie sd asigure executarei diferito,
lucrari vitivinicole: alegerea gi pregatirea terbnului
pentru infiin{area plantafiilor viticole, plantarea
vilelor. efbctuarea lucrdrilor de ingrifire gi iecoltare,

i procesarea strugurilor. producerea, stabilizarea,

i matllrarea. imbr-rtelierea Ei comercializarea producfiei

I y!1t.!9_
] calificarea oblinuu tnffi
I relevanta pe piala muncii, corespunde nivelului 4 al
j CNC gi permite specialigtilor sd activeze in calitate
i de executori.

Diploma de studii prof'esionale tehnice postsecundare
Sj diploma de studii profesionale tehnice
p9$$_qs!qery.!9u9$q{e
Grupurile - tinta p.trtru cure;tdescrie calil,carea

jglge_g t iIg : e&ffil 
t 
n rg!.S i i, ad ul 1i, an gai a! i, $ o m eri .

I Necesitatea calificarii pe piala muncli reziOa Ain
solicitarea agronomilor de toate entitatile indiferent
de fbrma de proprietate a acestora: de stat sau privat6.

studii elmnaziale
cdmpul Persoanele care oblin califrc.area

agronom se pot angaja in cimpul muncii
rononl lcalificare medie

PosibilitAtile de avansare pe

de rrircl superior: clupa 3 ani

Nivelr,rl minim de
de cAtre candidati a

actl va.

Oportunitali de
califlcari de ace

Nu sunt

studrr, necesar pentru oblinerea
calillcarii profesionale contabil -

profbsionald
in funcfia de

verticala spre calificari
vechime in muncd poate

transfbr pe orizontala spre alte
nive l.

Modalitatile disponibile cle fbrmare-proGion"ala
pentrll obf inerea califlcarii includ: formare
prof'esionald ini1ial6, cursuri de scurta durata.
invdlare non-fbrmali si informala.
28 ani - in baza studiilor liceale $i *Aii de c.rttwd
generala;
4 ani - inbaza studiilor simnaziale,

Certiiicat de studii gimnariate, Oiplo;a de
bacalaureat, certificat de studii medii de cultur6

Se recunosc competenfele .n.,nlerut. in o6
dobdndite in cadrul invatamAntului formal, non-
tbrmal. infbrmal gi demonstrate prin activirAti
concrete
Nu sunt

Oportunira!i
muncii:

an-eajale

*la fbrma de invatarnAnt cu fiecventa redusd durata stuciiilor este mai mare cu an.



L TNTRODUCERE iN nOUBNIUL DE FORMARE PROFESIONALA

1.1. Descrierea generali a domeniului de formare profesionali

Misiunea domeniului Horticulturd este fbrmarea unei personalitEli integre Ei

dezvoltarea competenfeior profesionale. pentru a face fafa cerinlelor actuale Ei de perspectivd

ale piegei lbrlei de muncd prin:

cunoa$terea principiilor, procedurilor qi tehnologiilor de cultivare a vilei de vie gi

producerea vinurilor;

- utilizarea echipamentelor cu destinalie vitivinicola;

- aplicarea cunogtinlelor adecvate de tehnologie;

- implementareamanagementului vitivinicol'

Acest domeniu este perceput in acelagi mod in ma.ioritatea fdrilor europene, avdnd

dif'erite denurniri plecum: agricultura. Etiinle agricole, agronomie etc,

Absolvenlii domeniului de lbrmare prof'esionala in Horticulturd pot activa ta entitali de
:

r ,tat sau private in calitate de agronom (calificare medie)'

t

f eborclarea de pe pozigiile contemporane impuhe domeniului de formare o serie de

cerinte:

- crearea unui mediu de invatare autentic, apropiat de mediul afacerilor gi

relevant intereselor persoanei, pentru realizarea obiectivelor proiectate:

insu;irea de cunoqtinfe, fbrmarea de deprinderi qi de competenle personale gi

profbsionale;

- imbinarea aspectelor de naturd teoreticd qi cultivarea unor abiliEti ce pornesc

de la realitdtile activitagilor din domeniul agriculturii;

- structurarea demersurilor educationale pe conceplia ,,inva!d acfiondnd" Ei

dezvoltarea unor dexteritaf i de ordin practic:

- valoriflcarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a

creativira!ii.



1.2. Caracteristicile-cheie ale domeniului

\ivelul Postsecundar Postsecundar non-tertiar
Durata studiilor 2* ant - in baza studiilor

liceale:
4ani - inbaza studiilor
simnaziale.

2* ani

Credite de studii ECTS 120 credite 120 credite

Forma de organizare invalimant cu lrecvenl6la zi;
invdtimint cu fiecvenlS
redusi

invdldmdnt cu frecvenfi la
zi;
invildmdnt cu frecvenfi
redusd

Conditii de acces certiflcat de studii gimnaziale,
diploma de bacalaureat, atestat
de studii medii senerale

diploma de bacalaureat

Preconditii Nu sunt Nu sunt

Stagii de practica Cu titlu obligatoriu:
- practica de iniliere in

specialitate;
- practica de specialitate:
- practica ce anticipeazA

probele de absolvire.

Cu titlu obligatoriu:
- practica de iniliere in

specialitate;
- practica de specialitate;
- practica ce anticipeazd

probele de absolvire.

Reguli de examinare gi

evaluare

In procesul cle fbrmare se vor
titiliza urmdtoarele tipuri de

evaluare:
1. Lvaluarea irriliala:
2. Er,'aluarea cLlrenta:

3. Evaluarea finala.

In procesul de formare
vor utiliza urmdtoarele
tipuri de evaluare:
1. Evaluarea iniliala;
2. Evaluarea curentA:
3. Eyaluarea finala.

Modalitate de evaluare f-rnala - sustlnerea unur examen
conrplex la 2-3 unitali de curs
fundamentale gi de specialitate

sau

- suslinerea lucrarii de

diploma.

- snslinerea unui examen
complex la2-3 unitali de
curs fundamentale ;i de

specialitate

sau

- susfinerea lucrarii de

diploma.

Certificare Diploma de studii prof-esionale
Dostsecundare

Diploma de studii
profesionale postsecundare
non-tertiare

Calificarea acordatd Agronom Agronom
Drepturi pentru absolvenli Anga.iarea

confbrm ca

n cimpul muncii
ficarii obiinute

Angajarea in cimpul muncii
conform califi cari i obtinute

Organ responsabil de

autorizarea pro gramelor
Ministerul Educaliei Ministerul Educatiei

* la fbrma de inva{dmdnt cu fiecvent5 redush durata studiilor este mai mare cu I an



2. DESCRIEREA CALIFICARII$I EI{TJMERAREA oCUPATIILoR PR9PRII
DOMENIULUI

2.1. Descrierea succinti a calific[rii

Specialistul are competenie transversale caracteristice domeniului Horticultura formate

prin cunoa$terea 5i aplicarea procedurilor ;i tehnologiilor cle cultivare a vilei de vie gi

producere'a vinului. este autonom ;i responsabil, interactiv social, se dezvolt6 personal gi

profesional. este capabil sa se adaptez.e operativ gi eficient la modificarile din societate.

Specialistul are competenie profesionale caracteristice domeniului gi, in particular,

programelor de tbrmare bazate pe cuno$tinte, abilitali Ei alte achizitii din domeniul

Horticulturd.

2.2. Ocupafii tipice pentru absolvenfii domeniului dat

Nr.
crt.

Codul gi denumirea luncfiei conform
Clasificatoru lu i ocupaf iilor

Program de formare
Confbrm nomenclatorului RM

314202 Agronom (calilicare medie)
.l I I 101 Lalroruint chimist
31 I 102 Laborant la analiza chinrico-
bacteriologicA
i1l9i i .Laborant la determinarea calitatii
produselor: agricole
3 1 I 919 Operator responsabii cu
supravegherea tehnicd a instalaliilor
3 | 1927'I'ehnician gestiLlnea producliei
i I 1 938'fehnician laboranr
312206 Maistru in industria alimentara
312216 Maistru sector
i 122 I 7 Maistru sec!ie
3 14102 Laborar-rt (calificare medie)
3 11103 Tehnician in bacteriologie
3 I120I Agrochiniist (calificare medie)
3l;1204 Agronorn pentru proteclia plantelor

Ge!1tqe.. ,tg,ti-.)__LJ
3. ROLUL DOMENIULUT iX ETTA PROGRAME DE FORMARE

PROFESIONALA

Piata muncii cere specialipti competenfi gi capabili sa contribuie la solulionarea
problemelor parvenite in activitatea entitatii. ceea ce se poate realizaprin invafarea, formarea gi

dezvoltarea competentilor specifice domeniului Produclia culturilor agricole gi cregterea

animalelor. Din aceste considerente programele de fbrmare profesionali in domeniul

Horticultr-rra includ componenta de pregatire speciala. firndamentala gi socio-umanista in mare

mdsurd comund cu programele din domeniile: Silviculturd, Piscicultura. Productia culturilor
agricole 5i cresterea animalelor. C'ursurile precum Biologia. Chimia, Oenologia, Viticultura.

7



ROLUL DOMENIULUI iN ALTE PROGRAME DE FORMARE
Piala forfei de muncd cere specialigti competenfi gi capabili sd contribuie Ia solulionarea

situaliilor parvenite in procesul de producere, ceea ce se poate realizaprin studierea, formarea gi

dezvoltarga competentelor specifice din domeniu. Astfel la specialitatea,, Viticulturd gi Oenologie,,

serealizeazd traning in analizasenzoriald producfiei vinicole, ,,Bazelehorticulturi gi viticulturii,,

, Bazele antreprenoriatului, Limba straini aplicati care au un impact asupra altor programe de
pregdtire a specialigtilor din domeniul viti-vinicol. Aieste cursuri contribuie la formarea unor
competenle de tip instrumental, interpersonal sistematic.

PROCESUL DE CONSULTARE CU PERSOANELE $I INSTITUTIILE - CHEIE
(ANGAJATORT, ABSOLVENTI, TINERI SPECIALI$TI, ETC. )

Procesul de consultare are loc in cadrul elabordrii gi perfecfiondrii programelor de studii, ?n

cadrul organizdrii practicii de specialitate gi practica ce precede probele de absolvire, tn timpul
suslinerii examenele de absolvire gi proiectelor de diplomd gi elaborarea unor programe de studii cu

destinafie speciald in conformitate cu cerinfele angajatorilor.

Metoda eficientd de conlucrare cu angajatorii ar fi evaluarea competenfelor practice ale

absolvenlilor inbaza metodei ,, assessment center" - a solufionlrii situafiil or de cazpropuse

absolvenfilor de cdtre angajatori.

Prin parlenetiatul realizat cu intreprinderile vinicole, elevii efectueazdstagii de practic6 gi sunt

angajafi in cdmpul muncii.

Yizat:
Direcf ia inv6!6mdnt secundar profesional
gi mediu de specialitate

$ef Direclia gtiin!6, formare profesionald
gi extensiune rurald
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