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I. PRINCIPIILE GENERALE 

Prezentul statut este elaborat in conforrnitate cu prevederile Codului Civil al Republicii Moldova 
nr. 1107-XV din 06 iunie 2002, Legii Republicii Moldova Nr.135-XVI din 14 iunie 2007 privind 
Societatile cu raspundere limitata, Legii Republicii Moldova Nr.845-XII din 03 .01 .1992 cu 
privire la antreprenoriat ~i intreprinderi. 
Fondatorii Societatii: 

• TIMOTIN ION, anul na~terii 14.06.1968, locul na~terii s. Cotul Morii, rl. Hince~ti, 
Republica Moldova, buletin de identitate al cetateanului RM B 42009112 eliberat la 
data de 31.10.2013, codul de identitate 0961901547390, domiciliu: MD-2043, str. 
lndependentei, 10/3, ap. CA.MIN, mun. Chi~inau, Republica Moldova 

• "D & D COMPANIE" S.R.L., inregistrat(a) la 
numarul de inregistrare 1013600016332, 

03.05.2013, 
sediul: 

MD-2068, str. Matei Basarab, 2/1, ap. 1, mun. Chi~inau, Republica Moldova 
numiti in continuare "asociatii" au convenit urrnatoarele: 
A constitui Societatea cu Raspundere Limitata "DTV INVEST COMPANY" (denumita in 
continuare "Societate"). 

Denumirea completa a Societatii: Societatea cu Raspundere Limitata "DTV INVEST 
COMPANY" 
Denumirea prescurtata: "DTV INVEST COMPANY" S.R.L. 
Sediul Societatii: MD-2025, str. N. Testemiteanu, 23, mun. Chi~inau, Republica Moldova. 
Societatea are statut de persoana juridica de drept privat, cu scop lucrativ ( comercial). Societatea 
are un patrimoniu distinct ~i raspunde pentru obligatiile sale cu acest patrimoniu, poate sa 
dobandeasca ~i sa execute in nume propriu drepturi patrimoniale ~i personale nepatrimoniale, sa­
~i asume obligatii, poate fi reclamant ~i pa.rat in instanta de judecata. 
Dupa forma sa organizatorico-juridica Societatea este Societate cu raspundere limitata. 
Societatea se considera constituita ~i dobinde~te personalitate juridica de la data imegistrarii de 
stat in modul stabilit. Societatea dispune de bilant autonom ~i conturi bancare, are ~tampila cu 
denumirea sa ~i imaginea emblemei. 
Societatea se constituie pentru o durata nelimitata. 
Societatea este in drept sa infiinteze filiale ~i reprezentante in Republica Moldova in 
conformitate cu actele legislative in vigoare, iar in strainatate - ~i in conformitate cu legislatia 
statului strain, daca tratatul international la care Republica Moldova este parte nu prevede altfel. 

II. SCOPUL ~I GENURILE DE ACTIVITATE. 

2.1. Societatea se constituie in scopul exercitarii oricarei activitati lucrative neinterzise de lege ce 
prevede fabricarea productiei, executarea lucrarilor ~i prestarea serviciilor, desf'~urata in mod 
independent, din propria initiativa, din numele Societatii, pe riscul propriu ~i sub raspunderea sa 
patrimoniala de catre organele ei, cu scopul de a asigura o sursa permanenta de venituri. 
Pentru a-~i realiza sarcinile asumate Societatea va desfa~ura urmatoarele genuri de activitate: 
1. Constructiile de cladiri ~i (sau) constructii inginere~ti, instalatii ~i retele tehnico-edilitare, 
reconstructiile, consolidarile, restaurarile 
2. Comert cu ridicata al materialului lemnos ~i al materialelor de constructie ~i 
echipamentelor sanitare 
3. Alte activitati sportive 
4. inchirierea ~i exploatarea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate 
5. Cumpararea ~i vinzarea de bunuri imobiliare proprii 
6. Comert cu ridicata al altor ma~ini ~i echipamente 
7. Comert cu alte autovehicule 
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Ill. CAPITALUL SOCIAL. PARTILE SOCIALE. 

3. l . Capitalul social al Societatii se constituie din aporturile asociatilor ~i reprezinta valoarea minima 
a activelor, exprimata in lei , pe care trebuie sa le detina Societatea. 

3 .2. La data constituirii Societatii, capitalul social este de 2000 lei, divizat in parti sociale dupa cum 
urmeaza: 

• TIMOTIN ION - 1400 lei, 70% 
• "D & D COMPANIE" S.R.L. - 600 lei, 30% 

3.3. Capitalul social se varsa integral in eel mult 6 luni de la data inregistrarii societatii. 
3.4. in calitate de aport la capitalul social pot fi bunuri , inclusiv drepturi patrimoniale, ~i bani. 

Prestatiile in munca ~i serviciile depuse la infiintarea Societatii ~i pe parcursul existentei ei nu 
pot constitui aport la formarea sau majorarea capitalului social. 

3.5. Suma totala a aporturilor nu poate fi mai mica decit cuantumul capitalului social. 
3.6. in cazul in care asociatul nu a varsat in termen aportul, oricare asociat are dreptul sa-i ceara in 

scris aceasta, stabilindu-i un termen suplimentar de eel putin o luna ~i avertizandu-1 cu 
posibilitatea excluderii din Societate. Daca aportul nu este varsat in termenul suplimentar, 
asociat~l pierde dreptul asupra partii sociale ~i asupra fractiunii varsate, fapt despre care trebuie 
notificat. 

3.7. Asociatul care nu a varsat in termenul stabilit aportul este obligat sa repare prejudiciile cauzate 
Societatii daca angajamentul asumat a generat aceste prejudicii . Daca administratorul Societatii 
nu cere asociatului sa verse neintirziat aportul ~i sa acopere prejudiciul cauzat prin intirziere, 
fiecare asociat este in drept, in limitele termenului de prescriptie, sa ceara, in numele Societatii, 
varsarea aportului ~i repararea prejudiciilor. 

3.8. Asociatii nu pot fi eliberati de obligatia de a varsa aportul. Creanta Societatii privind transmiterea 
aportului nu poate fi stinsa prin compensatie. Fata de obiectul aportului in natura nu poate fi opus 
dreptul de retentie intemeiat pe o creanta care nu se refera la acest obiect. 

3.9. Aportul in natura la capitalul social al Societatii are ca obiect orice bunuri aflate in circuitul civil. 
Bunurile se considera a fi transmise cu titlu de proprietate. Nu pot constitui aport la formarea sau 
la majorarea capitalului social al Societatii creantele ~i drepturile nepatrimoniale, precum ~i 
bunurile consumptibile. 

3.10. Aporturile in natura se evalueaza in bani de catre un evaluator independent ~i se aproba de 
adunarea generala a asociatilor. 

3.11. in perioada de activitate a Societatii, asociatii nu pot cere restituirea aportului lor varsat in 
capitalul social. 

3 .12. Societatea elibereaza asociatului care a varsat aportul integral un certificat prin care se atesta 
detinerea partii sociale ~i cuantumul acesteia. Valoarea certificatului piiftii sociale echivaleaza cu 
marimea aportului la capitalul social al Societatii depus de asociat. 

3. 13. Asociatul poate detine o singura parte sociala, care nu este mai mica de un leu. Partile sociale pot 
avea marimi diferite. Partea sociala trebuie sa se imparta fara rest la o unitate exprimata in lei. 

3.14. Capitalul social poate fi majorat prin: 
a) marirea proportionala a partilor sociale din contul beneficiului net al Societatii sau din 

mijloacele capitalului de rezerva ~i/sau alte surse; 
b) varsarea aporturilor suplimentare de catre asociati ~i/sau de catre tertii care au devenit 

asociati. 
3.15. Capitalul social poate fi mic~orat prin: 

a) reducerea proportionala a valorii nominate a tuturor partilor sociale; 
b) stingerea partilor sociale dobtndite de Societate. 

3 .16. Societatea este obligata sa-~i reduca capitalul social daca: . 
a) la expirarea a 6 !uni de la data inregistrarii de stat, asociatii nu au varsat integral 

aporturile subscrise; . 
b) la expirarea celui de-al doilea an ~i a fiecarui an financiar urm~tor, valoarea ~ct1ve~or 

n'ete ale Societatii este mai mica decit capitalul social ~i asociatu nu acopera p1erdenle 

survenite. 
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in cazurile mentionate adunarea generala a asociatilor este obligata sa decida reducerea 
capitalului social : 
a) pina la marimea capitalului social efectiv varsat; 
b) pina la valoarea activelor nete determinata in conformitate cu prevederile legale. 

3 .17. Societatea nu poate reduce capitalul social sub minimul stabilit de prezenta lege. 
3.18. Asupra partii sociale a sotilor in Societate, dobandite in timpul c~atoriei, se aplica regimul 

juridic al proprietatii comune in devalma~ie. Sotul asociatului nu poate cere divizarea partii 
sociale ~i nici primirea sa in Societate. 

IV. CAPITALUL DE REZERVA. APORTURI SUPLIMENTARE. 

4.1. Societatea este obligata sa creeze un capital de rezerva de eel putin 10% din cuantumul 
capitalului social. Capitalul de rezerva al Societatii se formeaza prin varsarninte anuale din 
beneficiul ei, in proportie de eel putin 5% din beneficiul net, pina la atingerea marimii stabilite. 
Dad\ valoarea activelor nete ale Societatii se reduce sub nivelul capitalului social ~i al capitalului 
de rezerva, varsarnintele in capitalul de rezerva reincep. 

4.2. Capitalul de rezerva al Societatii poate fi folosit doar la acoperirea pierderilor :;au la majorarea 
capitalului ei social. 

4.3. Asociatii pot depune cote suplimentare la aport pentru acoperirea pierderilor suportate de 
Societate sau in cazul in care temporar sint necesare asemenea cote. Aporturile suplimentare se 
varsa proportional marimii paqilor sociale ale fiecarui asociat. Hotarirea privind varsarea 
aporturilor suplimentare se adopta de adunarea generala a asociatilor cu votul unanim al 
asociatil or. 

4.4. Asociatul care a varsat integral aportul in capitalul social are dreptul sa fie eliberat de obligatia 
de a varsa in capitalul social un aport suplimentar in cazul punerii la dispozitia Societatii, in 
termen de o luna de la data aparitiei acestei obligatii, a partii sale sociale, din contul careia se 
stinge obligatia de a varsa aportul suplimentar. Daca asociatul nu se folose~te de acest drept sau 
nu varsa aportul suplimentar in tennenul stabilit, Societatea poate in~tiinta asociatul, prin 
scrisoare recomandata, ca partea lui sociala se considera pusa la dispozitia Societatii. 

4.5. Societatea, in termen de o luna de la data la care partea sociala a fost pusa la dispozitia sa, este 
obligata sa vinda aceasta parte sociala la licitatie publica. Vinzarea paqii sociale intr-un alt mod 
se efectueaza numai cu acordul asociatului. Daca mijloacele obtinute din vinzarea partii sociale 
dep~esc marimea aportului suplimentar nevarsat ~i cheltuielile aferente vinzarii, diferenta se 
restituie asociatului. Daca mijloacele obtinute din vinzarea paqii sociale sint mai mici decit 
marimea aportului suplimentar nevarsat de asociat, Societatea nu are dreptul sa ceara de la 
asociat achitarea diferentei. 

4.6. in cazul in care creanta Societatii nu poate fi satisfacuta prin vinzare, partea sociala trece in 
proprietatea Societatii. Societatea poate instraina partea sociala din contul sau. 

V. ORGANELE SOCIETATII, 

5.1. Societatea are o structura interna ce presupune existenta unui organ suprem de deliberare ~i 
decizie, a unui organ executiv ~i a unui organ de control, dupa cum urmeaza: 

Adunarea generala a asociatilor (organ suprem de deliberare # decizie); 
- Administratorul (organ executiv); 

Cenzorul (organ de control). 

VI. ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR. 

6.1 . De competenta exclusiva a adunarii generate a asociatilor tin: 
a) modificarea ~i completarea statutului, inclusiv adoptarea lui intr-o noua redactie ; 
b) modificarea cuantumului capitalului social ; 
c) aprobarea rezultatelor avaluarii aportului 1n natura in capitalul social; 
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d) desemnarea cenzorului, eliberarea inainte de termen a acestuia; 
e) urmrtrirea pe cale judiciara a cenzorului pentm prejudiciile cauzate SocietAtii ; 
t) aprobarea rapoartelor cenzorului sau a avizelor auditorului independent; 
g) aprobarea bilantului contabil anual; 
h) adoptarea hotaririi privind repartizarea intre asociati a beneficiului ; 
i) adoptarea hotaririi privind reorganizarea Societatii ~i aprobarea planului de reorganizare; 
j) adoptarea hotaririi de lichidare a Societatii , numirea lichidatorului ~i aprobarea bilantului 

de lichidare; 
k) aprobarea marimii ~i modului de formare a fondurilor Societatii; 
1) aprobarea marimii ~i a modului de achitare a remuneratiei cenzorului; 
m) aprobarea in prealabil a incheierii contractelor prin care Societatea transmite proprietatea 

sau cedeaza, cu titlu gratuit, drepturi unor terti, inclusiv asociatilor; 
n) infiintarea filialelor ~i reprezentantelor Societrttii ; 
o) aprobarea fondarii al tor persoane juridice; 
p) aprobarea participarii in calitate de cofondator al altor persoane juridice; 
q) desemnarea ~i eliberarea inainte de termen a administratorului; 
r) aprobarea darii de seama anuale ~i evaluarea activitatii administratorului ; 
s) urmarirea pe cale judiciarii a administratorului pentru prejudiciile cauzate Societatii; 
t) aprobarea marimii ~i modului de achitare a remuneratiei administratorului; 
u) aprobarea planului de afaceri al Societatii; 
v) aprobarea regulamentelor inteme ale Societatii. 

6.2. Asociatii pot fi convocati in adunari generale ordinare ~i extraordinare. 
6.3 . Data ~i locul desfa~urarii adunarii generale ordinare a asociatilor se stabilesc de catre 

administrator, dar aceasta poate avea loc nu mai devreme de 30 de zile ~i nu mai tirziu de 90 de 
zile de Ia incheierea exercitiului financiar. 

6.4. Adunarea generalii ordinarii a asociatilor adopta, in mod obligatoriu, hotariri in chestiunile 
indicate la p.6.1.lit.t), g) ~i h). 

6.5. Asociatii se convoacii in aduniiri generale extraordinare atunci cind o cer interesele Societiitii sau 
ale asociatilor. Adunarea generalii extraordinarii a asociatilor se convoacii de catre administrator 
din proprie initiativa, precum ~i la cererea scrisa a unuia ori mai multor asociati, care detin eel 
putin 10% din voturi, ori a cenzorului. 

6.6. In cazul in care convocarea aduniirii generale extraordinare este cerutA de catre asociati sau de 
ciitre cenzorul Societatii, administratorul este obligat, in decurs de 5 zile de la data depunerii 
cererii, sa decida convocarea aduniirii sau respingerea cererii. Cererea de conv'Jcare a adunarii 
generale extraordinare poate fi respinsa daca: 
a) a fost depusa de o persoana f'ara drept de solicitare a convociirii adunarii generale; sau 
b) nici o chestiune inclusa in ordinea de zi, propusa de solicitantii convocarii, nu tine de 

competenta adunarii generale a asociatilor. 
6.7. Adunarea generalii extraordinarii a asociatilor se tine in termen de eel mult 30 de zile de la data 

depunerii cererii. 
6.8. Dacii administratorul nu convoacii adunarea generala extraordinara a asociatilor in termenul 

stabilit la p.6.7. sau respinge neintemeiat cererea de convocare, adunarea poate fi convocata de 
catre solicitantii acesteia. Asociatii care au convocat adunarea generala extraordinara a asociatilor 
suporta cheltuielile legate de pregatirea, convocarea ~i des:fa~urarea acesteia. Societatea acopera 
toate cheltuielile suportate de solicitanti in cazul in care convocarea adunarii este intemeiata. 

6.9. in hotiirirea privind convocarea adunarii generale a asociatilor vor fi indicate data, ora, locul 
des:fa~uriirii, ordinea de zi a aduniirii , informatiile ~i documentele care vor fi puse la dispozitia 

asociatilor. . . . • . . . . 
6.1 O. Administratorul este obligat sa exped1eze fiecarm asociat hotiirirea pnvmd convocarea adunarn 

generale a asociatilor, informatia ~i documentele necesare. Acee~i obligatie o au asociatii sau 
cenzorul in cazul in care ace~tia convoaca adunarea generala a asociatilor. 
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6.11 . lnfonna\ia ~i documentele necesare pentru dezbaterea chestiunilor incluse suplimentar in ordinea 
de zi la cererea asociatilor se aduc la cuno~tin\a tuturor asocia\ilor prin scrisoare recomandata, 
expediata cu eel pu\in 3 zile inainte de data \inerii adunarii . 

6.12. in~tiin\area privind convocarea repetata a adunarii generale a asocia\ilor se transmite asocia\ilor 
prin scrisoare recomandata, expediata cu eel pu\in 8 zile inainte de data \inerii adunarii. 

6.13 . Hotarirea privind convocarea adunarii generale a asocia\ilor se aduce la cuno~tin\a fiecarui 
asociat prin scrisoare recomandata, expediata cu eel pu\in 1 O zile inainte de data \inerii adunarii. 

6.14. Administratorul decide asupra chestiunilor incluse in ordinea de zi a adunarii generale a 
asocia\ilor, \inind cont de cerin\ele legii. Fiecare asociat este in drept sa includa in ordinea de zi a 
adunarii generale a asocia\ilor chestiunile care nu au fost incluse de administrator, cu condi\ia ca 
acestea sa \ina de competen\a adunarii generale a asocia\ilor ~i sa fi fost aduse la cuno~tin\a 
administratorului cu eel pu\in 5 zile inainte de data \inerii adunarii. 

6.15. Ordinea de zi a adunarii generale a asocia\ilor convocata la cerere se detennina de persoanele 
care au solicitat \inerea ei. 

6.16. Administratorul nu are dreptul sa modifice formularile chestiunilor din ordinea de zi propuse de 
asocia\i. 

6.17. Modificarile ~i completarile ordinii de zi trebuie sa fie ad use la cuno~tinta asocia\ilor prin 
scrisoare recomandata, expediata cu eel pu\in S zile inainte de data tinerii adunarii. 

6.18. Ordinea de zi poate fi modificata sau completata in ~edin\a adunarii generate a asocia\ilor daca la 
ea sint prezen\i sau reprezenta\i to\i asocia\ii. Hotarirea privind completarea ordinii de zi se 
adopta cu votul unanim al tuturor asociatilor. 

6.19. Un alt mod de modificare sau completare a ordinii de zi decit eel prevazut la p.6.16 - 6.18 nu se 
admite. 

6.20. Adunarea generala a asocia\ilor se tine in ziua, la ora ~i in locul indicate in hotarirea de 
convocare expediata fiecarui asociat. Organele Societa\ii sau asocia\ii care au convocat adunarea 
organizeaza inregistrarea asocia\ilor ~i a voturilor reprezentate. Asociatul neinregistrat nu poate 
participa la votare. 

6.21. ~edinta va fi deschisa ~i prezidata de catre administrator sau de catre una dintre persoanele care 
au convocat adunarea generala a asociatilor, daca adunarea nu hotara~te altfel. 

6.22. Adunarea generala a asociatilor este deliberativa daca numarul de voturi reprezentat este suficient 
pentru adoptarea a eel pu\in unei chestiuni incluse in ordinea de zi. 

6.23. La ~edinta adunarii generale a asociatilor se intocme~te un proces-verbal, care, in mod 
obligatoriu, reflecta chestiunile examinate, luarile de cuvint, rezultatul votarii fiecarei chestiuni 
de pe ordinea de zi. Procesul-verbal se semneaza de toti asociatii prezenti la ~edin\a. Procesele­
verbale se predau spre pastrare administratorului. Asociatii au dreptul sa ia copii de pe procesele­
verbale. 

6.24. Fiecare un leu din capitalul social acorda dreptul la un vot. Asociatul nu este in drept sa-~i 
divizeze voturile. 

6.25. Asociatul i~i poate exprima votul personal sau prin reprezentant. Administratorul nu poate fi 
reprezentant al asociatului. 

6.26. Asociatul nu-~i exercita dreptul la vot in deliberarile adunarii generate a asociatilor privind 
aportul in natura al sau ori al persoanelor sale afiliate, privind actele juridice incheiate intre el sau 
persoanele sale afiliate ~i Societate ori privind raspunderea sa fata de Societate. Pentru adoptarea 
hotaririlor in astfel de chestiuni, majoritatea se determina din voturile asociatilor care au dreptul 
sa voteze in chestiunile respective. Aceasta restrictie nu se aplica in cazurile incheierii de catre 
Societate a unui act juridic cu to\i asocia\ii sai ~i/sau cu persoanele afiliate ale tuturor asocia\ilor. 

6.27. Hotaririle adunarii generate a asociatilor se adopta: 
l) cu votul unanim al tuturor asociatilo~ Soci~ta\ii pentru: 

a) obligarea asocia\ilor la aport~n ~uphmentare_; . . .. 
b) modificarea modului de distnbmre a benefictulm Soc1eta\n; 
c) modificarea ordinii de zi; • . .. . . 
d) . transformarea Societatii int~-o alta forma 1~ c_are asoc1a\11 poarta raspundere nehm1tata; 

2) cu eel putin trei patrimi din votunle tuturor asoc1a\1lor pentru: 
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a) ~o~ificarea ~i completarea statutului ; 

b) hchidar~a Societatii, numirea lichidatorului ~i aprobarea bilanµ1lui de lichidare; 
c) reorganizarea Societatii ~i aprobarea planului de reorganizare; 
d) acor<l~l prealabil pentru incheierea contractelor, prin care Societatea transmite 

psro~net~~ea sau cedeaza, cu titlu gratuit, drepturi tertilor, inclusiv asociatilor 
oc1etatn; 

e) infiintarea filialelor ~i reprezentantelor Societatii; 
t) aprobarea fondarii altor persoane juridice; 
g) aprobarea participarii in calitate de cofondator al altor persoane juridice; 
h) · ~pr~barea rezultatelor evaluarii aportului in natura in capitalul social. 

3) cu maJontatea voturilor tuturor asociatilor Societatii pentru: 
a) aprob~rea darilor de seama ~i a rapoartelor administratorului ~i ale cenzorului; 
b) repartizarea beneficiului intre asociati; 
c) desemnarea ~i eliberarea inainte de termen a administratorului ~i cenzorului; 
d) aprobarea marimii ~i modului de achitare a remuneratiei administratorului ~1 

cenzorului; 

e) aprobarea regulamentelor inteme· 
f) . adoptarea altor hotariri ce tin de ~ompetenta adunarii generale a asociatilor. 

6.28. Hotarinle se adopta prin vot deschis. 

6.29. Daca adunarea generala a asociatilor nu a fost deliberativa sau nu a hotarit asupra tuturor 
chestiunilor incluse in ordinea de zi, adunarea se va intruni, dupa o noua convocare, in termen de 
eel mult 15 zile. Ordinea de zi a adunarii generale repetate a asociatilor include chestiunile 
asupra carora nu s-au adoptat hotariri. 

6.30. Adunarea generala repetata a asociatilor adopta hotariri cu majoritatea simpla a voturilor tuturor 
asociatilor Societatii, cu exceptia hotaririlor de aprobare a darilor de seama ~i a rapoartelor 
administratorului ~i ale cenzorului ~i hotaririlor in probleme de procedura, care se adopta cu 
majoritatea voturilor reprezentate la adunare. 

6.31. in cazul in care asociatii nu pot adopta o anumita hotarire in decurs de 3 luni consecutive, in 
urma carui fapt Societatea suporta prejudicii, fiecare asociat este in drept sa ceara: 
a) rascumpararea. la pret de piata, a partii sociale pe care o detine; sau 
b) separarea acestuia din Societate cu un vol um de active proportional partii sociale pe care o 

detine; sau 
c) dlzolvarea ~i lichidarea Societatii cu partajarea patrimoniului. 

VII. ADMINISTRATOR UL. 

7 .1. Activitatea curenta a Societatii este condusa de Administrator. 
7 .2. Administrator poate fi numai o persoana fizica majora, cu capacitate deplina de exercitiu. 

Administrator nu pot fi persoane carora, prin lege sau hotar'ire judecatoreasca, le este interzisa 
detinerea functiei de administrator sau a unei alte functii care acord~ dreptul de _dispo~iti~ asupra 
bunurilor materiale, precum ~i persoane cu antecedente penale nestmse pentru 1?fracpum contra 
patrimoniului, infractiuni economice, ~nfr~~tiuni sa:ir~ite de persoane cu funct1e de raspundere 
sau de persoane care gestioneaza organ1zatn comerc1ale. 

7.3. Administratorul estein drept: . .. . .. . _ • 
a) sa efectueze actele de g~s_tiune a_ ~~c1etatn, necesa~e _att~gern scopunlor prevazute m 

rezentul statut ~i in hotarmle adunam generate a asociaplor, . .. . • 
p · t ex a- procura Societatea in raporturile cu organele statulm, cu tertn ~1 m b) sa reprezm e 1ar 
instantele de judecata; . . . . 
- t·b· ltor persoane mandat pentru sav'ir~irea unor anum1te acte JUnd1ce; c) sa e 1 ereze a - · ·1 

d - • lt ·mputemiciri atribuite de adunarea generala a asoc1at1 or. ) sa exerc1te a e 1 
7.4. Administratorul este obligat: c · · x x fi 

_ . S · t t astfel incit scopurile, pentru care aceasta a 1ost constttmta, Sa 1e a) sa gest10neze ocie ~ ea 
realizate cit mai eficient; 
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b) sa ~xecute hotaririle adunarii generale a asociatilor; 
c) sa ia ~arte l~ adunarile generale ale asocia\ilor: . . 
d) sa as_ig~_re tm~re_a contabilitatii Societa\ii, precum ~i a registrelor Societatii ~1 sa mfonneze 

asociatn cu pnvue la starea de lucruri ~i la gestiunea Societa\ii; 
e) sa dea dovada de diligenta ~i loialitate in exercitarea atributiilor sale; . . . 
t) sa co~voac~ a~unarea generala a asociatilor daca valoarea activelor nete ale Societatu a 

devemt ma1 mica decit capitalul ei social· 
g) in c~zul apari~iei indiciilor de insolvabilitate, sa depuna imediat, dar nu mai tirziu decit la 

expi~ar~a unei luni, cerere introductiva de intentare a procesului de insolvabilitate dadi 
asociatn nu vor acoperi pierderile-

h) sa respecte limitele imputemiciril~r stabilite de catre adunarea generala a asociatilor. 
7 .5. Admi~istrator~l in~~c~e~te anual un raport privind activitatea Societatii, actul de inventariere a 

bununl~r Socie~at!1 ~1 alte documente, care urrneaza a ti prezentate adunarii generate a 
asociat1lor. Admmistratorul poate ti obligat sa prezinte dari de seamli periodice. 

7 .6. Ad~ini~~r~torul ~oci~tatii poarta raspundere materiala deplina pentru prejudiciile cauzate de el 
Soc1eta\n, mclus1v prm plati ilegale facute asociatilor. 

VIII. CENZORUL 

8.1. Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii Societa\ii ~1 actiunilor adrninistratorului se 
desemneaza cenzorul pentru o perioada de 3 ani. 

8.2. Nu pot ti cenzori: 
a) administratorul; 
b) 1:1dele sau atinii pina la gradul al IV-lea inclusiv ori sotul administratorului; 
c) persoanele care primesc de la societate sau de la administrator salariu sau o alta 

remunera\ie pentru o alta functie dec'it func\ia de cenzor; 
d) persoanele indicate la p.7.2. 

8.3 . Cenzorul exercita periodic controlul gestiunii Societa\ii din proprie initiativa sau la cererea 
asocia\ilor. Cenzorul este obligat sa controleze activitatea economico-financiara a Societatii dupa 
incheierea exerci\iului financiar, verific'ind rapoartele financiare ~i efectuind inventarierea 
bunurilor Societa\ii, exercitind totodata alte actiuni necesare evaluarii obiective a gestiunii 
Societa\ii. 

8.4. Cenzorul intocme~te raport asupra fiecarui control efectuat. Rapoartul cenzorilor se prezinta 
adunarii generate a asociatilor. 

8.5 . Cenzorul este obligat sa convoace adunarea generala a asociatilor daca a constatat fapte care 
contravin legii sau prezentului statut ~i care au cauzat sau pot cauza prejudicii Societatii. 

8.6. Administratorul este obligat sa puna la dispozitia cenzorului toate documentele necesare 
efectuarii controlului. 

8.7. Cenzorul raspunde pentru prejudiciile cauzate Societatii sau asociatilor prin neexecutarea sau 
executarea inadecvata a obligatiilor ce ii revin. Cenzorul raspunde in decurs de 3 ani de la data 
intocmirii actului de control prin care Societatii i-au fost cauzate prejudicii. 

IX. DREPTURILE ~I OBLIGATIILE ASOCIATULUI. 

9. l Asociatul Societa\ii are dreptul: . . .. . . 
a) de a participa la conducerea Societa\ii i~ ~onform1tate cu prevedenle legn ~1 ale statutulu1; 
b) de a vota la adunarile generale ale asociat1lor; 
c) de a fi informat despre activitatea Societatii ; . .. 
d) de a exercita controlul asupra mod~!~i de ~~stionare a ~oc:~tatn; 
e) de a instraina ~i a dobindi, in cond1tnle legn, partea soc1ala, 
t) de a cere dizolvarea Societa\ii; .. 
g) de a participa la repartizarea beneficnlor; 
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h) de a ob\ine, in caz de \ichidare a Societatii, valoarea unei parti a patrimoniului acesteia 
ramas dupa achitarea cu creditorii ~i cu salariatii sai, proportionala partii sale sociale; 

i) de a cere excluderea asociatului in conformitate prevederile legii; 
j) de a primi infonnatii privind activitatea Societa\ii ~i sa ia cuno~tinta dispozitiile registrelor 

contabile ~i alte documente ale Societa\ii; 
k) de a primi o copie a bilan\ului anual ~i de a examina bilantul anual, luind cuno~tinta de 

registre\e cantabile ~i de a\te documente ale Societa\ii de sine statator sau cu ajutorul unui 
expert, de a cere exp\ica\ii de \a organele Societa\ii dupa prezentarea bilantului anual. 

9.2 Asociatul este obligat: 
a) sa verse aportu\ la capita\ul social in marimea, in modul ~i in termenele stabilite in statut; 
b) sa nu divulge infonna\ia confiden\iala a Societatii; 
c) sa comunice imediat Societa\ii despre schimbarea domiciliului sau a sediului, a numelui 

sau a denumirii, alta informa\ie necesara exercitarii drepturilor ~i indeplinirii obligatiilor de 
catre Societate ~i asociatul ei. 

X. MODUL DE DOBINDIRE ~I iNSTRA.lNARE A PARTII SOCIALE. 

10 .1 Societatea poate dobandi, daca au fost achitate integral, parti sociale proprii doar: 
a) in baza hotararii adunarii generale, adoptate la cererea asociatului care ~i-a propus spre 

vanzare partea sociala sau o parte din ea; 
b) de la succesorii asociatului decedat; 
c) in cazul executarii silite a crean\elor creditorului asociatului; 
d) in cazul excluderii asociatului; 
e) in cazul in care crean\a Societa\ii nu poate fi satisfacuta prin vinzare, atunci c'ind asociatul 

este eliberat de obliga\ia de varsa aprotul suplimetar in capitalul social. 
10.2 Partea socia\a poate fi dobandita de Societate doar din contul activelor care dep~esc marimea 

capitalului social ~i altor fonduri pe care Societatea este obligatli sa le constituie ~i din care nu se 
permite sa se facli pla\i asocia\ilor. 

10.3 Societatea care a do bandit o parte sociala in capitalul sau social nu este in drept sa participe la 
vot in cadrul adunarii asocia\ilor, sa ob\inli pentru aceastli parte socialli o parte din beneficiul 
repartizat ~i sli primeascli o parte din patrimoniul Societli\ii in cazul lichidarii ei. 

10.4 Societatea este obligatli sli mic~oreze capitalul social proportional valorii paqii sociale dobandite 
in cazul in care partea socialli nu este instrainata in termen de 6 luni din momentul dobandirii sau 
daca, in acel~i termen, Societatea nu mlire~te proportional partile sociale din contul beneficiului 
net al Societli\ii. 

10.5 Partea socialli sau o frac\iune a plir\ii sociale poate fi instrainata liber so\ului, rudelor ~i afinilor in 
linie dreapta fara limita ~i in linie colaterala panli la gradul doi inclusiv, celorlalti asociati ~i 
Societa\ii. 

10.6 Asociatul nu poate instraina partea sociala pana la varsarea integralli a aportului subscris, cu 
excep\ia cazului de succesiune. 

10.7 in cazul instrainarii paqii sociale unor altor persoane decat celor men\ionate la punctul 10.5, 
asocia\ii au dreptul de preemtiune. instrainarea in acest caz se face in condi\iile punctelor 10.8 -
10.12. 

10.8 Asociatul care inten\ioneaza sa instraineze partial sau integral partea socialli transmite o oferta 
scrisli administratorului Societatii. Acesta aduce oferta la cuno~tinta tuturor asociatilor in termen 
de 15 zile de la data transmiterii. 

10.9 Asociatii trebuie sa-~i formuleze in scris acceptarea ~i sa o transmita administratorului in termen 
de 15 zile de la data primirii ofertei. Asociatul indica marimea fractiunii din partea sociala pe 
care dore~te sa o dobandeasca. 

10.l0Daca exista mai multi solicitan\i, fiecare dobande~te o frac\iune a paqii sociale in marimea 
solicitata. in cazul dezacordului dintre ei, partea sociala este distribuita proportional paqii 
sociale detinute de fiecare. 
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10.l l Daca, in tennen de 30 zile de la data transmiterii ofertei. asociatii sau Societatea nu a procurat 
partea sociala. aceasta poate fi instrainata unui tert la un pret care sa nu fie mai mic decat eel 
indicat in oferta. 

\ 0. \ 2 ln cazul vanzarii partii sociale sau a unei fractiuni din ea cu incalcarea dreptului de preemtiune, 
fiecare asociat poate in decursul a trei !uni de la data incheierii actului juridic, sa ceara pe cale 
judiciara ca drepturile ~i obligatiile cumparatorului sa treaca la el. 

\ 0.13 in caz de reorganizare a asociatului - persoana juridica, sau de deces a asociatului - persoana 
fizica, drepturile ~i obliga\iile Jui in cadrul Societatii tree la succesorii de drept (mo~tenitori). 
Daca succesorii de drept (mo~tenitorii) renunta la participarea in calitate de asociati ai SocietAtii, 
partea sociala trebuie sa fie instrainata, in modul prevazut la punctele \ 0.8- \ 0.12 ale prezentului 
statut. 

10. \ 4 in caz de lichidare a asociatului - persoana juridica, ceilalti asociati sint in drept sa procure partea 
sociala a asociatului lichidat confonn pretului coordonat cu comisia de lichidare. 

10. 15 Orice dobindire (prin mo~tenire, donatie, vinzare-cumparare ~.a.) a unei parti sociale sau a unei 
fractiuni din partea sociala urmeaza a fi aprobata prin hotarirea adunarii generale a asociatilor. 

10. 16 Alte raporturi ale asociatilor privind capitalul social ~i modul de instrainare a paqii sociale se 
reglementeaza conform legislatiei in vigoare. 

XI. EXCLUDEREA ASOCIA TU LUI SOCIET A TH, 
11 . 1. Adunarea generala a asociatilor, administratorul, unul sau mai multi asociati pot cere excluderea 

din Societatea cu raspundere limitata a asociatului: 
a) care a depus cu intarziere ~i nu a varsat integral aportul subscris in perioada suplimentara; 
b) care fiind administrator, comite frauda in dauna Societatii, folose~te sernnatura SocietAtii 

sau patrimoniul acesteia in scop personal sau al unor terti. 
11 .2. Excluderea asociatului se face numai prin hotarare judecatoreasca. 
11.3. Asociatul exc\us din Societate nu are dreptul la o parte proportionala din patrimoniul Societatii, 

dar are dreptu\ numai la o suma de bani ce reprezinta valoarea contabila a partii sociale la data 
exc\uderii, daca hotarirea judecatoreasca nu prevede altfel. Valoarea partii sociale a asociatului 
exclus din Societate se restituie acestuia in decurs de 6 !uni de la data exc\uderii, dar numai dupa 
ce a reparat prejudiciul cauzat Societatii. Obligatia de reparare a prejudiciului subzista in partea 
neacoperita prin aportul varsat. 

11 .4. Asociatul exclus din Societate raspunde pentru pierderi ~i are dreptul la beneficiu pina la data 
excluderii sale. Plata beneficiului se face in termen de 30 de zile de la data adoptarii hotaririi 
privind distribuirea beneficiului sau de la data-limita de adoptare a unei astfel de hotariri. 

11.5. Asociatul exclus din Societate poarta raspundere fata de terti pentru operatiunile fa.cute de 
Societate pina la data raminerii definitive a hotaririi de excludere. Daca, in momentul excluderii 
lui din Societate, exista operatiuni in curs de executare, asociatul este obligat sa suporte 
consecintele executarii !or ~i, prin derogare de la prevederile p.11.3, nu va putea pretinde 
valoarea partii sociale ce i se cuvine decit dupa terminarea acelor operatiuni. 

XII. MODUL DE REPARTIZARE ~I DE INVESTIRE A BENEFICIULUI. 

12.1. Societatea distribuie anual beneficiul ramas dupa achitarea impozitelor ~i altor plati obligatorii. 
Hotarirea privind determinarea partii beneficiului care urmeaza a fi distribuita se adopta de 
adunarea generala a asociatilor. 

12.2. Beneficiul se distribuie proportional marimii partii sociale. Modul de distribuire a beneficiului 
Societatii poate fi modificat prin hotarirea adunarii generate a asociatilor, care se adopta cu votul 
unanim al asociatilor. 

12.3. Beneficiul se plate~te asociatilor in forma baneasca, in decurs de 30 de zile de la data adoptarii 
hotaririi privind distribuirea beneficiului, daca adunarea asociatilor nu a stabilit un alt terrnen. 

12.4. Societatea nu este in drept sa adopte hotarire privind distribuirea beneficiului intre asociati: 
a) pina la varsarea integrala a aporturilor; 
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b) daca, in unna distribuirii benefic' 1 . 1 . 
mica decit suma capitalulu· . 

1
1
~ ut , _va 031:ea acttvelor nete ale Societatii va deveni mai 

. • 1 socia ~1 cap1talulm de rezerva 
12 5 Soc1etatea nu este m drept a la . . · 
.. adunarea generala a . s ·1 p teasca asociat1lor beneficiul a carui distribuire s-a hotarit la 

asociati or daca la momentul h'r .. s · • 
insolvabilitate sau poate a· • ' • ac 1 am, oc1etatea este m stare de 
• 

1 
• . . . ~unge m aceasta stare m urma distribuirii beneficiului 

12 6. ln cazu mcetarn circumstantel · . · 
. plateasca asociatilor beneficiu or 11_1e~t10_nat~ la p.12.4 ~1 12.5, Societatea este obligata sa 

. _ . I a caru1 d1stnbmre s-a hotarit la adunarea generala a asociafilor. 
12.7. Beneficml plaht contrar reglementarilor stabilite lap 12 4 c:i· l2 5 t't · s · .x .. 

S . . . " . seres 1 me oc1ei.af11 . 
12.8. oc1etatea nu poate acorda impru t · · ·1 · · · mu un asoc1af1 or sau terf1lor pentru procurarea parplor soc1ale. 

XIII. REORGANIZAREA SOCIET ATII 

13. l. R~o~gani23:ea Societatii se efectueaza prin fuziune ( contopire ~i absorbfie), dezmembrare 
(d1~1z~~ ~1 separare) sau transformare in condifiile prevazute de Codul civil, Legea privind 
societafde cu raspundere limitata. La reorganizarea Societafii drepturile ~i obliga1iile acesteia sint 
preluate de succesorul de drept. 

XIV. SUSPENDAREA ACTIVITt\'fll SOCIETAfll. 

14.1. Societatea, prin hotarirea adunarii generale, poate sa i~i suspende temporar activitatea, pe o 
perioada, care sa nu depa~easca trei ani, in cazul in care nu are datorii fafa de bugetul public 
national, precum ~i fata de alti creditori. Pe perioada suspendarii activitafii societafii este 
interzisa des:f~urarea oricaror activitafi de intreprenzator. 

xv. DIZOLV AREA ~I LICHIDAREA SOCIETA rn. 
15 .1. Societatea se dizolvii ~i se Iichideazii in temeiurile stabilite de Legea privind societafile cu 

raspundere limitata, de Codul civil ~i de alte legi. 
15.2. Dizolvarea ~i lichidarea Societatii pot fi cerute in cazul in care este imposibilii riiscumpararea sau 

separarea piir!ii sociale. 

Litigiile aparute in legaturii cu incheierea, executarea, modificarea ~i incetarea sau alte pretenfii 
ce decurg din prezentul statut vor fi supuse in prealabil unei proceduri arniabile de solufionare. 

Litigiile nesolutionate pe cale amiabila tin de competenta instantelor judecatore~ti abilitate 
confonn legislafiei in vigoare. Dacii inregistrarea Societatii nu a avut loc in te1men de 3 !uni de Ia data 
autentificiirii statutului, fondatorii Societatii se elibereaza de obligatiile ce decurg din partile lor 
sociale. 

Prezentul statut se incheie in 2 exemplare care au aceia~i putere juridicii de Ia data sernnarii lui. 

Asociafii: Semnatura: 

TIMOTIN ION 1;,M ~ 
"D & D COMPANIE" S.R.L., 

in persoana administratorului: GUTU OLEG a v4 
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R£PUBLICA MOLDOVA 
CAMERA INREGISTRARII DE ST AT 
OFICIUL TERITORIAL CHISINAU 
SEDIUL: MD-2001, bd. Stefan eel Mare ~i Stint 73 mun. Chi~inau 

1 2. 03. 2015 ' 
anul, data 

Prezentul statut este autentificat de mine, C.LOZOVANU , registrator al Camerei 

inregistrarii de Stat, Oficiul Teritorial Chi~inau, la adresa MD-2001 , bd. ~tefan eel Mare ~i Sfint 

73, mun. Chi~inau, in prezenta: 

• TIMOTIN ION, anul na~terii 14.06.1968, locul na~terii s. Cotul Morii, rl. Hince~ti, 
Republica Moldova, buletin de identitate al cetateanului RMB 42009112 eliberat la 
data de 31.10.2013, codul de identitate 0961901547390, domiciliu: MD-2043, ~tr. 
Independentei, 10/3, ap. CAMIN, mun. Chi~inau, Republica Moldova 

• "D & D COMPANIE" S.R.L., inregistrat(a) Ia 03.05.2013, 
numarul de inregistrare 1013600016332, sediul: 
MD-2068, str. Matei Basarab, 2/1 , ap. 1, mun. Chi~inau, Republica Moldova, in 
persoana administratorului: GUTU OLEG, anul na~terii . 28.02.1987, buietin ,le 
identitate al cetateanului RM A 01135560 eliberat Ia data de 17.04.2012, codul de 
identitate 2005018026354, domiciliu: MD-4839, str. Vierilor, 4 7 /1 , s. S!auceni, n1. ,n. 
Chi~inau, Republica Moldova 

care dupa ce 1i s-a citit statutul I-au semnat, confirmind astfel intocmirea acestui act. 

in baza art.Ji , art.50 al Legii nr.1453-XV din 08.11 .2002 autentific p1·ezentul act. 
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