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ORDIN nr.05-SSM
” Yaxnuwae 2019

cu privire la “stabilirea atrnbutul«nr si responsabllltatllo»r in domeniul securititii si

wr

sdnatatii in munca a conducétorilor locurilor de munca”

In scopul instruirii salariatilor la locul de munca si periodic in domeniul securitatii sl sandtatii in
munca, respectdrii cerintelor secui‘itiijcii’ si s@ndtdtii muncii, prevenirii accidentelor de munca si
imbolnavirilor profesionale, asigurdrii unor conditii de munca sinitoase si fird pericol, astfel respectand
prevederile Legii securititii si sandtatii in munca nr. 186-XVI din 10 iulie 2008 si prevederile
Regulamentului privind modul de organizare a activitatilor de protectie a lucrdtorilor la locul de munca si
prevenire a riscurilor profesionale aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.95 din 05.02.2009 si altor acte
normative din domeniu

ORDON:

1. Desemnarea Dlui/Dnei Tlntluu‘ ¢ Irina in calitate de conducitor a locurilor de munca : director,
contabil-sef, contabil , contabil- operaitor manager achizitii, diriginte de santier, responsabil tehnic, zidar-
betonist, zugrav-vopsitor, muncitor \necahﬁcat in constructii, tencuitor, finisor, electrosudor, paznic,
electrician. ‘
2. Conducétorul locului de munca \Va efectua instruirea la locul de munca pe baza informatiilor si
instructiunilor de securitate si sinitate in munca, dupi instruirea introductiv- -generala.
3. Conducatorul locului de munca Va‘ efectua instruirea periodica a muncitorilor pe baza informatiilor si
instructiunilor de securitate si sanatate in munca, avdnd drept scop reimprospitarea si actualizarea
cunostintelor in domeniul securitatii sll sdndtdtii in munca. Intervalul dintre doud instruiri periodice nu va
depési 4 luni.
4. Conducdtorul locurilor de de munca va efectua instruirea periodica neordinare ;.i cazurile previzute la
pet. 69 din Regulamentul privind modul de organizare a activititilor de protectie a lucratorilor la locul de
munca si prevenire a riscurilor profesionale aprobat prin Hotirarea Guvernului nr.95 din 05.02.2009.
5. La constatarea stdrii de pericol grav si imediat de accidentare conducitorul locului de munca va lua
imediat urmatoarele masuri de securitate:

1) oprirea echipamentului de lucru si/sau activitatii;

2) evacuarea lucritorilor din zona periculoasa;

3) anuntarea serviciilor specializate;

4) anuntarea conducitorilor ierarhic superiori;

5) eliminarea cauzelor care au condus la aparitia stirii de pericol grav si imediat.
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6. La stabilirea defectiunilor a echipamentelor de productie, neutilizarea echipamentului de
protectie acordat salariatilor, situatiilor accident gene in care se afld salariati, conducatorul
locului de munca va opri procesul de munca pana la inlaturarea deficientelor stabilite.

7. Conducatorul locului de munca va evalua riscurile profesionale la locul de munca cu
inaintarea propunerilor vis-a-vis de imbunétatirea conditiilor demunca.

8. Conducitorul locului de munca va monitoriza ca fiecare muncitor din subordinea sa, sa
utilizeze echipamentul individual de protectie pus la  dispozitie si sa-si desfagoare
activitatea in limitele cunostintelor si atributiilor prevazute in fisa de post.

9. Conducdtorul locului de munca la necesitate si periodic va elibera lucrétorilor
echipament individual de protectie in sortimentul necesar(ex. casti, manusi, bocanci, salopete,
ochelari de protectie, masti) si conform specificul activitatilor.

10. Conducatorul locului de munca va aduce la cunostinta salariatilor sub semndtura fisele
de evaluare a factorilor de risc, planul de protectie si prevenire si instructiunile de
securitate si sindtate in munca in baza ciruia a efectuat instruire.

11. In cazul in care se constatdi ca muncitorii din subordine incalci normele de SSM,
conducatorul locului de munca solicita explicatie in scris de la muncitorul care incalcd si
intocmeste o nota de serviciu care o inainteaza conducitorului ierarhic superior.

12. Conducatorul locului de munca va stabili sarcinile si atributiile muncitorilor conform
specificul activititilor desfisurate in cadrul sectorului/sectiei pe care o conduce si le va
aduce la cunostinta muncitorilor sub semnatura.
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