
 

 
                                                                                           mun. Chişinău, str. acad. Natalia Gheorghiu,     
                                                                                   30, of. 34, MD-2025, IDNO- 1015600008454,         

                          

       

                                                          IP Compania Teleradio–Moldova 

                                      Dlui Vladimir Țurcan 

                Director 

                                                                          str. Miorița, 1, mun. Chișinău,  

                                                                          MD–2028 

 

Nr.36 din 15.12.2025         

                                                                                                             

    „VSN CONS” S.R.L” în temeiul art.70 al  3.si 4 Legii 131/2015 , Regulamentul privind achiziții 

publice,  Va informeaza referitor la scrisoarea Nr. 02-14/986 din 11.12.2025, ce priveste justificarea 

prețului ofertei, prezentată la procedura de achizitie publica nr. 20439617 din 13.10.2025 

Lucrărilor de reparație a studioului „Moldova 2” din clădirea Centrului tehnic TV (șos. Hâncești 

64, mun. Chișinău) – etapa 1 Nr ocds-b3wdp1-MD-1760351180752.                      

1. Oferta prezentată, a fost elaborată în conformitate cu prevederile NCM 1.01.01-2012 “Reguli de 

determinare a valorii obiectivelor de construcții”, CPL 01.03-2012, CPL 01.05-2012 “Instrucțiuni 

privind întocmirea devizelor penrtu lucrările de construcții și montaj prin metoda de resurse” și 

Scrisoarea Ministerului Dezvoltării Regionale și Construcțiilor nr.10/1-0086 din 15.06.2018 

deci s-au respectat toate criteriile tehnice și cerințele actelor normative în vigoare; 

2. Calculul salariului mediu tarifar pe oră al muncitorilor-constructori la ”VSN CONS” S.R.L este 

realizat în baza- Anexei nr. 1, pct. 4, al. 1, la Hotărîrea Guvernului nr. 743 din 11.06.2002 “cu 

privire la salarizarea angajaților din unitățile cu autonomie financiară (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova, 2002, nr. 79-81, art. 841) și datele contabile ale firmei. 

 La 1 ianuarie 2025, salariul minim pe țară a fost stabilit în cuantum de 5500 de lei lunar pentru un 

program complet de lucru de 169 de ore (în mediu pe lună), ceea ce reprezintă 32,54 lei pe oră. 

 În temeiul art.3 din Legea nr.1432/2000 privind modul de stabilire și reexaminare a salariului 

minim (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2001, nr.21-24, art.79), cu modificările 

ulterioare,  Guvernul HOTĂRĂŞT  𝑺𝒎𝒊𝒏 = 𝟓𝟓𝟎𝟎
𝒍𝒆𝒊

𝒍𝒖𝒏ă
∶ 𝟏𝟔𝟗

𝒐𝒓𝒆

𝒍𝒖𝒏ă
= 𝟑𝟐, 𝟓𝟒 𝒍𝒆𝒊/𝒐𝒓ă; pentru anul 

2026                     𝑺𝒎𝒊𝒏 = 𝟔𝟑𝟎𝟎
𝒍𝒆𝒊

𝒍𝒖𝒏ă
∶ 𝟏𝟔𝟗

𝒐𝒓𝒆

𝒍𝒖𝒏ă
= 𝟑𝟕, 𝟐𝟕 𝒍𝒆𝒊/𝒐𝒓ă 

 

Salariul minim tarifar pe oră in  “VSN CONS” S.R.L este urmatorul: 

Calculul cuantumului minim garantat al salariului in secoturul real pentru VSN CONS” S.R.L 

Coeficienți tarifari Categorie Salariul tarifar, lei/oră Salariul tarifar, lei/lună 



1.00 1 38,46 6500 

1.26 2 45,38 7670 

1.59 3 53,65 9067,5 

1.81 4 59,81 10107,5 

2.07 5 66,73 11277,5 

 

Salariul mediu tarifar pe oră al muncitorilor-constructori în întreprinderea „VSN CONS” 

S.R.L. 

- pentru categoria 1-3 constituie: (38,46+45,38+53,65):3=45,83 lei/oră; 

- pentru categoria 3-5 constituie: (53,65+59,81+66,73):3=60,06 lei/oră; 

Luînd în considerare sporurile și suplimentele al salariul tarifar (57.5% sau coeficientul 

1.575): 

Concluzie: În oferta înaintată în cadrul licitației publice, ” VSN CONS” S.R.L. va folosit 

salariul mediu pe oră în întreprindere (51,00 lei/oră- 94,6 lei/oră) , în elaborarea devizelor de 

cheltuieli coform .Aceasta valoare este una care se incadreaza in normele legale. 

Menționăm, că la întocmirea de către antreprenori a valorii contractuale şi devizelor-oferte a 

obiectivelor de construcții se va respecta metodologia în vigoare, prin includerea în calcule a 

salariului muncitorilor-constructori, cheltuielile de regie, cheltuielile pentru transportarea 

materialelor, beneficiului de deviz, în concordanţă cu prevederile actelor legislative şi documentelor 

normative din domeniu. 

   În prevederile, NCM L.01.01-2012, CP L.01.03-2012 si CP L.01.05-2012, se spune că cota 

cheltuielelor de regie și beneficiului de deviz se calculează sau se precizează desinestătător de 

întreprinderi (dar tot odată nu depășește valoarea determinată de către Ministerul Dezvoltării 

Regionale și Construcțiilor) și se aprobă de către conducerea întreprinderii;  

 

        2. Formarea prețurilor Cheltuielilor de regie s-a efectuat conform, CP L.01.03-2012 

“Instrucțiuni cu privire la calcularea cheltuielilor de regie la determinarea valorii obiectivelor” 

si au fost stabilite în baza situației din cadrul întreprinderii. ceea ce permite micșorarea 

cheltuielilor de regie, la lucrări de construcție în valoare de 3 % și la lucrări de montaj în valoare 

36% 

Diriginți de Șantier în toate domeniile, executând anterior lucrări similare și demonstrând 

capacitatea și profesionalismul în domeniul dat, menționăm ca fiind reală și posibilă organizarea 

efectuării lucrărilor în paralel și permite micșorarea cheltuielilor de regie, la lucrări de construcție în 

valoare de 3%. 

3. Formarea prețului beneficiului de deviz, s-a efectuat conform CP L.01.05-2012 

“Instrucțiuni privind determinarea valorii beneficiului de deviz la formarea prețurilor la producția 



de construcții” și a fost stabilită în valoare de 3 % luaînd în considerație că  pe piată activează un 

numar mare de operatori economici si exista o concurenta mare,; 

4. Cheltuielile de transport au fost stabilite în valoare de 3% în baza situației din cadrul 

firmei. Dispunem de unități proprii de transport, avem contract de vînzare-cumpărare a 

carburanților cu reducere cu furnizori de produse petroliere. De asemenea menționăm ca furnizorii 

noștri de bază:, Supraten S.A., INSTALCO SRL S.C Comtehcons SRL „ etc., asigura transportarea 

materialelor, toți acești factori duc la minimizarea cheltuielilor de transport: 

  

         VOLTA” SRL- în dependență de grupă, pînă la 20%; 

             SUPRATEN” SA- în dependență de grupa, pînă la 20%; 

„INSTALCO SRL- cu reducere de pînă la 25%; 

S.C Comtehcons SRL - cu reducere de pînă la 15%; 

PEISAJ-ART  SRL - cu reducere de pînă la 15%; 

GENERAL BULDING - cu reducere de pînă la 20%; 

BOMI-servis SRL- cu reducere de pînă la 20%; 

            Cu referintă la scrisoarea cu privire la determinarea valorii obiectelor de construcții începînd 

cu 1 mai 2017, Publicat: 12.05.2017 în Monitorul Oficial Nr. 149-154 art Nr: 864, se spune că: 

- La întocmirea de către investitori sau de organizaţiile de proiectare a valorii estimative de 

deviz a obiectivelor de construcţii se va utiliza următoarea informaţie obţinută în baza calculelor şi 

monitoring-ului efectuat de către Ministerul Dezvoltării Regionale şi Construcțiilor. 

Salariul mediu pe oră al muncitorilor-constructori 
94,6 lei/oră  
(Irm = 68 899,08) 

Cotele cheltuielilor de regie: 

a) din cheltuieli directe 

b) din salariul muncitorilor-constructori (pentru lucrări de 

montare a utilajelor, instalaţiilor electrotehnice etc.) 

c) din salariul personalului de reglare-demarare 

  

a) 14,5% 

b) 76,0% 

  

c) 60% 

Cotele de cheltuieli pentru transportarea materialelor 

 (din costul de procurare a materialelor, fără TVA): 

a) pentru obiectivele de construcţii, situate în mun. Chişinău 

b) pentru obiectivele de construcţii, situate în mun. Bălţi 

 c) pentru obiectivele de construcţii, situate în alte localităţi 

d) pentru reţele magistrale de alimentare cu gaze naturale şi 

instalaţii conexe 

e) pentru reţele (ca obiective liniare) de alimentare cu gaze 

  

  

 a) 7,0% 

 b) 8,0% 

 c) 10,0% 

 d) 2,0% 

  

e) 4,0% 

  

f) conform datelor efective în 

conformitate cu Catalogul de preţuri 

nr.13-01-09 ţinănd cont de 

coeficienţii de trecere la preţurile 



naturale, apă, de canalizare şi instalaţii conexe 

f) pentru drumuri, edificii artificiale şi construcţii rutiere 

inginereşti 

actuale, ce reflectă cheltuielile reale 

Beneficiu de deviz: 6,0% 

 

   - La întocmirea de către antreprenori a valorii contractuale şi devizelor-oferte a obiectivelor 

de construcții se va respecta metodologia în vigoare, prin includerea în calcule a salariului 

muncitorilor-constructori, cheltuielilor de regie, cheltuielilor pentru transportarea materialelor, 

beneficiului de deviz, în concordanţă cu prevederile actelor legislative şi documentelor normative 

din domeniu. În NCM L.01.01-2012, CP L.01.03-2012 si CP L.01.05-2012 se spune că cota 

cheltuielelor de regie și beneficiului de deviz se calculează sau se precizează desinestătător de 

întreprinderi (dar tot odată nu depășește valoarea determinată de către Ministerul Dezvoltării 

Regionale și Construcțiilor) și se aprobă de către conducerea întreprinderii;  

Ca urmare putem spune că calculul respectiv nu este obligatoriu și în cazurile întocmirii 

ofertelor de catre operatori economici, aceștia urmează sa aplice salarizarea în sectorul real, în speța 

Hotarirea Guvernului nr. 165 din data 09.03.2010 cu privire la cuantumul minim garantat al 

salariului in sectrul real si Hotarirea Guverunului nr. 743 din 11.06.2020 cu privire la salarizarea 

angajaților din cadrul întreprinderii; 

 

La devizul local N 2-1-7 Rețelele de telecomunicațiii 

 



Poziția52– Dulap de  podea  19", inaltimea  42U, 800x800 a fost o eroare tehnica ,





 
 

 

 

- Poziția 58- Switch  48  porturi  RJ-45  auto-negoliating  10/100/1000  Mbps, 4x10Gb/c  SFP + 

ports, 19", 1U, rack  mount, Netgear  M4300-48X, respectiv, sa introdus un material asemanator, ca 

Netgear  M4300-48X,  pentru ca legea nu permite în caietul de sarcini pentru licitație sa fie stipulat 

brendul, doar parapemetrii si anume așa utilaj nu se importa in Moldova si prețul poate sa varieze. 

Si nu credem ca cineva a participat cu anume acest model. 

 

La Poziția 61- Organaizer  cabluri  1U -144 lei este o diferenta foarte mica de pret. 

 

La devizul local N 2-1-7 Lucrari de constructie - solutii arhitecturale  

Poziția 133-Daca ne uitam Formularul de deviz nr.1 – Lista cu cantitățile de lucrări desfasurat de la 

licitație unde vedem ca eroaria data este in cerinta unde este scris foarte clar in resurse Covor PVC 

tip Fortis silver knight ,grosimea 2 mm, Group T, greutatea 2,8kg/m2, class 34/43 cu ridicarea pe 

perete la 10 cm inclusiv galteleculoarea invelitorii se va coordona cu beneficiarul) de aici si se vede 

ca sint 2 tipuri de viniluri Grabo Acustic și Fortis silver knight . 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

Reieșind din cele spuse  “VSN CONS” S.R.L vă garantează că are capacități și posibilități ca să 

execute lucrările solicitate de o calitate buna și în termen stabilit;cum este exemplu Lucrări de 
reparații curente a salii multifuncționale a UPS Ion Creanga din str. Iablocikin, 2, 
mun. Chișinău -2025 anul si Lucrări de reparații a Clasei Viitorului, parter,  blocul 
de studii nr. 1, amplasat pe str. I. Creanga 1, mun. Chișinău -2025 anul 
  

 

Se anexează:  

1. Contracte cu furnizori 

 

Cu respect, 

 

Director                                                                                         Voinschi Sergiu  

“VSN CONS” S.R.L  

 

 

 

 

     

tel:  060263639 

 

 

 

 



VSN CONS SRL  Cod fiscal: 1015600008454

Calculul salariului nr 9 din 30.09.2025 
Начисление заработной платы № 9 от 30.09.2025 

№ Zile Ore Salariu Prime lunare

1 22 175 5 500,00 5 365,00
2 22 175 5 500,00 4 715,00
3 22 175 5 600,00 4 390,00
4 22 175 5 500,00 4 743,00
5 22 175 3 000,00  
6 22 175 3 000,00  
7 22 175 5 500,00 4 490,00
8 22 175 5 500,00 3 200,00
9 22 175 5 500,00 4 735,00
10 22 175 3 000,00  
11 22 175 3 000,00  
12 22 175 5 500,00 4 740,00
13 22 175 5 500,00 5 055,00
14 22 175 7 500,00 2 000,00
15 22 175 1 500,00  
16 22 175 5 500,00 4 000,00
17 22 175 5 500,00 4 735,00
18 22 175 5 500,00 4 735,00
19 22 175 5 500,00 16 607,00
20 22 175 25 000,00  
21 22 175 2 000,00 980,00
22 22 175 2 000,00 880,00

Итого: 484 3850 121 600,00 75 370,00

Conducatorul _____________________________
Директор VOINSCHI SERGIU

Contabil-sef   _____________________________
Гл.бухгалтер SLOBODZINSCHI TATIANA

TODIRASCO LUDMILA
VOINSCHI DANIEL
VOINSCHI SERGIU
VOINSCHI SERGIU
VOINSCHI SERGIU

PORTARESCU TAMARA
SIMBOTEANU ANDREI
SIRBU NATALIA
SIRBU NATALIA
SLOBODZINSCHI TATIANA
TALMACI VALERIU

CLOSCA IURIE
COJOCARI VICTOR
COJOCARU DENIS
ERHAN EVGHENIA
IVANENCO IURII
MIHAILOV ION

Salariat

ANTONISEN ADRIAN
ARMAS VICTOR
BEGVITA ION
BOUNEGRU MARCELA
BUGAEVSCHI ROMAN



Fond social 

24%

Calculat 

salariu

Cheltuieli 

patron
Информация

2 607,60 10 865,00 13 472,60
2 451,60 10 215,00 12 666,60
2 397,60 9 990,00 12 387,60
2 458,32 10 243,00 12 701,32

720,00 3 000,00 3 720,00
720,00 3 000,00 3 720,00

2 397,60 9 990,00 12 387,60
2 088,00 8 700,00 10 788,00
2 456,40 10 235,00 12 691,40

720,00 3 000,00 3 720,00
720,00 3 000,00 3 720,00

2 457,60 10 240,00 12 697,60
2 533,20 10 555,00 13 088,20
2 280,00 9 500,00 11 780,00

360,00 1 500,00 1 860,00
2 280,00 9 500,00 11 780,00
2 456,40 10 235,00 12 691,40
2 456,40 10 235,00 12 691,40
5 305,68 22 107,00 27 412,68
6 000,00 25 000,00 31 000,00

715,20 2 980,00 3 695,20
691,20 2 880,00 3 571,20

47 272,80 196 970,00 244 242,80



VSN CONS SRL  Cod fiscal: 1015600008454

Calculul salariului nr 10 din 31.10.2025 
Начисление заработной платы № 10 от 31.10.2025 

№ Zile Ore Salariu Prime lunare

1 22 176 5 500,00 5 737,00
2 22 176 5 500,00 6 985,00
3 22 176 5 600,00 3 765,00
4 22 176 5 500,00 3 240,00
5 22 176 3 000,00  
6 22 176 3 000,00  
7 22 176 5 500,00 2 000,00
8 22 176 5 500,00 2 000,00
9 22 176 5 500,00 5 740,00
10 22 176 3 000,00  
11 22 176 3 000,00 5 000,00
12 22 176 5 500,00 3 245,00
13 22 176 5 500,00 3 867,00
14 22 175 7 500,00 2 000,00
15 22 96 5 500,00 4 000,00
16 22 176 5 500,00 5 739,00
17 22 176 5 500,00 3 246,00
18 22 176 5 500,00 16 980,00
19 22 176 25 000,00  
20 22 176 2 000,00  
21 22 176 2 000,00  
22 22 175 1 500,00  

Итого: 484 3790 121 600,00 73 544,00

Conducatorul _____________________________
Директор VOINSCHI SERGIU

Contabil-sef   _____________________________
Гл.бухгалтер SLOBODZINSCHI TATIANA

VOINSCHI DANIEL
VOINSCHI SERGIU
VOINSCHI SERGIU
VOINSCHI SERGIU
SIRBU NATALIA

PORTARESCU TAMARA
SIMBOTEANU ANDREI
SIRBU NATALIA
SLOBODZINSCHI TATIANA
TALMACI VALERIU
TODIRASCO LUDMILA

CLOSCA IURIE
COJOCARI VICTOR
COJOCARU DENIS
ERHAN EVGHENIA
IVANENCO IURII
MIHAILOV ION

Salariat

ANTONISEN ADRIAN
ARMAS VICTOR
BEGVITA ION
BOUNEGRU MARCELA
BUGAEVSCHI ROMAN



Fond social 

24%

Calculat 

salariu

Cheltuieli 

patron
Информация

2 696,88 11 237,00 13 933,88
2 996,40 12 485,00 15 481,40
2 247,60 9 365,00 11 612,60
2 097,60 8 740,00 10 837,60

720,00 3 000,00 3 720,00
720,00 3 000,00 3 720,00

1 800,00 7 500,00 9 300,00
1 800,00 7 500,00 9 300,00
2 697,60 11 240,00 13 937,60

720,00 3 000,00 3 720,00
1 920,00 8 000,00 9 920,00
2 098,80 8 745,00 10 843,80
2 248,08 9 367,00 11 615,08
2 280,00 9 500,00 11 780,00
2 280,00 9 500,00 11 780,00
2 697,36 11 239,00 13 936,36
2 099,04 8 746,00 10 845,04
5 395,20 22 480,00 27 875,20
6 000,00 25 000,00 31 000,00

480,00 2 000,00 2 480,00
480,00 2 000,00 2 480,00
360,00 1 500,00 1 860,00

46 834,56 195 144,00 241 978,56



VSN CONS SRL  Cod fiscal: 1015600008454

Calculul salariului nr 11 din 30.11.2025 
Начисление заработной платы № 11 от 30.11.2025 

№ Zile Ore Salariu Concediu

1 20 160 5 500,00  
2 20 160 5 500,00  
3 16 128 4 480,00  
4 20 160 5 500,00  
5 20 40 3 000,00  
6 20 40 3 000,00  
7 15 120 4 125,00  
8 15 120 4 125,00  
9 20 160 5 500,00  
10 20 40 3 000,00  
11 15 120 2 250,00 1 283,33
12 20 160 5 500,00  
13 20 160 5 500,00  
14 20 160 7 500,00  
15 20 160 1 500,00  
16 20 80 5 500,00  
17 20 160 5 500,00  
18 20 160 5 500,00  
19 20 160 5 500,00  
20 20 160 25 000,00  
21 20 80 2 000,00  
22 20 40 2 000,00  

Итого: 421 2728 116 980,00 1 283,33

Conducatorul _____________________________
Директор VOINSCHI SERGIU

Contabil-sef   _____________________________
Гл.бухгалтер SLOBODZINSCHI TATIANA

TODIRASCO LUDMILA
VOINSCHI DANIEL
VOINSCHI SERGIU
VOINSCHI SERGIU
VOINSCHI SERGIU

PORTARESCU TAMARA
SIMBOTEANU ANDREI
SIRBU NATALIA
SIRBU NATALIA
SLOBODZINSCHI TATIANA
TALMACI VALERIU

CLOSCA IURIE
COJOCARI VICTOR
COJOCARU DENIS
ERHAN EVGHENIA
IVANENCO IURII
MIHAILOV ION

Salariat

ANTONISEN ADRIAN
ARMAS VICTOR
BEGVITA ION
BOUNEGRU MARCELA
BUGAEVSCHI ROMAN



Foaie de boala Prime lunare
Fond social 

24%

Calculat 

salariu

Cheltuieli 

patron
Информация

 4 996,54 2 519,17 10 496,54 13 015,71
 4 122,53 2 309,41 9 622,53 11 931,94

1 091,82 4 147,24 2 070,54 9 719,06 10 697,78
 3 623,29 2 189,59 9 123,29 11 312,88
  720,00 3 000,00 3 720,00
  720,00 3 000,00 3 720,00
 4 990,88 2 187,81 9 115,88 11 303,69
 4 990,89 2 187,81 9 115,89 11 303,70
 4 995,77 2 518,98 10 495,77 13 014,75
  720,00 3 000,00 3 720,00
  848,00 3 533,33 4 381,33
 3 624,28 2 189,83 9 124,28 11 314,11
 3 866,36 2 247,93 9 366,36 11 614,29
 2 000,00 2 280,00 9 500,00 11 780,00
  360,00 1 500,00 1 860,00
 4 500,00 2 400,00 10 000,00 12 400,00
 4 996,78 2 519,23 10 496,78 13 016,01
 3 623,27 2 189,58 9 123,27 11 312,85
 14 982,84 4 915,88 20 482,84 25 398,72
  6 000,00 25 000,00 31 000,00
 750,00 660,00 2 750,00 3 410,00
 208,86 530,13 2 208,86 2 738,99

1 091,82 70 419,53 45 283,89 189 774,68 233 966,75



Nr.

Un. de 

mas.

Ед.изм.

Can-tea

Кол-во

Pret buc.,     

lei

Suma fara 

TVA

Сумма без 

НДС, lei

TVA

НДС,         

lei

Total

Итого,              

lei

1 buc 1 11 868,00 9 890,00 1 978,00 11 868,00

11 868,00

Total 

pentr

Contul este valabil- 3 zile  bancare

Manager: Maevscaia Janna

Cloud Router Switch 354-48G-4S+2Q+RM with RouterOS L5 

license

unsprezece mii opt sute șaizeci și opt lei

Furnizorul

(Поставщик)

TVA

(НДС)

Date bancare MDL :

 Moldindconbank

Date bancare MDL : 

Eximbank

IT-LAB GRUP S.R.L.

1011600024357

Adresa juridica:

Cod fiscal:

Tel: 

0608402

Str-la Studentilor 2/4 MD-2020, Chisinau, Moldova

 tel.022855975 / e-mail: sales@it-lab.md

Date bancare MDL :

 Victoriabank 

Cod IBAN: MD12VI022241200000948MDL

Cod VICBMD2X

31 August str. 141, MD 2004 Chisinau, Republic of Moldova

TOTAL

Cod IBAN: MD31ML000000002251029397 la

Cod MOLDMD2X

BC'Moldindconbank'SA .

Cod IBAN: MD04EX0000002251795164MD

Codul bancar: EXMMMD22

B.C. "Eximbank " S.A. Sucursala nr. 23

Cont de decontare

Cod fiscal; cod TVA

ClientPlatitor

Denumirea

Наименование

FACTURA nr.  7391

Adresa

Data: 31.10.2025
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