Informatii generale

intreprinderea Mixti Moldo-Greacii Linguata SRL este o institutie privati de formare
si dezvoltare profesionald continud cu personalitate juridica, parte integrantd a sistemului de
invatdimant in domeniul formarii profesionale continue din Republica Moldova. Institutia a fost
infiintatd In baza statutului intreprinderii, elaborat in conformitate cu Legea Republicii Moldova
”Cu privire la investitii straine” din 01 aprilie 1992 nr. 998-XII cu amendamentele si suplimentele,
introduse de Legile Republicii Moldova nr. 92-XI11 din 13 decembrie 1994; Legea Republicii
Moldova ”Cu privire la antreprenoriat si intreprinderi” nr. 845-X11 din 03.01.1992, Regulamentul
”Privind Societatile Economice in Republica Moldova” adoptat prin Hotararea Guvernului
Republicii Moldova nr. 500 din 10.09.1993 si in conformitate cu Contractul de constituire privind
crearea si activitatea Intreprinderii cu capital striin ”Linguata S.R.L.”

Incepand cu anul 1996, de la constituire, institutia IM Linguata SRL a activat in baza
licentelor eliberate de Camera de Licentiere odati la 5 ani. In anul 2015 activitatea institutiei a fost
autorizatd prin Ordinul nr. 947 din 30 septembrie 2015 cu privire la aprobarea planului de
invatamant si autorizarea desfasurdrii activitatii, emis de cdtre Ministerul Educatiei al Republicii
Moldova in calitate de institutie autorizatd pentru desfasurarea activitatii de instruire pentru adulti
prin cursuri pe o perioada de 5 ani din data emiterii acestui ordin. Incepand cu anul 2020, institutia
IM Linguata SRL a fost acreditati de catre Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie
si Cercetare (ANACEC) pentru o perioada de 5 ani, prin Ordinul nr. 57 din 26.01.2021 al
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova

Procesul de instruire se realizeaza in raport cu specificul institutiei cu frecventa la zi sau la
distanta, in baza Programelor de formare continud pentru copii/adulti 2020-2025, aprobat de catre
Ministerul Educatiei al Republicii Moldova la 15 mai 2020.

Obiectivele programului de formare profesionald continua sunt corelate cu Planul de
dezvoltare strategica 2021-2026, politica institutionald in domeniul asigurarii calitatii, si au drept
scop formarea competentelor profesionale in functie de necesitatile pietii interne si externe si noua
configuratie a sistemului educational. Acestea sunt conforme planurilor de activitate la nivel de
institutie si constau in formarea si dezvoltarea unui sistem de competente generale si specifice,
care asigura pregatirea profesionala si calitativa a formabililor.

Misiunea programului de studii evaluat este oferirea educatiei academice in spiritul
exigentelor atdt nationale cdt si internationale in scopul formarii si dezvoltarii capacitatii
intelectuale, profilului moral si cunostintelor de ordin general ale cursantilor. Misiunea
programului de studii este axatd pe crearea si sustinerea de competente bazate pe trei aspecte de
bazd — cunostinte, abilitdti si aptitudini, pe care cursantii trebuie sd le Insuseasca si sd le
demonstreze in procesul de educatie desfasurat in cadrul institutiei. Programul este orientat spre
formabili, iar elaborarea acestuia porneste de la nevoile de invatare ale acestora, urmarind formarea
si dezvoltarea unui sistem de competente generale si specifice, care asigura asimilarea calitativa si
eficientd a materialului predat formabilului pentru utilizarea limbii engleze in interactiunea directa
persoana-persoand, precum si in diferite situatii inedite din viata sociala etc.


http://www.upsc.md/wp-content/uploads/2017/02/univ_doc_intern_plan_strateg_2016_2020.pdf
http://www.upsc.md/wp-content/uploads/2017/02/univ_doc_intern_plan_strateg_2016_2020.pdf
http://www.upsc.md/wp-content/uploads/2017/02/univ_doc_intern__man_polit_univ_asig_calit_27_01_2010.pdf

Astfel, programul de formare continua la limba engleza pentru adulti si copii este destinat

sa asigure:

v’ obtinerea, aprofundarea si extinderea cunostintelor si capacitatilor acumulate in limba
engleza;

v’ formarea competentelor de aplicare a cunostintelor in practica, in procesul de comunicare
in viata de zi cu zi;

v’ formarea perceperii de a folosi limba engleza in activitatea practicd, cognitiva;

v’ dezvoltarea capacitatilor de comunicare in limba englezd cu persoane de diferite
nationalitati si din diferite culturi;

v formarea deprinderilor de comunicare liberd in limba engleza, participAnd activ la
conversatii, formuland enunturi in mod independent, interpretand continutul mesajelor
audiate sau lecturate;

V' dezvoltarea abilitatilor de lucru in echipd, formarea deprinderilor de lucru de sine statator

si de autoevaluare a rezultatelor obtinute, de utilizare a cunostintelor obtinute intr-un mediu
de munca interactiv.

Obiectivul fundamental al programului vizat este de a oferi o baza teoretica si practica

aprofundata, care sa permita beneficiarilor sd-si formeze si sa utilizeze setul de competente
obtinute in domeniul activitatii acestora. Acest set include:
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competenta lingvistica;
competenta sociolingvistica;
competenta pragmatica;
competenta (pluri/inter)cultural.
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