DECIZIE
de atribuire a contractului de achiziții publice   □
de încheiere a acordului-cadru                           □
de anulare a procedurii de atribuire                    □

DECIZIE DE REVALUARE
 în baza: □ deciziei ANSC; □ raportului de monitorizare; □ decizie autoritatii contractante
Nr. 12 din 08 mai 2025.   
Date cu privire la autoritatea contractantă:
	Denumirea autorității contractante
	Primăria orașului Stăuceni

	Localitate
	or. Stăuceni, mun. Chișinău

	IDNO
	1007601009990

	Adresa
	or. Stăuceni, str. A. Mateevici nr. 13

	Număr de telefon
	022326976

	Număr de fax
	

	E-mail oficial 
	primaria.stauceni@apl.gov.md, info@stauceni.md, 

	Adresa de internet
	www.stauceni.md 

	Persoana de contact (nume, prenume, telefon, e-mail)
	Alexandr Vornicu, tel. 022326976


Date cu privire la procedura de atribuire:
	Tipul procedurii de atribuire aplicate
	 Cererea ofertelor de prețuri 
 Licitație deschisă 
 Negociere fără publicarea prealabilă a unui anunț de participare (NFP)*
 Altele: [Indicați]

	*Temei legal pentru desfășurarea NFP (Legea privind achizițiile publice nr. 131/2015)
	

	Expunerea motivului/temeiului privind alegerea procedurii de atribuire (în cazul aplicării altor proceduri decât licitația deschisă)
	Art. 47 al Legii 131/2015

	Procedura de achiziție repetată 
(după caz, se va indica nr. procedurii/ procedurilor desfășurate anterior pentru aceiași achiziție, dar anulată/ anulate)
	Nr:

	Tipul obiectului contractului de achiziție/ acordului-cadru
	 Bunuri  
 Servicii 
 Lucrări

	Obiectul achiziției
	ACTUALIZAREA PLANULUI URBANISTIC GENERAL PENTRU ORAȘUL STĂUCENI ȘI LOCALITATEA RURALĂ GOIANUL NOU”

	Cod CPV
	71400000-2

	Procedura de atribuire (se va indica din cadrul portalului guvernamental www.mtender.gov.md)
	Nr:     ocds-b3wdp1-MD-1743486896467

	
	Link-ul: https://mtender.gov.md/tenders/ocds-b3wdp1-MD-1743486896467?tab=contract-notice

	
	Data publicării: 01.04.2025

	Platforma de achiziții publice utilizată
	 achizitii.md; 
 e-licitatie.md; 
 yptender.md

	Procedura a fost inclusă în planul de achiziții publice a autorității contractante
	 Da  
 Nu

	
	Link-ul către planul de achiziții publice publicat:
https://stauceni.md/planul-de-achizitii-pentru-anul-2025 

	Anunț de intenție publicat în BAP (după caz)
	Data: 28.03.2025

	
	Link-ul: https://tender.gov.md/ro/system/files/bap/2014/bap_nr._24_0.pdf

	Tehnici și instrumente specifice de atribuire 
(după caz)
	Acord-cadru  
Sistem dinamic de achiziție 
Licitație electronică   
Catalog electronic

	Sursa de finanțare
	Buget de stat; 
Buget CNAM; 
Buget CNAS; 
Surse externe; 
Alte surse: [Indicați]

	Valoarea estimată (lei, fără TVA)
	1 700 000,00 lei


Clarificări privind documentația de atribuire: Nu este cazul 
(Se va completa în cazul în care au fost solicitate clarificări)  
	Data solicitării clarificărilor 
	

	Expunerea succintă a solicitării de clarificare
	

	Expunerea succintă a răspunsului 
	

	Data transmiterii
	



Modificări operate în documentația de atribuire: Nu este cazul
(Se va completa în cazul în care au fost operate modificări)
	Rezumatul modificărilor
	

	Publicate în BAP/alte mijloacelor de informare (după caz)
	[Indicați sursa utilizată și data publicării]


	Termen-limită de depunere și deschidere a ofertelor prelungit (după caz)
	[Indicați numărul de zile]


Până la termenul-limită (data 23.04.2025, ora 08:00), au depus oferta 1 (unul) operatori economici:
	Nr.
	Denumirea operatorului economic

	IDNO
	Asociații/
administratorii

	1.
	IMP Chisinauproiect

	1003600098931
	Izbinda Anatolie


Informații privind ofertele depuse și documentele de calificare și aferente DUAE prezentate de către operatorii economici:
	Denumire document
	Denumirea operatorului economic

	
	IMP Chisinauproiect

	Documentele ce constituie oferta
(Se va consmna prin: prezentat, neprezentat, nu corespunde)

	DUAE
	prezentat

	Oferta financiară, 
	prezentat

	Cerere de participare 
	prezentat

	Declarația privind valabilitatea ofertei 
	prezentat

	Specificații  tehnice
	prezentat

	Specificații de preț
	

	Garanție pentru ofertă
	

	Documente de calificare
 Se va consmna prin: prezentat, neprezentat, nu corespunde

	Certificat privind lipsa datoriilor la bugetul public național
	prezentat

	Dovada deținerii contului bancar (curent) activ
	prezentat

	Dovada înregistrării persoanei Juridice
	prezentat

	Statut juridic
	prezentat

	Experiență minimă în prestarea serviciilor similare
	prezentat

	Demonstrarea accesului la personalul necesar pentru îndeplinirea corespunzătoare a
obiectului contractului ce urmează a fi atribuit (personalul de specialitate care va avea un rol esential în îndeplinirea acestuia)
	prezentat

	Cerințe specifice față de tehnologiile utilizate:
	prezentat

	Vizita la faţa locului, emis de către Beneficiar
	prezentat

	Graficul de prestare a serviciilor
	prezentat


(Informația privind denumirea documentelor prezentate se va indica în conformitate cu cerințele din documentația de atribuire și se va consemna prin: prezentat, neprezentat, nu corespunde (în cazul când documentul a fost prezentat, dar nu corespundecerințelor de calificare)
Informația privind corespunderea ofertelor cu cerințele solicitate:
	Denumirea lotului
	Denumirea operatorului economic
	Prețul ofertei 
(fără TVA)*
	Cantitate și unitate de măsură
	Corespunderea cu cerințele de calificare
	Corespunderea cu specificațiile tehnice

	ACTUALIZAREA PLANULUI URBANISTIC GENERAL PENTRU ORAȘUL STĂUCENI ȘI LOCALITATEA RURALĂ GOIANUL NOU”
	IMP Chisinauproiect
	1 672 138
	Conform ofertei
	+
	+


* În cazul utilizării licitației electronice se va indica prețul ofertei finale
(Informația privind ”Corespunderea cu cerințele de calificare” și ”Corespunderea cu specificațiile tehnice” , se va consemna prin: „+” în cazul corespunderii și prin „-” în cazul necorespunderii)
Pentru elucidarea unor neclarități sau confirmarea unor date privind corespunderea ofertei cu cerințele stabilite în documentația de atribuire (inclusiv justificarea prețului anormal de scăzut) s-a solicitat: Nu este cazul
	Data solicitării
	Operatorul economic
	Informația solicitată  
	Rezmatul răspunsului operatorului economic

	
	
	
	


Ofertanții respinși/descalificați: Nu este cazul
	Denumirea operatorului economic
	Motivul respingerii/descalificării

	
	



Modalitatea de evaluare a ofertelor:
Pentru fiecare lot □       
Pentru mai multe loturi cumulate □            
Pentru toate loturile  □      
Alte limitări privind numărul de loturi care pot fi atribuite aceluiași ofertant: [Indicați]         
Justificarea deciziei de a nu atribui contractul pe loturi: __________________________________        
Criteriul de atribuire aplicat:
Preţul cel mai scăzut  □                       
Costul cel mai scăzut  □                                  
Cel mai bun raport calitate-preţ □                  
Cel mai bun raport calitate-cost □              
(În cazul în care în cadrul procedurii de atribuire sunt aplicate mai multe criterii de atribuire, se vor indica toate criteriile de atribuire aplicate și denumirea loturilor aferente)

Informaţia privind factorii de evaluare aplicați: 
(Se va completa pentru loturile care au fost atribuite în baza criteriilor: cel mai bun raport calitate-preţ sau cel mai bun raport calitate-cost) 
	Nr.
	Factorul de evaluare
	Ponderea (%)
	Punctaj (puncte)
	IMP Chisinauproiect

	1
	Oferta tehnică

	20
	200
	165
puncte

	
	Prezentarea
metodologiei
detaliate de
implementare a
contractului
	Punctaj maxim
70 puncte
	Pentru ofertele tehnice care conțin o descriere metodologică superficială și vagă de implementare a contractului – se vor acorda 0 (zero) puncte
	
	
	50

	
	
	
	Pentru ofertele tehnice care conțin o descriere sumară a metodologiei, fără detalierea activităților și fără formularea de indicatori cuantificabili de realizare pe etape – se vor acorda de la 5 până la maximum 20 de puncte.
	
	
	

	
	
	
	Pentru ofertele tehnice care conțin o descriere exhaustivă a abordării metodologice de implementare și cu formularea de indicatori cuantificabili de realizare pe etape, dar care nu conține elemente inovative de abordare metodologică – se vor acorda de la 20 până la maximum 50 puncte.
	
	
	

	
	
	
	Pentru ofertele tehnice care conțin o descriere comprehensivă și cu elemente inovative a abordării metodologice de implementare se vor acorda de la 50 până la 70 de puncte.
	
	
	

	
	Prezentarea
grafic de
planificare,
detaliat cu
indicarea
activităților și a
resurselor umane
puse la dispoziție
de ofertant
	Punctaj maxim
50 puncte
	Pentru ofertele tehnice care conțin doar un plan
de implementare formulat foarte vag și superficial – fără un calendar detaliat pe etape - se vor acorda maximum 5 puncte
	
	
	50

	
	
	
	Pentru ofertele tehnice care conțin doar calendarul de implementare pe etape, fără detalierea pe sub-activități – se vor acorda de la 5 până la maximum 25 de puncte
	
	
	

	
	
	
	Pentru ofertele tehnice care conțin o detaliere cronologică și calendaristică exhaustivă a activităților pe etape și subetape a activităților – se vor acorda de la 25 până la 50 de puncte
	
	
	

	
	Prezentarea unei
analize detaliate
a posibilelor
riscuri și
măsurilor de
atenuare
	Punctaj maxim
30 puncte
	Pentru ofertele tehnice care menționează riscurile posibile, dar nu oferă o abordare detaliată a modului de gestiune a acestora – se vor acorda maximum 15 puncte.
	
	
	15

	
	
	
	Pentru ofertele tehnice care menționează atât
toate riscurile posibile, cât și prezintă o abordare adecvată (cu opțiuni) de prevenire și gestiune a acestora – se vor acorda de la 15 până la maximum 30 puncte.
	
	
	

	
	Experiență
instituțională în managementul
unor proiecte
similare (de
elaborare a
PUG-urilor (pentru orașe cu o populație peste 10 mii locuitori) pe parcursul ultimilor 5 ani
	Punctaj maxim
50 puncte
	Până la 2 PUG-uri elaborate pentru orașe cu o
populație de peste 10 mii locuitori (și acceptate
de beneficiar) – se vor acorda 20 de puncte
	
	
	50

	
	
	
	Pentru fiecare PUG adițional pe orașe de peste
10 mii locuitori (începând cu al treilea) se vor acorda 5 puncte, până la maximum 50 de puncte
	
	
	

	
	
TOTAL
	200 puncte
	
	
	
	

	2
	Experiența specialiștilor cheie

	40
	400
	400 punte

	
	Manager de proiect

Minim 7 ani de experiență în domeniu
	Punctaj maxim
50 puncte
	Experiență similară în coordonarea elaborării a 2
documente de planificare strategică urbană și regională
(PUG de orașe, strategii urbane integrate) și sectoriale – se vor acorda maximum 10 de puncte.
	
	
	50

	
	
	
	Pentru fiecare documentație similară (începând cu al treilea) se vor adăuga 10 puncte, până la maximum 50 de puncte.
	
	
	

	
	Urbanist - coordonator echipă de specialiști elaborare documentație PUG
Minim 7 ani de experiență în domeniu
	Punctaj maxim
50 puncte
	Experiență similară în coordonarea elaborării a 2
documente de planificare strategică urbană și regională
(PUG de orașe, strategii urbane integrate,) – se vor acorda 10 puncte
	
	
	50

	
	
	
	Pentru fiecare experiență similară (începând cu a treia) se vor adăuga 10 puncte, până la maximum 50 de puncte.
	
	
	

	
	Inginer utilități publice – coordonator
Minim 7 ani de experiență în domeniu
	Punctaj maxim
50 puncte
	Experiență similară în elaborarea a 2 PUG-uri (sau
strategii de dezvoltare urbană) – se vor acorda 10 puncte
	
	
	50

	
	
	
	Pentru fiecare experiență similară (începând cu a treia) se vor adăuga 10 puncte, până la maximum 50 de puncte
	
	
	

	
	Specialist demografie și sociologie - coordonator
Minim 5 ani de experiență în domeniu
	Punctaj maxim
50 puncte
	Experiență similară în elaborarea a 2 PUG-uri (sau
strategii de dezvoltare urbană) – se vor acorda 10 puncte
	
	
	50

	
	
	
	Pentru fiecare experiență similară (începând cu a treia) se vor adăuga 10 puncte, până la maximum 50 de puncte.
	
	
	

	
	Specialist calitatea mediului –coordonator
Minim 5 ani de experiență în domeniu
	Punctaj maxim
50 puncte
	Experiență similară în elaborarea a 2 PUG-uri (sau
strategii de dezvoltare urbană) – se vor acorda 10 puncte
	
	
	50

	
	
	
	Pentru fiecare experiență similară (începând cu a treia) se vor adăuga 10 puncte, până la maximum 50 de puncte
	
	
	

	
	Specialist în dezvoltarea economică urbană – coordonator
Minim 5 ani de experiență în domeniu
	Punctaj maxim
50 puncte
	Experiență similară în elaborarea a 2 PUG-uri (sau
strategii de dezvoltare urbană) – se vor acorda 10 puncte
	
	
	50

	
	
	
	Pentru fiecare experiență similară (începând cu a treia) se vor adăuga 10 puncte, până la maximum 50 de puncte.
	
	
	

	
	Specialist în transport și căi de comunicație - coordonator
Minim 5 ani de experiență în domeniu
	Punctaj maxim
50 puncte
	Experiență similară în elaborarea a 2 PUG-uri – se vor
acorda 10 puncte
	
	
	50

	
	
	
	Pentru fiecare experiență similară (începând cu a treia) se vor adăuga 10 puncte, până la maximum 50 de puncte.
	
	
	

	
	Specialist în domeniul patrimoniului cultural construit (monumnte)
Minim 5 ani de experiență în domeniu
	Punctaj maxim
50 puncte
	Experiență similară în coordonarea elaborării a 3 documente de planificare strategică urbană (PUG de orașe strategii urbane integrate și sectoriale, planuri de mobilitate) – se vor acorda 20 de puncte
	
	
	50

	
	
	
	Pentru fiecare experiență similară (începând cu a treia) se vor adăuga 10 puncte, până la maximum 50 de puncte
	
	
	

	
	TOTAL
	400 puncte
	
	
	
	

	3
	Oferta financiară

	40
	400
	400 puncte

	
	a) pentru cea mai scăzută ofertă se acordă punctajul maxim. 
b) pentru alte oferte decît cele prevăzute la p.a) se acordă punctajul astfel: 
P(n) = (preţ minim/preţ (n) x punctajului maxim alocat). 
c) Preţurile care se compară în vederea acordării punctajului sînt preţurile totale ofertate pentru execuţia lucrărilor fără TVA în MDL
	
	
	400

	
	TOTAL
	
	
	965 puncte
(96,5%)




Reevaluarea ofertelor:
(Se va completa în cazul în care ofertele au fost reevaluate repetat)
	Motivul reevaluării ofertelor
	

	Modificările operate
	



În urma examinări, evaluării și comparării ofertelor depuse în cadrul procedurii de atribuire s-a decis:
Atribuirea contractului de achiziție publică/acordului-cadru:

	Denumirea lotului 
	Denumirea operatorului economic
	Cantitate și unitate de măsură  
	Prețul unitar 
(fără TVA)
	Prețul total 
(fără TVA)
	Prețul total
 (inclusiv TVA)

	ACTUALIZAREA PLANULUI URBANISTIC GENERAL PENTRU ORAȘUL STĂUCENI ȘI LOCALITATEA RURALĂ GOIANUL NOU”
	IMP Chisinauproiect
	Servicii 
	
	1 672 138
	[bookmark: _GoBack]2 006 565




Componența grupului de lucru:
	Nr.
	Nume, Prenume
	Funcția în cadrul grupului de lucru
	Semnătura

	1
	Alexandr Vornicu
	președinte
	

	2
	Ana Grîu
	secretar
	

	3
	Raisa Racu  
	membru
	

	4
	Eugenia Efimenco
	membru
	

	5
	Inga Pavliuc
	membru
	



7

