CONTRACT DE PRESTARE A SERVICIILOR

nr. 220501/1 data 1 mai 2022

Asociatia obsteasca Asociatia Femeilor de Afaceri (AFA), denumita in continuare Asociatie reprezentata
de Dna Tatiana Puga, Director si Dna Elena Bordianu, cod personal 981603213755, detinatoare a
buletinului de identitate A 04212686, din 03.12.2012, domiciliat pe adresa: Republica Moldova, mun. Balij,
str.Conev, 36, ap. 92 (denumit in continuare “Consultant Individual”), Tn scopul implementarii activitatilor
de instruire in cadrul programului,FEMEI in Afaceri” finantat de “Organizatia pentru Dezvolatrea Sectorului
Intreprinderilor Mici si Mijlocii” au incheiat prezentul Contract de prestare a serviciilor dupa cum urmeaza:

1. OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1 Obiectul prezentului contract il prezinta prestarea de catre Consultantul Individual a serviciilor de
instruire si consultanta pentru beneficiarii ODIMM in cadrul programului "Femei in Afaceri”

1.2 Prestarea serviciilor stipulate in articolul 1.1 al prezentului contract incepe din 1 mai, 2022 pana la 20
decembrie 2022. Durata serviciilor de instruire prestate nu va depasi 8 ore (un training) pe zi, inclusiv
timpul aditional necesar pentru elaborarea materialelor informative.

2. DREPTURILE $I OBLIGATIILE

2.1 Consultantul Individual se obliga:

a) sa efectueze evaluarea nivelului de cunostinte si a necesitatilor de instruire a participantilor la training,
folosind metodologia de instruire a Asociatiei;

b) sa asigure logistica trening-urilor: coordonarea cu participantii, asigurarea cu materiale informative,
consumabilelor de oficiu, organizarea pauzelor de cafea;

c) sa elaboreze agenda, materialele de curs si sa presteze servicii de instruire (,training”-uri) in limba
romana si rusa pentru beneficiarii Proiectului, in conformitate cu orarul stabilit de Asociatie;

d) sa elaboreze Rapoartele de Activitate (Anexa A) si sa le remita Asociatiei in termen de 5 (cinci) zile
dupa finalizarea activitatii.

e) sa asigure calitatea Tnalta a serviciilor prestate in conformitate cu standardele de instruire;

f) sa se conformeze cu cerintele AFA Asociatie referitor la activitatile de instruire, procedurile de
raportare si recomandarile primite;

g) sainformeze imediat Asociatia despre survenirea imposibilitaii prestarii serviciilor;

h) sa garanteze si sa respecte confidentialitatea informatiei relevante prezentului contract sau activitaji
Asociatjei.

2.2 Asociatia Femeilor de Afaceri se obliga:

a) sa asiste Consultantul Individual in evaluarea nivelului de cunostinte si a necesitatilor de instruire a
participantilor la training;

b)  sa asigure logistica trening-urilor: incaperea pentru training, coordonarea cu participantii, asigurarea
cu materiale informative, consumabilelor de oficiu, produselor pentru pauzele de cafea;

c) satina evidenta tuturor Rapoartelor de Activitate remise de Consultantul Individual

d) sa achite retributia convenita pentru serviciile livrate de Consultantul Individual in conditiile stabilite
de prezentul contract.

3. PLATILE

3.1 Pentru prestarea serviciilor stabilite in Articolul 1 al prezentului contract Asociatia va achita
Consultantului, retributia in suma de 350 lei per 1 (una) ora de instruire si consultanta si in corespundere
cu volumul serviciilor prestate, reflectate in Actul de predare-primire (anexa B).

3.2. Achitarea retributiei va fi efectuata in lei moldovenesti conform ratei de schimb la care s-a facut
transferul de catre Finantator.

3.3. Achitarea retributiei va fi efectuata prin transfer bancar la contul prestatorului, dupa refinerea si
achitarea tuturor impozitelor prevazute de legislatia RM, inclusiv contributia angajatorului .

3.4 Achitarea retributiei va fi efectuata in termen de 5 zile lucratoare bancare din data prezentarii
raportului narativ si a actului de predare-primire a serviciilor.

4. INTERZICEREA TRANSMITERII DREPTURILOR $1 OBLIGATIILOR CONTRACTUALE

Consultantul Individual nu este in drept sa transmita sau sa contracteze tertilor nici o parte din activitatile
descrise In contract fara acordul prealabil in scris al Asociatiei. Existen{a acordului prealabil in scris al



Asociatiei In aceasta privintd nu elibereaza Consultantul Individual de raspunderea asumata in baza
prezentului Contract.

5. FORCE MAJEURE

Neexecutarea totala sau partiala a conditiilor prezentului contract de catre Consultantul Individual nu va fi
considerata ca incalcare a conditiilor contractuale si Asociatia nu va obtine dreptul de a Thainta pretentiile
respective, daca aceasta neexecutare se datoreaza circumstantelor de forfa majora sau oricaror altor
circumstante in afara controlului rezonabil.

6. LITIGIILE

Toate litigiile sau diferendele aparute in legatura cu interpretarea, executarea sau rezilierea prezentului
Contract vor fi solutionate prin negocieri.

7. INCETAREA CONTRACTULUI

7.1 Prezentul Contract poate fi reziliat prin acordul ambelor Partj, in conformitate cu legislatia in vigoare si
prevederile prezentului contract.

7.2 Contractul inceteaza in cazul in care:

a) va expira termenul contractului;

b) va deveni imposibila indeplinirea de catre Consultantul Individual a obligatiilor asumate prin prezentul
contract, imposibilitate survenita in urma imprejurarilor create de o tertd parte — din momentul aparitiei
acestor conditii.

7.3 Incetarea prematura a Contractul va fi efectuata printr-o not& informativa in scris transmisa cu 5 zile in
avans. In acest caz Consultantul Individual va remite toate rapoartele de activitate pentru training-urile
prestate.

8. DISPOZITII FINALE

8.1 Prezentul contract impreuna cu anexele sale constituie un contract integru Tncheiat intre parti si nu
poate fi interpretat sau modificat in lipsa acordului bilateral al partilor. Modificarea prezentului contract se
face numai prin acord aditional incheiat in scris intre partile contractante.

8.2. Prezentul contract constituie un contract integru incheiat intre Parti si exclude oricare alte intelegeri
sau promisiuni tn afara lui.

8.3 Contractul este intocmit si semnat n trei exemplare, fiecare exemplar avand aceeasi forta juridica.

9. ADRESELE S| SEMNATURILE PARTILOR

Consultant Individual: A.O. Asociatia I:ﬁmBeg::r de Afaceri din
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Elena Bordianu, Trainer
cod personal 981603213755, Tatiana Puga, Director
buletin de identitate A 04212686, din 03.12.2012, mun. A.O. ASOCiatia Femeilor de Afaceri, Béltl

Balf, str.Conev, 36, ap. 92 mun. Balt, str. Bulgara 158/1
cod fiscal 1012620012421
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