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Curriculum \Mae Veronica GARBUZ

INFORMATIA PERSONALA  Veronica GARBUZ

@ strada Conevnr. 36/72, MD-3100, Balti, Republica Moldova
. 0037379596283

% garbuz_veronica@yahoo.com

Sex feminin

Data nasterii 18/03/1984

EDUCATIA m

23 januarie 2019  Sustinerea tezei de doctor in stiinte economice cu tema ,Perfectionarea procesului de integrare pe piata
muncii a Republicii Moldova a tinerilor specialisti cu studii superioare”.

Institutul National de Cercetari Economice, Chisinau
2014 — 2015  Mobilitate nivel doctorat
Mobilitate academica — IANUS — Inter-Academic Network ErasmUs MunduS
“Alexandru loan Cuza” University of lasi, Romania
2011-2015  Studii de doctorat in domeniul Economiei si managementului
Institutul National de Cercetari Economice, Chisinau
2007-2009  Magistru in Management
Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Balti, Republica Moldova
2003-2007 Licentiata, Specialitatea Managementul firmei
Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Balti, Republica Moldova

Experienta de lucru m
Din iulie 2022  Directoare Politica Organizatiei
S.A.,CET-Nord", strada Stefan cel Mare, 168, MD-3100, Balti, Republica Moldova, www.cet-nord.md
Activitate manageriald, atragerea investitiilor, managementul proiectelor
2007-Prezent  Conferentiar universitar (lector universitar, asistent universitar)
Catedra de stiinte economice, Universitatea de Stat ,Alecu Russo”, 38, strada Puskin, MD-3100, Bailt;,
Republica Moldova, Tel.: 00 373 23152335, Fax: 00373 23152439, www.usarb.md
Activitate didactica si de cercetare
2020-Prezent  Profesor asociat
Universitatea ,A. |. Cuza” din lasi, Extensiunea Balt;,
strada Puskin, 38, MD-3100, Balti, Republica Moldova, www.uaic.ro
Activitate didactica si de cercetare

2007-2017  Ofiter de credite

Sectia credite, “EXIMBANK-Gruppo Veneto Banca” S.A., 48, strada Stefan cel Mare, MD- 3100, Balti,
Republica Moldova, Tel.: 00 373 2361070, www.eximbank.md

Oferirea creditelor, promovarea produselor bancare, consultarea clientilor

2000-prezent  Membru-fondator, coordonator de programe, expert economic

Asociatia Obsteasca ,Mostenitorii”, strada Conev 34/44, MD-3100, Balti, Republica Moldova, Tel.: 00 373
79848077, www.mostenitorii.org.md

Integrarea sociala a tinerilor si adultilor prin informare, consultare si educare.

2006-prezent  Expert/ formator in domeniul antreprenoriatului, marketingului, managementului financiar

America House; TEKWILL Balti; AO ,Faclia” (Proiectul ,Abilitarea femeilor pentru munca decenta si viata
decentd”, Proiectul EVA ,Promovarea egalitatii de gen in raioanele Cahul si Ungheni” - UN Women si
UNICEF Moldova; Proiectul ,Women's Digital Center” — Centrul de Informatii Universitare si Fundatia Orange
Moldova), ODIMM (programul ,Antreprenoriat social’, ”,Femei 1in afaceri”, ,Start pentru Tineri’,
,DANUBE”, "Academia Femeilor de Afaceri), Centrul pentru Educatie antreprenoriala si asistenta in afaceri
(CEDA, Chisinau), Asociatia pentru promovarea antreprenoriatului (APA, Chisinau), Asociatia Femeilor de
Afaceri (AFA, Balti), Centrul de Suport in Afaceri — Ungheni HUB, Camera de Comert si Industrie Balti,
Edinet, Singerei; Incubatoare de Afaceri, Agentia Universitard Francofona (AUF), DVV International Moldova,
Centrul ,Oportunitati mai bune pentru tineri si femei” (RSC Balti).
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EDUCATIE NON-FORMALA

27.06-10.07.2023
02, 15-19.06.2023
28.09-02.10.2022
05-06.05.2022
26.03-02.04.2022
19-26.10.2021
07.08-10.09.2021
19-30.07.2021
18-19.11.2020

16-21.11.2020

14-25.09.2020
02-15.07.2020
27.02-01.03.2020
16-20.10.2019
04-07.10.2019
27-28.09.2019
07.09.2019
17.08.2019
15-16.08.2019
11.08.2019
08-10.07.2019
01-07.07.2019
20-21.05.2019
09-12.05.2019
22-24.10.2018

11-14.09.2018

22.08.-08.09.2018
27-28.06.2018

01-02.12.2017

13-15.09. 2017

13-15.07.2017

31.05-02.06.2017

28.03.2017

Seminar on Low Carbon Development, Energy Saving and Emission Reduction for Developing Countries

Universitatea de Stiinte si Tehnologie din Suzhou (China)

Women and economical influence: Building Successful Advocacy Campaigns

Robert Schuman Institute, Hanns Seidel Stiftung (Dubrovnik, Croatia)

Media Literacy Matters: Combating Fake News

Youth is Power NGO (Yerevan, Armenia)

Workshop ,Savings Game and Farmers Game”

German Sparkassenstiftung

Vizitd de studiu ,Invatamanul dual”

Universitatea din Strasbourg, Universitatea din Lyon (Franta)

Curs ,Antreprenoriat social”

ODIMM

Bootcamp on theme of social entrepreneurship

EENCE

Sustainable Entrepreneurship Summer School (2021)

Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din fasi (Romania)

Practical Workshop ”"Data Analysis in SPSS”

Tekwill Academy, Chisinau

Atelier pentru cadre didactice din R. Moldova si Ucraina "EU4Youth — Social Innovation Impact — a strategic

partnership”

Fundatia ,Alaturi de Voi”, lasi, Roméania

Sustainable Entrepreneurship Summer School (2020)

Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din fasi

Atelier ,Metode de cercetare pentru analiza politicilor educationale”

Centrul pentru Studiul Democratiei din Cluj-Napoca, Romania; Fundatia Soros-Moldova

Atelier "Educatia civicad”

EENCE, Minsk, Belarus

Vilnius Young Leaders Meeting (VYLM)

Eastern Europe Studies Centre, Vilnius Lithuania

Summit "Eastern European Network for Citizenship Education”

EENCE, Batumi, Georgia

Training ,Educational game ,World of communities™

DVV International Moldova

Training ,Management financiar. Documente interne si proceduri”

Asociatia "PRO BONQO", Chisinau; Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova

Crowdfunding. Colectarea de fonduri prin platforme digitale si instrumente online”

Asociatia "PRO BONO", Chisinau; Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova

Training "Managementul performantelor”

Centrul de formare si consultanta organizationalad (CICO), Parcul industrial Tracom, Compania Starnet

Training "Scrierea proiectelor, dezvoltarea conceptelor si accesarea fondurilor europene”

Asociatia "PRO BONQO", Chisinau; Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova
Training de antreprenoriat pentru tineri "Liber sa participi”

Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Sibiu, Ministerul Tineretului si Sportului, Romania

Jean Monnet Summer school ,Culture and creativity: keys factors for prosperity in European Union”

Centrul pentru studii europene, Universitatea A. I. Cuza din lasi, Roménia

Training ,Organizational capacity development”

DVV International Moldova

Scoala de primavara "Provocarile vietii contemporane”

Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Botosani, Ministerul Tineretului si Sportului, Romania

Training ,Finding partners and building partnerships”

Uniunea Europeana, Programul Black Sea Basin 2014-2020, Yerevan, Armenia

Academia de toamna “Perfectionarea programelor in domeniul educatiei civice a adultilor bazate pe

identificarea nevoilor”

DVV International, Sumy, Ukraina

Curs de instruire "Dezvoltarea competentelor antreprenoriale”

Eastern Marketing Insights, lasi Romania

Atelierul "Elaborarea materialelor didactice bazate pe TIC. Utilizarea hartilor mentale"

AUF, USARB

Training “Serviciile — model de sustenabilitate”

Institutul pentru Guvernare deschisa, Chisinau, Moldova

Training "Dezvoltare locala inovativa"

DVV International. Kiev, Ukraina

Training “Elaborarea curriculei”

DVV International Moldova,

Training “Business Model Kanvas”

DVV International Odessa, Ukraine

Training “Accesarea granturilor”. Scoala de Afaceri AOAM

Asociatia Oamenilor de Afaceri din Moldova
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27.03.2017
20-21.03.2017

10-11.02.2017

07-12.2016
18-20.10.2016
13-20.12.2015

16.05.2015

16.05.2015

19-21.10.2014

17.10.2014

10.10.2014

09.04-09.10.2014

23-30.04.2014
01-09.02.2014

21-22.11.2013

12-20.07.2013
10.2011 — 04.2012

09.-10.2008

06.2006

12.2005

Curriculum Vitae

Training “DRIVEUP ANGRY BUSINESS”. Scoala de Afaceri AOAM

Asociatia Oamenilor de Afaceri din Moldova

Training “Learning Communities”

DVV International. Kiev, Ukraine

Atelierul ,La formation des competences d'utilisation outils TIC lors des recherches scientifiques”
Departamentul Managementul calitatii, Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Balti
Program de educatie antreprenoriala si manageriala ,Antreprenor in turism”

Fundatia Nationala a Tinerilor Manageri, Bucuresti, Roméania

Atelier international ,Finantarea si colectarea de fonduri"

DVV International. Kiev, Ukraina

Atelier international ,Promovarea invatarii permanente si a educatiei adultilor in Germania”
Volkshochschule (VHS), Cham, Germania

Atelier educational ,Educatia adultilor intre cresterea individuala si dezvoltarea sociala”
DVV International, Kiev, Ukraina

Targul bunelor practici in domeniul de tineret

OO0 “Fialta”, Minsk, Belarus

Instruire pentru consolidarea capacitatii pentru beneficiari SECTOR (dezvoltare de site-uri web,

managementul resurselor umane, management financiar)
EcoContact /Aarhus Centre for Environmental Information and Consultation

Atelier “Lifelong learning — prioritatea sistemului educational european”
DVV International, AO “Mostenitorii”, Balti State University

Training "Oamenii care "si-au gasit vocatia”

NGO ,Pro-Business Nord”, DVV International Moldova

Atelier " Dezvoltarea agendei urbane strategice pentru zona centrald a municipiului Balti", organizata in cadrul
proiectului STATUS (Agendele teritoriale strategice pentru sistemele urbane, Orase mici si mijlocii")
Primaria Balti, Programul Transnational pentru Europa de Sud-Est

Training ,Live Feel Teach” (Youth in Action Program)

Kocaeli Dyslexia Association, Kocaeli, Turkey

Training ,Rehearsal for life” (Youth in Action Program)

Association for Intercultural Education, Curtea de Arges, Romania

Training of trainers ,WWomen in business”

BERD Business Advisory Services (BAS) Program in Moldova, “INNOVA Management Consulting” (Bosnia
si Hertegovina)

“Theatre Techniques for Youth Inclusion and Empower” (Youth in Action Program)

“Bridge to the future Union”, Ganja, Azerbaijan

,Programul educatiei manageriale RURAL-Antreprenor”

Fundatia Nationala a Tinerilor Manageri, Bucuresti, Roméania

,Creation of partnerships to achieve success. Experience of Poland, Ukraine, Republic of Moldova
,lerra Humana” Foundation, Warszawa, Poland

~Sunt antreprenor”

Centrul ,Oportunitati mai bune pentru tineri si femei”, Balti, Moldova

“Orientare educationala si profesionala ”, ca parte a programului de actiune, Servicii de pilotare pentru orientare

educationala si profesionala, formare profesionala si plasarea locurilor de munca ale tinerilor si adultilor cu risc din
comunitati marginalizate”

“Consultanta si Credit in Agricultura”, ILO-IPEC, Chisindu, Moldova

Veronica GARBUZ

Abilitati personale =
Limba materna Roména
Alte limbi INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Interactiune Producere verbala
verbala

Engleza C1 C1 B2 B1 C1

Rusa Cc2 C2 C1 C1 C1

Franceza B2 B2 B1 B1 B1

Abilitati de comunicare

Competente manageriale

Abilitati obtinute la locul de munca

= abilitati bune de comunicare si negociere dobandite prin experienta academica, in
calitate de formator, coordonator de proiecte, ofiter de credite.

= leadership (am condus grupuri de 3-200 de oameni), competente de lucru in echipa,
gestiunea conflictelor, etc.

=Editor al International Journal of Manufacturing Economics and Management
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Publicatii

Alta experienta

2000 - prezent

2014
2015

2015- prezent
2016-2017

2017

12.2019-10.2020
Mai, 2020

lunie 2020

Curriculum Vitae Veronica GARBUZ

Am publicat peste 60 de lucrari stiintifice. Cele mai relevante sunt:
1) Garbuz, V., Petelca, O., Besliu, lu. Abordarea sustenabilitatii prin prisma obiectivelor de dezvoltare
durabila. Tn: Traditie si inovare in cercetarea stiintifica: Editia a 10-a, 8 octombrie 2021, Balti, 2022 (CEU
us), Vol. 1, p. 221-227, ISBN 978-9975-50-271-9, disponibil la:
http://dspace.usarb.md:8080/jspui/handle/123456789/5439.
2) Besliu, 1., Petelca O., Garbuz, V. Value management models for financial resilience estimations. A case of
selected industrial companies in the Republic of Moldova. In: Eastern Journal of European Studies (Web
of  Science, SCOPUS), nr. 12(Sl), 2021, p. 273-297, (1,3 c.a.) available:
https://ejes.uaic.ro/articles/EJES2021_12SI|_BES.pdf.
3) Mapbys, B., Koctioyenko, H., MenbHuk, O. n gp., Llenn ycTtonumBoro pasBuTUS KakK WHCTPYMEHT
rpaxpaHckux nHuumaTtne. CoopHUK Kerc ctagm / nog obuw. pea.: O. A. MenbHuk, FO. H. MNeTtpyweHko. Cymebi:
YHuBepcuTeTckas kHura, 2021. 256 c. ISBN 978-966-680-981-3.
4) Garbuz, V. Domeniul stiinte Tn Republica Moldova prin prisma rezultatelor PISA: evaluarea performantelor
vs perspectivele dezvoltarii: Studiu de politici educationale bazat pe rezultatele evaluarii PISA 2018 /
Veronica Garbuz; Fundatia Soros Moldova. — Chigindu: S. n., 2020 (Tipogr. ,Lexon-Prim”). — 60 p. (3,55
c.a.), ISBN 978-9975-3483-3-1. CZU 373.091:5/6(478).
5) Petrushenko, Y., Ventsel, V., Garbuz, V. Innovations in management of fiscal equalisation:
decentralisation reform. In: Marketing and Management of Innovations, Issue 1, 2020, p. 208-221, (1,3 c.a.),
Web  of  Science, ISSN  2227-6718  (on-line), ISSN  2218-4511 (print),  available:
http://mmi.fem.sumdu.edu.ua/en/journals/2020/1/208-221.
6) Garbuz Veronica, Topala Pavel, The trend of higher engineering education towards achieving
technological development, In: Modern Technologies in Industrial Engineering VII, (ModTech2019), IOP
Conf. Series: Materials Science and Engineering 591, 2019, (0,8 c.a.), IOP Publishing, SCOPUS,

doi:10.1088/1757-899X/591/1/012090, available:

https://iopscience.iop.org/article/10.1088/1757-899X/591/1/012090/pdf
7) Garbuz V., Topala P., Economic Mechanisms of Influence on the Development of Human Capital Trained
in Research, International Journal of Modern Manufacturing Technologies, Romania, SCOPUS, Vol. IX,
No. 1/2017, p. 25-34, (0,78 c.a.), ISSN 2067-3604, available:
http://www.ijmmt.ro/vol9no12017/04_Veronica_Garbuz.pdf
8) Garbuz V., Econometric model of the integration of young graduates of higher education in the labor
market of the Republic of Moldova, IN: "Valaque Review of Economic Studies", volume 8 (22), N 3/2017,
Targoviste, Romania, 2017, (1.04 c.a.) ISSN1453-8202
9) Garbuz V., Bercu A. The Labor and Social Competitiveness of the Republic of Moldova in the European
Context, In: CES Working Papers, indexed by BDI, 2015, vol. 7 (2A), pp. 464-471, 36 ca), ISSN 2067-7693.
Available: http://www.ceswp.uaic.ro/articles/ CESWP2015_VII2A_GAR.pdf.

10) Garbuz Veronica, Bercu Ana-Maria, Youth European Public Policy on employment and
entrepreneurship, Tn: volume reunites papers presented at the International Conference “Euro and the
European Banking System: Evolutions and Challenges”. 4-6 iunie, lasi, Romania, 2015, p. 441 — 449 (0,6
c.a.) ISBN 978-606-714-142-9.

11) Garbuz Veronica, Situation of young people in the labor market, in the educational system and / or in
vocational training programs: common challenges and common solutions for the Republic of Moldova and
the European Union, In: Sustainable economic and social development of Euroregions and cross-border
areas: The Conference International Scientific, Editura Tehnopress, lasi, 2014, pp. 93-108, (1,07 ca), ISBN
978-606-687-109-9.

Experienta vasta de scriere si management al proiectelor de dezvoltare durabild, dezvoltare comunitara,
imputernicirea social-economica a tinerilor si adultilor (peste 50 de proiecte nationale si internationale
implementate).

Membra a grupului de lucru economic in proiectul STATUS (Agendele teritoriale strategice pentru
,LOrasele mici si mijlocii” Urban Systems), implementat de Priméria Balti

Lector invitat la EuRComp Scoala de vara ,Competitivitatea regionald europeana si dezvoltarea
resurselor umane”, Universitatea ,A.l. Cuza”, lasi, Romania.

Membra a Comitetului de Evaluare a Planurilor de Afaceri in cadrul Proiectului ,Instruire pentru
antreprenoriat si ocuparea fortei de munca”, implementat de Centrul pentru Educatie antreprenoriala si
Asistentd in Afaceri (CEDA) si Asociatia Femeilor de Afaceri (AFA), in parteneriat cu Ministerul
Educatiei, Culturii si Cercetarii.

Membra a grupurilor de lucru pentru elaborarea programelor sectoriale regionale in domeniile: (i)
cresterea atractivitatii turismului si (i) sprijinirea dezvoltarii infrastructurii de afaceri din regiunea de nord
a Moldovei, coordonatd de Agentia de Dezvoltare a Regiunii de Nord, prin ordinul ministrului dezvoltarii
regionale si constructiilor din Republica Moldova.

Presedinte al departamentului de transfer de tehnologie, Conferinta stiintifica internationalda ModTech
2017, Sibiu, Romania.

Bursa individuala de cercetare in domeniul politicilor educationale, Fundatia Soros-Moldova.

Laureat al concursului national ,Teza de excelenta a anului 2019” in domeniul stiintelor socio-

umane, organizat de ANACEC.

Certificat de gratitudine pentru calitatea de membru al Comisiei de Evaluare in cadrul concursului
national ,Cel mai bun plan de afaceri”, organizat de CEDA, in colaborare cu Ministerul Educatiei, Culturii
si Cercetarii al Republicii Moldova.
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