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Societatea este "NREGISTRATA" h
+.Camera Inregistririi de Stat

a Ministerului Dezvoltirii Informa{ionale

Nr. 1006600038877

2 6. 09. ?00$

T.BoRDEIAN/IJ

ACTUL DE CONSTITUIRE AL
SOCIETATII COMERCIALE

,.HABSEV GRUP''
S.R.L.
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1. PRINCIPIILE GENERALE

1.1. Prezentul act de constituire este elaborat in conformitate cu prevederile Codului Civil ai
Republicii Moldova nr. 1107-XV din 06 iunie 2002, Legli Republicii Moldova Nr.845-XII dir.
03.01.1992 "Cu privire la antreprenoriat gi intreprinderi", alte acte legislative in vigoare.

1.2. Fondatorul Societdfii:
HABED GHEORGHE niscut la 10.06.1978, locul nagterii s. Bocancea-Schit, rl. Singerei,
Republica Moldova, domiciliat: MD-2037, str. Valea Crucii, 24, ap. 133, mun. Chiginiu,
Republica Moldova, BULETIN DE IDENTITATE AL CET.RM seria A Nr. 02113920 eliberat la
20.05.200 4, c/i 200000 2263643,

numit in continuare "asociat" a decis urmdtoarele:
1.3 A constitui Societatea Comerciald "HABSEV GRUP" S.R.L. (denumitd in continuare

..SOCIETATE'')

Denumirea completd a Societdlii: Societatea Comerciali "HABSEV GRUP" S.R.L.
Denumirea prescurtatd: S.C. "HABSEV GRUP" S.R.L.

1.4. Sediul societdlii: MD-2037, str. Valea Crucii, 24, ap.133, mun. ChiginIu, Republica Moldova
1.5. Societatea are statut de persoand juridicd de drept privat, cu scop lucrativ (comercial). Persoana

juridicd are un patrimoniu distinct gi rdspunde pentru obligaliile sale cu acest patrimoniu, poate sii
dobdndeascd gi s[ execute in nume propriu drepturi patrimoniale gi personale nepatrimoniale, sE-
gi asume obligajii, poate fi reclamant 9i p6rAt in instanla de judecatd.

1.6. Dupd formasaorganizatorico-juridicd Societatea eSte societate cu rdspundere limitatd.
obfine drepturile de persoand juridicd din dat[ inregistrdrii de stat in modul stabilit.
dispune de bilan! autonom gi conturi bancare, are gtampild cu denumirea sa gi

Societatea

Societatea
imaginea

emblemei.
1.7 . Societatea se creeazd pe termen nelimitat.
1.8. Societatea poate constitui la randul sru filiale gi reprezentanfe in

strdindtate dacd legea nu prevede altfel.
Republica Moldova gi in

2. SCOPUL $I GENURILE DE ACTIVITATE

2.1 Societatea se creeazd pentru desldgurarea activitltii de antreprenoriat ce prevede fabricarea
produc{iei, executarea lucrdrilor gi prestarea serviciilor, desfdgurati in mod independent, dir
propria iniliativd, din numele ?ntreprinderii, pe riscul propriu gi sub rdspunderea sa patrirnonial6,
de cdtre organele ei cu scopul de a asigura o sursd permanentd de venituri.
Pentru a-gi realiza sarcinile asumate Societatea va desfrgura urmitoarele genuri de activitate:
1. Transportul auto de cllitori in folos public; transportul auto interna{ional de mlrfuri
2. Comer{ul cu amlnuntul al aparatelor de iluminat gi articolelor de uz casnic neincluse in
alte categorii
3. comer{ul cu aminuntul al articolelor electrice de uz casnic
4. Alte tipuri de comer{ cu amlnuntur in magazine specializate .n

3. CAPTTALUL SOCTAL. PARTTLE SOCTALE.

3.1. Capitalul social determind valoarea minimd a activelor pe care trebuie sd le detind societatea
comerciald 9i se formeazd din aporturile fondatorilor, exprimate in lei.
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3.2. Ladataconstituirii Societdlii, capitalul social este de 5400 lei.

o HABED GHEORGHE - 5400 lei,l}}"/o W

3.3 Asociatul unic varsd integral aportul pindl'a data inregistrdrii societdfii comerciale.

3.4 Aportul la capitalul social al societdlii poate fi depus in numerar qi in naturd. Prestafiile in munci
gi serviciile depuse la infiinlarea societdlii gi pe parcursul existenlei ei nu pot constitui aport la

formarea sau majorarea capitalului social.

3.5. Aportul in naturd la capitalul social al societd{ii are ca obiect orice bunuri aflate in circuitul civil.
Bunurile se considerd a fi transmise cu titlu de proprietate. Nu se pot constitui aporturi la

formarea sau la majorarea capitalului social al societdlii creanlele gi drepturile nepatrimoniale.

3.6. Valoarea aportului in naturd la capitalul social se aprobi de adunarea generald.

3.7. Societatea elibereazd asociatului care a virsat aportul integral un certificat prin care se atestd

delinerea pdrfii sociale gi mdrimea ei. Valoarea certificatului parfii sociale echivaleazi cu

mdrimea aportului la Capitalul social al Societdlii depus de fondator.
3.8. Plrlile sociale (aporturile) ale asocialilor sint transmise Societdlii in termenii prev[zuli de actul

de constituire al Soci etdfii, iar persoanele, care devin membri cu pdrli sociale, dupd crearea

Societdlii, le depun in modul stabilit de adunarea generald a Societdlii.
3.9. Capitalul social poate fi majorat pe contul:

beneficiului restant la dispozilia Societdlii dupd achitarea pldlilor in buget;

noilor pd(i sociale.
in cazul majordrii capitalului social, aportul in naturd se varsd in termenul stabilit de adunaree,

generald, dar nu maitdrziu de 60 zile de la adoptarea hotdrArii de majorare a capitalului social.
3.10. Capitalul social poate fi micgorat pe contul:

- micgordrii valorii certificatelor de parte sociala;
- rdscumpdrdrii de cdtre Societate a certificatului de parte social5 a Asociatului retras din

componenta ei, cu anularea ulterioard a acestui certificat.
3.11. AsuprapdrJii sociale a sofilorin societate dobAndite in timpul cdsdtoriei se aplic[regimuljuridic

al proprietdfii comune in devdlmdgie. Solul asociatului nu poate cere divizarea pdrlii sociale gi

nici primirea sa in societate.

4. CAPITALUL DE REZERVA. APORTURI SUPLIMENTARE

4.1. Societatea este obligatd sd creeze un capital de rezervd de cel pulin l0%o din cuantumul
Capitalului social. Capitalul de rezervd se creeazd prin prelevdri anuale din beneficiu pdna se

atinge cuantumul prevdzut. Mirimea prelevdrilor anuale este stabilitd de cdtre adunarea generald
dar nu poate constitui mai pu(in de 5% din suma beneficiului net, pind la atingerea mdrimii
stabilite de actul de constituire. Dacd valoarea activelor nete ale societdlii se reduce sub nivelu'
capitalului social gi al capitalului de rezervd,, vdrsdmintele in capitalul de rezervdreincep.

4.2. Asociatul poate depune cote suplimentare la aport pentru acoperirea pierderilor suportate de
Societate sau in cazul in care temporar sint necesare asemenea cote. Cota suplimentard nu
majoreazd, aportul Asociatului la capitalul social. Decizia privind depunerea cotelor suplimentare
gi valoarea acestora este adoptatd de adunarea generald prin votul unanim a Asociafilor; cu privire
la modul gi termenele de depunere - cu majoritatea de 314 din voturile Asociatilor.
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s. oRGANELE soclnrAgr

5.1 Organele de conducere ale SocietAlii sint:

Adunarea generall (organ suprem de deliberare si decizie);

Administratorul (organ executiv) ;

Revizorul (otgan de control)'

6. ADUNAREA GENERALA

ne:

ea sau reducerea Capitalului social;

artizat ea benefi ciul ui ;

d) alegerea 9i revocarea Revizorului; , ^ r -:,-i-r--^+^'...r..i . .

e) aprobarea modului dq remuneru.. u run.ii qi a salariilor tarifare ale Administratorului qi

Revizorului;

0 excluderea Asociatului din Societate;

g) aprobarea contractelor, incheiate pe sume ce dep[gesc de ll4 ori Capitalul social, precum 9i

acontractelorincheiateintreSocietategiAsocialiiei;
h) apr_obarea deciziilor cu privire la rispunderea materiald a Administratorului 9i Revizorului;

i) reorganizarea 9i di2olvarea Societllii'
6.2, La aprobarea deciziilor in cadrul adund adundrii generale Asocialii

posed[ numlrul de voturi propo(ional sociale' Adunarea generali

a asociafilor este deliberativa, dacd cei prez 314 din numarul total de

uoiuti. in cazul cind adunarea generall nu intruneqte numdrul necesar de asociaJi, se convoaci ^

noua adunare general[ cu aceiagi ordine de zi. Adunarea poate^avea loc intr-un termen ce nu

dep6gegte Z sa{tamani de la data adundrii ce a eguat gi este consideratd deliberativl, indiferent de

numdrul de voturi reprezentative.

6.3. Deciziile in orice piobleme se -adoptd cu majoritatea simpld de voturi, cu exceplia problemelor

expuse in subpunctele a), b), fi, ij ale punctului 6.1. Pentru adoptarea deciziei privind aceste

p.obl"*" ,. "... o majoritate de 314 din numlrul total de voturi al Asocialilor. Dacd numirul

Asocialilor e mai mic de 3 gi aporturile acestora sint egale, problema va fi adoptatl numai cu

acordul tuturor Asocialilor Societdlii.

6.4. Asociatul nu are drept de vot la examinarea problemei cu privire la tragerea sa la rdspundere 9i

acceptarea contractului slu incheiat cu Societatea'

6.5. Adundrile pot fi anuale 9i extraordinare.

Adunarile anuale se convoaca in modul stabilit de legislalie.

Adunarea extraordinard poate fi convocatl la cererea:

Administratorului, dacd aceasta o cer interesele Societilii in ansamblu;

Revizorului:
Asocia(ilor care posedd in ansamblu mai mult de l0o/o de voturi.

Dac[ in decursul a 8 zile Administratorul n-a indeplinit cerinla datd, Asocialii sint in drept sd

convoace singuri Adunarea.

6.6. in cazurile iricare e imposibil[ convocarea operativd a Adundrii pentru solulionarea problemelor

urgente, privind activitatea Societdfii, precum gi in alte cazuri, stabilite in documentele interne ale

societagi, se admite adoptarea hotdr6rilor prin metoda chestiondrii Asociatilor in modul stabilit



de legislafie. Decizia prin metoda chestion[rii se considerd adoptatl, dacd impotriva ei nu s-a
pronunlat nici unul dintre Asociali.

6.7. Asociatul este in drept sd participe la adunarea generald a asocia{ilor societdlii personal sau prin
intermediul reprezentantului sdu. Reprezentarea asociatului este legalizatd,in formd de procura in
modul stabilit de lese.

6.8. in celelalte cazuri,-privind convocarea Adundrii gi includerii pe ordine a de zi a unor sau altor
probleme, Asocialii se conduc de legislalia in vigoare.

7. ADMINISTRATORUL

7.1. Activitatea curentd a Societd{ii este condusd de Administrator.
7.2. Administratorul:

otganizeazd' activitatea Societdlii, linerea evidenlei contabile gi a lucrdrilor de secretariat,
angajarea lucrdtorilor la Societate gi eliberarea lor din func{ie;
incheie tranzaclii in numele Societd{ii;
este ?n drept sd aclioneze, frrd procura, in numele Societdfii, cu condifia sI respecte
prevederile prezentului Act de constituire gi sd execute hot6rdrile adundrii;
intocmegte darea de samd gi bilanlul anual gi re prezintd,adundrii;
organizeazd executarea hotdrdrilor adundrii ;

solutioneazd alte prob.leme privind activitatea SocietSfii, cu exceplia celor ce fin nemijlocit
de competenfa adundrii.

7 .3. Administratorul societdlii reprezintd societatea in relafiile cu ter,te persoane fdrd procurd.

8. REVIZORUL

8.1. Revizorul are dreptul:
sd efectueze controlul economic - financiar asupra activitdlii Societdfii din ini{iativd proprie;si ceard de la funcfionarii Societdlii prezentarea tuturor materialelor necesare gi a
explicafiilor personale;
sd participe cu vot consultativ la gedinfele organului executiv.

8'2' Revizorul este obligat: sd verifice darea de seamd !i uitanlul anual ale Societdfii, precum gi bilanlul
de lichidare, sd raporteze privind reviziaefectuatd, pe care o anexeazd.la dareade seamd anual[;

sd controleze activitatea economica - financiara a Societ5lii prin decizia adundrii sau la
cererea cel putin a unuia dintre asociali;
transmite adundrii materialele cu rezultatele controlului efectuat;
sd nu divulge secretele comerciale privind activitatea Societdfii;
sd ceard convocarea extraordinard a adundrii, dacd sint in pericol interesele esenliale ale
Societdfii sau au fost descoperite incdlcdri grave comise de functiondrii Societdtii.

9. DREPTURILE $I OBLIGATIILE ASOCIATULUI

9.1 Asociatul Societdlii are dreptul:
- sd participe la conducerea gi la activitatea societdlii in condifiile stabilite de lege gi prezentul

act de constituire:

I

I
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- sA cunoascA informalia despre activitatea societdfii gi sd ea cunogtinfa de cdrlile contabile gi
de alti documentalie;

- sd participe latepartizarea profitului societ5lii, proporlional participatiunii la capitalul social;- sd primeascd, in caz de lichidare a societdlii o parte din valoarea activelor ei ramase dupi
satisfacerea crean(elor creditorilor, proporlional participaliunii la capitalul social;- sd intreprindd alte acfiuni prevdzute de lege.

9.2. Asociatul Societd{ii este obligat:
sf, transmitd participaliunea la capitalui social ?n ordinea, mdrimea, modul gi termenul
prevdzut in prezentul act de constituire;
sd nu divulge informalia confidenliald despre activitatea societdtii;
sd comunice imediat societdlii faptul schimbdrii domiciliului sau a sediului, a numelui sdu a
denumirii, altd informalie necesard exercitSrii drepturilor gi indeplinirii obligaliilor societd{ii
gi ale membrilor ei;
s[ indeplineasc[ alte obliga,tii prevdzute de lege sau de prezentul act de constituire.

10. MODUL DE DOBINDIRE $I INSTRAINARE A TANIU SOCIALE

10'l Societatea cu rispundere limitatd poate dobdndi, dacd au fost achitate integral, pdrli sociale
proprii doar:
a) in baza hotdrdrii adundrii generale, adoptate la cererea asociatului care gi-a propus spre

vdnzare partea socidli sau o parte din ea;
b) de la succesorii asociatului decedat;
c) in cazul executdrii silite a creanfelor creditorului asociatului;
d) in cazul excluderii asociatului.

l0'2 Pattea socialS poate fi dobdndita de societate doar din contul activelor care depdgesc mdrimea
capitalului social gi altor fonduri pe care societatea este obligatd sa ld constituie gi din 

"ur. 
nu ,.

permite sd se facd pldli asocialilor.
l0'3 Societatea care a dobAndit o parte sociald in capitalul sdu social nu este in drept sd oblinapentru

aceastd pafte sociald o parte din pr-ofitul repartizat gi nici sd participe la vot in cadrul adundrii
asociafilor.

l0'4 Societatea este obligata sd micaoreze capitalul social proporfional valorii pdrlii sociale dob6ndite
in cazul in care pattea social[ nu este instrdinatd in termen de 6 luni din momentul dobandirii.l0'5 Parteasocialisauofracliuneapdrfii socialepoatefiinstrdinatdliberso{ului,rudelorgi afinilorirlinie dreaptd frrE limitd gi in linie colateralS pdnd la gradul 2 inclusiv, celorlalli asociaji gi
societdfii.

l0'6 Asociatul nu poate instrdina par:tea sociald p6nd la vdrsarea integrald a aportului subscris, cu
exceplia cazului de succesiune.

10'7 In cazul instrdindrii pdrlii sociale unor altor persoane decdt celor menlionate la punctui 10.5,
asocia{ii au dreptul de preem{iune. instrdinarea in acest caz se face in condiliile punctelor l0.g -10.12.

l0'8 Asociatul care intenlioneazd sE instr[ineze parlial sau integral partea sociald transmite o ofertb
scrisd administratorului societdfii. Acesta aduce oferta la cunoqtin{a tuturor asocia{ilor in tennen
de l5 zile de la data transmiterii.

l0'9 Asociafii trebuie sd-$i formulezein scris acceptarea in timp de 15 zilede la dataprimirii ofertei.
Asociatul indicd mirimea fracliunii din partea sociald p" .ui. doregte s[ o dobAndeascd.



10.10 Dac[ exist[ mai mulli solicitanli, fiecare dob6ndegte o fracliune a pdrlii sociale in mdrimea

solicitat[. in cazul dezacordului dintre ei, partea social[ este distribuitd proporlional pdrtii

sociale de{inute de fiecare.
10.11 Dac6, in termen de 30 zile de la data transmiterii ofertei, asocialii sau societatea nu a procurat

partea social6, aceasta poate fi instr[inatd unui ter! la un preJ care sd nu fie mai mic decdt cel

indicat in ofert6.
10.12 in cazul vdnzdrii plrlii sociale sau a unei fracfiuni din ea cu incdlcarea dreptului de preemliune ,

fiecare asociat poate in decursul a trei luni de la data incheierii actului juridic, sd ceard pe cale

judiciari ca drepturile gi obligaliile cumpdrdtorului sd treacd la el.

10.13 in caz de reorganizare a asociatului - persoana juridica, sau de deces a asociatului - persoana

frzica, drepturile gi obligaliile lui in cadrul Societalii faJa de legislafie gi prezentul Act de

constituire trec la succesorii de drept (mogtenitori). Daca succesorii de drept (mogtenitorii)

renunfd la participarea in calitate de asociali ai SocietSlii, partea sociald trebuie sd fie instrdinatd,

in modul prevdzut lapunctele 10.8-10.12 ale prezentuluiact de constituire.
10.14 in caz de lichidare a asociatului - persoana juridica, ceilalli asociaJi sint in drept sd procure

partea social[ a asociatului lichidat conform prefului coordonat cu comisia de lichidare.
10.15 Alte raporturi ale asocialilorprivind Capitalul statutar gi modul de instrdinare a p[(ii sociale se

reglementeaz[ conform legisla{iei in vigoare.

11. EXCLUDEREA ASOCIATULUI SOCIETATII

11.1 Adunarea generald a asocialilor, administratorul, unul sau mai mulli asociali pot cere excluderea

din societatea cu rdspundere limitati a asociatului:
a) care a depus cu intdrziere gi nu a vdrsat integral aportul subscris in perioada suplimentara;

b) care fiind administrator, comite fraud[ in dauna societilii, folosegte bunurile societilii in scop

personal sau al unor terli.
I 1.2 Excluderea asociatului se face numai prin hotardre judecdtoreascd.

1 1.3 Asociatului exclus i se restituie in termen de 6 luni aportul vdrsat, fdrd dobAndd, dar numai dupi
repararea prejudiciului cauzat. Obligalia de reparare a prejudiciului subzista in partea neacoperitd
prin aportul vdrsat.

12. MODUL DE REPARTIZARE $I DE INVESTIRE A BENEFICIULUI

12.1. Beneficiul net al Societdlii se repartizeazd conform deciziei adundrii in modul urmdtor:
pentru crearea gi completarea fondului de rezerv6;
pentru dezvoltarea Societdlii;
pentru stimularea Administratorului, Revizorului, personalului Societ[lii;
in alte scopuri prin decizia adun[rii;
pentru plata devidendelor cuvenite asocialilor conform totalurilor activitdfii de un an sau

pentru o alta perioadd de timp coordonatd intre ei in proporlie stabilitd conform prevederilor
prezentului Act de Constituire.

12.2. Modul de utilizare a mijloacelor din fondurile create pe baza beneficiului net, se stabilegte de

cdtre adunare, iar cu permisiunea acesteia - de cdtre administrator.
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13. REORGANIZAREA SOCIETATII

13.1. Reorganizarea Societdlii se efectueazd prin fuziune (contopire gi absorbtie), dezmembrare
(divizare gi separare) sau transformare in condiliile prevdzute de Codul civil gi Legii cu privire la
antreprenoriat gi intreprinderi. La reorganizarea Societdlii drepturile gi obligaliile acesteia sint
preluate de succesorul de drept.

14. SUSPBNDAREAACTIVITATII INTREPRINDERII

14.1. Intreprinderea, la decizia fondatorului/adundrii generale, poate sa igi suspende tempora-
activitatea, pe o perioadd, care sd nu depdgeascd trei ani, in canrl in care nu are datorii fald de
bugetul public nafional, precum gi fald de alli creditori. Pe perioada suspenddrii activitalii
intreprinderii este interzisd desfdgurarea oricdror activitdli de intrepren zdtor.

15. DIZOLVAREA SOCIETATII

15.1 Societatea se dizolvd in temeiul :

a) expirdrii termenului stabilit pentru durata ei;
b) atingerii scopului pentru care a fost constituitd sau imposibilitdlii atingerii lui;
c) hotdrArii adun[rii generale;
d) hotdrdrii judecdtoreqti;
e) insolvabilitafii;
0 altor cauze prevdzute de lege.

15.2. Dizolvarea societelii are ca efect deschiderea procedurii de lichidare, cu exceplia cazurilor d-.
fuziune gi dezmembrare, ce au ca efect dizolvarea, fdrl lichidare, a societdfii care iEi inceteazd
existenla gi transmiterea universalS a patrimoniului ei, in starea in care se gdsea la data fuziuni,
sau a dezmembririi, societSlile beneficiare.

15.3. Persoana juridicd continud sd existe gi dupd dizolvare in mdsura in carb este necesar.
15.4.La data dizolvdrii societdlii, administratorul devine lichidator dacd organul competent sau instanta

de judecatd nu desemne azd, o alt6, persoand in calitate de lichidator.
15.5. Din momentul dizolvdrii, administratorul nu mai poate intreprinde noi operaliuni,in caz contrar

fiind responsabil, personal qi solidar, pentru operaliunile pe care le-a intreprins. Aceastd
prevedere se aplicd din ziua expiririi termenului stabilit pentru durata societdfii ori de la data la
care asupra dizolvdrii a hotdrAt adunarea general sau instanla dejudecatd.

15.6. Avizul despre lichidarea societSlii se publicd de cdtre lichidator in dou[ ediJii consecutive ale
,,Monitorului Oficial al Republicii Moldova". Termenul de inaintare a creanlelor este de 6 luni de
la data ultimei publicalii a avizului in Monitorul Oficial.

| 5.7 . In cazul lichidirii Societ[tii:
lichidatorul sau comisa de lichidare, aclioneazd in modul stabilit de legislalia Republicii
Moldova;
averea intreprinderii, filialelor ei se rcalizeazd, conform deciziilor Adunirii. Averea transmisi
intreprinderii, filialelor ei in folosinfd este restituitd proprietarilor ei, iar valoarea dreptului de
folosinld la momentul lichidarii se include in suma ce li se cuvine proprietarilor in cauzd la
reparlizarca finald a mijloacelor;
mijloacele bdnegti, ob{inute in urma realizdrii averii, acumulate de intreprindere gi filialele ei,
precum gi fondurile financiare rdmase dupd achitarea cu bugetul gi creditorii se repaftizeazd
intre Asociali in acelag mod, in care se repartizeazd.benefrciulintreprinderii intre Asociati in
conformitate cu valoarea Pdrtilor sociale ce le aparfin.

8
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Litigiile aplrute in legdtura cu incheierea, executarea' modificarea 9i incetarea sau alte pretenlii ce

decurg din prezentul act de-constituire u"r i, ,u'pur. in prealabil unei proceduri amiabile de solufionare'

Litigiile nesolulionate pe cale amiabili fln de competenla instanlelor judec'toregti abilitate

conform legislaliei in vigoare'

Prezentul act de constituire se incheie in 2 exemplare care au aceeagi putere juridicd de la data

semn[rii lui

Fondatorul:

HABED GHEORGHE

t

I

t
t
I
I
T

I



REPUBLICA MOLDOVA
cAMERA iNnncrsrnAnu DE srAT
oFrcrul TERTToRTAL cnrgrNAu
SEDIUL: MD.2001 bd. $tefan cel Mare qi Sfint 73
mun.Chiginiu, Republica Moldova

anul. data

Prezentul act de constituire este autentificat de mine T.BORDEIANyT

registrator de stat al Camerei Inregistrdrii de Stat, Oficiul Teritorial Chisindu,
la adresa: bd. $tefan cel Mare gi Sfint 73, mun. Chigindu, Republica Moldova,
in prezenfa:
HABED GI{EORGFIE ndscut la 10.06.1978,locul nagterii s. Bocancea-Schit,
rl. Singerei, Republica Moldova, domiciliat: MD-2037, str. Valea Cructi,24,
ap. 133, mirn. Chiqindu, Republica Moldova, BULETIN DE IDENTITATE
AL CET.RM-seria A Nr. 02113920 eliberat Ia 20.05.2004, cli 2000002263643,
care dupd ce i s-a citit actul de constituire l-a semnat, confirmind astfel
intocmirea acestui act.

in baza art.37t, art.50 al Legii nr.1453-XV din 08.11.2002 autentific

prezentul act.

S-a inregistrat cu n
S-a incasat taxa de

Registrator
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ingtiin{are despre luarea la evidenfa
fiscalfl, statistici, medical5 gi sociall

De la data inregistrdrii de stat ,,-"
GRL;P'' S.R.L.

1006600038877 este luat[ la evidenld:
ODNO)

I. liscald de cdtre Inspectoratul Fiscal de Stat IFS mun.Chi$indu of.Botanica
(denumirea IFS)

amplasat 2043. Chisindu. str. Teilor. 10.
^ 
itt 

"otmprntdo" 
cu art. 8 din titlul I al Codului fiscal contribuabilul este obligat sd

intocmeasca qi sa prezinte organelor fiscale ddrile de seamd fiscale(declarafiile fiscale, calcule 9i

alte documente) prevdzute de legislalie precum gi sd achite la timp gi integral la buget 9i in

fondurile extrabugetare sumele calculate ale impozitelor, taxelor 9i altor pld1i, asigurind

exactitatea gi veridicitatea sumelor calculate.
P entru informalii: www.fi sk'md

te\.226749

2. statisticd de cdtre Biroul Nalional de Statisticd.

Vd informdm, cdin termen de o lund de la inregistrarea de stat este necesar de contactat

organele teritoriale de statisticd pentru a preciza lista gi termenele de prezentare in adresa

acestora a rapoartelor statistice gi financiare privind intreprinderea (organizaJia) Dvs.

Informajiile necesare ce lin de prezentarea rapoartelor (anchetelor) statistice 9i financiare

(contabile) le puteli obline de la organul teritorial pentru statisticd.

P entru informalii: www.statistica.md
tel.2450lI, 739581

3. medicald la Compania Nalionald de Asigurdri in Medicind
amplasatd in mun. Chigindu, bd. Renagterii nr.12.

Dupd inregistrare, Asiguratul este obligat:
f . in termen de 15 zile de la momentul ang f 6rii sd prezinte ,,Lista de evidenld nominala a

persoanelor asigurate angajate", inclusiv gi in varianta electronicd, la agenlia teritoriald a

CNAM: 
de evidenta nominald. !l?r'i".,",.rigurate angajate

la Societatea Comercial[ "HABSEV GRUP" S.R.L.
(denumirea asiguratului)

Asiguratul a primit de la Asigurdtor 

- 

polife
Asiluratul se obliga sd inmineze potilete Oe asigurare primite in termen de 5 zile fiecdrei persoane asigurate, cerind ca aceasta sd semneze la

rubrica respectiva de pe polila.
200

Asiguratul Asigurdtorul

2. Sdprezinte trimestrial, pind Ia datade 10 a lunii urmdtoare trimestrului de gestiune, raportul

privind calcularea qi transferul primelor de asigurare obligatorie de asistenld medicald

inspectoratelor fiscale de stat teritoriale indiferent de transferurile (defalcdrile) care au fost

efectuate la contul CNAM.
P entr u informalii: www. cnam.md

Nr.
D/o

Numele, prenumele
persoanei asigurate,

angajate la locul de munctr
debazd

Numdrul de

identificare de

stat al

persoanel

fizice (IDNP)

Data
nagterir

Sex
(M/F)

Domiciliul Categoria
persoanel
(l -angajat,

2-concediat,
3-decedat)

Data
angaJfll,

concedierii
sau

decesului

Politei de

aslgurare'
eli berate

angajaJrlor
sau

returnate

I ) 3 4 f, 6 1 8 9

de la Asi de asigurare gi a predat polile de asigurare cu seria 9i numerele indicate mai sus



tet. - 080099999;080081633 (apel gratuit)'

4. sociald la casa Nafionald de Asigurdri sociale in calitate de contribuabil in sistemul public

de asigurdri sociale.

- in termen de l0 zile s6 contacteze persoanele responsabile de la structura teritoriald a Casei

Nalionale de Asigurari Sociale, pentru a fi luat la eviden!6 ca contribuabil la bugetul asigurdrilor

sociale de stat;
- sd prezinte structurilor teritoriale a Casei Nalionale ociale din unitatea

administrativ - teritorial[ pe taza cdntia este inregistrat, privind calcularea'

utilizareagi transferarea contribuliilor de asigurdri sociale de forma 4-BASS);

- s6 transfere in marimea cuvenitd in modul gi in termenul stabilit, contribuliile de asigurdri

sociale de stat, aferente salariilor calculate 9i altor recompense;

- s6 prezinte documentele ce lin de implementuea evidenlei individuale - REV (I,2,5,5a,9)'

P e ntru informalii : www. cnas.md;
forma 4-BASS - tet. 257677,257693,257694;
REV (1, 2, 5,5a,9) - tel. 257630,257645

Cu inqtiinfarea despre luarea la eviden{a
fiscali, statistici, medicali 9i sociali

Am ficut cunogtin{i:

(numele, prenumele)

(tunclia)

l/,

e e ,/o 9,/Q 1
(data)



CAMERA irunrcIsrnAnII DE STAT
A MINISTERULUI DEZv oLTAnTT INFoRMATIoNALE

MD-2001, bd. $tefan cel Mare,73, mun. ChiginIu,Rela(ii la tel.:277-497,277-296;277-311,210-
923 Fax 277-498,277-497: e-mail: cis rm@moldtelecom.md

Itfumai noi vd oferim dceste serTiciiJ

fa cef mai tnaft nivef:

in reg istrarea intrepri nderi lor gi organ izali i lor, a mod ificdri lor
in documentele de constituire gi a datelor inscrise in Registrul de Stat

;.z

Perfectarea documentelor pentru
in reg istrarea intrepri nderi lor, precum
gi a modificdrilor. Consultatii

Eliberarea actelor legislative 9i
normative care reglementeazi
constituirea gi activitatea agen!ilor
economicii

Administratia GIS:
Pregedinte 277-331
Vicepregedinte 277-322

pRocRAM DE LUCRU lru OrrCtUL CHtgtNAU:
8 00 - 13 00 (fira pauzd) LUNI - VINERI

Confecfionarea gtampilelor odati cu
perfectarea documentelor de
constituire. Calitate inaltd, pre!
avantajos. Garantie

Furnizarea informa(iei din Registrul
de Stat gi perfectarea copiilor
legalizate de pe documentele de
constituire

Eliberarea extraselor din Registrul de
Stat al intreprinderilor 9i
organizatiilor

^ Secfia asistenfi:
lnregistrdri 504-961,

!.1

Distribuirea Buletinului Oficial al CIS
cu informalie lunari despre

Modificdri 504-960.
277-311
210-923
274-147Anticamera 277-318 Sectia juridicd 504-956,
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