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CONTRACT PENTRU SERVICIILE DE ELABORARE A MATERIALELOR INFORMATIVE
ACSA-IFAD-24/18 PRRECI Elab. 02/2018
in cadrul Programului de seminare de instruire post-finantare a tinerilor antreprenori - beneficiari ai
Programelor IFAD

Prezentul contract intrd in vigoare pe 10 mai 2018 si este semnat de Agentia Nationald de
Dezvoltare Rurald (ACSA) in persoana Directorului executiv ACSA, dlui Constantin Ojog (in
continuare Beneficiar), inregistratd la Ministerul Justitiei cu nr.1722 la data de 19 martie 2001, c/f
1011620001541, care isi are sediul in Republica Moldova, or. Chisinau, str. 31 August 1989, nr. 98
of. 401, pe de o parte,

si

dl. Zagareanu Andrei domiciliat in or. Chigindu, str. Armeneasca nr. 4, legitimat cu buletinul de
identitate nr. 01073042, seria A, of. 01, eliberat la 16.01.2004, cod fiscal 0970402541903, (in
continuare Consultant), pe de alta parte.

Prin prezentul, Beneficiarul il angajeazi pe Consultant ca acesta din urma sd presteze serviciile
enumerate mai jos si Consultantul isi exprima acordul pentru prestarea acestor servicii.

Prin urmare, prin prezentul, Partile au convenit asupra urmatoarelor
1. Servicii @) Consultantul va presta serviciile specificate in Anexa A, Termenii
de referinta si spectrul serviciilor, care esteé parte integrantd a
acestui Contract.
(ii)  Consultantul va prezenta Beneficiarului rapoartele indicate in
Anexa A, Termenii de referintd si spectrul serviciilor

2. Durata Consultantul va presta servicii in perioada de pe 10 mai 2018 pana pe 29
contractului iunie 2018, sau in orice alta perioada convenita intre Parti in scris.

3. Remunerarea A. Maxima
Pentru serviciile prestate conform Anexei A, clientul va plati
consultantului suma ce nu va depasi 300 USD (trei sute) dolari
americani din considerente a 3 om/zile la rata bruta de 100 USD/per zi
(una sutd dolari americani). In aceasti sumi sunt incluse toate
cheltuielile si veniturile Consultantului precum si orice obligatii fiscale
care pot fi impuse Consultantului.

B. Orarul platilor si conditiile de plata

Onorariul Consultantului, in calitate de Expert Cheie in elaborarea
materialelor informative in domeniul Apicultura de succes — solutii
modeme de rezilientd si dezvoltare, nu va depasi suma de 300 USD
(trei sute) dolari americani si va fi platita prin transfer la contul de card
bancar, dupa acceptarea acestora de expertii IFAD, si in baza Actelor de
atestare a serviciilor prestate de catre Beneficiar si Consultant. Plata va
fi efectuatd in termen de 5 zile lucrdtoare dupa primirea transferelor de
surse financiare de la IFAD.

4. Standardele de Consultantul isi asuma obligatia sd presteze Serviciile la cel mai Inalt nivel de
Performanta competent3 si integritate profesionala si etica. Consultantul va inlocui orice
angajati care activeazi conform prezentului Contract i pe care Beneficiarul ii

consideri necorespunzitori.

5. Titlul de Orice raporturi despre studii sau alte materiale, grafice, de programare sau de
proprietate alt gen, pregitite de Consultant pentru Beneficiar conform Contractului, vor
asupra apartine si vor riméne in proprietatea Beneficiarului. Consultantul poate sa-si
materialului piéstreze o copie a unor astfel de documente si programe.
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a)in caz de trimitere a salariatului in deplasare(independent de acordul lui)

b)in caz de detestare a salariatului(cu acordul lui in scris)

6.Schimbarea temporara a locului si specificului muncii salariatului.pe o peri-
oada de pina la o luna,se admite fard consimtamintul acestuia. Transferul salariatu-lui la o alta
munca si permutarea lui se admite cu respectarea strictd de catre parti a prevederilor articolelor
68 si 74 din Codul Muncii si punc. 1-2 din prezentul titlu.

Q. Suspendarea contractului: B

Suspendarea prezentului contract poate interveni:

a)in circumstante ce nu depind de vointa partilor(art.76 Cm)

b)prin acordul partilor(art.77 CM)

¢)la initiativa uneia din parti(art.78 Cm)

P. Incetarea contractului:
|. Prezentul contract poate inceta
a)in circumstante ce nu depind de vointa partilor(art.82,305 si 310 CM)
b)la initiativa salariatului(art.85 CM)
¢)la initiativa angajatorului(art.86 CM)

2. Partile se obliga sa respecte strict prevederile Codului Muncii si ale altor acte
mormative de munca in cazul aparitici temeiurilor de incetare a prezentutui contract
Q. Solutionarea litigiilor

Conflictele.in legdtura cu incheierea, executarca, modificarca,suspendarca sau
incetarea prezentului contract individual de munca sunt solutionate de instanta ju-
decatorcasca competentd material si teritorial, potrivit legii.

Partile poarta raspundere pentru nerespectarea conditiilor prezentului contract
in conformitate cu Codul Muncii si alte normative,conventiile colective.contractul
colectiv de munca si prezentul contract.

R. Dispozitii finale:

Prevederile prezentului contract individual de muncd se completeaza cu
dispozitiile Codului Muncii.altor acte normative in domeniul.muncii si educasici
si ale contractului colectiv de munca aplicabil, inregistrat sub nr. /
la Ministerul Muncii si Protectiei Sociale.
Orce modificare privind clauzele contractuale in timpul exccutdrii contrac-
Tului individual de muncd impune inceerca unui act aditional la contract.conform
Dispozitiilor legale: Prezentul contract individual de munca s-a inchcat in doua exemplare, cate
unul pentru“ficcare parte.

..A‘mgajator” »Salariat”

(senmduwa)

Vadejdo 078802042




6. Asigurarea

7. Reincredintarea
obligatiilor

8. Legea si limba
oficiala a
contractului

9. Rezolvarea
disputelor

10. Rezilierea
contractului

Consultantul va fi responsabil pentru obtinerea oricarei asigurdri adecvate.

Consultantul nu va reincredintat prezentul Contract §i nu va semna contracte
secundare pentru nici o parte a acestui contract inainte de a obfine in scris
acceptul din partea Beneficiarului.

Contractul se va ghida dupi legile Republicii Moldova, iar limba contractului
va fi roména.

Orice disputi, controversd sau pretenie reiesitd din sau legati de acest
contract sau rezilierea, terminarea sau nevalabilitatea prezentului va fi
rezolvati prin arbitrare conform regulilor de arbitrare a Republicii Moldova
in vigoare la momentul semndrii contractului.

Beneficiarul poate rezilia Contractul dupa avizarea in scris cu cel pufin 10
zile in prealabil a Consultantului dacid Consultantul nu repard greselile
aparute la indeplinirea obligatiilor contractuale timp de sapte zile lucratoare
de la data primirii notificrii in scris sau pana la finele oricarei altei perioade,
care a fost conveniti cu beneficiarul in scris;

Semnat de:

A
D1 Zagairé“énu Andrei

Consultant

Anexa A: Termenii de referind si spectrul Serviciilor
Anexa B. Codul de conduitd a personalului contractat in cadrul contractelor cu ACSA
Anexa C 1. Actul de predare primire

S :

//




CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA
Incheiat si inregistrat sub. Nr. A@ in registrul
dec evidenta al salariatilor

L0l 0% 20/%. Com. Bubuicci

(localitatea)
A. Partile contractului: 4
Persoana juridica Scoala Profesionald, com. Bubuieci. Mun. Chisindgu, cf: 1007600011965
(datele de identificare ale anoa]alulul)

in persoana Sajin /mal(la numll in cont nual ../\nuamtm si persoana fizica
dl(dna) .

numck pmnumxlu) e o
dommllml(dmmmlmla) n £ W?/ e 7247 . %{/w«/
poscsm(tc) Bl.,seria /4 Nr. ¢/ 0.?}1/ X .cliberat de

la data /{0/}(&/%0d personal 9970 4O h5 Y /963
carnet de munca seria Nr. ~,numitin continuareSalariat”. am incheiat
prezentul contract individual de munca in baza art.45-94 din Codul Muncii st ale Contractu-
lui de munci(nivel ramural) in urmatoarele conditii asupra carora am convenit:
B. Obiectul contractului: :
Desfasurarea, pentru angajator si sub autoritatea angajatorului,a activitatilor stabile
conform prezentului contract si fisei postului, in conditiile stabilite conform prezentului contract
individual de munca si a regulamentului de ordine interioara.
C. Durata contractului:
a)nedeterminata,salariatul/ta - urmind sd incapa acti-
vitatea la data de
b)determinata de /£7 luni, pe perioada LLIPIIH\J intre data de 0108 /¢
si data de SO 04 LCLH-

Perioada de proba(daca partile au convenit)

D.l.ocul de munca: /7 y
I)Activitatea se va desfasurain_ /__@54/-2&

2)Activitatease vadesfasura_~ din lipsa unui loc de munci fix.

E .Felul muncii: 6(; ,
52,
&%/ZL% :

Salariatul este angajat in functie de
. Atributiile postului:

Atributiile postului sunt prevazute in fisa pstului, anexata la prezentul cont-
ract de munca.
G. Conditii de munca:

Activitatea se desfasoara in conditii normale(deosebite.speciale de munca).
H. Durata muncii:

1.0 norma intreaga.durata timpului de lucru fiiind de ore/7i, ore
saptamina. o )
a) programul de lucru este f ot /{

b)programul de lucru se poate modifica in conditiile regulamentului intern
contractului colectiv de munca in vigoare.



CONTRACT

de prestare a serviciilor de consultanta a apicultorilor de la prisaca
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2.1

de prisila a intreprinderii Albinidrie SRL
nr. 09/17

septembrie 2017 mun. Chisinau

1. Partile contractante

” Albiniirie” S.R.L., reprezentata de directorul dna Ana Gadarag, care activeaza
in baza Statutului, in calitate de PRESTATOR, pe de altd parte, au incheiat
prezentul contract de prestare servicii, pe de o parte,

si dl. Zagareanu Andrei domiciliat in s.Condrita mun.Chisindu, buletinul de
identitate nr.01073042 seria A, of.01 eliberat la 16.01.2004, IDNP
0970402541903 (in continuare Consultant) pe de alta parte au incheiat
prezentul contract cu urmatoarele clauze:

2. Obiectul contractului
Prestatorul se obligd sa organizeze grupul de apicultori in cadrul intreprinderii
si sd ofere sala cu utilajul necesar pentru predarea cursului teoretic si lucrérilor
practice.

2.2Consultantul se obligd s presteze serviciile specificate in anexa nr.1, termenii

de referinta si spectrul serviciilor, care este parte integranta a acestui Contract.
4. Durata contractului

Consultantul va presta serviciile in perioada martie — iulie 2018, sau in orice alta
perioada convenita intre Parti 1n scris.

Sl
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5. Remunerarea
Pentru serviciile prestate conform Anexei 1, Beneficiarul va plati
Consultantului suma bruti in marime de 12480,00 (doudsprezece mii patru
sute optzeci lei 00 bani) din considerente a 78 ore academice indeplinite in
mirime de 160,00 lei/ora. In aceastd suma sunt incluse toate cheltuieile si
veniturile Consultantului precum si orice obligatii fiscale care pot fi inpuse
Beneficiarului.

6. Asigurarea.
Consultantul va fi responsabil pentru obtinerea oricarei asigurdri aditionale
celei prevazute de prezentul Contract.

Legea in conformitate cu care functioneaza contractul si limba oficiala a
contractului
Contractul se va ghida dupa Legile Republicii Moldova, iar limba contractului
va f} romand.
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